STREDNI SKOLA TECHNICKA,

PREROV, KOURILKOVA 8
PREROV

®

&
QUgjpxovh

Vyrocni zprava o €innosti Skoly
za Skolni rok 2021 — 2022

Prerov 2022



Sti‘edni Skola technicka, Pierov, Kouiilkova 8

PREROV

®

4-
OUkipkov®

Vyrocni zprava o cinnosti skoly
za Skolni rok 2021/2022

Vyroéni zprava vychazi 7 § 10 odst. 3 Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni § 7 odst. 1, pismene a)
— i) vyhlasky ¢ 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zamérii, vyrocnich zprav a
vlastniho hodnoceni Skoly, v platném znéni
(byla sestavena podle osnovy stanovené OSMT KU Olomouc)

Zpracovali: feditel Skoly a vedouci usekii ve spolupraci s predsedy metodickych komisi, vychovnou
poradkyni, metodickou Skolni prevence, metodickou ICT, koordindtorkou EVVO, personalistkou, vedoucim
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Vyrocni zprava byla projednana na poradé vedeni a poradach jednotlivych usekit v zari 2022.
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VdZeni pedagogové, zaméstnanci, rodice, Zdci a vsichni préatelé nasi skoly,

predkladame Vam v porady jiZz 25. vyrocni zpravu o cinnosti nasi skoly za skolni rok
2021 — 2022 a v ni opétovné rocni poohlédnuti za Zivotem, vychovou a vzdélanim na nasi
Skole.

Skolni rok 2021-22 nebyl nastésti jako v prechozim roce tolik ovilivnén pandemii
cocid-19. Podafilo se tak zrealizovat planované aktivity a vse, co bylo nasim cilem.

V prvni Casti vyrocni zprdvy se seznamite se zakladnimi informacemi o Skole,
charakteristice skoly a profilaci absolventd jednotlivych obord, déle s prehledem vzdélavacich
programd skoly: SVP se pravidelné prizpdsobuji redlnym poZadavkdm firem v oblasti teorie,
praxe nebo odborného vycviku, a to zejména ztéch divodd, aby vyuka odbornych
predmétd, vc. odborného vycviku, nezaostdvala za praxi ve firmdch a byla v souladu
s nejnovéjsimi trendy v oboru. Pocinaje 1. zafi 2022 se bude vyucovat podle nové
revidovanych SVP, které 30. 8. 2022 schvélila $kolskd rada.

Vysledky vzdélavani Zakd jsou zaznamendny v prehlednych tabulkach statistickych
udaji o prospéchu a chovani Zakd, vcetné uddajd o vysledcich jednotnych zaveérecnych
zkousek a statnich maturitnich zkousek.

Ve VZ najdete také nékolik udajid o aktivitach Zakd z mimoskolni zajmové cinnost,
nebo zakladni informace o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikd, analyzy vychovného
poradenstvi a protidrogové prevence, analyzu EVVO... Soucasti zpravy je mimo jiné i prehled
firem nebo organizaci a instituci, se kterymi skola dlouhodobé nebo nové spolupracuje.

Nase skola se pravidelné zapojuje do rdznych projektd, které prispivaji nejen
k inovaci vyuky ve skole, ale také k jeji modernizaci. Ve skolnim roce 2021-22 pokracovala
nase skola v polytechnickych aktivitich a podpore gramotnosti v ramci krajského projektu
Implementace KAP...

Pravidelné aktualizované informace o nasi skole jako vyznamné vzdéldvaci instituci
Olomouckého kraje midZete najit také na internetovych strankach skoly www.kourilkova&.cz.

VazZeni pratelé, pfiznivei nasi skoly, vsichni si urcité prejeme, aby rozvojf
a modernizace nasi skoly pokracovaly i v dalsich letech jeji existence. Proto prioritou skoly
pro dalsi obdobi nadéle zistava zajisténi kvalitnich vychovné vzdélavacich podminek nejen
pro déti amiddeZ, ale i pro dospélé, a samoziejmé iposkytovani kvalitniho servisu
celoZivotniho vzdélavani na vysoké profesionalini drovni.

Nasim velkym pranim je, aby podpora polytechnického vzdélavani ze strany
ministerstva skolstvi, zfizovatele, uradd prace, hospodarské komory i spolupracuficich firem
poanitila zajem uchazecd, rodicd a jejich deti o studium technickych obord — aby k nam
prichazeli predevsim ti Zdci, kteri si uvédomuji, Ze nejen hlavou, ale irukama se mohou
velmi dobre uzivit a Ze: ,Remeslo bude mit opét zlaté dno".

Mgr. Sober Frantisek
reditel skoly


http://www.kourilkova8.cz/
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1. ZAKLADNI UDAJE O SKOLE
(§ 7 vyhlasky €. 15/2005,0dst. 1, pismeno a)

1.1.

Nazev Skoly a dalsi informace

Nazev §koly dle ziizovaci listiny:
Stiedni Skola technicka, Pirerov, Kourilkova 8

Sidlo Skoly: Koufilkova 8
750 02 Prerov
Pravni forma: prispévkova organizace
1CO: 190 138 33
DIC: CZ 190 138 33
RED _1Z0O: 600 171 370
Datova schranka: wvr8jvj3
Z¥izovatel: Olomoucky kraj
pravni forma: kraj, ICO: 60 609 450
Jeremenkova 40a
779 00 Olomouc
Reditel 3koly: Mgr. Frantisek Sober

Skolské rada:  zfizovana vZdy pro 3 leté funk&ni obdobi. S uginnosti od 27.7.2020 byl ziizena SR
na dalsi funkéni obdobi (viz: ziizovaci listina SR - viz priloha ¢. 4).

SdruZeni rodi¢i: pracovalo pii $kole do 31. 12. 2010; stéle neni zajem o jeho zfizeni

Mista poskytovaného vzdélani a sluZeb:
a) Stredni §kola (SS) cilova kapacita 1000 zaku, k 1. 9. 2021 — 364 zaku. 1Z20:130 001 538
Mista poskytovaného vzdélavani (teoretické i praktické vyuky):

Koutilkova 8, 750 02 Pferov
Bti Hovirkovych 17, 750 02 Prerov
9. kvétna 194, 750 02 Prerov
b) Domov mladeze (DM) kapacita 210 lazek, k 1. 9. 2021 — 205 ubytovanych zaka
1Z0: 110 029 917
Mista poskytovanych sluzeb:
Bti Hovirkovych 17, 750 02 Pierov
¢) Skolni jidelna (SJ) kapacita-max. pocet jidel 1400, k 1. 9. 2021 1169 stravovanych
1ZO: 172 103 941
Misto poskytovanych sluzeb: Bii Hovirkovych 17, 750 02 Pierov

Telefon SST — ustiedna: 581 201 276
Telefon — Feditel: 581 203 295
e-mail: isst@kourilkova8.cz
www stranky: www.kourilkova8.cz


mailto:isst@kourilkova8.cz
http://www.kourilkova8.cz/

1.2. Charakteristika Skoly

1.2.1. Stiedni $kola technicka, Prerov, Kourilkova 8 (dale jen SST) je piispévkovou
organizaci Olomouckého kraje od 1. 7. 2001 podle zfizovaci listiny €. j. 1645/2001 ze dne 28. 9. 2001 v platném
znéni pozdéjsich dodatkd.

1.2.2. SST jako komplexni typ stfedni $koly zajistuje vyuku teoretickou i praktickou v uéebnich
a studijnich oborech. Prakticka vyuka Zaki viech obort probiha v dilndch SST na Koufilkové ulici ¢. 8, Bii
Hovirkovych 17 a také na pracovisti praktického vyucovani, Pierov, 9. kvétna 194. Zaci 2., 3. nebo 4. roéniki
absolvuji rovnéz praxi na zakladé smluvniho vztahu u riznych firem.

SST dale poskytuje ubytovani na domové mladeZe, zabezpeduje stravovani zaki pierovskych SS, resp.
nabizi dalsi sluzby v ramci produktivni prace Zakt nebo jiné ¢innosti.

SST je svym zaméFenim stiedni odbornou $kolou polytechnickou a v roce 2021/2022 zabezpecovala:

e Stiedni vzdélani svyuénim listem ve tfiletych oborech vzdé€lavani, které zahrnuji
vSeobecné vzdélani a odbornou ptipravu pro vykon délnickych povolani. Toto studium je
ukon¢eno zavére¢nou zkouskou. Jedna se o obory optickomechanické, strojirenské,
automobilni, stavebni, dfevaiské, stravovaci a ubytovaci sluzby.

e Stiedni vzdélani s maturitni zkouskou je mozné ziskat ve ¢tytletych oborech vzdélani nebo
ve vzdélavacim programu nastavbového studia, jejichz absolventi jsou pfipravovani
pro vykon naro¢nych délnickych povolani a nékterych technickohospodaiskych
a administrativnich cinnosti provozniho charakteru. Tato forma studia je ukoncena
maturitni zkouSkou s moznosti pokracovani ve studiu zejména na vysokych skolach
technického zaméieni. Jedna se o obory strojirenské a dopravni: prehled obord v dalsi
¢asti vyro¢ni zpravy. Dale nabizime dvouleté denni nebo tiileté dalkové nastavbové
studium Provozni technika pro absolventy vSech strojirenskych oborii a nastavbové
studium Stavebni provoz pro absolventy stavebnich obort.

1.2.3.  Dopliujici informace ke Skolnimu roku 2021/2022:

Vedeni SST pracovalo ve $kolnim roce v tomto sloZeni:

Reditel: — Mgr. Frantisek Sober
Zastupci teditele a vedouci:
pro teoretické vyucovani — Mgr. Roman Novotny
pro praktické vyucovani — Ing. Miroslav And¢l
pro vychovu mimo vyucovani — Mgr. Pavla Rudolfova
vedouci provozné-ekonom. Useku — Ing. Jiti Pouzal

V tomto Skolnim roce byly dokonéeny a splnény tkoly vyplyvajici ze vzdé&lavaci koncepce $koly. Koncepce
se tyka plnéni tikolit vychovy a vzdélavani podle SVP, které jsou zpracované podle RVP. Skola se bude i nadéle
snazit o dalsi inovace a modernizaci vyuky pii zapojeni Skoly do projekti financovanych z ESF. Zamé&fuje se také
na plnéni dalsich dtlezitych vzdélavacich cilti — jako napf. ukolt vychovného poradenstvi a protidrogové prevence,
udrzovani zdravého klimatu Skoly. K hlavnim cilim koncepce patii také zachovani estetiky Skolniho prostiedi
za predpokladu pravidelné udrzby budov a zafizeni; pokrac¢ujeme v ¢innosti mistniho centra celozivotniho vzdélavani
(mj. i jako $kola, ktera je souéasti vyznamného krajského sdruzeni stéednich skol CUOK) atd. V neposledni fadé si
pedagogicky shor dal za cil zapojit se i v nasledujicich letech do projektové a grantové ¢innosti a ziskat tak finance
na modernizaci vyuky technickych obord. Koncepce je postupné doplitovana o tikoly KAP a SAP. V tomto $kolnim
roce se postupné zacaly plnit také cile nové vzdélavaci koncepce $koly na léta 2021/2025 doplnéné o cile a Ukoly
tzv. Skolniho akéniho planu Il (SAP II), ktery je v souladu s cili Krajského akéniho planu (KAP) a Dlouhodobého
zaméru vzdélavani OK.

Koncepce navazuje a dopliiuje vzdélavaci cile z minulych let a vychazi ptedev§im z Dlouhodobych zaméra

vzdélavani a rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje.

(O vzdélavacim programu se pak pise i v dalsich castech zpravy).

1.2.4. Vychovné-vzdélavaci &innost zajistuji Useky teoretického a praktického vyucovani, vychovu
mimo vyucovdni zabezpecuje domov mladeze. Nepedagogické Cinnosti zabezpecuje provozné
ekonomicky Usek.

1.2.5. Charakteristika jednotlivvch pedagogickych usekii:

viz nasledujici strany



|. Usek teoretického vyucovani

Usek je fizen zastupcem feditele pro teoretické vyucCovani. Prehledn¢ informace o pedagogickych
pracovnicich jsou zpracovany v kapitole: 4.1. Udaje o pracovnicich Skoly.

Denni studium probihalo ve Skolnim roce 2021/2022 v téchto t¥idach:

Zkratka tiidy Nazev oboru vzdélani - SVP
DL 1. Diagnostika a servis v dopravé
Logistika a management dopravy
MSO 1. Mechanik sefizovac
Optik
Al Mechanik opravatr motorovych vozidel /Automechanik/
Tesat
TIM 1. Instalatér
Malif a lakyrnik
Strojni mechanik
Z27eJ 1. Zednik
Jemny mechanik
MSO 2. Mechanik sefizovac
Optik
AOK 2. Mechanik opravatr motorovych vozidel /Automechanik/
Obrabéc kovi
Zednik
ZeTl 2. Tesaf
Instalatér
E2. Malii'ské a natéracské prace
Stravovaci a ubytovaci sluzby
MSO 3. Mechanik sefizovac¢
Optik
AJM 3. Mechanik opravatr motorovych vozidel /Automechanik/
Jemny mechanik
Zednik
ZeTl 3. Tesaf
Instalatér
ZOK 3. Strojni mechanik
Obrabéc kovi
Mch 4. Mechatronika
MSO 4. Mechanik sefizovac
Optik
Nastavbové studium probihalo v jedné tFidé denniho studia:
ZKkratka tridy Nazev oboru vzdélani: SVP
PT 1. Provozni technika — denni forma vzdélavani

Nastavbové studium probihalo v jedné tFidé dalkového studia:

Zkratka tiidy Nazev oboru vzdélani: SVP

Provozni technika — dalkova forma vzdélavani

DIL Stavebni provoz — dalkova forma vzdélavani

m jednooborové tiidy m dvouoborové tridy m tiioborové tiidy
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Vyuka probihala ve dvou budovach:

V budové teorie na Kourilkové 8 byla vyuka zabezpecena:

- v 10 standardnich uéebnach vybavenych videorekordéry, CD piehravadi, televiznimi ptijimaci a dataprojektory,

- ve 2 uc¢ebnach urcenych k vyuce cizich jazyka,

- v optické laboratofi, slouzici k vyuce pfedmétu technickd méfeni a technologicka cviéeni (v optice),

- v modernizované uéebné ¢&. 12 — slouzici k vyuce brylové optiky s vybavenim pro o¢ni a brylovou techniku

- V ucebné pneumatiky a hydrauliky,

- v elektrolaboratori, ktera slouzi k vyuce pfedmétu elektrickd meéfeni s mnoha pfistroji, napt. osciloskopy,

- ve 2 ucebnach vypocetni techniky, vybavenych dataprojektory s projekénim platnem, z toho je u¢ebna CNC na P2
vybavena také interaktivni tabuli,

- v ucebnim pavilonu 1 (P1) slouzicim jako odbornéd ucebna, studovna a ucitelskd knihovna (vyuziva se téz jako
prednaskova a spoleCenska mistnost); je vybaven pro prednaskovou cinnost 15 pocitaci, dataprojektorem,
videorekordérem, zesilovacem a projekénim platnem,

- v odborné ucebné strojirenskych pfedmétu, ktera je rovnéz vybavena interaktivni tabuli, dataprojektorem, pocitaci,

- Vodborné ucebné méfeni a diagnostiky vybavené modernimi méficimi pfistroji a pfislusnou audiotechnikou
(interaktivni tabule, dataprojektor),

- Vv odborné uéebné mechatroniky (s 25 PC a dataprojektorem)

- k zabezpeceni hodin télesné vychovy i sportovnich krouzki se vyuziva vlastni télocviéna.

V budové teorie na Bi'i Hoviirkovych 17 byla vyuka zabezpecena:
- v 8 standardnich u€ebnach,
- v 1 ucebné pro vyuku odbornych piedmétl, vybavené dataprojektorem a promitacim platnem, videorekordérem
a DVD ptehravacem,
- v 1 ucebné vypocetni techniky se 17 PC,
- v 1 ucebné urcené pro vyuku odbornych predmétti oboru instalatér,
-k zabezpeceni hodin télesné vychovy i sportovnich krouzki se vyuZziva vlastni t€locviéna.

Vyuka ICT a pocita¢ova gramotnost:

HARDWARE

Ve Skole je celkem 270 pocitact typu PC. V odbornych uéebnach a tiidach je umisténo 165 pocitacii, v kabinetech
pedagogickych pracovnikl a pracovistich rezijnich zaméstnancit 100 pocitaca.

Pro vyuku ICT, CAD ¢i jinych pfedméti jsou k dispozici plné vybavené 4 uéebny po 25 resp. 20 ks PC. Dalsi
poditae pro piilezitostné pouZivani v poctu do deseti ks jsou kdispozici ve specializovanych odbornych
ajazykovych ugebnach. Tii udebny (S06, S07, P2-PC) jsou vybaveny interaktivni tabuli. Na ugebn& P2-PC
je k dispozici 25 tabletii. Na uéebné OV027 je k dispozici 3D tiskarna. Na ucebné S09 je k dispozici 3D tiskarna.
Utebny OV065, OV051, OV054, S05, S10 jsou vybaveny interaktivnim projektorem.

Ucebny S06 a S10 jsou vybaveny 13 studentskymi notebooky s uzamykatelnou nabijeci stanici.

Veskeré uéebny v budovach teoretické vyuky (TV1, TV2) jsou vybavené pevnym pocitatem a projektorem.
Hardwarova konfigurace jednotlivych pocita¢l je dana dobou pofizeni. Stdfi poditaét je v rozmezi od jednoho
do tfinacti let. N€kolik desitek pocitacl (cca 100) je tak na hranici své zivotnosti a je nutna modernizace.

Vsechny pocitace jsou strukturovanou kabelazi pfipojeny do sit€¢ LAN 1 Gb/s. Soucasti sité je 8 servert. Bezdratové
ptipojeni po&itacii do sité neni v soudasné dobé mozné. Wi-Fi je k dispozici na budovach TV1, TV2, P1a P2.

Hlavni konektivitu do internetu zajist'uje kabelova linka 250 Mbps/250 Mbps SLA2. Domov mladeze je pfipojen
optickym kabelem ke Skolni siti s rychlosti 250 Mbps. Ubytovani na domové mladeze maji k dispozici Wi-Fi.

K dispozici jsou tfi sitové tiskarny (z toho dvé barevné), vétsina odbornych uceben a nckterd pracovisté rezijnich
zaméstnancl jsou vybavena lokéalnimi tiskarnami.

V odbornych udebnach, nékterych béznych téidach, na spoledenské mistnosti je piipraveno k pouZiti celkem
26 dataprojektorti, dvé odborné u¢ebny jsou vybaveny interaktivni tabuli.

SOFTWARE

Veskeré poditace bézi na platformé Windows 10 nebo Windows 11.

Licence opera¢nich systému je od roku 2012 zajisténa politikou Campus and School Agreement stejné jako sada
kancelafskych programi MS Office. Ostatni komer¢ni software je vyuzivan pod $kolni neomezenou multilicenci.
Rada softwaru je pouZivana ve formé freewaru.

Informaéni systém $koly — Edookit.

Prostiedi pro videokonference Microsoft Teams - k dispozici pro viechny Z&ky i pedagogické pracovniky.

Skola vyuziva postovni server (Office 365 A3), vSichni pedagogidti pracovnici, vétSina reZijnich zaméstnancii
a vSichni Zaci maji vlastni Skolni emailovy udet.



Ptehled SW: (neomezena multilicence pro skolu)
e OS Windows 10, Windows 11 - Campus and School Agreement

e Microsoft Office (2019, 2022, 365) - Campus and School Agreement
e  Zoner PhotoStudio 15
e Autodesk Product Design Suite Ultimate 2022 (AutoCAD, Inventor)

e AlphaCAM
¢ Reliance, Mosaic
e RoboPlus

e F2000, S2000
e Microprog F, Microprog S
e Festo

Do vyuky jsou zafazovany nové verze vyukového softwaru stahovaného z www stranek. Tento SW je
bez instala¢nich medii.

Stav vypocetni techniky (¢erven 2022)

ucebna pocet staFi Hodnoceni systém
Pozadovana norma do 6 let W10-64
P1 15 6 let vyborny W10-64
U10H 16 5 let vyborny W10-64
Administrativa 20 5 let po GO vyborny W10-64
Kabinety 37 5 let po GO vyborny W10-64
0ovo027 13 9 let vyhovujici W10-64
oVv034 12 9 let vyhovujici W10-64
OV065 25 9 let vyhovujici W10-64
notebook 60 do 6 let vyhovujici W10-64
notebook 40 vice jak 6 let zastaralé W10-64
U9 26 2 roky vyborny W10-64
Kabinety 16 11 let zastaralé W10-64
Administrativa 5 11 let zastaralé W10-64
OV055 5 12 let zastaralé W10-64
P2 20 4 roky vyhovujici W10-64
0oVvo64 3 14 let zastaralé W10-64
CELKEM 271

Dataprojektory 2 5 let vyhovujici interaktivni
Dataprojektory 3 3 roky vyborny interaktivni
Dataprojektory 7 2 roky vyborny

Dataprojektory 10 5 let vyborny

Dataprojektory 15 8 let a starsi vyhovujici, ale za hranici Zivotnosti

POCITACOVA A DIGITALNI GRAMOTNOST (DG) je jednim z cili vzd&lavaci koncepce zfizovatele
(Dlouhodoby zamér vzdélavani...) a také soucasti koncepce nasi Skoly. Ziizovatel rozvoj ICT a DG podporuje jednak
v projektové ¢innosti (IKAP I, IKAP OK II), jednak zajisténim seminait a konferenci k podpote ICT a DG na svych
Skolach. Také naSe Skola se aktivné zapojila/zapojuje do téchto projektl a jeji zastupci se Gdastni podle potfeby
rovnéZ dalsiho vzdélavani. Metodik ICT ve spolupraci se spravcem sité zpracovali koncepci ICT a DG, podle niz
se postupuje od 1. 9. 2020. Koncepce ICT a DG se pravidelné aktualizuje podle finanénich moZnosti $koly.




Sportovni a odborné kurzy

V letoSnim Skolnim roce byl pro Zaky 2. a 3. ro¢nikll v ¢ervnu zorganizovan tydenni sportovné turisticky
kurz formou sportovnich aktivit v Pferov¢ a cyklistickych vyjezdi do okoli.

Jako kazdoro¢né se i letos v poslednim Cervnovém tydnu uskuteCnily v aredlu skoly sportovni soutéZe.
Ugitelé t€lesné vychovy pfipravili 2 $kolni turnaje — ve volejbale a v kopané. V ramci dne ochrany ¢&lovéka
za mimotadnych situaci si zaci osvojili poznatky a dovednosti ve zdravotnickém a protipozarnim vycviku a piipraveé
na civilni ochranu ¢lovéka za mimotadnych situaci.

Skolni knihovna a videotéka

Ke dni 30. 6. 2022 ucitelska a zakovska knihovna obsahuje celkem 5318 svazkd odbornych publikaci
i beletrie. Béhem $kolniho roku bylo ptikoupeno celkem 172 knih / ptevazné odbornych strojirenskych publikaci/.
Ve skolnim roce 2021/2022 fungoval fond pro socialné slabé zaky, kterym s$kola uéebnice zaptjcuje.

Beletrie je umisténa v mistnosti vedle sborovny, ¢ast knizniho fondu je umisténa v P1 a MSP.
Odborné publikace z ¢eského jazyka jsou umistény na u¢ebné ¢.10, ktera soucasné slouzi pro vyuku ¢eského jazyka,
déjepisu a obCanské nauky, a také v knihovné vedle sborovny skoly.

Béhem skolniho roku si Zaci ptjcovali beletrii — pfevazné zaci maturitnich roéniki. Pajcovali si nejen
Vv otviraci dobé knihovny /pondé€li vzdy od 7.15 do 7.45, lichy patek 8.45 — 9.30/, ale i béhem vyucovani a dle
soucasné potieby. VétSina pedagogli ma také nékolik odbornych publikaci zaptijéeno pro potieby vyuky tzv.
,»nastalo®.

Muzeme konstatovat, Ze zajem o Cetbu se mezi zaky zvySuje a Ze tento trend bude i nadale pokracovat.
Knihy si pljcuji nejen zaci poslednich ro¢niku, ale i z roénikl nizsich.

Nové prirastky jsou prubézné zapisovany a vedena jejich evidence, kazdy rok je vedena i statisticka
evidence. Je snaha rozsifovat i sbirku videokazet nebo DVD a nahravat vhodné tituly. Vyuclujici jsou pravidelné
seznamovani snovymi piiristky formou inovovanych seznamiu.. VSechny tituly knih a uéebnic jsou ulozeny
v programu Edookit. Zajemci maji mozZnost se sami presvédgit, jestli je dana uéebnice, video ¢i DVD na seznamu
a v kniznim fondu.

Skolni knihovna zahrnuje dale 542 audiovizualnich dokumentt. (Zpracovala: Mgr. L. Zakova, spravce
Skolni knihovny)

vewr

vproéni zpravy: 3.2 ,Inovace a zavddéni novych metod do vyuky*, kap. 7.2. ,Vzdélavini ucitelii, kap. 8 ,,Udaje
0 mimoskolnich aktivitach...*, nebo kap. 10. ,,Dalsi sledované oblasti*, pi'ipadné v piilohdach ¢ 1a, 3 a 4.

Usek praktického vyucovdni

Usek PV je fizen zastupcem feditele pro praktické vyucovani. Piehled o kvalifikacich pedagogickych
pracovnicich je zpracovan v kapitole: 4.1. Udaje o pracovnicich $koly.

Usek PV zabezpeduje vyuku predmétu odborny vycvik pro zaky oborii vzdélani ,,L« (étyFleté s maturitou),
»H (tifleté s vyuCenim) a ,,E* (tfileté s vyudenim). Néktefi pedagogové z tohoto Useku také pracuji na dalSi smlouvu
na Gseku teoretického vyudovani jako ugitelé predmétu praxe u oborii ,M* (tzv. obory SOS — maturitni, &tyileté).
Vyuka je realizovana v pfevazné mife na pracovistich praktického vyucovani (v dilndch), takeé na zakdzkéach i mimo
skolu, a to pod pfimym vedenim uciteli odborného vycviku. Dilny pracovist (PV1, PV2, PV3, PV4) se postupné
modernizovaly a stdle modernizuji (CNC stroje, vyukové panely, programové vybaveni, PC, diagnostika, méfici
pfistroje, naradi).

Z divodu piiblizeni vyuky redlnym pracovnim podminkam, prohloubeni a rozsiteni dovednosti zaki aj.,
zabezpecuje Usek také ¢ast odborného vycviku jednotlivych zakt cyklicky u jinych organizaci (viz. prehled firem
v kapitole 10.2.). Vyuka je v ramci moznosti §koly také provadéna formou produktivnich ¢innosti Zaki, které jim
prinasi kromé praktickych zkusenosti i finanéni ohodnoceni — odmény za produktivni praci.

Usek praktického vyucovani §koly ma tuto zakladni strukturu pracovist’ a kapacit:
PV 1. Pferov, Koufilkova 8:
a) 6 dilen a 1 odborna uéebna pro vyuku optickych obort,
b) 4 dilny strojirenské,
c) 1dilna elektrotechnicka,
d) 1 dilna pneumatiky a hydrauliky s PC a vyukovymi panely,
e) 1 dilna CNC strojd,
f) 1 dilna PLC automatd.
PV 2A. + PV2B.: Pferov, Bii Hovirkovych 17:
a) 1dilnainstalatérska,
b) 1 dilna malitska,
¢) 1dilna zednicka,
d) 4 dilny dievaiské.



PV 3. Pferov, 9. kvétna 194:
a) 4 dilny zamecénické,
b) 1 dilna klempiiska,
c) 1dilnainstalatérska,
d) 1 dilna pro obrabéni kovt,
e) 1 dilna technickych méfeni motorovych vozidlech,
f) 5 stanovist’ pro autoopravarenskou ¢innost.

PV 4. Pferov, Koufilkova 8 - cvi¢né pracovisté OV oboru Stravovaci a ubytovaci sluzby:
a) 2 pokoje a 1 apartman se socialnim zazemim,
b) Office,
C) mistnost stolniéeni,
d) 2 studovny,
e) su3arna, Zehlirna a sklad hoteloveho pradla,
f) recepce,
g) préadelna.

Podrobnéjsi informace o {innosti tiseku praktického vyucovani jsou prezentovany v kapitoldch 3.2 ,,Inovace
a zavadeni novych metod do vyuky“, kap. 7.2. ,,Vzdeélavani UOV, kap. 8 ,, Udaje o mimoskolnich aktivitich...*, a kap. 10.
,,Dalsi sledované oblasti“, resp. v piiloze & 1b.

Usek vychovy mimo vyucovini

Usek VMV fidi zastupce feditele pro vychovu mimo vyudovani; pod tento usek také spada $kolni jidelna.
Ubytovani je zakiim poskytovano ve 2 budovéach na adrese Bii Hovlrkovych 17 . Ob¢ budovy jsou v tésném
sousedstvi Skolnich paviloni. DM poskytuje ubytovani nejen zaktim nasi Skoly, ale také zaktm dalSich pierovskych
stfednich skol.

Domov mladeze zabezpeCuje ubytovanym zakim moznost rozvijet osobni zajmy, schopnosti, nadani
a pomaha jim pii piipravé do vyucovani (vice o praci na DM Vv priloze ¢ 2). Zéci jsou ubytovani ve tfiltizkovych
pokojich. Maji k dispozici napt. 7 studoven, 7 malych kluboven, 7 kuchynék, 2 posilovny, studentsky klub, sportovni
halu, tenisovy kurt a 1 venkovni hfi§té s umélym povrchem.

Stravovani zakd bylo a nadale bude zajistovano ve vlastni Skolni jidelné.

Dalsi doplitujici informace jsou prezentovdny v kapitole 7.3. ,, Vzdéldavdni vychovatelii“ nebo v kapitolach 8 a 10, resp.
Vv p¥ilohdach & Ic a 2.
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PREHLED OBORU VZDELANI
(§ 7 vyhlasky €. 15/2005,0dst. 1, pismeno b)

2.1. Piehled oborit vzdélani vyucovanych ve Skolnim roce 2021/2022

Obor vzdélani Ukonceni Forma studia
Druh studia
Kéd Nazev (2z,M2) | (denni, dalkové)
26-41-M/01 | Elektrotechnika /Mechatronika/ MZ denni 4y SOS
23-45-M/01 | Dopravni prostfedky Mz dennf 4y SOS
37-41-M/01 | Provoz a ekonomika dopravy Mz denni 4ieg SOS
23-45-L/01 | Mechanik sefizova¢ MZ denni 41y SOU
23-62-L/01 | Optik MZ denni 4iey SOU
23-43-L/51 | Provozni technika Mz denni (2 roky) | Nastavbové SOU
23-43-L/51 | Provozni technika MZ dalkové (3 roky) | Nastavbové SOU
36-44-L/51 | Stavebni provoz Mz déalkové (3 roky) | Nastavbové SOU
36-52-H/01 | Instalatér 7 denni 3lety SOU
23-62-H/01 | Jemny mechanik /Optik/ ZZ denni 3lety SOU
39-41-H/01 | Malif a lakyrnik 77 denni 3iety SOU
23-68-H/01 | Mechanik opravai motorovych vozidel /Automechanik/ ZZ denni 3lety SOU
23-56-H/01 | Obrabéc¢ kovl zz denni 3iey SOU
36-64-H/01 | Tesaf /A denni 3iety SOU
23-51-H/01 | Strojni mechanik /Zamecnik/ ZZ denni 3lety SOU
36-67-H/01 | Zednik ZZ denni 3iety SOU
36-57-E/01 | Malifské a natéradské prace ZZ denni 3iety OU
65-51-E/01 | Stravovaci a ubytovaci sluzby Z7Z denni 3lety OU
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2.2. Profil absolventa oborii vzdélani

Stfedni $kola technicka zabezpecovala ve Skolnim roce:

1. wvyuku ve étyFletych oborech vzdélani a v oborech nastavbového studia, které se ukonéuji maturitni
zkouskou. Absolventi jsou pak pfipravovani pro vykon naro¢nych délnickych povolani a nékterych
technicko — hospodaiskych a administrativnich ¢innosti provozniho charakteru. Tézisté bylo ve vyuce
strojirenstvi a mechatroniky.

2. vyuku v tfiletych oborech vzdélani zaméfenych na optiku, strojirenstvi, autoopravarenstvi, stavebnictvi
a oboru Stravovaci a ubytovaci sluzby, ktery patfi do oblasti gastronomie.

Tyto obory kon¢i zaci vyucenim.

Profilaci jednotlivych oborii stru¢né priblizuji dale uvedené charakteristiky:
4 leté obory vzdélani:

Profil absolventa oboru: 26-41-M/01 Elektrotechnika (Mechatronika)

Absolvent je stfedoskolsky vzdélany pracovnik, ktery disponuje pozadovanymi védomostmi, dovednostmi
a zaujima postoje nutné pro vykon zvolené profese. Dale umi posoudit vznikly problém i jakoukoliv zavadu.
Je schopen spolupracovat se specialisty z oborti mechaniky, automatizacni techniky a oborti ptfibuznych. Muze se
uplatnit v pracovnich funkcich zabezpedujicich kvalifikované vyrobni i servisni prace na elektrohydraulickych,
elektropneumatickych a elektronickych zafizenich, Cislicové fizenych strojich a pfistrojich. Absolvent je pfipraven
instalovat, uvadét do provozu, kontrolovat, udrzovat a opravovat hydraulickd, pneumaticka a elektronickd zatizeni
a spoluvytvaret programy PLC pro stroje CNC. Ovlada ¢innosti spojené s identifikaci zavady, opravou a uvadéni
do provozu elektrotechnickych, hydraulickych a pneumatickych zatizeni popf. jejich €asti napf. mechanickych,
elektrickych a elektronickych funkénich celkd, elektrickych, hydraulickych a pneumatickych pohont, napajecich
zdroji apod. Muze aktivné pracovat v oblasti servisni péce firmy, v technickych sluzbach a provoznich technickych
Gdrzbach v oborech automatizace, automatickych vyrobnich linkach, robotizovanych pracovist s hydraulickymi,
pneumatickymi, elektrickymi a strojnimi ¢astmi, méfici a regulacni technice, sdélovaci a zabezpecovaci technice.

Typické pracovni pozice ¢&i povolani: operator informa¢nich a komunikaénich technologii, revizni technik, technolog
a normovac elektro, elektrodispeéer, technicky manaZer elektroprovozu, technik investi¢nich celkd elektro, technicky
pracovnik vystupni kontroly — analytik, servisni technik a ptipravaf, operator automatizovanych vyrobnich stroji
CNC, montazZni pracovnik automatiza¢ni techniky, diagnostik, zkuSebni technik, programator (od logickych funkci az
po PLC napft. zabudovanych jako subsystémy v CNC).

Vysledky vzdélavani: navrhuje a konstruuje elektrické a elektronické obvody el. zafizeni; pouZiva aplikadni
programy PC pro pfipravu projektové dokumentace a konstrukéni pfipravu vyroby, méfi elektrotechnické veliCiny,
provadi elektrotechnické vypolty a uplattiuje grafické metody feSeni Gloh s vyuzitim zdkladnich elektrotechnickych
zakonU, vztahl a pravidel; provadi elektroinstalacni prace, zapojuje jistici prvky, navrhuje, zapojuje a sestavuje
jednoduché elektronické obvody; provadi ru¢ni a zakladni strojni obrabéni riznych material®; vytvari programy PLC
a stroje CNC; pouziva programy pro navrhovani el. obvodu; instaluje, uvadi do provozu, kontroluje, udrzuje
a opravuje elektropneumaticka a elektrohydraulickd zatizeni; analyzuje a vyhodnocuje vysledky provedenych méfeni
a zpracovava o nich zaznamy a protokoly.

Profil absolventa oboru: 23-45-M/01 Dopravni prosti‘edky /Diagnostika a servis v dopravé/
Uplatnéni absolventa v praxi: Absolvent SVP Diagnostika a servis v dopravé se miize uplatnit zejména v oblasti
provozu a servisu motorovych vozidel jako pfijimaci technik, prodejce vozidel, vedouciho autoservisu, technik
ve stanicich technické kontroly, stanicich métfeni emisi apod. V dopravnich firmach se absolvent muze uplatnit
na sttednich technickych pozicich jako sprdvce vozového parku, organizator dopravy a logistik. Déle se miize
uplatnit v samostatném podnikani v oblasti autoopravarenstvi. V prubéhu vzdélavani ziska zak tidicské opravnéni
skupiny B a C1 nebo C, mtze se tedy uplatnit jako fidi¢ uzitkovych a nékladnich automobilii. Za doplikové uplatnéni
Ize také povaZovat oblast distribuce a prodeje nahradnich dili, ptislusenstvi a servisniho vybaveni, vyroby, montaze
a demontaze silni¢nich motorovych vozidel.
Typické pracovni pozice ¢i povolani: e provoz, Udrzba, diagnostika a opravy silniénich motorovych vozidel e
ekonom a planovaé (drzby e servisni technik e pfijimaci technik e diagnostik e zkusebni technik e fidi¢ uZitkovych
a nakladnich automobili e oblast obchodné technickych sluzeb e fizeni a organizace provoznich ¢innosti

Absolvent je ptipraven pro praci ve stfednich technickohospodaiskych funkcich v odvétvich strojirenstvi,
zemedé€lstvi, dale je pfipraven pro podnikatelské subjekty zabyvajici se prodejem a servisem zemédélské, dopravni
a jiné mobilni techniky. Absolvent se uplatni v oblastech komunélnich sluzeb, dopravnich provozii velkych podnikt
a v ¢innostech souvisejicich s dopravou a piepravou materiald, jako napfiklad skladovani, ptekladani, celni odbaveni
v mezinarodni pfepravé, obchodné-technickych sluzbach, marketingu, v samostatné podnikatelské ¢innosti v oblasti
mechanizovanych sluzeb, ve statni a obecni spravé apod. Pfikladem jsou povolani: dispecer, prodejce techniky,
technik v dopravnich firmach, prodejce dopravni a manipulacni techniky, nahradnich dili, vedouci nebo technik
v opravnach a zafizenich poskytujicich servisni sluzby, manazer prodeje, mzdovy referent, administrativni pracovnik,
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personalista, pracovnik marketingu a dalsi. Absolvent $kolniho vzdélavaciho programu Provoz a ekonomika sluzeb je
pftipraven i k terciarnimu studiu technickych a ekonomickych obort vyssich odb. kol a na fakultach vysokych Skol.
Vysledky vzdélavani

Vzdélavani smétfuje k tomu, aby absolvent byl schopen efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky, realné
si stanovovat potieby a cile svého dalsiho vzdélavani a dale je rozSitovat v souladu s cili stfedniho odborného
vzdélavani.

Profil absolventa oboru: 37-41-M/01 Provoz a ekonomika dopravy /Logistika a management dopravy/

Absolvent oboru Provoz a ekonomika dopravy je stfedoskolsky vzdélany pracovnik se vSeobecnym
i odbornym vzdélanim, tj. disponuje pozadovanymi védomostmi, dovednostmi a zaujima postoje nutné pro vykon
zvolené profese. Absolventi jsou pfipraveni pro prace ve funkcich technickohospodaiskych a administrativnich
pracovnikll v oblasti provozu, organizace a obchodné-ekonomickych Cinnosti ve specifickych druzich dopravy
a Vv rofesich zafazenych v ramci celé dopravni soustavy. Absolventi maji vytvofeny pfedpoklady pro uplatnéni
se v oblasti spravy dopravni infrastruktury v CR a EU.

Absolventi se uplatni zejména v pozicich samostatny technik silni¢ni, Zelezni¢ni, letecké, méstské
a vnitrozemské vodni dopravy, samostatny referent silni¢ni, ZelezniCni, letecké, méstské a vnitrozemské vodni
dopravy, logistik v dopravé a piepravé, zasilatel, manazer prodeje, pracovnik marketingu, administrativni pracovnik.
Absolventi disponuji Sirokym odbornym profilem, jsou dostate¢né¢ adaptabilni i v pfibuznych oborech, logicky
myslici, schopni aplikovat ziskané védomosti, dovednosti a navyky pii feSeni konkrétnich problému, pracuji
samostatné i v tymu. Soucasti vzdélavani je i piiprava k ziskani fidi¢ského opravnéni skupiny B. Kompetence
absolventa: Absolvent by mél e mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani, ovladat rizné techniky uceni.

Profil absolventa oboru: 23-45-L/01 Mechanik sefizovaé

Po skonceni pfipravy ve studijnim oboru, Gspésném vykonani maturitni zkousky a po pfislusné praxi je
absolvent schopen samostatné obsluhovat, diagnostikovat, sefizovat (popfipadé programovat) konvencni a Cislicoveé
Fizené obrabéci, vstiikovaci a tvafeci stroje, zafizeni, vyrobni linky a automatizované systémy.

Je schopen kontrolovat a méfit vyrobky a odetfovat piisluiné pracovni nastroje, pomiicky a piipravky. Ridit
pomoci programovatelnych automatl (SPC, PLC) obrabéci, vstiikovaci a tvafeci stroje, vyrobni zafizeni a linky, a to
vcetné jejich tekutinovych rozvodu, ovladacich a regulaénich prvki i s elektromagnetickym ovladanim. Dovednosti
budoucich absolventl jsou v zavére¢né fazi ptipravy Skolou prohlubovany v ur€itém konkrétnim sméru, tj. rozsiiuji
se na vykon vyrobnich nebo obsluznych ¢innosti, vyskytujicich se v souvislosti s vyrobou a programovanim ur¢itych
specializovanych vyrobki (napf. pii obrabéni kovi, tvafeni kova, plastd, skla a keramiky). Z profesniho hlediska jsou
z klicovych dovednosti pro absolventa velmi dilezité numerické aplikace, dovednosti fesit problémy a problémové
situace a dovednosti vyuZivat ICT technologie a pracovat s informacemi, ptfi zafazeni do technickohospodaiské
funkce se k tomu ptifazuji i komunikativni dovednosti.

Moznosti uplatnéni absolventa: Absolvent studijniho oboru mechanik sefizovaé — mechatronik podle
pfislusného zaméfeni je ptipraven k vykonu naro¢nych délnickych povolani pro obsluhu, oSetfovani, diagnostikovani
a udrzbu, pro sefizovani popiipadé programovani konvenénich a &islicové tizenych stroji, zafizeni, vyrobnich linek
a automatizovanych systémua. Uplatni se pifi stavbé, montdzi a ozivovani strojl, zafizeni a systému, diagnostice
a vyhledavéani zavad a poruch, v servisu. MuzZe pusobit ve vybrané technickohospodaiské funkci provozniho
charakteru, jako je napfiklad mistr dilny, normovaé, vedouci skladu, zasobova¢, piipravai apod. Po absolvovani
ptislu§né praxe a pfipadnych piedepsanych zkousek miZze samostatné podnikat i v oboru.

Profil absolventa oboru: 23-62-L/01 Optik

Po skonéeni ptipravy v oboru, vykondni maturitni zkousky a piislusné praxi je absolvent schopen
samostatné pracovat s technickou dokumentaci, uréovat rozmeéry, technologické podminky, spotiebu materialu, volit
spravné pracovni postupy a metody, nafadi, méfidla, a to pfi Gpravach optickych aj. materialli, spojovani soucasti,
montazi, sefizovani, kontrole nebo opravach.

Moznosti uplatnéni absolventa: Absolvent je pfipraven k vykonu naroénych délnickych povolani ve v3ech
fazich primyslové vyroby optickych souéasti a jejich kontroly, dile v povolani mechanik optickych pfistroji nebo
mechanik brylové optiky pii montazi a individudlnich upravach brylové optiky a pomticek podle potieb klientd.

Néastavbové studium:

Profil absolventa oboru: 23-43-L/51 Provozni technika (denni, dalkové studium)

Po ukonéeni pfipravy, uspésném vykonani maturitni zkousky a po pfislusné praxi je absolvent schopen
zaji§t'ovat stiedné technickou a technickoekonomickou stranku provozu v primyslovych podnicich, sluzbach i sféte
soukromého podnikani v oblasti strojirenstvi. Studijni obor prohlubuje a rozsifuje znalosti a intelektualni dovednosti,
které Z4ci ziskali v piedtim absolvovaném tiiletém uGebnim oboru. Cast obsahu je odborné zaméfena podle zajmu
zakl, zejména s ohledem na mozné pracovni uplatnéni v regionu.

Piiprava v oboru vytvéii predpoklady pro to, aby absolvent po pfislusné praxi byl schopen vést mensi
vyrobni, kontrolni, servisni, opravarenské a prodejni Useky, Utvary a provozy technického zaméfeni v primyslu,
sluzbach i ve sféfe soukromého podnikani.
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Profil absolventa dotvaii skola podle potieb jednotlivych regioni, pozadavku uradl prace, zaméstnavatel
a zamé&stnavatelskych svazi. Ptiprava se zaméfuje na prohloubeni védomosti absolventa napt. v oblasti: vyroby,
montaze, oprav a uvadéni do provozu slozitych stroji a zafizeni uzivanych v riznych (i nestrojirenskych) odvétvich
a tak, aby byl popf. schopen (po pfislusné praxi) tyto ¢innosti i Fidit; aby mél védomosti v oblasti klasickych
a progresivnich technologii téiskového obrabéni a déleni materialu smétujicich ke stile vysSi tvarové sloZitosti
a presnosti soucasti a tyto umél aplikovat pfi navrhovani technologickych postupti, naradi, ptipravkt apod.,
V pracovnich ¢innostech spojenych s tvafenim, slévanim, tepelnou a povrchovou upravou kovl, pii navrhovani
technologickych postupti apod. Dale aby absolvent mél hlubsi védomosti v oblasti konstrukce stroji a zafizeni,
plynéarenskych zatizeni, montaze rozvodnych zatizeni, diagnostiky jejich zavad a v oblasti zasad zabezpe€ovani jejich
provozuschopnosti.

Moznosti uplatnéni absolventa: Po uspé$ném vykonani maturitni zkousky je absolvent oboru schopen
vykonavat naro¢né pracovni ¢innosti délnickych povolani v primyslu, sluzbach i ve sféfe soukromého podnikani.
Je tedy pfipraven zejména pro délnicka povolani a vykon nizsich i stfednich technickych funkci, napf.: servisni
technik, vedouci provozu, dispecer, technolog, normovaé, kontrolor jakosti, konstruktér, projektant, technicky
manazer provozu, technik investic a engineeringu. Absolventi se mohou uplatnit také v nékterych ptibuznych
délnickych povolanich, jako jsou: mechanik, provozni mechanik apod.

Profil absolventa oboru: 36-44-L/51 Stavebni provoz (denni, dalkové studium)

Absolvent studijniho oboru Stavebni provoz je stfedoskolsky vzdélany pracovnik se vSeobecnym i odbornym
vzdélanim. Uplatni se v povolani stavebni technik. Studiem ziskal védomosti a dovednosti k realizaci staveb.
Absolvent fidi a organizuje stavebni prace, vede pracovni kolektivy, kontroluje dodrzovani technologickych postupi
hrubé stavby, dokoncovacich praci, stavebnich uprav objektli pozemnich staveb. Posuzuje vlastnosti a kvalitu
stavebnich materiali. Resi dodavatelskou piipravu staveb - pfedvyrobni ptipravu, hospodafské smlouvy, vyrobni
pripravu. Provadi kalkulaci nakladu, fakturace. Dokaze operativné navrhnout vyuziti stavebnich stroji pii stavebnich
pracich. Vypracuje projektovou dokumentaci jednoduchych stavebnich objektd pomoci pocitacového software,
posuzuje statickou funkci jednoduchych konstrukénich prvka z oceli a ze dieva, vyuziva prosttedky informaénich
a komunikacnich technologii. Absolvent studiem ziskal znalosti tykajici se piipravy a realizace investi¢nich akei tj.
uzemniho planovani, stavebniho fizeni a povolovani staveb, kolaudace staveb, statniho stavebniho dohledu,
technického dozoru investora, k zaji§tovani podkladd pro vybérové fizeni pfi zadavani stavebnich zakazek, pravnich
norem platnych ve stavebnictvi. Dodrzuje zakladni pravni ptedpisy bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a pozarni
prevenci. Omezuje negativni vlivy stavebnich ¢innosti na zivotni prostiedi. Umi jednat ekonomicky a v souladu
se strategii udrzitelného rozvoje. Absolvent se uplatni v povolani stavebni technik, a to v riznych typovych pozicich.
Stavebni technici se realizuji v oblasti pfipravy staveb, v piipraveé a realizaci investic, v projekci a zejména v oblasti
provadéni staveb v pozici mistr nebo stavbyvedouci. V oblasti vyroby betonovych dilcti a vyrobku se uplatni v pozici
technolog, dispecer, kontrolor jakosti. Své uplatnéni nachazeji absolventi oboru také v oblasti spravnich instituci jako
referenti statni spravy. Mohou pisobit i jako pracovnici marketingu ve vyrobé a pii prodeji stavebnich materialti
a vyrobkl. V zaméstnaneckém pomeéru je pro fidici funkce podminkou autorizace v pfislusném oboru a pro soukromé
podnikéni jsou stanoveny podminky v Zivnostenském zikong.

3 leté obory vzdélani:

Profil absolventa oboru(ii): 36-52-H/01 Instalatér

Absolvent se uplatni v povolani instalatér a topenaf, na typovych pozicich montér vnitiniho rozvodu vody
a kanalizace, topenar, montér vnitiniho plynu a zafizeni. Uplatni se také pfi montazich, opravach a udrzb¢ vnitinich
rozvodd studené a teplé vody, kanalizace, topeni a vnitinich rozvodt plynu véetné montaze armatur, zafizovacich
pfedmétd a spotfebi¢l. Uplatni se i pfi montazich rozvodu vzduchotechniky. Soucasti vzdélavani je i pfiprava
k ziskani svare¢skych certifikatl v rozsahu kurz ZK 311 W 01, ZK 15 P 2, ZK 11 P 2, 3, ZP 912 - 9 W 31,
ZP 942 -8 W 31.

Profil absolventa oboru: 23-62-H/01 Jemny mechanik (Optik)

Absolvent je kvalifikovany pracovnik pfipraveny vyrabét, sestavovat, ozivovat, sefizovat, oSetfovat,

udrZovat, opravovat, zkouset a revidovat vyrobky a zafizeni z oblasti pfesné mechaniky - optiky. Témi mohou byt
predevsim optické pfistroje a jejich optické komponenty. Uplatni se v povolanich optik, mechanik optickych
ptistroji, mechanik brylové optiky.
Zékladnich ¢innosti, které obvykle provadi, umi: zhotovovani nebo dohotovovani soucasti vyrobkt piesné mechaniky
a optiky; posuzovani funkéni zplsobilosti jednotlivych soucasti s ohledem na optimalni provoz; opravovat
a vymétiovat jednotlivé soucasti, podskupiny a skupiny optickych pfistroji a brylové techniky; nastavovaci,
sefizovaci a justazni prace na optickych pfistrojich; montaz dil optickych pfistroja; Udrzba, opravy.

Profil absolventa oboru: 39-41-H/01 Malif a lakyrnik
Absolvent se uplatni bud’ ve stavebnictvi v povolanich a pozicich malif, tapetaf, lakyrnik a natérac
prfi povrchovych upravach exteriéri a interiéri budov a jejich vybaveni popfipadé ve vyrobnach stavebné
truhlaiskych azamecénickych vyrobkl, nebo ve strojirenstvi v povolani lakyrnik pfi povrchovych upravach
primyslove vyrabénych strojirenskych vyrobkt poptipade v autolakyrnictvi. Uplatnéni je téZ mozné v oblasti vyrobni
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kontroly jakosti povrchové tpravy vyrobki, pii vyrobé, prodeji a skladovani natérovych hmot. V uvedenych
oblastech se uplatni jak v pozici zaméstnance, tak i po dosazeni potiebné praxe jako zaméstnavatele.

Zékladnich ¢&innosti, které obvykle provadi, umi: navrhovani barev a kompozice vyrobki a ploch sohledem
i na estetiénost vysledku; vypracovavani piislusné dokumentace (i s vyuzitim PC), jeji &teni a vyuzivani; volit
a pouZivat vhodné materialy a znat zpuisoby jejich spravného uskladnéni, osetieni a piipravy; volit a pouZivat vhodné
technologické postupy s ohledem na specifika pracovisté a bezpe€nost prace; pouzivat vhodné rucni néstroje a strojné
technologické vybaveni a provadét jejich béznou tdrzbu; realizovat odborné specializované malifské a natéracské
préace; kontrolu jakosti Gipravy vyrobki, ploch; provadét jednoduché opravy a renovace povrchi ¢i ploch;zpracovavat
podklady pro stanoveni ceny prace véetné spotieby materialu.

Profil absolventa oboru: 23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel (Automechanik)

Je to kvalifikovany pracovnik schopny samostatné provadét udrzbarské, opravarenské a sefizovaci prace
na silniénich motorovych vozidlech — zejména osobnich automobilech. Ziskané dovednosti a znalosti mu umoZfiuji
uplatnit se ve vyrobé, opravarenskych provozech, servisech, stanicich technické kontroly (STK), méteni emisi (ME)
apod., pii provadéni montaZe a demontaze, zajiStovani oprav, udrzby, sefizeni a vymény dili a funkénich Casti
S ptipadnou drobnou tpravou, funkéni kontroly po provedené opravé a sefizeni, obsluhy diagnostickych zatizeni
pro zjistovani zavad a kontroly technického stavu vozidel, vypliiovani technické dokumentace z oblasti evidence
provadénych servisnich a opravarenskych opatieni, zajisténi potiebného materialu a nahradnich dilt apod.

Soucasti vzdélani je i pfiprava k ziskani fidicského opravnéni skupiny ,,C*.

Profil absolventa oboru(ii): 23-56-H/01 Obrabé¢ koviu

Po skonceni pfipravy, uspésném vykonani zavérecné zkousky a po pfislusné praxi je absolvent schopen
samostatné provadét nastaveni, obsluhu a udrzbu zakladnich druhti obrabécich stroji (soustruh, frézka, vrtacka,
vyvrtavacka apod.), obsluhovat a fidit proces obrabéni na obrabécich strojich s ¢islicovym fizenim a kontrolovat
a méfit obrobky a oSetfovat b&ézné pracovni nastroje. Absolvent mulze byt pfipraven jako univerzalni obrabéc
s Sirokou profilaci, anebo na vykon ¢innosti v urcité technologii strojniho obrabéni.

Profil absolventa oboru(ii): 36-64-H/01 Tesar

Absolvent ma zakladni teoretické znalosti o pouzivanych materidlech, technologickych a pracovnich
postupech a dovede vykonavat zakladni tesaiské prace. Zna také zékladni materidly, technologické a pracovni
postupy pouzivané pro prace na stfechach v souvisejicich oborech pokryvaé a klempit — stavebni vyroba.
V odborném vycviku ziskal dovednosti v provadéni jednoduchych pokryvaéskych a klempifskych praci na stiechach.
Absolvent oboru dovede ¢&ist stavebni vykresy a orientovat se v projektové a technické dokumentaci; zhotovit
jednoduché tesaiské vykresy a nacrty; hotové dilo zaméfit a zakreslit do vykresu; provadét jednoduché vypocty
Z oboru, rozmeéfovat a zakladat jednoduché tesaifské konstrukce podle provadéciho vykresu. Voli spravny
technologicky postup a organizaci prace; vhodny material a vyrobky a spravné je pouziva pti provadéni tesarskych
konstrukei. Umi si ptipravit a pouzivat potfebné naradi, pomtcky, stroje a zafizeni a udrzovat je. Je schopen ru¢né
opracovat dievo a kovové prvky tesarskych konstrukci, dievo obrabét i strojné. Umi vazat a montovat jednoduché
tesafské konstrukce; adaptovat naruSené tesafské konstrukce; rozeznavat vady dieva avolit vhodné ochranné
prostiedky proti dfevokaznému hmyzu, houbdm a povétrnostnim vlivim. Provadi jednoduché pokryvacské
a klempifské prace na stiechach v rozsahu zaskoleni. Umi vést pisemnou dokumentaci souvisejici s provadénymi
pracemi, vyhotovit zakazkovy list a pfedat praci zakaznikovi.

Profil absolventa oboru: 23-51-H/01 Strojni mechanik (Zameénik)

Po skonceni piipravy a Uspésném vykonani zavérecné zkousky se absolvent orientuje ve vyrobnich
postupech a v ostatni technologické dokumentaci, ¢te technické vykresy a pracovni postupy jednotlivych soucasti
a sestav. Dovede pofidit na¢rt k doplnéni vyrobniho postupu, k rychlé vyrobé dilt pii opravé, k zaznamenani
pozadavku zakaznika apod. Absolvent si dovede pro plnéni pracovnich ukoltl pfipravit zakladni rukodélné nastroje
anaradi, zdvihaci zafizeni, montazni pomucky, stroje a zafizeni, pfipravit pracovisté a podle ptedepsaného
technologického postupu piipravit material, proméfit polotovar a rozméfit a orysovat pracovni predmét. Samostatné
voli spravny a bezpeény vyrobni postup pii praci se zadkladnim ruénim nafadim a mechanizovanymi néstroji.
Pfi vSech Cinnostech je schopen provadét kontrolu vysledkd prace méfenim béznymi i specidlnimi métidly. Ziskal
i (mél-1i zdjem) ve 3. roéniku studia na $kole svare¢sky prtikaz.

Profil absolventa oboru: 36-67-H/01 Zednik

Absolvent m4 zé&kladni znalosti 0 pouzivanych materialech a technologiich. Umi samostatné vyzdivat zdivo
zruznych materiald, osazovat stavebni prefabrikaty, provadét vnitini a vnéjsi omitky, jednoduché izolatérske,
betonaiské, zelezarské, kladeGské a obkladagské prace. Osazuje vyrobky piidruzené stavebni vyroby, ovlada
dokoncovaci prace na stavbach. Ovlada zakladni prace pii opravach a rekonstrukcich budov, suchych montazich
stavebnich konstrukci a zateplovani staveb. Dovede ¢ist stavebni vykresy a orientovat se v pfislusné projektové
a technické dokumentaci staveb, zhotovovat jednoduché technické naérty. PouZiva potiebné nafadi a zné jeho Gdrzbu.
Rozméfuje, spravné zaklada a osazuje stavebni konstrukce, voli spravny technologicky postup a organizaci préce.
Umi postavit a demontovat lehké leSeni, které nevyzaduje specialni $koleni podle platnych bezpeénostnich piedpist,
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také pfipravit a piipadné si upravit pracovisté, dopravit na néj material a pfipravit jej pred jeho zpracovanim.
Hospodarné vyuZiva energie a svéfené materialni hodnoty, pouzivd materidlové a vykonové normy. Umi sledovat
a hodnotit mnozstvi a kvalitu vykonané prace a vést pisemnou dokumentaci souvisejici s provadénymi pracemi.

3 leté obory vzdélini (pro %dky, ktei'i ukondili ZS v jiném nez 9. roéniku):

Profil absolventa oboru: 36-57-E/01 Malii'ské a natérac¢ské prace

Absolvent oboru ma védomosti, dovednosti a navyky potiebné pro bezpecnou a zdravi neohrozujici praci,
uplatiiovani stanovenych technologickych a pracovnich postupli a ekologickych piedpist k ochrané Zivotniho
prostiedi. Vykonava jednoduché maliiské a natéraéské prace, umi prevzit material uréeny k vykonani préace, dopravit
jej na misto a pfipravit pied jeho zpracovanim. Voli, pfipravuje si a pouziva potiebné naradi a udrzuje jej, pfipravuje
si pracovisté a umi pracovat pod dozorem podle technologickych postupi.

Profil absolventa oboru: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Absolvent je pfipraven k vykonavani jednoduchych pracovnich ¢innosti spojenych s provozem ubytovacich
zafizeni a poskytovani sluzeb hostim (drobnd udrzba inventafe a zafizeni, obstardvani drobnych pochtizek podle
pozadavkl hosta, vykon jednoduchych praci na recepci popt. vydej a piebirani klicd od hostli, pomoc se zavazadly,
sludné a poctivé jednani ve styku s hosty, pée o bezpeénost hostti, uklid prostor v ubytovacim zatizeni, pokoju
a jejich pfisluSenstvi pfi pouziti vhodnych Cisticich a tklidovych pomiicek, obsluha strojl a zafizeni pouzivanych pii
uklidu za dodrzeni bezpecnostnich zésad). Déle ovladani pfipravy vybranych druhti pokrmi a napoji (pomoc pfi
pripravé pokrmi, samostatna ptiprava teplych i studenych napoji, pokrmi a ptiloh, ¢isténi, drzba a zabezpecovani
inventafe, dodrzovani posloupnosti praci a casovych harmonogramt, spravné pouZzivani technickych
a technologickych zatizeni v gastronomickém provozu).

Uplatiuje a dodrzuje pozadavky na hygienu v gastronomii, osobni hygienu a hygienu prace pfi pracovnich
¢innostech, dodrzuje sanitarni fad. Zna zasady skladovani surovin a napoju, stara se o skladovaci prostory. Chape
a dodrzuje bezpecnost prace jak svou, tak spolupracovnikl i dal§ich osob vyskytujicich se na pracovistich (klienti,
zékaznici, navstévnici, hosté). Je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci, dba na zabezpecovani
kvality a dodrZovani standardi (i ve spoleCenském chovani), efektivné a hospodarné vykonava svou praci i s ohledem
na zivotni prostiedi.

Absolvent se uplatni zejména ve stravovacich sluzbach (vyroba pokrmi popf. napoji v kuchyni nebo napf.
v provozovnach rychlého obcerstveni), také ve sluzbach ubytovacich (napi. uklid v pokojich a dalSich prostoréach
ubytovaciho zafizeni, pfi vykonavani drobné udrzby a sluzeb spojenych s ubytovanim hostl). Jedna se o prace
pokojské, vratného, nosice zavazadel, apod.
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2.3. Strucné vyhodnoceni naplriovani cilii Skolnich vzdélavacich programu (podle
§7, odst. 1, pism. e) vyhl. ¢. 15/2005 Sb., v platnéem znéni

1. Skolni vzd&lavaci programy jsou zpracovany v souladu s ramcovymi vzdélavacimi programy
prislusnych oborti vzdélani. Byly vytvoteny v ramci projektu podpoieného z prostiedki Evropské
unie. Tvorbé pfedchazela analyza pozadavkl praxe (podpofena piipominkami z firem nebo cechi)
a analyza podminek pro vzdélavani zakl ve Skole. Pribézné jsou upravovany tak, aby co nejlépe
odpovidaly moznostem jejich realizace.

2. Stdzejnimi podnéty pro piipadné Gpravy v SVP jsou pro vedeni $koly pozadavky socialnich
partnerd a zmény v legislativé. Dale pak zmény technologii a nové védecké poznatky, resp.
pripominky CSI. Voditkem pro nékteré zmény jsou i ptiklady dobré praxe jinych kol a subjekt.

2.1 Hlavnim pozadavkem socidlnich partnerti u oborti vzdélani s maturitou — skupiny obori M,
bylo nastaveni vyuky dvou cizich jazykl. Anglicky jazyk s celkovou hodinovou dotaci 12
tydennich hodin ve vSech ro¢nicich vzdélavani. Némecky jazyk s celkovou hodinovou dotaci
4 tydennich hodin v 1. a 2. roéniku. V ptipad¢ nasi Skoly se jedna o obor Dopravni prostiedky-
diagnostika a servis, Provoz a ekonomika dopravy-management dopravy, Elektrotechnika-
mechatronika.

2.2 Dilezitym voditkem ze strany vedeni Skoly, bylo sjednoceni poctu tydennich hodin ve vSech
rocnicich u oborti vzdélani s maturitou a vyucnim listem ve vSeobecné vzdélavacich predmétech.
Hlavnim davodem je pfipadné spojovani u viceoborovych tiid a déleni hodin u tfid s maximalnim
poctem zakd.

2.3 Vedeni skoly plné respektovalo ramcové rozvrzeni obsahu vzdélavani u oboru vzdélani
s vyuénim listem 36-52-H/01 Instalatér, kde je nastaven minimalni pocet vyuCovacich hodin
v rocnicich 35. Stanovené vzdé€lavaci oblasti, obsahové okruhy a jejich minimalni pocty
vyucovacich hodin jsou pro $kolu zavazné. Pii plnéni SVP se rovnéz vychazi s pozadavki Cechu
instalatéri a jeho partnert.

2.4. Metodické komise pravidelng sleduji plnéni cil SVP a informuji o tom vedeni $koly a ostatni
pedagogickeé pracovniky jak na pedagogické radé, tak na jednanich metodickych organt $koly.
Predsedové MK a vedouci ptedmétovych skupin jednotlivych oborii souc¢asné sleduji nové trendy
a technologie a spolupracuji v tom i s jednotlivymi krajskymi metodickymi kabinety, které vznikly
v ramci projekti IKAP I a IKAP OK 1.

3. Posledni aktualizace $kolnich vzdélavacich programt byla provedena v metodickych komisich
Skoly v pruibéhu skolniho roku 2021-22 a byla schvalena na Skolské radé dne 30. srpna 2022, a to
s platnosti od 1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢niky.

4. Aktualizace viech SVP (viz prilozend tabulka nize) byla realizovéana na zakladé aktualizace
ramcovych vzdélavacich programu sttedniho odborného vzdélani vydané ,,Opatienim ministra
Skolstvi, mladeze a télovychovy €. j. MSMT-31622/2020-1“. Aktualizace je zaméiena na obsah
odborné slozky vzd€lavani, doplnéni vazby na Narodni soustavu kvalifikaci, upravu
Ekonomického vzdélavani, ve kterém doSlo k zohlednéni aktualizovaného standardu Finan¢ni
gramotnosti schvaleného Ministerstvem financi a zapracovani diive vydanych Opatieni ministra.

5. Dalsi informace k SVP se uvddéji také v éasti 3 VZ, v kapitole 3.2. Inovace vychovy a vzdélavani
v teoretické, resp. praktické vyuce a v odborném vycviku (aktualizace SVP, nové metody a formy

vyuky).
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Aktualizované SVP s platnosti od 1. 9. 2022:

RVP €. ). VYDANI Svp Platnost SVP
26-41-M/01 ¢j.12 698/2007-23 Elektrotechnika — mechatronika od 1.9. 2022
Elektrotechnika 28. 6.2007 C.j.: SST8 1065/2022 potinaje 1. rocnikem
23-45-M/01 Cj.12 698/2007-23 Dopravni prostiedky-diagnostika a od 1.9. 2022
Dopravni prostiedky 28. 6. 2007 servis potinaje 1. roénikem

C.j.: SST8 1066/2022

37-41-M/01 Cj.6 907/2008-23 Provoz a ekonomika dopravy- od 1.9. 2022
Provoz a ekonomika 29. 5. 2008 management dopravy potinaje 1. ro¢nikem
dopravy C.j.: S5T8 1067/2022

23-62-1/01 ¢j.9325/2009-23 Optik od 1.9. 2022
Optik 6.5. 2009 C.j.: SST8 1069/2022 pocinaje 1. roénikem
23-45-1/01 ¢j.9325/2009-23 Mechanik sefizovaé - od 1.9. 2022
Mechanik sefizovac 6. 5.2009 mechatronik potinaje 1. ro¢nikem

C.j.: SST8 1068/2022

36-52-H/01 Cj.6 907/2008-23 Instalatér od 1.9. 2022
Instalatér 29. 5. 2008 C.j.: SST8 1070/2022 potinaje 1. roénikem
23-55-H/01 Cj.6 907/2008-23 Klempit od 1.9. 2022
Klempi¥ 29.5.2008 ¢.j.: SST8 1072/2022 potinaje 1. rotnikem
39-41-H/01 ¢j.6 907/2008-23 Mali¥ a lakyrnik od 1. 9. 2022
Malit a lakyrnik 29.5.2008 C.j.: SST8 1073/2022 pocinaje 1. roénikem
23-68-H/01 ¢j.12 698/2007-23 Mechanik opravar motorovych od 1.9.2022

Mechanik opravar
motorovych vozidel

28. 6. 2007

vozidel — automechanik
C.j.: SST8 1075/2022

pocinaje 1. roénikem

23-56-H/01 Cj.6 907/2008-23 Obrabéc kovl od 1.9. 2022
Obréabéc kovl 29.5. 2008 C.j.: SST8 1077/2022 potinaje 1. roénikem
23-62-H/01 ¢j.6 907/2008-23 Jemny mechanik — optik od 1.9.2022
Jemny mechanik 29. 5. 2008 C.j.: S5T8 1071/2022 pocinaje 1. rocnikem
36-64-H/01 ¢j.12 698/2007-23 Tesaf od 1.9. 2022
Tesar 28. 6. 2007 C.j.: SST8 1078/2022 pocinaje 1. rocnikem
33-56-H/01 ¢j.12 698/2007-23 Truhlar od 1.9. 2022
Truhlar 28. 6. 2007 C.j.: SST8 1079/2022 pocinaje 1. rocnikem
23-51-H/01 ¢j.12 698/2007-23 Strojni mechanik —zame¢nik od 1.9.2022
Strojni mechanik 28. 6. 2007 C.j.: SST8 1080/2022 pocinaje 1. rocnikem
36-67-H/01 ¢j.12 698/2007-23 Zednik od 1.9. 2022
Zednik 28. 6. 2007 C.j.: SST8 1082/2022 pocinaje 1. rocnikem
36-57-E/01 Malitské a ¢j.9325/2009-23 Malifské a natéraéské prace od 1.9.2022
natéracské prace 6.5.2009 C.j.: SST8 1074/2022 pocinaje 1. rocnikem
65-51-E/01 Stravovacia | Cj. 6 907/2008-23 Stravovaci a ubytovaci sluzby od 1.9.2022
ubytovaci sluzby 29. 5. 2008 C.j.: SST8 1081/2022 pocinaje 1. rocnikem
36-66-H/01 Montér Cj. 6 907/2008-23 Montér suchych staveb od 1.9.2022
suchych staveb 29. 5. 2008 C.j.: SST8 1076/2022 pocinaje 1. rocnikem
23-43-L/51 Provozni ¢j. 1606/2010-23 Provozni technika od 1.9. 2022
technika 19. 4. 2010 C.j.: SST8 1083/2022 pocinaje 1. rocnikem
23-43-L/51 Provozni j. 1606/2010-23 Provozni technika-DS od 1.9. 2022
technika 19. 4. 2010 C.j.: SST8 1085/2022 pocinaje 1. rocnikem
36-44-L/51 Stavebni ¢j. 1606/2010-23 Stavebni provoz od 1.9.2022
provoz 19. 4. 2010 C.j.: SST8 1084/2022 pocinaje 1. ro¢nikem
36-44-L/51 Stavebni ¢j. 1606/2010-23 Stavebni provoz-DS od 1.9.2022
provoz 19. 4. 2010 ¢.j.: SST8 1086/2022 pocinaje 1. ro¢nikem
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2.4. DalSi vzdélavani ve Skolnim roce 2021/2022

Dalsi vzdélavani ve §kole — rekvalifika¢ni kurzy, ostatni formy studia poiradané na Skole

Rekvalifikace pro ¢ Rekvalifikace formou profesnich kvalifikaci, které naSe Skola realizuje podle
cizi osoby zakona & 179/2006 Sb. tzv. autorizované osoby?, nebyly ve skolnim roce 2021/22
realizovany z divodu pandemie koronaviru.

Periodicka sSkolenf
zaméstnancu

Skoleni tidi¢t sluzebnich vozidel fizenych referentsky.
Skoleni zaméstnancti z PO a BOZP.

Skoleni a piezkouseni z praci ve vyskach.

Skoleni a piezkouseni z praci s motorovou fetézovou pilou.
Skoleni a piezkouseni dle §11 vyhlasky &. 50/1978 Sb.
Opravnéni ke svéieni.

DVPP Doplnéni vzdélani — podle planu vzdélavani za jednotlivé tseky: viz pozn.*

*Pozn.: Podrobnéjsi informace o dalSim vzdélavini pedagogickych i ostatnich pracovnikii Skoly jsou pak
prezentovany v kapitole 7.

2.5. Piehled platnych autorizaci SST k 31. 08. 2022

Nazev autorizace Kod Odkaz

1. | Frézovani kovovych materialu 23-023-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

2. | Klempif stavebni 36-053-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

3. | Lakyrnik ve strojirenstvi 23-020-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

4. | Malif 39-001-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

5. | Mechanik optickych pfistroju 23-030-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

6. | Montér vnitiniho rozvodu plynu a zafizeni 36-005-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

7. | Montér vnitfniho rozvodu vody a kanalizace 36-003-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

8. | Obsluha CNC obrabécich stroju 23-026-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

9. | Optik 23-074-M | www.narodnikvalifikace.cz/...
10. | Optik pro brylovou techniku 23-033-H | www.narodnikvalifikace.cz/...
11. | Soustruzeni kovovych materiall 23-022-H | www.narodnikvalifikace.cz/...
12. | Stavebni truhlaf 33-002-H | www.narodnikvalifikace.cz/...
13. | Tesaf 36-051-H | www.narodnikvalifikace.cz/...
14. | Topenaf 36-004-H | www.narodnikvalifikace.cz/...
15. | Uklidové prace v ubytovacim zafizeni - pokojska | 65-015-E | www.narodnikvalifikace.cz/...
16. | Vrtani kovovych materiall 23-025-H | www.narodnikvalifikace.cz/...
17. | Vypomoc pii pfipravé pokrmi 65-005-E | www.narodnikvalifikace.cz/...
18. | Zameclnik 23-003-H | www.narodnikvalifikace.cz/...
19. | Zednik 36-020-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

! Ptehled autorizaci k 31.8.2017 — viz tabulka 2.4. vyse.
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http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-442-Frezovani_kovovych_materialu/revize-391
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-611-Klempir_stavebni/revize-1060
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-284-Malir/revize-215
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-284-Malir/revize-215
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-429-Mechanik_optickych_pristroju/revize-398
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-373-Monter_vnitrniho_rozvodu_plynu_a_zarizeni/revize-311
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-371-Monter_vnitrniho_rozvodu_vody_a_kanalizace/revize-309
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-445-Obsluha_CNC_obrabecich_stroju/revize-395
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-884-Optik/revize-1338
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-431-Optik_pro_brylovou_techniku/revize-397
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-441-Soustruzeni_kovovych_materialu/revize-392
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-252-Stavebni_truhlar/revize-172
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-273-Tesar/revize-199
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-372-Topenar/revize-310
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-372-Topenar/revize-310
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-444-Vrtani_kovovych_materialu/revize-393
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-444-Vrtani_kovovych_materialu/revize-393
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-444-Vrtani_kovovych_materialu/revize-393
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-444-Vrtani_kovovych_materialu/revize-393

3. PREHLED UCEBNICH PLANU véetné schvalovacich dolosek MSMT

(87 vyhlasky ¢. 15/ 2005,0dst. 1, pismeno b)

3.3.  Obory vzdélani se vyucovaly ve Skolnim roce 2021/2022 podle téchto
RVP a SVP:
3.3.1. Prehled oboru vzdélavani a ué¢ebnich dokumenti Skoly:
Studium, . Nazev oboru . ) o Platnost
délka studia (let) Kod vzdélani Cislo jednaci Ze dne Nazev SVP VP od:
(RVP)
denni 4 | 26-41-M/01 | Elektrotechnika 12698/2007-23 2508;’ " | Mechatronika 1.9. 2009
denni 4 | 23-45-mj01 | Dopravni 12698/2007-23 | 28.06. | Diagnostkaasenvis | g 599
prostredky 2007 | vdopravé
’ Provoz 20.05. | Logistika
denni 4 | 37-41-MI01 | 5 ekonomika 6907/2008-23 2008 | amanagement 1.9. 2021
dopravy dopravy
denni 4 | 234501 | Mechanik 03250200923 | 0805 | Mechanik 1.9.2010
sefizovag 2009 sefizovac
. . 06. 05. .
denni 4 23-62-L/01 | Optik 9325/2009-23 2009 Optik 1.9.2010
denni Provozni 19.04. | Provozni
néstavbové | 2 23-43-LI51 technika 1606/2010-23 2010 | technika 1.9.2012
denni o | g g my | Stavebni 1606/2010-23 | 13.04. | Stavebni 1.9.2012
nastavbové provoz 2010 | provoz
. . 29. 05. .
denni 3 | 36-52-H/01 | Instalatér 6907/2008-23 2008 Instalatér 1.9. 2009
. e Jemny ) 29.05. | Jemny mechanik
denni 3 23-62-H/01 mechanik 6907/2008-23 2008 Optik/ 1.9.2009
, Malif 29.05. | Malif
denni 3 39-41-H/01 a lakymik 6907/2008-23 2008 a lakymik 1.9.2009
. Mechanik opravar 28. 06. ,
denni 3 23-68-H/01 motorovych 12698/2007-23 2007 Automechanik 1.9.2009
vozidel
denni 3 | 23-56-H/01 | Obrabéc kovl 6907/2008-23 230885 " | Obrabéc kov 1. 9. 2009
. . 28. 06. .
denni 3 | 36-64-H/01 | Tesarf 12698/2007-23 2007 Tesar 1.9. 2009
. . 28. 06. ,
denni 3 36-67-H/01 | Zednik 12698/2007-23 2007 Zednik 1.9.2009
denni 3 | 23-51-01 | StTON 12698/2007-23 | 2898 | Zamegnik 1.9. 2009
mechanik 2007
. Malifske 06.05. | Malifské a natéradské
denni 3 | 36-57-EI0L |  patéracské 9325/2009-23 2009 préce 1.9.2010
prace
. Stravovaci 29.05. | Stravovaci
denni 3 | 6551-E/01 a| U?gtovaci 6 907/2008-23 2008 | aubytovacisluzby | & %2001
sluzby

20




3.4.  Inovace vychovy a vzdéldvani v teoreticke, resp. praktické vyuce a v
odborném vycviku (aktualizace SVP, nové metody a formy vyuky):

Prace na uéebnich dokumentech

7
0.0

Pro v8echny obory vzdélani, které se na $kole vyucuji, jsou vydany ramcové vzdélavaci programy
(RVP) a byly podle nich zpracovany také vsechny $kolni vzdélavaci programy (SVP), véetné
nastavbového studia a oborti vzdélani s vyuénim listem skupiny E. Ke dnil. 9. 2022 byla
provedena revize viech SVP. Projednano a schvaleno $kolskou radou dne 30. 8. 2022.

Se Skolnimi vzdélavacimi programy se stale pracuje: a to jednak na zakladé vydanych opatieni
MSMT Kk aktualizacim RVP a piipravovanym revizim, jednak vedeni 3koly ve spolupraci
s metodickymi komisemi reaguje na poZadavky zaméstnavateld, zfizovatele skoly, ale i pedagogt
v souvislosti s nutnosti aprav ucebnich plant (pfesuny hodinovych dotaci, aktualizace témat atd.).
Byla navrzena zména koncepce a projednéna se zfizovatelem zména struktury vyucovanych obord,
a to pocinaje 1. 9. 2021. Tyka se vyfazeni nevyhovujicich oborti a zafazeni novych zddanych obort.

Inovace vychovy a vzdélavani, zavadéni modernich metod do vyuky, praxe,
prednasky, staze, exkurze,...

7
0.0

Cizi jazyky: vyuka probihala pfedevsim v u¢ebné némgéiny a angliGtiny, ktera umoziuje vyuZziti
Kreativity vyuéujicich a napomaha zvy3eni zjmu 28kt a zkvalitnéni vyuky zejména vyuzitim ICT.
Tato uéebna je vybavena dataprojektorem a interaktivni tabuli. Pro potieby jazykové vyuky
a projektové prace byvaji podle potfeby vyuzivany také poéitadové ucebny, aby doslo k propojeni
vyuky cizich jazykd shodinami ICT. V hodindch NEJ spolupracovala skupina téidy DL 1.
se zahrani¢nimi partnery v rdmci mezinarodnich projekti eTwinning, mimo jiné také formou online
videokonferenci. (dale viz.: Udaje o grantovych programech: projekt eTwinning...).

Vyuzivaly se pomiicky a vybaveni u¢eben z projekti z ESF, a to napf. IKAP I a IKAP OK II:
Z projektu 1KAP 1, ktery byl ukonéen k 31. 10. 2020 byly vybaveny né&které laboratofe nebo dilny
pro odborné predméty: Kjejich vyuce slouzi specidlni uéebny strojirenstvi (pFistroje
pro strojirenské méieni, simulator svarovani), instalatéri, zedniki, tesaii, mechatroniki
(ucebny pro méreni a Cislicovou techniku i praktickou vyuku elektro obori, napft. pajeni),
nebo nova dilna optiki, doplnéna o pracovisté pro montaz — flowbox, optické lampy a dalsi
material pro OV optiki.

Na projekt navazal projekt IKAP OK Il, z néhoz byly potizeny také uéebni pomicky, zejména
na podporu ICT a pfipravuje se vybérové fizeni na pomuicky a material na podporu odborného
a polytechnického vzd€lavani zakt nasich obord. Pomucky i material budou soucasn€ vyuzity pfi
workshopech s zaky zakladnich Skol. V obou projektech pedagogové pracuji v metodickych
kabinetech, ve kterych si vyménuji pedagogické zkuSenosti v pouZivani nejmodernéjSich forem
a metod préce.

Pedagogové szaky vyuzivaji pomicky i z pfedchozich projektd, napf. z projektu ,,Podpora
technického a piirodovédného vzdélavani v Olomouckém kraji (Vyzva 44)“, nebo projektu
»Modernizace uceben a laboratofi na ulici Koufilkova 8 a Bii Hoviirkovych 17 s pfispénim
Ministerstva pro mistni rozvoj v ramci Integrovaného regionalniho operaéniho programu (vice viz
projektova c¢innost nebo web Skoly).

Vsechna pracovi$té jsou podle potieby a finan¢nich moznosti Skoly postupné dopliiovana dal§imi
pomtckami. Pro méfeni a Cislicovou techniku se vyuZivaji udebny v objektu dilen
na Koutilkové ulici 8, stejné tak i pro vyuku pneumatiky hydrauliky a diagnostiky. Na SST
se uci ICT ve 3 ucebniach vypocetni techniky (1 ICT + CNC na P2, ucebna ICT na OV 065
v prostoru dilen, u¢ebna ¢. 10 na Bii Hovurkovych slouzici pro stavebni obory a praxi obora LMD
a DSD). Pro potieby moderni vyuky spolecenskovédnich a ptirodovédnych predméti za vyuziti
ICT techniky slouzi také uéebna €. 10 na Kourilkové ulici 8. Intenzivné jsou vyuzivany i uéebny
v pavilonech P1 i P2 pro odborné i ostatni piedméty. Vyuka vodbornych pitedmétech
se zkvalitiiuje také provadénim inovaci obsahu uéiva predméti (viz projektova cinnost)
a zafazovanim novinek ziskanych z odborné literatury, Skoleni, stdzi a exkurzi ve firmach nebo
na veletrzich, také vyuzivanim informaci z internetu nebo spolupraci ucitelt s kolegy z jinych Skol.
Vyuka probiha i motivaéni formou, resp. podporou k tucasti na soutézich (letos byly jesté
nékteré soutéie zruSeny, ale riiznych forem motivace se vyuZivalo i béhem specifické vyuky
Z ditvodu covid-19): snazili jsme se podle moznosti podporovat jak nadané Zaky (kterych je
bohuZel velmi malé procento), tak i Zaky méné nadané. V neposledni fadé se uditelé pod vedenim
vychovné poradkyné zamé&fuji stile vice na Zaky sporuchami uceni (zejména je-li moznost
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3.5.

B3

B3

zapojenim do soutéZi). Pro nadané zaky byvaji uréeny napf. soutéze v praktickych dovednostech,
matematické olympiady nebo pro maturanty SOC. Pro ostatni jsou pofadana §kolni kola sout&zi.
Vice o soutézich: viz také bod 8, dale prilohy ¢. 1 a - c.

Odborné souvislé praxe zaki, praktické vyu€ovani ve firmach: Zaci oborti Provozni technika,
Stavebni provoz a Elektrotechnika /Mechatronika/ absolvuji souvislé praxe (kvéten) - prevazné
ve firmach, kde pfedpokladaji své budouci uplatnéni, coz je ptinosem k tomu, aby ziskali nejen
nové poznatky, ale také navyky nutné k piipadné adaptaci na praxi po ukon&eni svého studia. Zaci
vétiny strojirenskych a stavebnich obord vzdélani absolvuji vramci odborného vycviku
i praktickou vyuku ve firmach tak, aby zejména pod vedenim uditeld OV (nebo i samostatnou
¢innosti) ziskali §ir$i poznatky a zkuSenosti nutné pro jejich dalsi vzdélavani a odborny rast.
Produktivni prace: ¢&ast vyuky predmétu odborny vycvik byla realizovana také formou
produktivni prace zaka (Instalatér, Maliiské a natéracské prace, Mechanik opravar motorovych
vozidel /Automechanik/, Stravovaci a ubytovaci sluzby, Tesai, Zednik). Tyto Cinnosti byly
ptinosem pro vyuku hlavné tim, Zze Zaci pracovali na redlnych zakazkach, kdy i odméfiovani
za rozsah a kvalitu této ¢innosti vykondvané ma motivujici vliv na vzdélavani se zaka a formovani
jeho osobnosti.

Piednasky: vyuzivaji se u vSech oborti k doplnéni uciva o nové technologie a zpestieni uciva
zaktum o zajimavostech v tom kterém oboru. Probihaji ke zvolenym odbornym tématim zejména
u zakd stavebnich obortl, u nichZ nelze Casto zajistit odborné exkurze piimo ve firmach z riznych
diivodti (napf. bezpegnostnich). Zaci se tak maji moznost seznamit se s novymi informacemi
0 materidlech, technologiich a také si ptipadné mohou s témito materialy vyzkouset ur¢ité pracovni
¢innosti. ..

Poradaji se rovnéz ptrednasky a ndborové prezentace strojnich nebo stavebnich firem nebo téch,
které v t&chto oborech participuji. Cilem je ptedstavit firmy, kam Zaci béhem studia mohou chodit
na odbornou praxi a po vyuceni nebo maturité do firmy nastoupit...

Exkurze, stdze, vystavy, veletrhy: vhodnym zplsobem dopliiuji vzdélavani zaka realizované
usekem teorie nebo praktického vyuéovani, ¢imz dochazi k posilovani jejich kompetenci.

Zkracené studium: k ziskani vyuéniho listu nebo maturitniho vysvédéeni nebyla tato forma
vzdélani v tomto roce oteviena.

Rekvalifikace: viz tabulka Dalsi vzdélavani... , body 2.3.a 2.4.

Inovace v pristupu K vychové a vzdélavani v domové mladeZe:

Vychovatelé na DM maji zpracovany SVP. Od né&j se odviji cela fada aktivit.

Popularni a netradi¢ni formou lze vést zaky ke vzd€lavani a zlepSovani jejich studijnich vysledki
i pti vychové¢ a vzdélavani na domoveé mladeze.

Vychovatelé se rtiznymi formami snazili podchytit talentované zaky a rozvijet jejich schopnosti
anadani i ve spolupraci s dalSimi institucemi a umoznili jim zapojit se do dal$ich volno¢asovych
aktivit ve mésté.

Umélecky nadani Zaci se podileli na vyzdobé pater domova mladeZe, Z4ci se dle svého vybéru
zapojili do Cinnosti sportovnich, uméleckych, kulturné-vzdélavacich krouzkd.

U méné nadanych zdkd poméhali vychovatelé ve studiu tim, Ze pro Zaky vytvorili individualni
studijni podminky, popf. pomohli osobni radou nebo =zajistili dalsi dodate¢né konzultace
s ptislusnymi vyucujicimi na konkrétnich $kolach. Castéji také komunikovali s rodi¢i zaki, ktefi
méli problémy se studiem a byli ohrozeni $kolnim neuspéchem. V takovém ptfipadé napf.
po dohod¢ s rodici upravili moznost vychazek zaka.

V dobé pobytu zaki v domoveé mladeze pokladame za nejdulezitéjsi, aby zde travili Cas aktivné
a smyslupln€. Za timto ucelem rovnéz zddame kazdorocné o dota¢ni podporu mésto Pierov.
Ziskané finance jsou vyuZivany k zakoupeni vstupenek na méstska kulturni piedstaveni a rovnéz
pro sportovni aktivity zakd v ramci Fitness tydne, kdy pro né vytvaifime nékolikadenni sportovni
program ve spolupraci s fitness centry ve mésté.

Pfi ptipravé na vyucovani Zaci bohaté vyuZivali moZnost pfipojeni k internetu pomoci Wi-Fi
bezdratové sité, ktera funguje na obou budoviach domova mladeZe a kterd umoZfiuje zakam
ziskavat nové poznatky a informace. Dale umoziuje Zakiim odesilat vypracované domaci tukoly
a zpracované ttidni projekty na webové portaly kmenovych skol.

Kazdy tyden byla zakim k dispozici $kolni psycholozka, s niz mohli konzultovat osobni problemy;,
problémy s adaptaci na Zivot v domové mladeze, se vzdélavanim ve Skole aj.

V prostorach DM je kazdé patro vybaveno kuchyitkou, studovnou i televizni mistnosti. Déle
se ptipravuje postupnd rekonstrukce dalSich socialnich zafizeni v domové mladeze a postupna
vyména podlahové krytiny v pokojich i na chodbéach.
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« V domové mladeze je zakim k dispozici multifunkéni tiskarna a kopirka, kterd jim umoziuje
rychleji plnit zadané ukoly. Velmi ¢asto jim materidly a zadani pfichazeji prostrednictvim e-mailu
v odpolednich hodinach, kdy jiz nemaji mozZnost tisknout ¢i kopirovat ve svych mateiskych
Skolach.

« Vychovatelé se snazili zajistit pro ubytované piijemné, bezpecné prostiedi, v némz je vSak také
nutné respektovat pravidla souziti velkého mnozstvi lidi, ale kde je zachovan individualni pfistup
k zaktim a vysoka mira spoluprace s rodinou i Skolou kaZzdého Z&ka.

Dalsi informace jsou uvedeny v piehledu kulturnich a sportovnich aktivit za Skolni rok 2021/2022 (viz
zde bod 8, ddle priloha ¢. ¢/, pripadné priloha ¢. 2).
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4. STATISTICKE UDAJE O SKOLE
4.1. Udaje o pracovnicich Skoly:
(§ 7 vyhlasky ¢. 15/ 2005,0dst. 1, pismeno c)
4.1.1. Interni pracovnici SST ve $kolnim roce 2021/2022
(ptehled vsech pracovniki Skoly)
Pracovnici Pocet
A. Pedagogicti pracovnici 57
1. Reditel, zastupci 4
2. Utitelé, ugitelé praxe (interni)
vcetné psychologa 24
3. Ugitelé odborného vycviku (interni) 21
4. Vychovatelé 8
B. Ostatni zaméstnanci Skoly 31
1. Personalistika + sekretariat 1
Studijni referent + archiv 1
2. Provozné ekonomicky usek:
Vedouci PEU, U&etni, obch. ref. 5
Uklizecky 8
Spravce pocitatové sité 1
Skladnik, Vratni (prac. vztahi k vet.) 2
Udrzba, z4sobovad 2
Bezpe¢nostni pracovnik 1
3. Skolni jidelna:
Provozar (vedouci ST 1
Ucetni 1
Kuchati 5
Pomocni kuchafi v¢.ukliz. 3
C. Pracovnici celkem 88
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4.1.2. Usek teoretického vyu¢ovani — interni pedagogi¢ti pracovnici

Ve Skolnim roce 2021/2022 tvotilo staly pedagogicky sbor na useku teoretického vyucovani 25
ucitelt na plny uvazek, véetné 1 zastupce feditele pro teoretické vyucovani a 2 ucitelé na zkraceny Uvazek.
Celkovy pocet oducenych hodin denniho studia byl 540 hodin. Déleni hodin podle kategorii obora bylo
nasledujici: a) skupina oborti OU - 29 hodin, skupina oborti SOU — 431 hodin a skupina obort SOS — 80
hodin.

Z internich uditela teoretického vyu¢ovani spliiovalo 24 pozadované vzdélani (aprobovanost), jeden
ucitel odbornych predméti (Bc.) si dokon¢uje vzdélani.

4.1.3. Usek praktického vyu¢ovani — interni pedagogi¢ti pracovnici

Pocet internich zaméstnancii useku praktického vyu€ovani (uéiteltt odborného vycviku /Uov/,
vedoucich uéitellt odborného vycviku /VUov.12/ a zastupce feditele pro praktické vyucovani /ZRPV/), &inil
ve Skolnim roce 2021/2022 celkem 22 zaméstnancti (pfepocétenych 18,400), z toho jich nékolik pracovalo
na zkraceny uvazek. Kromé vyuky odborného vycviku néktefi pedagogové z tohoto tiseku vyucovali i
Vv ramci ¢innosti Gseku teoretické vyuky pfedmét Praxe (Upx) Ve ,,svych* dilnach u oboru Elektrotechnika
na zaklad¢ dohod. Pozadované vzdélani pro vykon funkce ucitele odborného vycviku nebo vedouciho
ugitele OV & ZRPV mélo 21 pedagogickych pracovnikil useku PV (vyuéeni: VL, maturita: MT nebo
vysoka $kola: VS, doplitkové pedagogické studium: DPS, specialni pedagogika: SP), 2 ugitelé (vék nad 55
let - vyjimka) neméli maturitu, 1 uéitel nemél dopliikové pedagogické studium.

Tento sbor zabezpecoval vyuku tak, ze celkova aprobovanost vyuky byla 97%. Timto se rozumi,
Ze 0,5 Gvazku bylo vyuéovano u zaka zejména 1. ro¢niku uéiteli OV s kvalifikaci v piibuzném oboru a $lo
hlavné o zakladni ucivo, které je si velmi blizké i v jinych oborech. Na vyslednou kvalitu odborného
vzdelavani tento fakt nemél vliv.

4.1.4. Usek vychovy mimo vyuovani — interni pedagogi¢ti pracovnici

Vychovu mimo vyuéovani zabezpedovalo 8 vychovateli a ZR VMV. VSichni vychovatelé jsou
stoprocentné aprobovani pro vykon svého povolani, dvé vychovatelky si po absolvovani bakalaiského

.....

4.1.5. Externi pedagogicti pracovnici

Na Useku teoretického vyucovani pracovali ve Skolnim roce 2021/2022 celkem 4 externi ucitelé.
Na tseku praktického vyuéovani nepracoval(i) ve Skolnim roce 2021/2022 externi uéitelé OV.
Na tseku vychovy mimo vyucovani nepracovali ve Skolnim roce 2021/2022 externi vychovatelé.

Vychovné vzdélavaci proces byl na viech Usecich Skoly personalné zajistén v souladu s platnymi ptedpisy

0 podminkach odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnikd.

4.2. Pocet Zakit na ucitele (piepocteny):
Ve 8kolnim roce 2021/2022 ¢inil piepoéteny pocet Zaki na 1 ucitele: 8,08

Pocet tiid Pocet zakt Pocet zaktina | Pocet zakli | Pocet ucitela
celkem jednu tiidu na ucitele TVaOVv
4leté obory | 6 127 21,16
3leté obory |9 199 22,11
Néstavbove | 2 38 19 8,08 45,01
/De+Da/
Celkem: 17 364 21,41

POZNAMKA: V tabulce jsou uvedeny pirepoctené stavy ucitelii teoretické vyuky, odborného vycviku a praxe, véetné Feditele a zdstupcii.
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4.3. Organizacéni struktura platna ve sledovaném obdobi (pavouk):

Funkéni schéma pracovnich mist SST, Pierov, KouFilkova 8, platné od 1.9.2021 (viz nésledujici strana)

Organizatni rad - priloha £. 2 Platnost od 192021
Skoini rok 2021/2022
Funkéni schéma pracovnich mist 55T, Prerov, Kourilkova 8

Beditel
= & c 4 a S - Personalisti Vedouci FEU [hlawni ekonom]
Zastupce feditele pro TV Zastupce Feditele pro PY Zastupaoe editele pro VRV 4 sistapee status, orgém
¥ ¥ ¥
¥ Vedoud &1 . =
Studini referent ] . Sprawee KT Wedaucl ucetni Skladnik
™ t e £ bl | M T ) 0s)
—
— — qnmu::prlmﬂ y N *
N ucHEI:Z.SHI a i L I‘mln:-nt:lni- [T
(0.714) LDV stavebni + SUS - 10 e e el
{anes! o G ' Rozpolti - iketni (6]
: [o.4) i i [o.75)
03] Exoinik [o.e3)
Ll Uitele externi TV H (0.3
] Prac_ oy (0.3} (iEetnd |
¥ ™ £} 2]
UBitesé externi praxe lp|  2dscbowt
He {a.2g] el (0:3)
(a.2s| (t | e
f1]
N N ' Pracowmik vetahd k
Ekoini poradenske: Fejn
precnee ™ 4
L Bxoini poycholog [0.2
o U0V strojni b -
wehamy ¢ =
Skoini k prevence [0.3] IT;T" L Obchodnd referent
Ig:l (@3] [
[0.3]
Paes (1) Poet rist fecitele & vedoucich uStekl O se fidl pofem s & skepis (v oxstenovenl org. Sl Sty 8 § 75, odet § dkobioitn rliees 557 3004 Sh o v soulsd u §15 ot T vhl & 1303004, v pletndem erlind @ nafieenl vildy & FA2008 S v platném tadni), sesp. podet vedoucich
Orgarizutni bl thely.
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Pt 13 vectons sw vyl pocke §734 odat 3, Bhkerk price oo fot e ot vesou,.
3) Wyswbtibebye TV IscrwSciok sk, PH-praicici yuks, 2RTV-ri. faciinls Ssoraficol viuty, VUDW-veccus stiel oy vyevi, M-ttt oot vievi, VM-sychom mmo vyudovin, PE — provamib skonsrmicey isak
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4.4. Udaje o Zacich:

4.4.1 Ve skolnim roce 2021/2022 byli Zaci zatazeni do 16 t¥id denniho studia a 1 tiidy dalkového studia.
4.4.2 Studium zahdjilo na SST celkem 364 zakd, 342 v dennim studiu a 22 v dalkovém studiu
Vv ¢lenéni dle nasledujicich obor:

Obrabé¢ kovi 19
Mechanik opravai — automechanik 57
Zednik 19
Jemny mechanik 18
Instalatér 32
Mechatronika — elektrotechnika 12
Mechanik sefizovac 43
Zameénik — strojni mechanik 19
Optik 43
Malii'ské a natéraéské prace 4

Provozni technika — denni 16
Stravovaci a ubytovaci sluzby 5

Malif a lakyrnik 7

Provozni technika — dalkova 10
Stavebni provoz — dalkova forma 12
Dopravni prostiedky 15
Provoz a ekonomika dopravy 14
Tesar 19

4.4.3 Ve Skolnim roce 2021/2022 nedoslo k pieruseni studia Z&dného z zaku.

4.4.4  Pocet integrovanych zakt se zdravotnim postizenim: Pocet zakt se SVP 47

445  Polet zakl evidovanych na Gifadu préce: viz v tabulce ¢. 1,,Evidovani absolventi na UP k 30.4 2022,

Z toho novi
Néazev oboru KKOV | Pocet absolventi

k 30.4.2022
Mechanik sefizovaé 2345L01 1 0
Mechanik opravai mot.vozidel | 2368H/01 5 0
Malitské a natéracské prace 3657E/01 1 0
Stravovaci a ubyt.sluzby 6551-E/01 | 2 0
Tesaf 36-64-H/01| 1 1
Provozni technika 23-43-L/51| 1 0
Celkovy pocet 11 1

Zdroj: UP CR, Krajska pobocka v Olomouci, kontaktni pracovisté Pferov
Pozn.: Absolvent — do dvou let po tspéSném ukonceni Skoly.

27



4.5. Udaje o prijimacim vizeni
(§ 7 vyhlasky ¢. 15/2005,0dst. 1, pismeno d)

Uchazeci byli v ramci 1. kola prijimaciho Fizeni pfijati do ¢tyFletych obori vzdélavani na zakladé
vykonani pfijimacich zkouSek a dale dle kritérii stanovenych feditelem $koly (bodové hodnoceni -
prospéch z poslednich dvou roénikii ZS + vysledek zkousek) .V dalsich kolech piijimaciho fizeni byli
zaci piijimani dle kritérii stanovenych feditelem $koly (bodové hodnoceni — prospéch z poslednich dvou
roéniktt ZS). Do tiiletych obortt vzdélani byli Zaci piijati dle kritérii stanovenych feditelem $koly (bodové
hodnoceni — prospéch z poslednich dvou ro¢nikii ZS).

Dale probéhlo pfijimaci fizeni do nastavbového studia pro absolventy 3letych obort vzdélavani
strojirenského (Provozni technika) na zékladé vykonani prijimacich zkouSek a dale dle kritérii
stanovenych feditelem Skoly (bodové hodnoceni - prospéch zposledniho zavérecného 3. rocniku
+ vysledek zkou3ek.).

Obory: Pocet pfijatych v I. | Pocet pfijatych Odevzdali zapisovy | Stav zaka celkem
Kole v dalSich kolech listek k1.9 *

2345L/01 7 6 9 10

Mechanik

sefizovaé

2362H/01 5 0 0 0

Jemny mechanik

36-57-E/01 7 2 9 9

Malifské a

natéraské prace

2368H/01 30 13 20 22

Mechanik opravar

mot.vozidel

65-51-E/01 11 3 9 9

Stravovaci a

ubytovaci sluzby

2351H/01 Strojni |16 0 9 10

mechanik

3652H/01 22 1 12 12

Instalatér

23-62-L/01 Optik 11 15 14 14

36-67-H/01 Zednik |19 2 15 16

23-56-H/01

Obrabéc kovu 9 2 5 7

23-43-L/51 5 0 0 0

Provozni technika-

denni

26-41-M/01 9 2 0 0

Mechatronika

36-64-H/01 Tesar |8 1 5 7

37-41-M/01 Provoz | 7 10 9 11

a ekonomika

dopravy

23-45-M//01 13 3 10 10

Dopravni

prostredky

* doplnéno o prestupy zakl nebo povolené opakovani
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5. UDAJE O VYSLEDCICH VZDELAVANI A CHOVANI ZAKU
(§ 7 vyhlasky €. 15/2005,o0dst. 1, pismeno e)

5.1. Vysledky klasifikace podle oborit a roénikii:

Piehled o prospéchu podle tfid za 1. pololeti Skolniho roku 2021/2022

Prospéch
Trida Pocet Zakd [ \yyznamenani | Prospél | Neprospél | Nehodnocen Pramér
Al. 21 0 13 7 1 2,34
TIM1. 23 0 20 2 1 2,48
ZZe)1. 24 2 15 2 5 2,20
MSO1. 28 1 20 4 3 2,31
DL1. 30 3 23 2 2 2,32
PT1. 13 0 7 6 0 2,59
DS1. 15 0 7 2 6 2,52
AOK2. 28 0 19 6 3 2,52
E2. 9 1 6 0 2 2,07
ZeTI2. 18 1 11 4 2 2,72
MSO2. 20 2 12 2 4 2,16
AIM3. 26 2 19 2 3 2,13
ZeTI3. 23 0 12 3 8 2,58
ZOK3. 21 0 13 1 7 2,31
MSO3. 19 3 12 3 1 2,36
Mch4. 12 2 9 1 0 2,23
MSO4. 19 0 19 0 0 2,27
Cela skola 349 17 237 47 48 2,36
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Prehled o prospéchu podle tfid za 2. pololeti Skolniho roku 2021/2022 l

Prospéch
Trida Pocet zakll [ \/yznamenani | Prospél | Neprospél [ Nehodnocen | Pramér
Al. 21 0 19 2 0 2,30
TIM1. 23 0 20 3 0 2,57
Z7e)1. 21 3 13 5 0 2,05
MSO1. 28 0 25 3 0 2,42
DL1. 29 5 23 1 0 2,34
PT1. 10 0 9 1 0 2,63
DS1. 11 0 11 0 0 2,27
AOK2. 29 0 25 4 0 2,46
E2. 10 1 9 0 0 2,15
ZeTI2. 18 1 15 2 0 2,47
MSO2. 20 2 14 4 0 2,17
AIM3. 26 1 23 2 0 2,25
ZeTI3. 22 0 15 7 0 2,68
Z0K3. 20 0 12 8 0 2,72
MSO3. 19 3 11 5 0 2,31
Mch4. 12 2 10 0 0 2,11
MSO4. 19 0 18 1 0 2,27
Cela Skola 338 18 272 48 0 2,36

Vysvétlivky zkratek oborii/tiid: Al = zkratka oboru, Eislice = roénik

Al. - samostatnd tiida — automechanik

TIML. - kombinovand trida — tesar + instalatér + malir a lakyrnik

ZZeJ1. - kombinovana trida — zamecnik + zednik + jemny mechanik

MSOL1., MSO2., MSO3., MSOA4. - kombinované tiidy — mechanik serizovac + optik
DL1. - kombinovana trida — diagnostika a servis v dopravé + logistika a management dopravy
PT1. — provozni technika (denni studium)

DS1. — kombinovand tiida — provozni technika + stavebni provoz (dalkové studium)
AOK?2. — kombinovana trida — automechanik + obrabéc kovii

E2. — kombinovana trida - stravovaci a ubytovaci sluzby + maliiské a natéracské prdace
ZeTI2., ZeTI3.. — kombinované tridy — zednik + tesai + instalatér

AIM3. - kombinovana tiida — automechanik + jemny mechanik

Z0OKa3. — kombinovana tiida — zamecnik + obrabéc kovii

Mch4. — samostatna tiida - mechatronika
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5.2. Vysledky maturitnich zkousek:

Jaro 2022 - iadny termin, opravné zkouSky (MZ)

Trida Pocet Zakii Prospél s Prospél Neprospél
PprihldSenych vyznamenanim
(konajicich M2)
19 (18) 1 8 9
12 (12) 3 5 4
2 (1) 0 1 0
1 (1) 0 0 1
2 (2) 1 0 1
1(1) 0 0 1
37 (35) 5 14 16
Podzim 2021 — opravné zkousky
Trida Pocet Zakii Prospeél Prospél Neprospél
PprihldSenych S vyznamenanim
(konajicich M2)
6 (6) 0 4 2
2 (1) 0 1 0
4 (4) 0 2 2
2 (2) 0 0 2
14 (13) 0 7 6

(Viz legenda zkratek trid a oborii vyse na str. 28)

Zhodnoceni:

Maturitni zkousky v terminu jaro prob&hly v téchto dnech:

5. 4. 2022 — Cesky jazyk a literatura — pisemné prace

6. 4. 2022 — anglicky jazyk — pisemnd prace

22.4.,25. 4 a26. 4. 2022 — praktické zkousky profilové ¢asti MZ
2.5.-3. 5. 2022 — didaktickeé testy spole¢né asti

16.5. —19.5.a23.5.-24. 5. 2022 Gstni MZ

K MZ v jarnim terminu ptihlaseno celkem 31 (vloni 41) prvomaturanti (tfidy MSO 4. a MCH 4.),
zkousky v fadném terminu konalo 30 zaka (vloni 36), 6 zaku bylo piihlaSeno v opravném terminu, z toho
konalo 5 zaku: 1xMS, 1xMch, 2xPES a 1xPT.

V fadném terminu vykonalo MZ uspé&$né 17 zakt (vloni 16), ztoho 4 prospéli s vyznamenanim,
neuspésne 13 zakd (vloni 20). Opravné zkousky vykonali uspé$né 2 zaci.

Mozné pfiiny nelspéSnosti: zaci maturitniho rocniku se piipravovali téméf 3 pololeti distanénim
zpusobem.

Navrhy na opatieni:
- motivovat Z&ky k minimalni absenci ve vyuce
- v hodinach pro procviovani a upevnéni uciva pracovat s mensimi skupinami zaka ve tfidé (d€leni tfid)

- dale postupovat podle metodického pokynu ,,Strategie feseni §kolni netispé$nosti na SST*.
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5.3.

Vysledky zavérecnych zkouSek:

A) Zkousky nahradni {09/2021: - pisemné (-—------- ), - prakticka (06. + 07. 09.), - UStNf (-----m---- )}

Trida " Pihlasenych | Nekonalozz | Uspésnych: -2 oho (pocel) Kerych: Neprospélo
3k. roku Obor vzdélani: prospélo .
202012021 (pocet) (pocet) (pocet) $ Vyznamenanim D (pocet)
TZeM 3. | Zednik 1 0 1 0 1 0
CELKEM SKOLA: 1 0 1 0 1 0
B) Zkousky 1. opravné {09/2021: - pisemné (02. + 03. 09.), - praktické (03. 09.), - (St (------------ )}
Trida " Pihlasenych | Nekonalozz | Uspésnych: -2 toho (pocel) Kerych: Neprospélo
3k. roku Obor vzdélani: prospélo i
202012021 (pocet) (pocet) (pocet) § vyznamenanim s (pocet)
IMI 3. Instalatér 1 0 1 0 1 0
IMI 3. Jemny mechanik /Optik/ 1 0 1 0 1 0
TZeM 3. | Malif a lakyrnik 1 0 1 0 1 0
A3. MOMV /Automechanik/ 3 0 1 0 1 2
TZeM 3. | Tesaf 2 0 1 0 1 1
CELKEM SKOLA: 8 0 5 0 5 3
C) Zkousky 2. opravné {12/2021: - pisemné (03. 12.), - praktické (------------ )y - USE (ermmemmenes )}
Trida " Piihlagenych | Nekonalozz | Uspésnych: -2 toho (pocet) terych: Neprospélo
3k. roku Obor vzdélani: AL ]
e (pocet) (pocet) (pocet) $ Vyznamenanim [roEis (pocet)
TZeM 3. Tesar 1 0 0 0 1 1
CELKEM SKOLA: 1 0 0 0 0 1
D) Zkousky 2. opravné {06/2022: - pisemné (03. 06.), - praktické (---------- I Ce— )}
Trida " Prihiésenych | Nekonalozz | Uspésnych: e el e Neprospélo
3k. roku Obor vzdélani: Orospelo i
20202027 (pocet) (pocet) (pocet) s vyznamenanim s (pocet)
A3. MOMYV /Automechanik/ 2 0 2 0 2 0
CELKEM SKOLA: 2 0 2 0 2 0
E) ZkouSky — ¥adny termin {06/2022: - pisemné (02. - 03. 06.), - praktické (03. - 07. 06.), - Ustni (14. - 17. 06.)}:
Trida " Pfihlagenych | Nekonalozz | Uspésnych: -2 toho (pote) kterych: Neprospélo
3k. roku Obor vzdélani: prospélo ]
e (pocet) (pocet) (pocet) $ Vyznamenanim [roEis (pocet)
ZeTI 3. Instalatér 7 1 6 2 4 0
AIM 3. Jemny mechanik /Optik/ 9 0 9 2 7 0
AIM 3. MOMYV /Automechanik/ 15 0 13 1 12 2
ZOK3. | Obrabaé kovii 5 0 5 1 4 0
ZOK 3. Strojni mechanik /Zamegnik/ 7 0 7 0 7 0
ZeTl 3. Tesaf 5 0 3 0 3 2
ZeTl 3. Zednik 4 0 4 1 3 0
CELKEM SKOLA: 52 1 47 7 40 4

Zavéretné zkoudky nédhradni a opravné se v tomto Skolnim roce konaly jeSté podle scénaie
z ,,koronavirového* obdobi — tedy jen pisemné a praktické z odborného vycviku. Jejich koneénym
vysledkem bylo to, ze neuspé$nym se stal i u 2. opravné zkousky pouze jeden uchazec.

Zaveérecné zkousky v Cervnu (tedy v fadném terminu) se konaly jiz standardnim zptisobem, a to
tedy vSechny tfi a v daném potadi. Vysledky lze zhodnotit tak, Ze jsou sice prumérné, ale vyrazné se
zlepsila celkova tspésnost zakd u ZZ. Z loniskych 10t% netspéSnych se bilance zlepSila na 6%. Ze 68
zakn a uchazecu se také zvysil pocet absolventl, ktefi prospéli s vyznamenanim (9t — 10%). Opravné
zkousky pak budou tedy v zafi konat jen maximaln¢ 4 uchaze¢i. Bohuzel, krom¢ téchto bude skladat
zavéretné zkousky nahradni také cca 18 uchazecl. To jsou Zzaci, ktefi bohuZzel neukoncili v cervnu
uspésné studium 3. ro¢niku (budou doklasifikovani nebo vykonaji 1 — 2 opravné zkousky z rtiznych
predmétd zejména teoretické vyuky...) — to neni zanedbatelny pocet.
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6. VYSLEDKY CHOVANI ZAKU ZA 1. A 2. POLOLETI
(8 17e odst. 2 pism. )

6.1. Pocet Zdkii se sniZenym stupném z chovani

Piehled o absenci a chovani za 1. pololeti $kolniho roku 2021/2022

Tida Podet ¥akil Absence Hodnoceni chovani

Celkova | Omluvena | Neomluvena Primérna 1 2 3
Al. 21 1940 1939 1 92,38 21 0 0
TIM1. 23 2 832 2832 0 123,13 22 1 0
ZZe)l. 24 3392 3257 135 141,33 23 0 1
MSO1. 28 2 443 2442 1 87,25 28 0 0
DL1. 30 2 467 2425 42 82,23 29 1 0
PT1. 13 1802 1526 276 138,62 11 0 2
DS1. 15 332 320 12 22,13 0 0 0
AOK2. 28 3330 3249 81 118,93 27 1 0
E2. 9 1023 950 73 113,67 8 1 0
ZeTI2. 18 2252 2152 100 125,11 17 0 1
MSO2. 20 2 465 2454 11 123,25 20 0 0
AIM3. 26 3486 3486 0 134,08 26 0 0
ZeTI3. 23 4009 3951 58 118,93 15 4 4
ZOK3. 21 2417 2317 100 115,10 18 3 0
MSO3. 19 2 405 2 405 0 126,58 19 0 0
Mch4. 12 1200 1200 0 100 12 0 0
MSO4. 19 1284 1269 15 67,58 19 0 0
Cela Skola 349 39079 38174 905 107,66 315 11 8
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Piehled o absenci a chovani podle tfid za 2. pololeti Skolniho roku 2021/2022

Trida Pocet 3akii Absence Hodnoceni chovani

Celkova | Omluvena | Neomluvena Primérna 1 2 3
Al. 21 2040 2040 0 97,14 21 0 0
TIM1. 23 2729 2728 1 118,65 18 2 3
ZZe)l. 21 3344 3317 27 159,24 20 1 0
MSO1. 28 2524 2 469 55 90,14 27 1 0
DL1. 29 2716 2693 23 93,66 28 0 1
PT1. 10 1085 1069 16 108,50 10 0 0
DS1. 11 248 248 0 22,55 0 0 0
AOK2. 29 3088 3088 0 106,48 29 0 0
E2. 10 1303 1295 8 130,30 10 0 0
ZeTI2. 18 2 085 2 005 80 115,83 15 0 3
MSO2. 20 2 365 2 308 57 118,25 20 0 0
AIM3. 26 2 656 2621 35 102,15 25 1 0
ZeTI3. 22 2877 2844 33 130,77 21 1 0
ZOK3. 20 1384 1314 70 69,20 17 3 0
MSO3. 19 2028 2028 0 106,74 19 0 0
Mch4. 12 617 617 0 51,42 12 0 0
MSO4. 19 641 638 3 33,74 19 0 0
Cela Skola 338 33730 33322 408 97,34 311 9 7

Vysvétlivky zkratek oboriy/tiid: Al. = zkratka oboru, &islice = roénik

Al. - samostatna trida — automechanik

TIML. - kombinovand trida — tesar + instalatér + malii a lakyrnik

ZZeJ1. - kombinovana trida — zamecnik + zednik + jemny mechanik

MSO1., MSO2., MSO3., MSOA4. - kombinované tiidy — mechanik serizovac + optik
DL1. — kombinovand tiida — diagnostika a servis v dopravé + logistika a management dopravy
PT1. — provozni technika (denni studium)

DS1. — kombinovand tiida — provozni technika + stavebni provoz (dalkové studium)
AOK?2. — kombinovana tida — automechanik + obrdabéc kovii

E2. — kombinovana trida - stravovaci a ubytovaci sluzby + maliiské a natéracské prace
ZeTI2., ZeTI3.. — kombinované tiidy — zednik + tesar + instalatér

AIM3. - kombinovana tiida — automechanik + jemny mechanik

ZOK3. — kombinovand trida — zamecnik + obrdabéc kovii

Mch4. — samostatnd tiida - mechatronika
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Piehled o podminéném vylouéeni a vylouc€eni podle tfid za 1. pololeti

Skolniho roku 2021/2022

Chovani
Trida Pocet zaku N . . L
podminéné vylouceni vylouéeni
Al. 21 0 0
TIM1. 23 0 0
ZZe)1. 24 0 0
MSO1. 28 0 0
DL1. 30 0 0
PT1. 13 0 0
DS1. 15 0 0
AOK2. 28 0 0
E2. 9 0 0
ZeTI2. 18 0 0
MSO2. 20 0 0
AIM3. 26 0 0
ZeTI3. 23 1 0
ZOK3. 21 1 0
MSO3. 19 0 0
Mch4. 12 0 0
MSO4. 19 0 0
Cela Skola 349 2 0
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Piehled o podminéném vylouéeni a vylouéeni podile tfid za 2. pololeti

Skolniho roku 2021/2022

Chovani
Trida Pocet zaku N . . L
podminéné vylouceni vylouéeni
Al. 21 0 0
TIM1. 23 2 0
ZZe)1. 21 0 0
MSO1. 28 0 0
DL1. 29 0 0
PT1. 10 0 0
DS1. 11 0 0
AOK2. 29 0 0
E2. 10 0 0
ZeTI2. 18 1 0
MSO2. 20 0 0
AIM3. 26 0 0
ZeTI3. 22 0 0
ZOK3. 20 0 0
MSO3. 19 0 0
Mch4. 12 0 0
MSO4. 19 0 0
Cela Skola 338 3 0

Vysvétlivky zkratek oborii/tiid: Al = zkratka oboru, Eislice = roénik

Al. - samostatnd tiida — automechanik

TIML. - kombinovand trida — tesar + instalatér + malir a lakyrnik

ZZeJ1. - kombinovand trida — zamecnik + zednik + jemny mechanik

MSOL1., MSO2., MSO3., MSOA4. - kombinované tiidy — mechanik serizovac + optik
DL1. - kombinovana trida — diagnostika a servis v dopravé + logistika a management dopravy
PT1. — provozni technika (denni studium)

DS1. — kombinovand tiida — provozni technika + stavebni provoz (dalkové studium)
AOK2. — kombinovana trida — automechanik + obrdabéc kovii

E2. — kombinovana trida - stravovaci a ubytovaci sluzby + maliiské a natéracské prdace
ZeTI2., ZeTI3.. — kombinované tiidy — zednik + tesar + instalatér

AJMS3. - kombinovana tiida — automechanik + jemny mechanik

ZOKa3. — kombinovana trida — zamecnik + obrabéc kovii

Mch4. — samostatna tiida - mechatronika
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6.2.

Udaje o prevenci socidalné patologickych jevii, rizikového chovini

a zajisténi podpory déti, Zaki a studentii se specidalnimi vzdélavacimi
potiebami, nadanych, mimorddné nadanych a s narokem na poskytovani
jazykové pripravy

(dle vyhl. ¢. 15/2006 Sb., §7, odst. 1, pism. g)

A. Analvza ¢innosti vvchovné poradkyné (VP) za Skolni rok 2021-22

Cinnost vychovnych poradkyti z velké &asti probihala dle planu prace VP pro $kolni rok 2021/2022. Tento plan byl
v prubéhu skolniho roku ptizptisobovan dle aktudlnich potieb a dopliiovan ¢innostmi vyplyvajicimi z nabidek
novych moznosti v oblasti $kolstvi, kariérového poradenstvi ¢i trhu prace.

Rozbor plnéni jednotlivych cil v kliovych oblastech:
Péce o Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami a poradenska ¢innost:

(0}

(0]

Od 1. 9. 2021 vykonévaly funkci vychovné poradkyné Ing. Jitka Dolezelovd a Mgr. Bohdana
Beranova.

VP osobné navstivily na zaéatku $kolniho roku t¥idy prvnich roénikii a seznamily je se svoji
praci a nastinily problémy, s nimiz se Zaci na né mohou obracet. Dale je seznamily s informacemi
o specifickych poruchach uceni a chovani (SPUCH). Vyzvaly zaky prvnich ro¢nika s jiz existujici
diagndzou k piedloZeni aktualnich vySetfeni z roku 2021. Na slavnostnim zah4jeni §kolniho roku
VP informovaly rodice zakl prvnich ro¢nikti o své poradenské ¢innosti na Skole.

I v tomto Skolnim roce probihala spoluprace s Mgr. Janou MoZziSovou, psycholozkou nasi Skoly
a Ing. Sylvou Peluhovou — SMP, se kterymi byly spole¢né feSeny riizné problémy Zéki i celych
tiid.

U zakt 1. ro¢nikt sousttedily VP zvysenou pozornost na vytipovani individudlnich ptipadii Spatné
adaptace na systém vzdélavani na stiedni $kole, témto zakim byla poskytnuta individualni pomoc.
Byl vytvofen aktualni seznam zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami. V letoSnim roce bylo
v evidenci 54 Zaku se specidlné vzdélavacimi potfebami a 3 Zaci se na doporuceni PPP
vzdélavalo dle IVP. S zZaky vzdélavajicimi se dle IVP jsou VP vizkém kontaktu béhem
celého Skolniho roku. U vsech téchto zaki je uplatiiovan individualni ptistup, zadané pisemné
ukoly jsou dle potfeby kraceny nebo jsou ve formé dopliiovacich cviceni, u testl a pisemek je
navysen ¢as na vypracovani oproti ostatnim zaktm. Pfi vyuce je uplatiiovan princip nazornosti
a prehlednosti. Dle potieby je témto zakim ucivo individudlné dovysvétleno po krocich
s uvedenim praktickych piikladl, aby bylo lépe pochopeno a zopakovano s pomoci navodnych
otazek. Vétsinou nejsou tito zaci zkouseni pied celou tfidou, ale individualné a je poskytnuto vice
Casu na odpovéd, poptipadé jsou davany navodné otazky a dle potieby dopomoc pti formulaci
myslenek. Zaci mohou vyuZivat pii vyuce piehledy uciva a elektronické slovniky. Dle potieby
davaji do systému EDOOKIT néktefi vyucuji dokumenty a podklady z vyuku, které si tito zaci
mohou kdykoliv otevtit a ucit se podle nich dle svého pracovniho tempa nebo si je mohou
vytisknout a vlozit do seSitu. Vyudujici se snaZi tyto zaky motivovat a posilovat jejich
samostatnost a povzbuzovat jich v jejich Skolni praci. Déle jsou témto zaktim dle potieby nabizeny
individualni konzultace a doucovani.

Na zac¢atku Skolniho roku byl vypracovan 1 individualni vzdélavacich plana pro Zaka z jinych
duvodi. Pfi zpracovani tohoto IVP VP spolupracovaly s vyuc€ujicimi danych predméti.
Vzdélavani Zaka cizince dle PLPP - pro 1 Zaka s potiebou jazykové podpory byl vypracovan
PLPP pro zohlednéni a postupné odstratiovani jeho problémi s nedostate¢nou znalosti eského
jazyka. Zak se pravidelné zigastiioval vyuky, doslo ke zlepseni jeho slovni zasoby. Vyugujici
zohlednovali jeho problémy s cEesStinou, davali mu vice Casu na vypracovani testd a pisemek
a piezkugovali ho mimo tiidu. Dle potieby se mu individualné vénovali. Dle potieby je z JC
doucovan.

Doucovani dle doporuceni PPP se zicastiiovala jedna Zakyné, a to z JC, AJ. Doucovani bylo
vénovany dovysvétleni nepochopeného uciva, procvi€ovani a opakovani gramatickych jevi, praci
s textem a Ustnimu projevu zakyn€. Doucovani zakyné bylo ukonceno k 30. 6. 2022,

S vyucujicimi bylo pravidelné konzultovano plnéni IVP, PLPP, doucovani a v pripadé potieby
byly plany upravovany.

V prubéhu skolniho roku reaguji VP na podnéty pedagogickych pracovnikii a po dohodé
se zdkonnymi z&stupci jsou Zaci odeslani bud’ na prvotni vySetfeni v PPP na moZnou pfitomnost
SPU ¢i na nové kontrolni vySetfeni. K tomuto ucéelu vypracovaly VP ve spolupraci s TU
a vyucujicimi jazykt dotazniky ke kontrolnimu vySetieni zaka.
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Na vSechny useky vzd€lavani byla elektronickou formou poskytnuta informace, kde je umistén
Seznam Zaki se specifickymi vzdélavacimi potiebami ve Sk. r. 2021/2022 (disk U- Vzdélavani
TV-Vychovné poradenstvi). S dal§imi aktualnimi doporuc¢enimi donesenymi pozdéji byli pfislusni
pedagogi¢ti pracovnici seznamovani formou dodatkd, informace byly opét zasilany e-mailem.
Béhem $kolniho roku VP vyhotovily 13 dedatki k Seznamu Z4kt se SVP.

Dva Zaci konéicich ro¢nikdi maturitnich oborl byli zatazeni do pfislusné kategorie Zakia s PUP
pro statni maturitni zkousku (dle zpravy z PPP), toto zafazeni bylo predano Ing. Rytifovi. S zaky
se SVP tietich ro¢nikti maturitnich oborti provedly VP pohovory o pribéhu MZ a vyzvaly je, aby
se objednali na kontrolni vySetfeni do PPP a nejpozdéji do konce listopadu pfistiho Skolniho roku
donesli VP zpravu pro zatazeni do pfislusné kategorie PUP.

S zdky s vyraznymi vyukovymi problémy, problémy s vysokou omluvenou ¢i neomluvenou
absenci a problémy s chovanim byly na zakladé podnétu tfidnich uciteld vedeny pohovory
za pritomnosti jejich rodict nebo Skolni psycholozky.

V piipadé velmi vyraznych problémi probihaly vychovné komise (tfidni ugditel, vychovny
poradce, ZRTV, zakonni zastupci popiipadé $kolni psycholozka a SMP), z nichz pak vychazely
navrhy dalsiho feSeni problémi. V tomto Skolnim roce probéhlo 15 vychovnych komisi, na
kterych se nejcastéji fesily problémy s neomluvenou absenci zaku, rizikové a nevhodné chovani
zakl ve vyuce. Velmi vysoky pocet vychovnych komisi svéd¢i o tom, Ze na Skole mame hodné
problémovych Zaku, ale i o tom, Ze je snaha tiidnich uliteli a pracovniki $kolniho
poradenského pracovisté tyto problémy feSit a co nejvice spolupracovat se zakonnymi
zastupci zZaki.

VP fesi pripadné vyukové a vychovné problémy Zaka s vyucujicimi popFipadé zakonnymi
zéstupci Zaki pri individualnich konzultacich nebo online pies program TEAMS, zabyva se
podnéty vyucujicich i vedeni Skoly.

V piipadé potieby byla zprostiedkovana pro zaky odborna pomoc v pedagogicko-psychologickych
poradnach, u klinickych psychologl ¢i v kontaktnich centrech, popfipadé vlastni poradenska
pomoc v oblasti vybéru vhodngjsiho studijniho oboru a zprostfedkovani kontaktd na jinych
Skolach.

e Péce o zaky nadané a mimoradné nadané:

(0]

Na zékladé doporuéeni poradenského zafizeni jsme v tomto $kolnim roce neméli zadné Zaky
Snadanim ¢i mimotfadnym nadanim. Pfesto na nasi Skole studuji zaci, ktefi jsou v nékterém
z ohledd talentovani, at’ jiZ v ramci oborového nadani, ¢ v rdmci sportu. K témto zakim bylo
pristupovano individualné v ramci podpory rozvoje jejich talentu, a tim i jejich individualnich
vzdélavacich potieb.

Pti vyhledavani talentovanych zaka spolupracovaly vychovné poradkyné s tfidnimi uciteli a uciteli
jednotlivych teoretickych predméti i OV. Pfi uspokojovani potieb nadanych zaka byly vyuzivany
kombinace integrac¢nich i segregaénich praktik, které posilovaly socialni vazby nadanych Zzaka
a zaroven umoznovaly lepsi rozvoj jejich potencidlu pii dostatecné mife samostatné tvotivé prace.

® Zhodnoceni vychovnych a prospéchovych problémim

(0]

Dle sdéleni vyucujicich jsou studijni vysledky zaka ucebnich i maturitnich oborti primérné.
Nektefi zaci maji stale nedostatky v ucivu, které se probiralo v loniském skolnim roce pii distancni
vyuce, které se zucastiovali jen sporadicky nebo neplnili zodpovédné zadané ukoly a ucivo
si neukotvili. Tomu odpovida jejich slaby prospéch, protoze nemaji navaznost na ucivo
z minulého roéniku. Re$enim je je§té vice spolupracovat s rodii, vtahnout je do odpovédnosti za
vzdélavani svych déti — osobné fesit s rodi¢i praci zakl ve vyuce, zjistit problémy, které popiipadé
brani zakim plnit zadané ukoly a spolecné je fesit. Hlavnim tkolem u téchto slabych zaku je
zamérit se hlavné na zvladnuti zakladniho uciva a postupné se doucit ucivo, se kterym maji
problémy. Pfi vyuce ztézuje kvalitu roztékanost, mala schopnost udrzet pozornost nékterych zak,
velmi ¢asté absence, ale také neochota s vyucujicim ve vyuce spolupracovat nebo vést sesit
ve stejném rozsahu, jako je na tabuli. Je tfeba spolupracovat s rodici, vzajemné fesit vzniklé
problémy.

e Kariérové poradenstvi:

0]

Na pozadani zéka ¢i jeho zakonného zastupce byla poskytovana individualni poradenska ¢innost
Vv oblasti kariérového poradenstvi. VP pifedavala tfidnim uciteli koncicich ro¢nikll informace
0 moznostech dal$iho vzdélavani a predevsim o dilezitych informacnich zdrojich z této oblasti,
ve kterych se lze samostatné orientovat a vyhledavat dulezité informace, aby je na online hodinach
zprosttedkovali svym zakam. Také je informovala s piipadnymi nabidkami prace firem, které

zaslaly tyto nabidky naSi Skole.
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e Metodicka ¢innost:

(0}

Metodicka Cinnost VP byla postavena na vyhledavani aktudlnich informaci z oblasti pedagogiky
a psychologie, jejich zpracovani do ptehledné formy a predavani a dale pak na reagovani
na aktualni pozadavky pedagogt ¢i nutnosti feseni aktualnich problémd.

Informovani pedagogickych pracovnikii, zdkd a jejich zakonnych zastupcti byla provadéna
na nékolika trovnich: prostiednictvim Skolnich webovych stranek, osobné navstévou tiid nebo
jednotlivych zakt, individudlnim informovanim pedagogickych pracovniki nebo informovanim
na pedagogickych poradach, telefonickou, online nebo osobni konzultaci s rodiéi, pisemnymi
zpravami — analyzy &innosti VP vypracovavané za kazdé ctvrtleti, prostfednictvim nastének,
pfedavanim vytvorenych nebo jinak ziskanych metodickych materiali.

Pravidelné jsou sledovany odborné &asopisy, literatura a internetové portaly s problematikou
vychovného a kariérového poradenstvi.

VP vedly nasledujici dokumentaci: piehled zakti se SVP a jejich zpravy z PPP, piehled a zpravy
o0 problémovych Zacich a zaznamy z pohovori s problémovymi Zaky a jejich rodi¢i, zdznamy
z vychovnych komisi a pohovord o neomluvené nepiitomnosti zakt, denik VP, v némz jsou
podrobné a konkrétné¢ zapsany vSechny aktivity VP, pfehled moznosti dal§iho studia zaki
(adresafe Skol, piehledy studijnich oborti, nabidkové materialy $kol...), smérnice, vyhlasky,
metodické pokyny a jinou zévaznou dokumentaci vymezujici jednotlivé Cinnosti VP. Veskera
dokumentace obsahujici citlivé Gdaje je uloZena tak, aby nedoslo k jejimu zneuZiti.

® Vychovné preventivni a ostatni ¢innost:

(0}

(0]

(0]

(0]

Ve spolupraci s metodi¢kou prevence byly vyhodnocovany piichozi nabidky preventivnich
programd a akci pro zaky.

Ve spolupréaci s Mgr. Janou MoZidovou, psycholozkou nasi 3koly a Ing. Sylvou Peluhovou - SMP
jsou spoleéné feSeny rtizné problémy zaku.

Pracovnice SPP provadély Setfeni vztahovych problémii zakt ve 4 t¥idach. Setfeni se skladalo
z pohovort s jednotlivymi zaky, se tfidou a ucasti na tfidnickych hodinach jednotlivych tiid.
Pii Setfeni pracovnice SPP uzce spolupracuji s jednotlivymi vyuéujicimi TV i OV a TU. Vysledky
Setfeni zpracovava za spoluprace ostatnich &lenti SPP $kolni psycholozka Mgr. J. Moziova.
O vysledcich $etfeni je pravidelné informovan RS a ZRS. Reseni vztahovych problémi ve tiidach
je pak rozebirano s TU i s vyucujicimi a jsou pfijimany dana vychovna opatieni.

Ve tiidach pracovnice SPP provadély motivaéni pohovory s zaky i tfidnimi skupinami za Gi¢elem
zlepSeni dochazky i prospéchu.

e Propagace prace VP:

(0]

(0]

e Ostatni:

(o]

Vychovné poradkyné pravidelné¢ informovaly tfidni ucitele o moznostech dalsiho vzdélavani
pro maturanty, nabidkach prace pro tfeti ro¢niky ucebnich oboril a aktivitach pro ostatni zaky,
aby tyto informace pfedali svym zakam.

VP provedly aktualizaci internetové stranky.

Pracovnice SPP se podilely na aktualizaci vnitini smérnici RS — Vnitini smérnice ¢. 2 Skolni #ad
a smérnici RS ¢. 33 Metodicky pokyn RS k prevenci a postihu zaskolactvi a skrytého zaskolactvi.

e Vzdélavani:

(0]

e Zavér:
(0]

Dne 20. 6. 2022

Obé vychovné poradkyné se dne 16. 3. 2022 zigastnily on-line vzdélavaciho programu CSI —
Inspirace pro rozvoj ¢tenafské gramotnosti zaka stfednich odbornych skol.

VP uzce spolupracovaly se $kolni psycholozkou Mgr. Janou MoziSovou pfi feseni problémi zakt
se specialnimi vzdélavacimi potfebami a se Skolni metodi¢kou prevence Ing. Sylvou Peluhovou
pii feseni problému v oblasti prevence.

Ve vSech zakladnich bodech byl plain VP na Skolni rok 2021/2022 splnén. Stale pretrvavaji
problémy s neomluvenou absenci nékterych zaka (ale i neochota nékterych rodi¢u fesit problém
s neomluvenou absenci), i kdyZ je stale lepsi spoluprace TU a VP pii v¢asném feSeni neomluvené
absence. O tom sveéd¢i velké mnozstvi pohovort s zaky a jejich rodici i vychovnych komisi.

Zpracovaly: Ing. Jitka Dolezelové a Mgr. Bohdana Beranova
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B. Analyza &innosti metodi¢ky prevence na SST za §kolni rok 2021/2022

Cinnost $kolniho metodika prevence byla v pribéhu $kolniho roku 2021/2022 ptizptisobovéana dle aktualnich potieb
a dopliovana cinnostmi vyplyvajicimi z nabidek novych moznosti v oblasti Skolstvi, prevence, kariérového
poradenstvi ¢i trhu prace.

Ve $kolnim roce 2021/2022 byla ¢innost SMP &asteéné opétovné poznamenana pandemickou situaci spojenou
s sitenim COVID 19 — ¢ast prevence bylo omezeno.

Skladba ¢innosti $kolniho metodika prevence v tomto obdobi byla nasledujici:

e Prace se zaky:

(o}

a)

b)

c)

d)
e)

f)

9)

V letodnim $kolnim roce bylo tieba zaméfit ¢innost SMP hlavné na zaky, vztahy a pomoci Zakiim
pti adaptaci na prezenéni vyuku.

Bohuzel z diivodu nevyzpytatelné epidemiologické situace se neuskuteénily adaptaéni kurzy. Vzhledem
ke vztahum a chovani Ziku po distancni vyuce by obnoveni adaptacnich kurzi bylo jisté
prospés$né. Leto$ni prvni roéniky byly opravdu naro¢né, jak z hlediska znalosti, tak chovani,
chybi jim hranice, ziklady sluSnosti, coZ se tyka ro¢niki uéebnich i maturitnich. S tymem SPP
jsme se zaméfili na podporu tvorby zdravého klimatu 8kolnich tiid, na individualni spolupraci SPP
se zéky na fesSeni vztahovych, vyukovych a osobnich problémd.

Po dvou letech distanéni vyuky v takovém rozsahu jako byla v CR je tieba soustiedit innost se zaky
na odstranéni problému spojenych se vztahovymi problémy. K odstranéni téchto problému bylo potieba
i spoluprice pedagogii z fad t¥idnich ucitelll, uéitelt teoretického i praktického vyuGovani. Zatim
se jevi, ze ucitelé OV a TV v letosnim roce vice spolupracuji na odstranéni problémi.

Reseni problémi ve tiidach bylo za spoluprace SMP, VP, SP a n&kterych TU.

rizikové chovani, moznosti doucovani a ptipravy nejen k ZZ a MZ, péce o zaky se SPU, zmény oboru,
jiné moznosti studia.

Skupinového charakteru — zaméfeni pfedev§im na prevenci a intervenci vztahovych problémi
a obtizi, spoluprace v kolektivu, pomoc spoluzakim, zaélenéni specifickych zaka do kolektivu.

Podpora tvorby zdravého klimatu Skolnich tiid. Price zaméfena na adaptaci zakd v navratu
do ,,lavic* a prevenci Skolniho netspéchu.
V mésici dubnu a kvétnu probéhly besedy s UP pro zavéreéné roéniky.

Dne 27. 4. 2022 se téida TIM 1 zGgastnila preventivniho programu v P-Centru na téma: Drogy myty
fakta.

Dne 7. 6. 2022 probéhl bezplatny preventivni vzdélavaci program NEUMIREJ ZBYTECNE, ktery
se zaméfuje na odpovédné chovéni tcastnikl v silniénim provozu. Soudasti programu bylo i poskytnuti
prvni pomoci.

Dne 27. 6. 2022 se uskutecnila preventivni akce pro 1. ro¢niky — Ochrana ¢lovéka za mimoradnych
situaci.

e Préce s pedagogickymi pracovniky, poradenskymi pracovniky $koly, rodi¢i a ostatnimi subjekty:

[0}

V prvnich tydnech mésice zafi probehly informacni a motivacni schiizky zakt prvnich ro¢nika
s vychovnou poradkyni (Ing. Dolezelovou a Mgr. Beranovou), Skolni metodi¢kou prevence
(Ing. Peluhovou) a $kolni psycholozkou (Mgr. MoziSovou) jejichZ soucasti byla pfedstavena i napli
prace a kontaktni moznosti Skolniho metodika prevence. Na schiizkach byli Zaci vyzvani k vzajemné
spolupraci a vyuZzivani sluzeb SPP.

SMP spolupracovala s tfidnimi uéiteli a ugiteli jak teoretické, tak praktické vyuky na feSeni problémi
vyukovych, vztahovych a v chovani nékterych zaki a skupin zaku.

Informace o &innosti SMP a moznosti zakdi vyuZit jeho sluzby jsou umistény také na nasténce SMP
awebovych strdnkdch Skoly wvéetné konzultaénich hodin. Na dal$i nasténce jsou pravidelné
aktualizovany informace o moznostech dalSiho vzdélavani pro maturanty a aktivity pro ostatni zaky.
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(0]

Rodice — spolupréce s rodi¢i na prevenci $kolniho netispéchu, zaskolactvi, feSeni vztahovych problému
mezi zéky jednotlivych tfid. Rodi¢lim 1. ro¢nikd bylo SPP pfedstaveno na online tfidnich schtizkach
pro 1. ro¢niky SST.

Dne 22. 9. 2021 probéhla pedagogicka porada, kde byly piedany informace pracovnikii SPP viem
zaméstnanctim $koly o praci SPP.

Ostatni subjekty — spoluprace s PPP, DM, Charita, Klokanek, Kappa Help, P- Centrum, OSPOD, ...

Poradenska &innost SPP - na pozadani se ucastni pohovord s TU, zaky a jejich rodi¢i. Pribézné jsou
feSeny problémy, s nimiz se na SPP obraci samotni Zici, je jim poskytovana poradenska ¢innost popf.
zprostiedkovana odborna pomoc. SMP se také podili na pohovorech tidnich uéitelti s zéky, pii fedeni
neomluvené a vysoké omluvené absence a ve spoluprdci s TU navrhuje ptfipadna opatfeni. Pracovnici
SPP se Gicastni vychovnych komisi - SMP se pravidelng zacastni vychovnych komisi, piipravuje pro né
podklady a konzultuje s rodi¢ii TU.

Metodicka setkavani tymu Skolniho poradenského pracovisté:

Metodicka setkani SMP s vychovnymi poradkynémi a $kolni psycholozkou - tykala se zejména oblasti
prace se zaky s problémovym chovanim, preventivniho, ale zejména intervenéniho plisobeni na tiidni
kolektivy, systému prevence na nadi $kole. Redi ipiipadné vyukové a vychovné problémy zaka,
zabyvaji se podnéty vyuéujicich a vedeni Skoly.

SPP aktualizovalo $kolni ¥4d a upravilo Metodicky pokyn Feditele k prevenci a postihu zaskolactvi
a skrytého za3kolactvi neboli Krizovy plan pro ptipad zaskolactvi zaka.

Nedilnou sou¢asti prace SMP bylo i vzdélavani a dokumentaéni ¢innost. Vedeni dokumentace SMP.
Veskera dokumentace obsahujici citlivé Gdaje je ulozena tak, aby nedoSlo k jejimu zneuZziti.

SPP vyhodnocuji piichozi nabidky preventivnich programii a akci pro zaky.

Dal3i obdobi: Dle ¢asovych moznosti se aktivné Ucastnit preventivnich programt v jednotlivych
ttidach, které jsou vybornym prostfedim pro diagnostiku vztahl ve tfide€, jejich norem a neformalnich
pravidel. V obou oblastech spolupracovat na vedeni jednotlive a t¥id s pedagogickymi pracovniky
Skoly — TU, U, UOV - a rodié¢i zaki.

V dal$im 3kolnim roce se SPP chce soustiedit na stabilizaci klimatu v jednotlivych tiidach a prevenci
Skolniho selhavani a pifed¢asnych odchodi ze vzdélavaciho procesu.

1. Vzdélavani:

0 Dne 22. 10. 2021 jsem se jako SMP tucastnila $koleni — Vybrané bezpeénostné pravni faktory

rizikového chovéni s Mgr. Jaroslavem Sejvlem.

0 Dne 4. 4.2022 jsem se t¢astnila setkani SMP sttednich §kol v PPP Pferov.

2. Zavér:

0 Moc dékuji za vstficnou spolupraci a pomoc vSem pedagogickym pracovnikim Skoly, at’ uz tfidnim
ugitelim, ¢i vyucujicim, véetné uditeldi odborného vycviku, vychovatelim na DM, tymu SPP a vedeni
Skoly.

0 Pevné véfim, ze situace s Covid 19 se postupné zacne stabilizovat a systém prevence bude moct
fungovat bez protiepidemickych opatfeni. Moznosti besed a nékterych programti jsou bohuzel
V soucasnosti omezené. Prozatim se musime hlavné zaméfit na chovani zaka a jejich ,,socializaci®
po distanéni vyuce, zejména u zaka piichazejicich ze ZS. V daliim $kolnim roce bych chtéla
realizovat adaptaéni programy, i kdyby nemély byt pobytové, ale na navazani vztahu Zaka ve
tfidé navzajem, i se svym TU nebo ucitelem OV jsou prospésné a vloZené usili se pak pozitivné
projevi v dalSich letech.

Zpracovala dne 28. 6. 2022
Ing. Sylva Peluhova, SMP
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C. Analyza ¢innosti $kolni psycholozky za skolni rok 2021/2022

Cinnost $kolni psycholozky (dale SP) probihala dle planu prace pro 8kolni rok 2021/2022. Tento plén byl v priibéhu
Skolniho roku pfizptisobovan podle aktualnich potieb klientd.

Ve $kolnim roce 2021/22 byla skladba &innosti SP poznamenéna nasledky pandemické situace a presunem vyuky
do online prostoru v minulych 3kolnich letech. Citelné byly posuny v chovani zaki pii vyuce i ve $kole obecné,
motivaci zakt k dochéazce do skoly, k uceni i v schopnosti koncentrace pozornosti zaki pii vyuce.

V prvnich tydnech mésice zaii probéhly informaéni schiizky s zaky prvnich ro¢nikll s vychovnymi poradkynémi,
Skolni metodi¢kou prevence a Skolni psycholozkou. Na schiizkdch byli Zaci pfivitani, sezndmeni se standardnimi
¢innostmi poradenskych pracovnic a vyzvani k véasné vzajemné spolupraci na feseni jejich piipadnych problémt.

Déle v prubéhu celého $kolniho roku 2021/22 se $kolni psycholozka zaméfovala piedev§im na podporu Zakl
v adaptaci na opétovnou prezenéni vyuku, na motivaci k dochdzce i nastaveni priibéZzného uéeni v rdmci prevence
Skolniho selhavani a na podporu tvorby zdravého klimatu $kolnich tfid. V druhém pololeti se vice zamétovala
na podporu motivace k uéeni u zaki koncovych roénikti u¢ebnich obort, kteti vykazovali znamky rezignace.

Soucasné byla napomocna v feSeni vztahovych problémt v jednotlivych tfidach a na konci Skolniho roku
i v problematice (prevenci i intervenci) rizikového chovani, at’ uz ptimym piisobenim na Zaky ¢i v tomto metodicky
podporovala ostatni pedagogické pracovniky. V obou problematikach spolupracovala i s Pedagogicko-
psychologickou poradnou (dale PPP) Pierov a P-centrem Olomouc.

V dalii individualni formé prace SP pracovala na aktualnich individualnich zakizkach ze stran zdkd, rodi¢t
¢i pedagogickych pracovniku skoly i Domova mladeze. Probéhlo i n€kolik krizovych intervenci, jejichz pocet mirné
narostl s blizicim se koncem 3kolniho roku.

V individudlnich piipadech spoluprace s klienty SP probihala kombinovanou prezenéni i online formou.

Soucasné byla $kolni psycholozka po cely $kolni rok v Uzké spolupréci s dalsimi poradenskymi pracovnicemi tymu
Skolniho poradenského pracovisté (SPP), a to s vychovnymi poradkynémi Skoly a Skolni metodickou prevence.
Soucasné spolupracovala s vedenim $koly a PPP Pterov pii feSeni problematiky zaka.

V dalsim 3kolnim roce se SP chce soustiedit na stabilizaci klimatu v konkrétnich tfidach, prevenci $kolniho
selhavani, pfedCasnych odchodli ze vzdélavaciho procesu a prevenci rizikového chovani. Soucasné chce byt
podporou pro pedagogické pracovniky Skoly v prevenci i feSeni vztahovych, vyukovych ¢i vychovnych problém.

V priibhu §kolniho roku 2021/22 SP vnimala jeho specifickou naroénost z ditvodti navratu zéki i pedagogickych
pracovnikti z online formy vyuky v ramci ,.kovidovych® opatieni z minulych Skolnich let. Zvladat obtize zaka
Vv adaptaci na opétovny ,,standardni Skolni rezim* (zejm. respektovani ,,pozice ucitele, pravidel a hranic ,,slusného*
chovani) komplikovany dalSimi vladnimi opatfenimi v rdmci prevence Sifeni ,.kovidu“ (Casté absence, pozdni
prichody do vyuky apod.), problémy zakii se schopnosti se soustredit delsi dobu, s motivaci ucit se, s oslabenim
pamétovych funkei, naduzivani mobilnich telefonti ve vyuce apod. stalo mnoho energie, kterou vsichni pedagogicti
pracovnici investovali do letodniho Skolniho roku. Pevné véiim, Ze tato vydana energie méla a ma smysl a zro¢i
se v dal3ich Skolnich letech.

Dékuji za velmi vstficnou spolupraci a pomoc vSem pedagogickym pracovnikiim $koly, at’ uz tfidnim uciteltim,
&i vyudujicim, veetné uditelt odborného vycviku, tymu SPP a vedeni Skoly.

Zpracovala dne 20. 6. 2022
Mgr. Jana MoZiSova
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6.3. Hodnoceni environmentalniho vzdélavani
C. Zprava o ¢innosti v oblasti EVVVO ve Skolnim roce 2021/2022

Systematicka ¢innost v oblasti EVVO pokracovala v navaznosti na predchozi skolni rok. V prubchu

Skolniho roku byly plnény nasledujici tikoly jen ¢astecné, jak to dovolovala aktualni situace a distan¢ni vyuka:

1. Ukoly spole&né pro viechny tseky:

e Pokracuje snaha Setfit energiemi.

e Ve $kole pokracovalo tfidéni odpadu.

e O zelen v aredlu $koly pecovali zaméstnanci Skoly, o udrzovani Cistoty a pofddku okolo Skoly se staraji
Z4ci.

e Skola se pokracovala v zapojeni do projektu ,,Recyklohrani®

2. al Usek teoretické vyuky:

1.

2.
3.

4,

5.

Prvky EVVO se dafilo zavadét i do vyu€ovacich jednotek jinych pfedmétl, nez zakladt ekologie a chemie;
napt. cizich jazyku ¢i odbornych predméth

Vyucujici dbaji na poradek ve tfidach, zaci se podileji na udrzovani poradku kolem $koly.

Vyucujici projevili zdjem o environmentalni problematiku a vypujéili si od koordinatora tisténé materialy,
videokazety s tématy chranéni zivo¢ichové, narodni parky, 0zon apod.

V piizemi Skoly je umisténa nadoba na pouzité baterie a kontejner na vyfazené drobné elektrospotiebice.

Néadoba na sbér tonerti umisténa u spravce sit¢ p. Baksy.
Prezentace akci v oblasti EVVO na Skolnich webovych a facebookovych strankach

2. b/ Usek praktické vyuky

1.

2.

3.
4,

Zaci byli pfi vyuce odborného vycviku upozoriiovani na dodrzovani pofadku a estetiky na dilnach
a ucebnach.

Zéci jsou priibézné seznamovani s tfidénim odpadu (tfidéni a ukladani oleje a ropnych produktii, mastnych
pouzitych textilii, olejovych filtrt a plastovych nadob do piidélenych obal) — tzv. ,,Ekologické
hospodaistvi“. Odvoz je zajistovan firmou, kterd ma certifikat pro nakladani s témito odpady

Bylo provedeno roztfidéni vyfazeného nepotfebného majetku. .

V ramci snizeni spotieby el. energie jsou Zaci seznamovani se zpusoby Setfeni.

2. ¢/ Domov mladeze:

1.

Zéci se seznamuji s aktualitami z této oblasti prostfednictvim tisku (MF Dnes), internetu, CT a KT,
pravideln¢ probihaly besedy

Celkové se daii usili o dobrou atmosféru na DM, nebyly zaznamenany ptipady netolerance

Pravidelna spoluprace s Gymnaziem J.B. a SPgS pfinasi vysledky ve formé vystavek, zaméfenych
napiiklad na zvyky a tradice.

Zejména na jafe a na podzim vychazky do parku Michalov a p¥irodni rezervace Zebracka.

rrrrr

Realizace grantového projektu ,,Zahrddka u Rozarky* — bylinkovy zahon

3. Jednoréazové akce:
Nekonaly se.

4. Projekt ,,Recyklohrani*

| v tomto Skolnim roce pokracovala naSe Skola v zapojeni do projektu ,,Recyklohrani, coz je dlouhodoby
Skolni recyklacni program, ktery si klade za cil realizaci zpétného odbéru baterii, akumulatorQ
a elektrozafizeni spojeny s osvétovou ¢innosti v problematice nakladani s odpady ve skolskych zafizeni
v Ceské republice. (Vice o projektu na www.recyklohrani.cz).

V ramci projektu probehly tyto aktivity:

Prezentace projektu na Skolnich webovych strankach — Mgr. Havranova, koordinator EVVO

5. Nesplnéno, navrhy na opatieni:

1.

Pokracovat v projektu Recyklohrani.

Zpracovala: Mgr. Havranova Zita, koordinator EVVO
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7. UDAJE O DALSIM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

A ODBORNEHO ROZVOJE NEPEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU
(§ 7 vyhlasky €. 15/2005,0dst. 1, pismeno f)

Pedagogicti pracovnici jsou hlavnim garantem a vykonavatelem inovacnich zmén. Proto je kladen
velky dlraz na jejich dalsi vzdélavani. V této oblasti byla proto feditelem Skoly zpracovana smérnice
pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki. Z ni vychazi kazdy wvedouci Useku v planovani
jednotlivych Skoleni a seminait pro dany $kolni rok a je ptilohou roéniho planu prace.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale jen DVPP) bylo zaméfeno tak, aby byly
pokryty potifeby vSech oborti vzdélani Skoly. Za vhodny vybér akci (hlavné v ndvaznosti na potfeby obort
vzdélani) zodpovidali zastupci feditele Skoly, predsedové metodickych komisi a vedouci ucitelé
odborného vycviku. DVPP ve $kolnim roce 2021/22 vychazelo rovnéz se zaméris SAP (Skolniho akéniho
planu), ktery je v souladu s cili Krajského akéniho planu (KAP). SAP zahéjil novou etapu vzdélavani
a aktivit a nase Skola se bude snaZit navazat na spés$né projekty z minulych let a soucasné z prostiedki
projektové cinnosti (napr. projektii IKAP I a IKAPOK 11, Sablon II) zajistit DVPP nebo modernizovat
Skolu.

DVPP bylo také ovlivnéno pandemii covid-19, kdy vzdélavaci aktivity probihaly online formou
webinafti. Tato nova forma se ukazala jako velmi vyhodna z hlediska maximalniho poctu ucastnikl
a ispory Casu i financi pro cestovani, a s ohledem na tyto vyhody je vyuZivana i nadéle.

Pro vzdélavani ucitelti teoretické vyuky byly vyuzivany predevsim nabidky pracovist, kterd maji
pro tuto &innost akreditaci od MSMT CR. Pro ugitele odborného vycviku avychovatele je stale
nedostatek vhodnych akvalitnich $koleni a seminafti, proto se $kola snazi jejich vzdélavani zajistit
vlastnimi silami, a to zejména stazemi a exkurzemi ve firmach, na odborné¢ zamétfenych veletrzich
a vystavach nebo nasmérovanim jejich samostudia.

Pro zaméstnance se podle stiedisek (jedna se predev§im o vedouci pracovniky, ucitele OV nebo
praxe, dale o ucitele a vychovatele, ktefi zajist'uji pedagogicky doprovod zaklim na soutézich) kazdoro¢né
zajistuje Skoleni pro fidice referentskych vozidel, kde si zdokonaluji pravidla silni¢niho provozu
a procvicuji znalosti potiebné pii vykonu svych funkci. Periodicky (obvykle 1 ro¢né) probiha také skoleni
zameéstnanct z BOZP a PO.

Piehled DVPP dle jednotlivych useku teoretického, praktického vyucovani a vychovy mimo
vyucovdani je uveden v samostatnych podkapitolach 7.1. — 7.3. a tabulkéch.

7.1. Vzdélavani ucitelu teoretického vyucovani:

Periodicky (v danych lhitach) se poradala Skoleni z problematiky BOZP, PO, BOZ zaku,
vnitfnich smérnic, poskytovani 1. pomoci, Skoleni fidi¢i referentskych vozidel. Vedouci pedagogicti
pracovnici jsou Skoleni v oblasti BOZP a PO v rozsahu potieby svych funkei.

Ucitelé se mj. zacastiovali ruznych forem dal$iho vzdélavani, jako seminait, Skoleni nebo kurzt
podle nabidek vzdélavacich instituci nebo také stdZi ve firmach, které predstavuji specifickou formu
doplnovani znalosti ucitelt odbornych predmétti. Mnohé odborné znalosti ziskavali uéitelé na odborné
zaméfenych vystavach a veletrzich.

Vychovné poradkyné, $kolni psycholozka nebo metodi¢ka Skolni prevence se kromé odbornych
seminafi z(castnily také pravidelnych setkani metodiki prevence pofadanych OPPP Pierov, sdruZzeni
KAPPA aj.

Dals$imu vzdélavani PP v oblasti vyuZivani stavajiciho i nového softwaru se vénuji také metodici ICT.

Podrobnéjsi prehled nejdilezitéjsich akei v ramci DVVP je uveden v priloZené tabulce.
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Prehled o dalSim vzdélavani pracovnikii viseku TV ve Skolnim roce 2021/2022

Vzdélavaci akce, vzdélavani Poradana: Termin: Uast: CELKE
(strucny nazev, popis,...) SIS, (mm/rok) B B M
y o [Pl subjekt,,...) Utv | ZRTV R UCAST
Pracovni jednani KMK €G 5.
v rami projektu IKAPOK II IKAPOK II 16. 09. 2021 Z3 1
Fyzik d b pok .
yzixa na goma aneb pokusy NPI CR (projekt SYPO) | 03.11.2021 Ha 1
napfic ro¢niky (webinar)
Informacni systémy (webinar) NPI CR (projekt SYPO) 23.11. 2021 Hv 1
Jd,
Skoleni vyhlasky ¢. 50/78 SAFETY PRO 6.10.2021 Ks, 3
Je
Vybrané bezpecnostné pravni P-centrum
faktory rizikového chovani Mgr. Jaroslav Sejvl 22.10. 2021 Pe 1
L e Nadace pro rozvoj 14.-17.10.
Kreativni medialni vychova vzdélav. systému (PL) 5021 Hv 1
" " pp— 5
Nastal as pro Skolni TikToks Ne? zazvoni 13. 10. 2021 Hv 1
(webinar)
Jak zvladnout stres CUOK 30. 10. 2021 So 1
Autorska prava ve vyuce :/Iro(r;lka Puskinova, 3.11.2021 Hv 1
Financni gramotnost 1. dil - KAP — Olomoucky kraj | 4. 11. 2021 Pe 1
Pojisténi
Uni . m
Education of the future nicorn university 5.11. 2021 Hv 1
open
Financni gramotnost 2. dil - KAP — Olomoucky kraj | 9. 11. 2021 Pe 1
Z&kladni bankovni produkty yKrap 9. 25
Obtiznd jednéni s rodidi NPI webina¥ 16. 11. 2021 Fg 1
Autentické a smysluplné tvofeni |\ o «p (o oiake SsyPO) | 18.11.2021 Ha 1
textu v praxi
Skladba aneb vse, co
potiebujete védét, abyste ji ucili | Fraus 18.11. 2021 Fg 1
s radosti, jistotou a smysluplné
Skoleni prvni pomoci 15.11.2021 9 9
Financni gramotnost 3. dil - KAP — Olomoucky kraj | 23.11. 2021 Pe 1
Finan¢ni majetek
Témata noveé informatiky - NPI CR (projekt SYPO) | 24.11.2021 Hv 1
Informacni systémy
Jak na online DOD NeZ zazvoni 25.11. 2021 So 1
Nové metody vuky o NPI CR +Pamétnik
¥y WYUKy holocaustu Yad 29.11.2021 74 So 2
holocaustu oy
Vashem v Jeruzalémé
Finanéni gramotnost 4. dil — .
s S e KAP — Olomoucky kraj 30. 11. 2021 Pe 1
Finan¢ni feSeni Zivotnich cill
Periodicke Skoleni PO a BOZP (a3 | ¢ppery pro 01.12.2021 No %o 2
roky) vedoucich zaméstnanct
Hry v cizich jazycich NPl webinar 7.12.2021 Fg 1
Webinar - Dovednosti fizeni
kariéry — praktické podnéty pro NPI CR 8.12.2021 Pe 1
kariérové poradenstvi ve Skole
Practical tips and online tools
for modern foreign language WocaBee 9.12.2021 Fg 1
teching
Jak pfistoupit k hodnoceni NPl webinar 6.1.2022 Fg 1
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pisemné prace v profilové MZ
z ciziho jazyka u Zak( s PUP

Konverzaéni hry ve vyuce cizich

azykd WocaBee 22.2.2022 Fg 1
e, | wousee o | :
Konzultaéni seminaf pro SMK NPI CR 17.3.2022 Ha 1
Inspirace pro rozvoj ¢tenarské = 3
gramotnosti Zak( stfednich CSlI 16. 3. 2022 10 No So 12
odbornych skol

Zabezpeceni skolni sité IKAPOK Il 29. 3. 2022 So 1
Diskusni panel gramotnosti IKAPOK Il 30. 3. 2022 So 1
(HVSLZIT:::; v Ceske proze Descartes 7.4.2022 74 1
Skolni weby po legislativni mele | Eduardo 4.4.2022 So 1
LexikalIni vypljcky v ¢estiné IKAPOK Il 6. 4.2022 So

Pokusy na doma 2 NP! CR (projekt SYPO) 27.4.2022 Ha

Sigri‘;;a‘afeisﬁg?;gl‘;ky: Google |\ ap oK Il 21.4.2022 74 1
Soft skills pro KP IKAP OK Il 21.-22.4.2022 | Pe 1
Myslenkové mapy (webinar) Ztetel, s.r.o. 9.-10.5.2022 So 1
Ukazky programovani ve Scratch | NPI CR (projekt SYPO) 11.5.2022 Ha 1
Mentoring pro KP IKAP OK Il 19.-20.5. 2022 Pe 1
Mindfulness v prostiedi skoly NeZ zazvoni 27.5.2022 Ha 1
Jak dostat vasi Skolu do médii NeZ zazvoni 2.6.2022 Ha 1
Motivace a motivatory Zretel, s.r.o. 6.-7.6.2022 So 1
Fyzika dopravni nehody NP! CR (projekt SYPO) 17.6.2022 Ha 1
:;i‘;;‘liff:;fg\r/?fejzcah iy | On-line 3kola SYPO 21.6.2022 Hv 1
Rizeni vozidel referentsky ﬁf;fcfckr?\:i’ilova’ Caser | 30-8.2022 10 No So 12
Periodické Skoleni BOZP a PO SAFETY PRO - na SST 30. 8. 2022 23 No So 25
Konfliktni situace ve Skole Agentura Majestic v. o. s. 31.8.2022 23 No So 25

—na SST PFerov
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7.2.

Vzdélavani uciteli praktického vyucovani:

Periodicky se poradala Skoleni z problematiky BOZP, PO, BOZ zakd, vnitinich smérmic, praci ve
vyskach, prace s motorovou pilou, lesenafskych praci, zachdzeni s nebezpeénymi chemickymi latkami,
poskytovani 1. pomoci, $koleni ¥idi¢h referentskych vozidel. Vedouci pedagogiéti pracovnici jsou skoleni
v oblasti BOZP a PO v rozsahu potieby svych funkei.

Piehled hlavnich vzdélavacich akci na useku PV je prezentovan dale formou tabulky:

Piehled o dalSim vzdélavani pracovnikii iseku PV ve $kolnim roce 2021/2022

Termin:

Y e v s Ugast:
Vzdélavaci akce, vzdélavani Poradana: (mm/rrm) CELKEM
(struény nazev, popis,...) (organizace, subjekt...) nebo U -~ T UCAST:
(dd. mm. rr) o o
o - . PfisluSné vzdélavaci instituce ,
Doplrikové pedagogické studium UOV (pFihla3eni, zahgjeni, dokondent... prab. 1 -- - 1
Periodické Skoleni PO a BOZP (a 3 roky) Safety Pro, s. 1. 0., Pferovska 434/60, 01 12, 2021 i 2 1 3
vedoucich zaméstnancl (VUOV, ZRPV) 779 00 Olomouc - Holice T
Vzdélavaci seminaf: Agentura Majestic v. 0. s.
Komunikace s 7aky s problém. chovanim... Zarusicka 30, Brno 13.04.2022 | - 2 i 2
Workschop pro ucitele IKAP I: Motorexpert
Problematika diagnostiky v opravarenstvi Jifi Ridl 26.04.2022 4 ! 5
Jak na moderni odbornou vyuku TZB Cech topenatd a instalatéri CR, Brno 01. 06. 2022 1 - 1
Novela Nafizeni viady &. 75/2005 Sb. MSMT CR, Praha 01.06.2022 | - 1 1
gy oz s - EvZen Sala$, OZO v prevenci rizik,
Periodické Skoleni: ,Préce s fetézovou pilou Sladovni 339, 752 01 Kojetin 22.06. 2022 1 1 - 2
T ooz el Evzen Sala$, OZO v prevenci rizik, )
Periodické Skoleni: ,Prace ve vyskach Sladovn 339, 752 01 Kojetin 22.06. 2022 5 1 6
gy . [ EvZen Sala$, OZO v prevenci rizik,
Periodické Skoleni: ,Stavba leSeni Sladovni 339, 752 01 Kojetin 22.06. 2022 1 1 - 2
Periodicke Skoleni fidicu sluzebnich Autoskola Kratochvilova 30.08.202 | 14 | 2 1 16
motorovych vozidel fizenych referentsky
Periodické $koleni PO a BOZP zaméstnancl Safety Pro, s. r. 0., Pferovska 434/60,
(@1rok) 779 00 Olomouc - Holice 30.08.2022 | 18 2 ! 2l
. — Mercedes-Benz Truck,
SeminaF: ,Servisni sit". Praha 5, Bavorska 16 31. 08. 2022 1 -- - 1
Seminéf:: Agentura Majestic v. 0. s. 31.08. 2022 18 2 1 21

Konfliktni situace ve Skole

- na SST Prerov

47




7.3. Vzdélavani vychovatelii:

VSichni vychovatelé absolvovali povinné periodické Skoleni PO a BOZP. Prub&zné se individualng
vzdélavali v riznych oblastech. Zajmové Cinnosti se délily do dvou oblasti — kulturni a sportovni.
Pravidelna piiprava do zajmovych krouzkl spocivala pfedev§im ve shromazd’'ovani informaci a podkladi
z dostupné odborné literatury knizni i z materialti dostupnych na internetu. Vychovatelé spolupracuji pii
vytvareni nabidky volnocasovych programl pro studenty s méstskymi kulturnimi zafizenimi, napf.
s méstskou knihovnou, muzeem, galeriemi, Mé&stskym domem Pierov, kinem Hvézda. Do této oblasti
spada také ptiprava védomostnich a nau¢nych testii, sportovnich soutézi a turnajli, prace na PC, které
vyzaduji individualni sebevzdélavani vychovatelt. Nabidka vyuzitelnych Skoleni pro vychovatele je
velmi mald. ZRVMV se tcastnila konference pracovnikii DM, informace postupné predavala viem
vychovatelim domova mladeze.

Prehled o dalSim vzdélavani vychovatelit ve Skolnim roce 2021/2022

Ugast:

Vzdélavaci akce, vzdélavani Pofadana: Termin: CELKEM
(struény nazev, popis,...) (organizace, subjekt,,...) (mm/rrrr) Vych ZRVMV UCAST:
Periodické skoleni PO a BOZP (a1

rok) zaméstnancti (UVMV) SAFETY PRO, s.r.o. 08/2021 |8 Ano 9
Sko-lenl fidica referentskych AutoskoI? , 08/2021 | - Ano 1
vozidel Kratochvilova

Celost'atnl kclonference pracovnik ADMIN, .. 06/2022 | - Ano 1
DM a internatu

7.4. Odborny rozvoj nepedagogickych pracovnikii

Stejné jako na pedagogickych usecich, tak i na Gseku provozné ekonomickém, se snazime o zajisténi
pottebného vzdélavani tykajici se té které odborné profese.

Vsichni zamé&stnanci provozné ekonomického useku stejné jako zaméstnanci Skolni jidelny absolvovali
povinné periodické Skoleni BOZP a PO.

Dale vybrani zaméstnanci, ktefi v rdmci plnéni svych pracovnich povinnosti pouzivaji sluzebni vozidla,
absolvovali skoleni fidi¢t referentskych vozidel.

Zaméstnanci ekonomického odd€leni se tUcastnili Skoleni a konzultaci zfizovatele a absolvovali
nasledujici Skoleni:

e Hlavni ugetni — online kurz potadany firmou Utetnictvi VUJ s.r.o. zaméfeny na téetni zavérku

a inventarizaci

o Ucetni, pokladni — online kurz potadany firmou Uetnictvi VUIJ s.r.0. zaméfeny na FKSP pro PO

e Ekonom — webinat k novele NV 75/2005 Sb., online kurz Dynamické nakupni systémy
Personalistka a studijni referentka absolvovaly online $koleni vzdé&lavaciho portalu Edookit, tykajici
se Skolni matriky. Personalistka absolvovala Skoleni online k personalnim otdzkdm a ptipravované novele
zakoniku préce.

Zaméstnanci provozniho tseku — 3kolnik-zasobova¢, provozni elektrikar-Skolnik dale absolvovali
kazdoro¢ni Skoleni obsluhy motorovych pil a kiovinofezii, skoleni a ptfezkouSeni odborné zptisobilosti
obsluhy TNS, obsluhy nizkotlakych kotli, obsluhy plynového zatizeni. Spravce ICT absolvoval pouceni
zaméstnance dle vyhlasky 50/1978 Sb.

Zamgéstnanci jidelny absolvovali v minulém $kolnim roce $koleni zaméfené na hygienické minimum.

Vedouci skolni jidelny absolvovala seminaf zaméteny na nutricni hodnoty potravin, dietni stravovani
ve §kolach, chystané legislativni zmény v oblasti gastronomie, dale online kurz Dynamické nakupni
systémy. Ucetni SJ absolvovala cyklus webinait k programu Stravné 5 od tvirce software VIS Plzen.
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8. UDAJE O MIMOSKOLNICH VZDELAVACICH AKTIVITACH,

GRANTOVYCH PROGRAMECH, SOUTEZICH
(§ 7 vyhlasky €. 15/2005,0dst. 1, pismeno g)

Veskeré mimoskolni vzdélavaci aktivity a zajmova mimoskolni ¢innost (odborné tematické
soutéze, olympiady) i dal§i mimoskolni ¢innost (krouzky, besedy ...) vychazeji z koncepce Skoly,
z ro¢niho planu prace i z planti pracovnikt $kolniho poradenského pracovisté. Vedle toho se Skola podle
moznosti zapojuje do aktivit vyhlaSenych nebo doporucenych zfizovatelem, tj. Olomouckym krajem,
nebo jinymi institucemi.

Zé&ci maji moZnost vedle b&zného vzdélavani v dobé $kolni dochazky zapojit se co nejvice
do nabizenych aktivit a vyplnit plnohodnotné sviij volny ¢as. Problémem =zistdvd thrada za ¢innost
zajmovych krouzkl (pfedevsim pak i mezd PP, kteti vedou zajmové krouzky), proto doslo k Gtlumu
téchto aktivit na aseku TV i PV, nebot’ zaci nejsou ochotni prispivat na ¢innost krouzkd. Jednou z pii¢in

Mvrs

jeito, ze pfevazna vétina zaku pochazi z niZSich socialnich skupin a nemaji finance nazbyt.

8.1. Udaje o mimo3kolnich aktivitach
Zajmova ¢innost zaki — krouzky, workshopy

Ve Skolnim roce 2021/2022 byly na tsecich teoretického a praktického vyuovani byla zajmova
¢innost naplanovana v ndvaznosti na pokraGovani aktivit projektu ,IKAP* — tedy ,,IKAPOK II*. Aktivity byly
uréeny predeviim pro zaky zakladnich $kol, ale i pro zaky nasi SS, ktefi se na nich podileli jako priivodci a poradci
svych budoucich mladsich spoluzak.

Mély pracovat krouzky (workshopy) rukodélnych praci, technickych méteni motorovych vozidel a stavebni
krouZek. DalSimi aktivitami, které mély probihat, byly vzdélavaci odborné ptednasky a exkurze.

Tyto aktivity byly i ve Skolnim roce 2021-22 omezeny z diivodu neptiznivé epidemiologické situace
a uskutecnily se jen v malé mife.

V_domové mladeZe jsou nabizeny tyto krouzky:
Sportovni &innosti /salova kopand, badminton, volejbal, vybijend, posilovna, Sipky/
Joga
Damsky klub
Tvotivé dilny
Kulturni a spole¢ensko- védni aktivity
Workshopy

Burzy prace a vzdélani, pirehlidky stiednich kol

Ve Skolnim roce 2021/2022 se $kola zacastnila piehlidek stiednich $kol organizovanych spole¢nosti Schola
servis Prostéjov, a to v Sumperku, Jeseniku, Olomouci, Prost&jové a Prerové. Dale burzy prace a vzdélani
Vv HoleSové¢ organizovanou UP Kroméiiz. Skola také uspofadala 3x ,,Den otevienych dveii®, a to pfevazné formou
on line.

Besedy, exkurze
Realizace besed i exkurzi byla ve Skolnim roce 2021-2022 opét limitovéana epidemii Covid -19.
Podle planu prace to mély byt zejména:

e Odborné zaméiené besedy na teoretickém a praktickém vyucovani, nebo exkurze ve firmach.
e Besedy pro ubytované Zaky na DM v dob& mimo vyuéovani k roz§ifeni znalosti a k vyplnéni volného
casu.

Na tseku teoretického a praktického vyuéovani tak musely byt zruSeny pravidelné tematicky zaméfené
besedy, a to napt. na Utadu prace v Pierové nebo se zéstupci firem, nebo preventivné zaméfené aktivity na boj proti
drogam, Sikané a rasismu. Plnily se tak tkoly a cile pfedev§im on-line a v ramci distanéni vyuky, pohovort,
konzultaci s zaky a jejich rodi¢i. Podobné se plnily i tkoly zaméfené na prevenci socialné patologickych jevl
v rdmci vychovného poradenstvi a minimalniho preventivniho programu. V této oblasti vychovné poradkyné,
metodi¢ky $kolni prevence i ostatni pedagogi¢ti pracovnici spolupracuji s OPPP, konzulta¢nim a krizovym centrem
KAPPA a dalSimi institucemi (o cinnosti VP, Skolni prevence a EVVO podévaji informace analyzy vychovné
poradkyné, metodicky Skolni prevence nebo metodicky EVVO v kapitoldch o vychovném poradenstvi, drogové
prevenci nebo EVVO -viz: 6.2., 6. 3., 6. 4).
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Na useku vychovy mimo vyuovani probihda kazdoroéné nékolik besed s odborniky z riznych oblasti
Zivota. Kvuli protiepidemickym opatfenim a distanéni vyuce zaki se mnoho planovanych besed a akci nemohlo
uskute¢nit. Zaci domova mladeZe se kazdoroné aktivné zapojuji do charitativnich sbirek. Sbirame pet vicka
pro postizené déti, hracky pro nemocné déti hospitalizované v mistni nemocnici, Gc¢astnime se kabelkového veletrhu,
jehoz vytézek jde na charitativni Géely, sbirame oSaceni pro azylovy dim pro matky s détmi. Domov mladeze
je také diky pravidelnym ptispévkim ubytovanych zakli a vychovateld od 16. 10. 2018 ,Dobrym andélem®.
V8echny charitativni projekty se ndm v tomto Skolnim roce i pies neptiznivou situaci v souvislosti s onemocnénim
Covid 19 podatilo udrzet a pokracovat v nich.

Vice o ¢innosti na domové mladeze viz prilohy ¢. 1c nebo ¢. 2.

8.2. Udaje o soutéich

a) Soutéze garantované Usekem teoretické vyuky:

Pievazna ¢ast skolniho roku 2021/2022 byla opét poznamenana omezujicimi opatfenimi kvali epidemii Covid -
19. Z toho diivodu nemohly byt realizovany na Gseku teoretické vyuky jiz tradi¢ni soutéze jak mezi zaky ve skole,
tak krajské. Presto nékteré tradi¢ni soutéze prob&hly alespoti on-line.

Ze soutézi, které letos plnohodnotné probéhly (nikoli online) a nasi Zaci se umistili do 3. mista v regionu
nebo v kraji:

a) Sportovni soutéze:

Florbal — piebor stiednich $kol ve florbalu prob&hl v mésicich tnor a biezen 2022. Tym naSich zakua ziskal 1. misto
v mistnim kole, 2. misto v okresnim kole a nakonec 2. misto v krajském kole, a to pod vedenim pana uditele Mgr.
Ivo Neradila.

b) Odborné soutéze:

Celostatni konference ENERSOL 2021 a soutézni prehlidka Zakovskych praci probéhla ve dnech 22. a 23. zafi
2021 za Gasti ucitelky elektro, Ing. D. Jedlickové, a zaka 4. ro¢niku oboru MCH, Pavla Mazurka, ktery obsadil
hezké 3. misto stymem za Olomoucky kraj. Akce probéhla v Praze na SS-COPTH Praha 9 ve spolupréci
s Asociaci Enersol a ve spolupraci s MSMT, MZP a MPO.

Velky uspéch zaznamenal Zak Jan Odvrsa na soutézi ENERSOL 2022:

Krajské kolo soutéze ENERSOL 2022 probéhlo dne 11. 3. 2022 v Mohelnici ve spolupraci s Olomouckym
krajem aregionalnim vzdélavacim centrem a vzdélavaci agenturou Kroméfiz, na téma ,Jak ZA&ci hodnoti
vyuZivani obnovitelnych zdroji energie, tispory energii a sniZovani emisi“. Soutéze se zaCastnil zak tfidy
MCH4. Jan OdvrSa a v krajském kole v Mohelnici ziskal prvni cenu za svou praci ,,Dievostavby*, ke které
zhotovil i dva funkéni modely stény pro dievostavby. Na celostatnim kole v T¥ebici prezentoval svoji préaci za tym
Olomouckého kraje a v kategorii Enersol a praxe se umistil na ¢étvrtém misté. Se svoji praci dale postoupil
i na Mezinarodni  konferenci ENERSOL, kde tuto praci prezentoval v anglickém jazyce.
Viz https://kourilkova8.cz/2022/05/velky-uspech-v-projektu-enersol/ .

Udaje o soutézich podavd Priloha ¢. 1a) této vyrocni zpravy.

b) Soutéze garantované Usekem praktického vyucovani:

I ptes fakt, Ze v ¢asti tohoto §kolniho roku (jako v pfedchozim) platila omezujici opatfeni z dtivoda epidemie
Covid-19 byly realizovany opét tradi¢ni soutéze jak mezi zaky ve $kole, tak krajské ¢i jiné. Nékteré v omezeném
rozsahu.

Udaje o soutézich podavd Priloha ¢. 1b) této vyrocni zpravy (jména Zdkit nejsou z ditvodu GDPR uvedena).

c) Soutéze garantované Usekem vychovy mimo vyucovani:

Na tseku vychovy mimo vyucovani probiha kazdorocné nékolik soutézi k vyplnéni volného Casu ubytovanych
zaka. Soutéze, které vedou vychovatelé se zaméfuji na déni ve spoleénosti, sport a predev§im na zdravy Zivotni styl.
Udaje o soutézich podava Priloha ¢. 1c) této vyrocni zpravy.

8.3. Udaje o grantovych programech
Utelové dotace nebo Zadosti o granty (z mésta, kraje, MSMT):

8.3.1. Domov mladeze pozadal pro kalendaini rok 2022 celkem o 2 granty z mé&sta P¥erova.
Byla schvalena grantova dotace ve vysSi
6 000,- na akci ,,Fitness tyden“ a 12 000,- na kulturni akce a soutéze. Vice viz priloha ¢.2 této VZ

8.3.2. Vtomto roce z diivodu coronavirovych opatfeni neprob&hly obvyklé aktivity ani jsme se nezapojili
do preventivniho projektu ,,U¢ime se zdravé a bezpecné zit“.
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Zapojeni do projekti financovanych z ESF:

8.3.3. Ve 3kolnim roce 2021-22 byl ukonéen projekt ,,Sablony pro SS a VOS Il — Zkvalitnéni na SST Pierov,
Koufilkova 8, ¢&islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_065/0013782. Diky zapojeni do tohoto projektu se
podafilo pro zaky, zakonné zastupce a pedagogické pracovniky Skoly zajistit personalni podporu
v ¢innosti $kolni psycholozky a $kolni kariérové poradkyné. Cilem projektu byl rozvoj Skoly, a to
prostiednictvim zajisténi dalsiho vzdélavani pro pedagogické pracovniky, zejména v oblastech vychovy
k podnikavosti, kariérového a polytechnického vzdélavani, ICT a inkluze. V tomto typu projektu chce
nase 3kola pokradovat a rozvijet vzdélavani pedagogickych pracovnikii i v piipravovanych Sablonach
Il.

8.3.4. NaSe Skola se zapojila do krajského projektu IKAP I, ktery ma implementovat krajsky akéni plan
(KAP) do vzdélavani kol a sou¢asné plnit i cile a tikoly SAP Il (tzn. $kolniho akéniho planu): Projekt
byl podpofen z Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, realizatorem byl Krajsky tiad
Olomouckého kraje. Generalnim partnerem s finanéni spolutiGasti bylo Centrum uznavani
a celozivotniho uceni Olomouckého kraje (CUOK), které je zdjmovym sdruzenim pravnickych osob —
26 sttednich a vys8ich odbornych $kol v kraji. NaSe Skola byla v projektu nositelem CKP 1 a soucasné
fidila kabinet ¢tenaiské gramotnosti. Ke 31. 10. 2020 byl projekt ukonéen.

8.3.5. Na IKAP I plynule od 1. 11. 2020 navézal projekt IKAP OK II, ktery m4 byt ukonéen v roce 2023.
NaSe Skola je vtomto projektu zapojena jako spolupracujici Skola. Cilem obou téchto projekti
je naplnéni vybranych priorit z krajského akéniho planu, vytvofeni krajskych Center kolegialni podpory
(CKP) zamétenych na podporu polytechnického vzdélavani nebo podporu gramotnosti: matematické,
Ctenafské a digitalni. Soucasti CKP jsou krajské metodické kabinety (KMK). Ve 3Skolach, které
se zapojily do projektu, se zkvalitnila spoluprace pedagogii SS i ZS, predavani a sdileni zkugenosti
v oblasti gramotnosti, v¢etné zvySeni zdjmu o polytechnické vzdélavani s vyhledem na kvalitni
uplatnéni absolventll na trhu prace. Pedagogickym pracovnikiim projekt umoziuje zvysit kvalitu
vyukovych forem a metod prace a rovnéz zvysit odbornou kvalifikaci diky odbornému zaskoleni v praci
S nejnovejsimi technologiemi a zafizenimi odbornych uceben, laboratoii a dalSich odbornych pracovist.

8.3.6. Skola i v tomto skolnim roce pii vzdélavani zakil vyuzivala materialy, pomiicky aj. z celé fady projekti
(odkazy na né i na jejich zkracené nazvy jsou na webu Skoly: 1TO1, ITO2., KVALITECH, ,,Vyzva ¢. 44
neboli: ,,Podpora technického a ptirodovédného vzdélavani v Olomouckém kraji“; aj.). Materialy z nich
slouzi velmi dobfe k vyuce. U&ebni texty jsou zakim k dispozici na e-learningovém portalu Skoly
MOODLe a nové byly ucebni texty prevedeny pro naSe zaky na portal disk ,,O“, pfistupny na webu
Skoly www.kourilkova8.cz.

Viz K projektové cinnosti také kapitola 3.2. ,,Inovace vychovy a vzdélavdni v teoretické, resp. praktické
vyuce a v odborném vycviku (aktualizace SVP, nové metody a formy vyuky)*.

Zapojeni do ekologickych projektii v ramci CR:

8.3.7. ,Recyklohrani“ je 3kolni recykla¢ni program pod zastitou MSMT Ceské republiky, jehoz cilem
je prohloubit znalosti zakt v oblasti tfidéni a recyklace odpadi a umoznit jim osobni zkuSenost
se zpétnym odbérem baterii, akumulatorti a pouzitych drobnych elektrozatizeni spojeny s osvétovou
ginnosti v problematice nakladani s odpady ve §kolach a §kolskych zatizeni v Ceské republice.

(Vice o projektu na www.recyklohrani.cz a v analyze koordinatorky EVVO Mgr. Havranové).

Zahrani¢ni spoluprace ve Skolnim roce 2021/2022:

8.3.8. Projekt ,,deutsch.com” (CZ + FR), na kterém pracovali v priib&hu celého $kolniho roku Zaci 1. ro¢niku
oboru Logistika a management dopravy v hodinach némeckého jazyka.

8.3.9. Mgr. Havranové pracovala cely $kolni rok jako metodik aktivity eTwinning pro CR.

9. ZPRAVA O KONTROLNI A INSPEKCNI CINNOSTI
(§ 7 vyhlasky ¢. 15/ 2005,0dst. 1, pismeno h)

Ve $kolnim roce 2021/2022 neprobéhla 7adné kontrola CSI.
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10.

DALSI SLEDOVANE OBLASTI

10.1.
10.1.1.

10.1.2.

10.1.3.

10.1.4.

10.2.

10.2.1.

Realizace koncepénich materidalu kraje

Vzdélavani probiha v souladu s dlouhodobym zimérem KU Olomouc a Vv navaznosti
na vzdélavaci koncepci Skoly.

Ukoly a cile koncepce 3koly jsou plnény. Skola se zaméfuje prostiednictvim projekti
na inovaci a modernizaci vyuky, zdravé klima, prevenci a praci s Zaky s problémy v uceni.

SST spolupracuje (nebo spolupracovala) se subjekty zapojenymi v projektech financovanych
z ESF, mésta Pferov a snazi se ziskavat i dal$i granty na vychovu a vzdélavani (napf.
i pro zajmovou ¢&innost na domové mladeze). Pipravujeme se na tvorbu a plnéni SAP.

SST se pfi plnéni kol snazi vzdy vychazet z koncepénich materialti kraje a fidit se jeho pokyny
danymi v Zasadach fizeni PO OK a ve ZL SST.

Spolupréce Skoly na regionalni trovni

(obce, socidalni partneii, Skoly, jiné)

Spolupréace SST na regionalni Grovni probiha v nékolika polohach:

e spoluprace s ostatnimi Skolami nebo skolskymi zafizenimi

e spolupréace se socialnimi partnery (hospodaiska komora, profesni cechy, ufady prace, firmy)
e spoluprace s obcemi

e spolupréace s jinymi (dal$imi) institucemi.

Spolupréce s ostatnimi sti‘ednimi §kolami:

V oblasti profesné odborné nebo metodické spoluprdce nebo v oblasti inovace ve vzdélavani
spolupracujeme se SS v ramci 2 sdruzeni Skol Olomouckého kraje:

SSSOK (Spolek stiednich $kol Olomouckého kraje) a CUOK (Centra uznavani a celoZivotniho
uceni Olomouckého kraje ).

Jind spoluprace se stfednimi S$kolami spocivala v poskytovani ubytovani Zakim (hlavné
z Gymnazia Jana Blahoslava a Stiedni pedagogické Skoly Pierov, Denisova 3, ze Stiedni Skoly
gastronomie a sluzeb Pierov, Sitava 7); v piipravé a dovozu stravy pro Zaky azaméstnance
Gymnazia Jana Blahoslava a Stfedni pedagogické $koly Pferov, Denisova 3. Spoluprace také
probihala ve vzajemné vyméné zkuSenosti pracovnikii stejného typu zafizeni (Domov mladeze
pii Stredni Skole zemédé&lské v Prerové, pii Stiedni Skole polytechnické Olomouc, Rooseveltova
79 nebo pii SS lesnické Hranice).

V celorepublikové piisobnosti je Skola zapojena jako Clen:

Unie 3kolskych asociaci CR — CZESHA (dale jen ,,Unie“, které je nezavislym, dobrovolnym,
nepolitickym sdruzenim asociaci, svazi a sdruzeni Skol, Skolskych zatizeni a jinych pravnickych
osob pusobicich v oblasti $kolstvi na tzemi Ceské republiky. Utelem Unie je pfispivat
ke vzdjemné vymeéné informaci a zkuSenosti, aktivné se podilet na tvorbé a prosazovani koncepci
vzdélavaciho systému Ceské republiky a spolupracovat pii tom se zaméstnavateli a jejich
organizacemi. Unie reprezentuje zajmy ¢lenskych asociaci ve vztahu k partnerim — Ministerstvu
$kolstvi, mladeze a télovychovy, Ministerstvu prace a socialnich véci, Parlamentu CR, Ceské
Skolni inspekei, krajskym ufadtim i vii¢i dalsim organim a institucim, jejichz ¢innost se $kolskymi
zafizenimi a Skolami souvisi.

Clen ASPS CR (Asociace stiednich pramyslovych kol CR), v asociaci spolupracuji 3koly
v oblasti profesné odborné nebo i v oblasti inovace ve vzdélavani podle zapojeni v odbornych
sekcich. Asociace se zaméfuje piedevsim na koncepéni a metodické otdzky rozvoje odborného
Skolstvi.

Clen ASSK CR (Asociace $kolskych sportovnich klubii CR). Spoluprace spo&iva napf.
V organizovani sportovnich soutézi.

Dale pedagogové nasi Skoly spolupracuji pfi organizovani kulturnich soutéZi (recitacni soutéz
jednotlivet Wolkertiv Prostéjov se pordda po zruseni okresni knihovny od roku 2001 na nasi
Skole — a to ve spolupraci se Stiediskem volného ¢asu Atlas Bios Pierov).

Spolupracujeme rovnéz se stifednimi $kolami, které uc¢i malo vyucované specificky zaméiené
obory jako jsou Mechatronika, nebo Optik, ale i s mnoha dal$imi $kolami technického zamé&feni
v ramci CR, napt. COPT Kromé&iiz nebo SS v Ostravé a Karviné...
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10.2.2.

10.2.3.

Spolupréce se zadkladnimi Skolami probihala piedev§im na tGrovni ndboru zakia a na bazi aktivit
vytvofenych v predchozich projektech zaméfenych hlavné na podporu femesel (ucast
na schtizkach s rodici zakt koncicich ro¢niki, nabidky exkurzi ve firmach, dny otevienych dvefi,
nabidky prace v krouzcich, vzajemné udeni se zaki SS a ZS, sdilena vyuka...). Skola potada
od roku 2015 jiz tradiéné kromé& Dnu otevienych dvefi i tzv. ,,Akademie femesel®, kde
pedagogové $koly zabavnou formou piipravuji pro zaky ze ZS workshopy zaméfené na femesla
a techniku.

Spoluprace se socidlnimi partnery:

Nase skola je ¢lenem tady spolkti a sdruzeni:

a) Clen Hospodaiské komory CR (OHK Olomouc, OKH Pierov)

b) Clen predstavenstva Centra uznévani a celoZivotniho uéeni Olomouckého kraje (CUOK)
¢) Clen Unie $kolskych asociaci CR CZESHA (dale také ,,CZESHA®)

d) Clen Asociace stfednich primyslovych §kol CR

e) Clen Svazu podnikatelil ve stavebnictvi v CR

f) Clen Cechu topendit a instalatéri CR

g) Clen Cechu KOVO CR

h) Clen Autodesk Academia CR a SR

i) Clen ASSK CR (Asociace $kolskych sportovnich klubi)

j)  Clen SSSOK (Spolek stiednich §kol Olomouckého kraje)

k) Clen sektorové rady pro strojirenstvi

) Cech malift a lakyrnikt

m) dalSich profesnich cechd...
Jako ¢len téchto cechi a sdruzeni vyuziva nase skola celou fadu vyhod, ale souc¢asné musi plnit

i celou fadu povinnosti, které s ¢lenstvim souviseji.

Dale nase 3kola spolupracuje s Uradem prace, zejména pobockou v Prerové, kdy povéiené
pracovnice UP zabezpeduji ve spolupraci s vychovnou poradkyni 3koly, kariérovou poradkyni
nebo metodi¢kou prevence besedy seZzaky poslednich roénikd o moznostech uplatnéni
po absolvovani ZZ.

Dulezité pro Skolu jsou také z hlediska ndboru budoucich femeslniki: ,,Burzy prace* poiradané IPS
UP pro zaky ZS a vychovné poradce, na které je 3kola piizvana spolupracujicimi firmami
zregionu. Spoluprace s firmami, které jsou potencialnimi zaméstnavateli absolventi nas$i
Skoly, je prioritni. V odborném vycviku (obvykle i formou produktivni prace) nebo vykonavanim
odbornych praxi, se Zaci $koly (zejména konéicich roénikl) pfipravovali po uréitou dobu na své
povolani i ve firmach nebo organizacich. Skala partnerd §koly je velmi pestra s tim, Ze kromé
ptipadné spoluprice v oblasti vzdélavani jde také o exkurze, materidlni vypomoc, stipendijni
programy a sponzoring. Tradi¢nim prvkem spoluprace se jiZ stalo slavnostni pfedavani maturitnich
vysvédéeni nebo vyuénich listd absolventim 3koly za ucasti zastupcii firem. Skole se také daii
ziskévat pro spolupraci pfi vzdélavani zaki béhem skolniho roku dalsi firmy - coz je pozitivni jev,
a to proto, Ze v piedchozich obdobich byl zajem téchto tohoto typu firem velmi maly.

Nejvyznamnéjsi partneri a sponzofii Skoly:

01. Meopta — optika, Kabelikova 1, Pferov

02. Mubea-HZP s.r.0., Dolni 100, 797 11 Prost&jov
03. Chropynska strojirna, Komenského 75, Chropyné
04. HZP Prostéjov, a. s., Dolni 3137/100, Prost&jov
05. PSP Pohony, Kojetinska 73d, Pferov

06. PSP Machinery, Kojetinska 79, Pierov

07. Honneywell Aerospace, Nadrazni 400, Hlubocky
08. PSS Prerovska stavebni a.s., Skopalova 2861/7, Pierov
09. Ptacek - pozemni stavby, Podvali 629, Kojetin
10. Skanska, Kfizikova 682/34a, Praha

11. MAPEI, Smetanova 192/33, Olomouc

12. Eurovia CS a.s., N&rodni 138/10, 110 00 Praha 1
13. PME, Skopalova 20, Pierov

14. Sezako Pterov, Kojetinska 48, Pierov

15. Precheza, nabtezi Dr. Edvarda Benese 24, Prerov
16. GEMO Olomouc, Dlouha 22, Olomouc

17. PROGRESS OK, 9. kvétna 2452, Pferov

18. TOSHULIN, Wolkerova 845, Hulin
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19. Autoskola Kratochvilova, Havlickova 45, Pierov.
20. Monta — therm, 8. kvétna 68, Velka Bystfice

21. Gijas— CNC, Sadové 845, Troubky

22. KBH CZ, Gen. Stefanika 40, Perov

23. Bartik, Kyselovice 120

24. Typer, Jezernice 20

25. Slosar, Pod Nemocnici 2251, Hranice

26. EvoHouse project, Nové sady 2, Brno

27. Stastny, Bélotin 18

28. Sibom, U Silnice 7, Pierov

29. Baiva, Budovatelu 2, Pferov

30. ProKopilk-Auto, Vétrna 24, Pierov

31. Delustav, Loucka 21, Lipnik nad Be¢vou

32. JAP Futurae, Nivky 67, Pterov,

33. Ceskomoravska Zelezniéni opravna, Kojetinska 71, Pferov
34. Vodo - topo instalace, Koufilkova 5, Pierov

35. Post, Hrabtivka 101, Hranice

36. Andyinstal, Havlickova 16, Horni Mosténice

37. Resta, Kojetinska 75, Prerov

38. Pilana MCT, Nadrazni 804, Hulin

39. ZAPO, nabtezi Dr. Edvarda BeneSe 24, Pferov
40. M - MOOS, Cechova 519, Lipnik nad Be¢vou
41. MOTORexpert, 9. kvétna 196, Pierov

42. PARAGAN HORSEBOXES, Jezerska 1407, 751 31 Lipnik nad Be¢vou
43. DPQV, a.s., Husova 635/1b, 751 52 Pierov

Dalsi spolupracujici firmy, organizace:
44, Autocentrum Omamik, Teli¢kova, Pferov
45. Autoservis Sev¢ik, Resslova 1405, Kroméfiz
46. Oc¢ni optika Mela, Ostruznicka 40, Olomouc
47. Senkeiikova O¢ni optika, 28. fijna 124, Hranice
48. Adamec Oc¢ni optika, Nadrazni 496, Bystfice pod Hostynem
49. Vrbik - stolarna a obchod, Pod Dubicky 1, Pierov
50. Strojirny, OlSovec 77
51. Tesaistvi Vicek, Vézky 9
52. Zednictvi Lukas, SuSice 4
53. Vlcek — tepelnd a spalovaci technika, Kojetinska 728, Pierov
54. NHB servis, Pierovska 89, Bystfice pod Hostynem
55. SP Elma - Therm Palackého 353, Bystiice pod Hostynem
56. Instalatérstvi Suffner, Sladovni 710, Kojetin
57. M —SOLAR - TOP, s. r. 0., Jiraskova 96, Tovagov
58. Vodo - topo instalace, s. . 0., Suminova 13, Pferov
59. SISKO, s.r. 0., Velka Dlazka 6, Pierov
60. BJM s.r.0. Polni ul. 2818, 750 02 Pierov
61. Technické sluzby s.r.o., Na Hrazi 3165/17, 750 02 Pferov ...

Spoluprace s firmami v naSem regionu je bezesporu vyznamna a Skola stale vyhledava dalsi potencionalni
zadjemce o spolupréci a je také naopak stéle vice vyhledavana z diivodu toho, Ze obecné v celé CR roste
poptavka po absolventech sttednich kol s technickym zamé&fenim.

10.2.3 Spolupréce Skoly s obcemi:
Tato spoluprace probiha rovnéz na oficiéalni drovni, ale v menSim rozsahu, protoZe obce nejsou
ziizovateli na$i $koly. Spoluprace probihda napf. na trovni jednani se socidlnimi odbory
jednotlivych obecnich tfadii nebo se zllastiujeme grantovych programd vyhlasenych M&U
Pierov, resp. se zapojuji ucditelé sZ&ky do nékterych zajimavych besed se zastupiteli mésta
aregionu. Sieditelem okresniho archivu spolupracuje Skola i na drovni dodrzovani archivnich
prepist a konzultaci ke skartaci archivalii.

10.2.4 Spolupréce 8koly s jinymi institucemi:
V oblasti vychovného poradenstvi a prevence spolupracuji vychovna poradkyné a metodicka
drogové prevence a $kolni psycholozka napf. s obéanskym sdruzenim KAPPA HELP, s policii
a se socialnimi odbory obci (napf. fesi se otazky zaskolactvi, kriminality, drog atd.).
Déle viz vice k prevenci a vychovnému poradenstvi ,,Analyzy VP a MSP*.
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NaSi pedagogové spolupracuji i s pracovniky dalSich instituci zamérenych na vychovu nebo
prevenci, resp. na zijmovou a sportovni ¢innost:

e Spoluprace s PPP Olomouckého kraje, pracovi§té Pferov, resp. jinymi renomovanymi
psychology a specialnimi pedagogy, predstaviteli PdF UP Olomouc, pracovniky
socialnich odbor( jednotlivych obecnich tfadi atd.

e Spoluprace se Specialnim pedagogickym centrem pro sluchové postizené v Olomouci,
které pomahd s odbornymi konzultacemi pii vzdélavani naSich zakd se sluchovym
postiZzenim.

e Spoluprace s pierovskym volejbalovym klubem Volejbal Pterov, z. s. — domov mladeze
zajistuje prondjem ubytovani a prondjem sportovni haly pii celorepublikovych
a mezinarodnich soutézich.

e Spolupréace s FC Zelatovice — domov mladeZe zajistuje ubytovani pti celorepublikovych

turnajich.

e Spoluprace s LTC Pterov — domov mladeze zaji$tuje prondjem sportovist’ pro tenisovou
Skolu.

e Spoluprice s HC Zubr Pferov — domov mladeze zaji§t'uje ubytovani pro mladé hokejisty
klubu

e Spoluprace s FBC Prerov, z. s.- domov mladeZe zajiStuje pronajem sportovni haly
pro celoro¢ni tréninkovy program.

e Spoluprace s TBS Prerov, z. s.- domov mladeze zajiStuje prondjem sportovni haly
pro celoro¢ni tréninkovy program.

V oblasti EVVO prohlubuje 3kola spolupraci s odborem Zivotniho prostiedi M&U Pierov. Dale viz vice
»Analyza EVOO*“.

Také vychovatelé domova mladeZe spolupracuji s kulturnimi pracovniky mésta Pterova, se zakladateli
nadaci a charitativnich projektt, s dalSimi domovy mladeZe, s odborniky i ugiteli jinych $kol.

Vedeni Skoly se podle potieby zucasttiuje také setkani zastupcii zakladnich a sttednich Skol na Pferovsku se
zéstupci méstskych odbort, zejména skolského.

10.3. JINE

10.3.1. Jin4 ¢innost — dopliikova €¢innost

Ve skolnim roce 2021/2022 poskytovala nase organizace tuto doplikovou cinnost: ubytovani,
stravovani, vydavatelskou ¢innost (odborna skripta), pronajmy nemovitosti a pronajmy movitych véci,
realizace kurzli a rekvalifikaci. Volné kapacity na domové mladeze, ale i jiné volné prostory v objektu
Skoly pronajiméme pro jiné Gcely: napf. jako ordinace 1ékatt, kancelafe nebo pro rizna Skoleni, pokoje na
DM jsou pronajimany sportovcim a dal$im zajemctim o ubytovani.

V ramci produktivni prace zakt byly provadény opravy vozidel, zdmecnické, zednické, malifské
a truhlai'ské prace.

10.3.2. Oblast financovani, investic a oprav

Oblast financovani

Veskeré podklady o financovani a hospodafeni Skoly byvaji predmétem vyrocnich zprav
0 hospodareni (ro¢ni zavérky), proto soucasti této vyrocni zpravy nejsou financni a ekonomické rozvahy.

Pro informaci uvadime pouze piehled uskute¢nénych investi¢nich akci a oprav, ndjmi nebo
nakupti pomticek ve Skolnim roce 2021/2022:

Najemni vztahy

e Vypujcka 4. patra bloku ,,B“ domova mladeze piispévkové organizaci Détskému domovu a Skolni
jidelng Pierov, na zékladé smlouvy uzaviené na dobu neuréitou s vypovédni Ihiitou 3 mésice, Uhrada
nakladi spojenych s vypijckou ¢ini 3.329 K¢ +plyn + elektfina + DPH za mésic.

e  Prondjem mistnosti v piizemi bloku ,,B*“ domova mladeZe firmé Medikam Ambulance s.r.o. — smlouva
na dobu neurcitou s vypoveédni lhitou 3 mésice. Mési¢ni ndjemné véetné poplatku za sluzby spojené
S uzivanim prostor ¢ini 10.139,- K¢ + DPH.
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Cast I11. patra domova mladeze, bloku ,,C* je na zakladé smlouvy o najmu prostor poskytnuto firmé
PROREMI s.r.o.. Mé&siéné je G¢tovana ndjemné veetné poplatku za sluzby spojené s uzivanim prostor
ve vysi 19.268,- K¢ + DPH

VEtsi cast 1. patra a celé druhé II. patro domova mladeze bloku ,,C* je na zédkladé smlouvy o vypujéce
poskytnuto Pedagogicko- psychologické poradné Olomouckého kraje, Smlouva je uzaviena na dobu
neurcitou s vypoveédni lhiitou 3 mésice. Mési¢né je uctovana Castka ve vysi 32.990,- K¢ + DPH.

Ve III. patie bloku C je od 1. 11. 2018 realizovan prondjem mistnosti panu Krystofu Baksovi
za mésicni thradu najmu a sluzeb ve vysi 3.278,- K¢ + DPH.

V pfizemi bloku ,,C*“ DM jsou pronajimany prostory Jané¢ Michalkové. Smlouva byla uzaviena na dobu
neurcitou s vypovédni lhiitou 3 mésice. Mésicni ¢astka za pronajem ¢ini 2 650,- K¢ + DPH. Najemni
vztah byl po dobu platnosti mimofadnych opatieni vydanymi Vladou CR pierusen.

V ptizemi bloku ,,C*“ DM jsou pronajimany prostory Janu Kamhalovi. Mé&si¢ni Castka za prondjem
¢inila 2.353,- K¢ + DPH.

Pronajmy auly v pavilonu 1 riznym organizacim. Cena za hodinu 297,00 K¢ v¢etné dané¢.

Pronajmy auly v pavilonu 2 riznym organizacim. Cena za hodinu 309,00 K¢ vcetné dané.

Pronajem prostor v suterénu budovy TV1 p. Kostrunkovi Martinovi. Cena za mésic &ini 1.112,- K&
bez DPH. Najemni vztah byl po dobu platnosti mimotadnych opatfeni vydanymi Vladou CR prerusen.
Prondjem kiosku pani Petfe Sistkové. Cena pronajmu za mésic &ini 3.718,- K& + DPH. + cena
za spotiebovanou elektrickou energii. Najemni vztah byl v souvislosti S mimotfadnymi opatfenimi
vydanymi Vladou CR v priibéhu platnosti opakované prerusen.

Déle je na odlou¢eném pracovisti pronajimana firm¢ PROGRESS OK Pferov plocha k uskladnéni
hutniho materidlu. Smlouva je sjednana na dobu neurcitou s vypovédni lhiitou 3 mésice, najem je opét
slugitelny s podminkami stanovenymi ve ZL $koly. Castka za 1 rok je 62.300,00 K& + DPH.

Cast plochy pred objektem ubytovaciho komplexu byla pronajata firmé RENGL, s.r.o. za uéelem
umisténi plakatovaci plochy za celkové najemné ve vysi 4.000,- K¢ + DPH.

Se spolegnosti Veolia Energie CR, a.s. byla uzaviena Smlouva o pachtu technologického zatizeni parni
predavaci stanice a parni pfipojky uzaviena na jeden rok za celkovou cenu 35.620,- K¢

V obdobi od 17.10. 2021 do 13.11.2021 byl realizovan pronajem prostor ve Ctvrtém patfe bloku C
panu Jindfichu Zedkovi za celkovou ¢astku 6.759,12 K¢.

V obdobi od 20. 9. 2021 do 31.1.2022 byl realizovan pronajem prostor ve &tvrtém patie bloku C sle¢né
Ceice Cigelové za mési¢ni (thradu ndjmu a sluZeb ve vysi 3.114,57 K& bez DPH.

V obdobi od 8.11. 2021 do 30.6.2022 byl realizovan prondjem prostor v ptizemi bloku A DM panu
Bc. Marku Péanikovi za mési¢ni uhradu najmu a sluzeb ve vysi 3.253,- K& bez DPH.

V obdobi od 13.12. 2021 do 20. 4.2022 byl realizovan pronajem prostor v piizemi bloku A DM sle¢né
Suzanne Eva Gregor za mési¢ni tthradu najmu a sluzeb ve vysi 2.283,- K¢ bez DPH.

Od 1.2. 2022 je realizovan pronajem skladovych prostor v piizemi bloku A DM Ing. Miroslavu
Andg€lovi za mésiéni thradu najmu a sluzeb ve vysi 1.034,25 K¢ bez DPH.

Dale skola pronajima nevyuzité strojni zafizeni (starsi soustruhy a frézky).

Investice

Z divodu provozni nespolehlivost musel byt v pribéhu roku nahrazen hlavni server. Celkové naklady
Cinily 134.794,- K&

Opravy

V pribéhu roku byly rovnéz realizovany v ramci drzby drobné opravy na nemovitostech, jako napft.
drobné opravy instalace socialniho zatizeni domova mladeze, opravy osvétleni udeben, opravy
vymeénikovych stanic rozvodt ustfedniho topeni Skoly, ucebny, atd. ... .

Dale byly realizovany provozni opravy soustruhti a frézek, dilenskych zvedakt a sluzebnich vozidel.

10.3.3. Prehled dalSich informaci o ¢innosti §koly, které se vySe neuvadéji, je uveden

v kapitole 11 ,,Seznam p¥iloh*
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11. Seznam piiloh

1. a) Prehled soutézi v ramci teoretické vyuky

b) Prehled soutézi v rdmci praktického vyucovdni

¢) Prehled soutézi v ramci domova mladeze

Ze zajmové cinnosti zakit domova mladeze

a-b) Prrehled nejvyznamnéjsich akci ve Skolnim roce za uiseky teorie a praxe
Zrizovaci listina Skolské rady

o
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12. Zhodnoceni a zavér
VidZeni pritelé, jako kaZdy rok predkldddm strucné shrnuti a vyhled na pristi obdobi.

Ve Skolnim roce 2021/22 se podafilo splnit cile vzdéldvaci Roncepce $Roly, Kterd vychdzi
z Dlouhodobého zdméru vzdéldvini OK a je v souladu scili Krajského akéniho plinu (KAP)
Pokracuje tak, dalsi etapa projeRtové cinnosti., v niZ bude chtit $Rola navdzat na uspéchy projektii
z minulych let a soucasné z prostiedRil projeRtii modernizovat SRolu.

Ukitelé sRoly se v tomto sKolnim roce zamétili na plnéni SVP a provedli jejich revizi podle
metodiky MSMT.

Mirné se zvySuje zdjem uchazecii o technické obory, predevsim stavebni.

I v dalSich SRolnich letech se budeme zaméiovat na popularizaci a propagaci femesel,
na zlepseni vyuky a Rvality skoly, ve Rteré se Zdci i rodice budou citit dobre. O splnéni téchto cilii
vzdéldvaci Roncepce jedndme i s celou tadou firem, Rteré maji zdjem o vzdélaného a pracovitého
absolventa.

Spoluprdce s firmami nejen v oblasti praxe ZdRi, ale také jejich technickd a technologickd
pomoc, nebo financni a materidlni vypomoc, je nezbytnou devizou vedouci R, modernizaci a Ryalité
vzdéldvdni ZdRil nasi Skoly.

I naddle budeme usilovat o to, aby mélo uceni pro ZdKy smysl a osobni vyznam. Vysvétlovat
Jim, Ze se uci predevsim pro sebe a pro svou budoucnost, a Ze to, co jim Skola poskytuje, je pouze
nepatrnym piinosem pro jejich budouci Zivot. Tzn., Ze musi chtit pracovat predevsim na sobé. ..

DeéRuji viem, Rteri nasi SRole projevuji prizeri a i naddle ziistdvaji a ziistanou velkou oporou
Stredni $Roly technické Prerov, Koutilkova 8 i v pristich letech.

V Prerové dne 20. zdri 2022

Mgr. Sober Frantisek,
feditel Skoly
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Ptiloha €. 1a

Piehled soutézi v ramci teoretické vyuky v roce 2021/2022

Druh akce Vedouci Pocet Poradatel, plisobnost Datum |Umisténi
ucastniku (region, kraj, celostéatni)
H | D | Cel
Celostatni konference |Ing. Jedli¢kova Hlavni mésto Praha, SS- 3. misto, reprezentacni
ENERSOL 2021 a COPTH Praha 9 a druzstvo OK — ¢len Pavel
soutézni prehlidka 1 1 Asociace Enerspl ve 22. ;OZZSi 09. Macurek, Mch4.
zakovskych praci spolupraci s MSMT, MZP
a MPO
Logicka olympidda Ing. Jedlickova 10 10 |online fijen Z&ci MCH4, nepostoupili
Kopané Mgr. Neradil 15 15 |ASSK CR — mistni kolo [ 15. 10. 2021 [2. misto
Autoopravar Junior Ing. Jedlickova a 1 SSA a VOS Zabreh na 16. 2. 2022 |4. misto v kraji Daniel
2021/2022 — krajské |ucitelé TV a OV Moravé Mestek, postup do
kolo celostatniho kola
Florbal Mgr. Neradil 12 12 |OA + ASSK — mistni kolo | 2.2.2022 |1. misto (tym)
Florbal Mgr. Neradil 12 12 |OA + ASSK — okresni 28. 2. 2022 |2. misto (tym)
kolo
Soutéz ENERSOL, Ing. Jedlickova 1 1 |SSE a OA Mohelnice 11. 3. 2022 (1. misto, Jan Odvrsa,
krajské kolo postup do celostatniho
kola
Florbal Mgr. Neradil 10 10 |OA Prerov - Cena 24. 3. 2022 |2. misto (tym)
primatora mésta Prerova
Soutéz ENERSOL Ing. Jedlickova 1 1 |Trebi¢ 24. 3. 2022 |4. misto, Jan Odvrsa,
postup do mezinarodniho
kola
Florbal Mgr. Neradil 7 7 |ASSK a Domov mladeze | 31. 3. 2022 |2. misto (tym)
DUHA Jesenik
Autoopravar Junior Ing. Jedlickova 1 1 |[Service Training Center 19. - 21. 4. |26. misto
2021/2022 - Skoda Auto a.s. 2022
celostatni kolo Kosmonosy
Soutéz ENERSOL, Ing. Jedlickova 1 1 |Otrokovice 21.-22.4. |-
mezinarodni kolo 2022




Piiloha 1b k VZ 2021 - 2022 (za usek PV)

Soutéze zaku realizované v ramci praktického vyucovani

A) Skolni soutéZe:

Akce Ucast . Termin Umisténi
i Poradatel o L
» Vedouci R . konani 78kl
Specifikace Hochdi | Divek |Celkem - .
- pusobnost - akee Skoly
Nejlepsi vyrobek Ugast . VYHODNOCENO:
Fida: Horak "SST- celoroéni 1.az3
Trida: MSO 1./? ) Polansky 12 0 12 . .
Obor: MECHANIK SERIZOVAC - Skolni - misto v rdmci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast S&T VYHODNOCENO:
Tfida: MSO 1./b Caletkova ) 6 8 celorocni 1.az 3.
Obor: - Skolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast . VYHODNOCENO:
Fida: Skacel "S8T- celoroéni 1.az3
Trida: MSO 1./c Kutjova 4 4 8 . .
Obor: OPTIK - Skolni - misto v rémci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast o&T VYHODNOCENO:
Trida: ZZed 1./c Kutéjova 6 2 8 celorocni l.a73.
Obor: JEMNY MECHANIK /Optik/ Skacel - 8kolni - misto v rdmci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast o&T VYHODNOCENO:
Tiida: ZZeJ 1./a Senkyfik g 0 g celorocni 1.a7 3.
Dbor: STROJNI MECHANIK /Zémeénik| - Skolni - misto v rdmci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast S&T VYHODNOCENO:
Tida/skupina: A1./a Dolezel 10 0 10 celoroéni l.az3.
Obor: MOMV /Automechanik/ - Skolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast o&T VYHODNOCENO:
Ttida/skupina: MSO 2./b Horak 10 0 10 celoroéni 1.a73.
Obor: MECHANIK SERIZOVAC | Polansky - kolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi zak v roéniku oboru Ugast . VYHODNOCENO:
Fida: Caletiova "SST- celorocni 1l.a73
Trida: MSO 2./b Kutéjova 6 4 10 .az3.
Obor: - Skolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast . VYHODNOCENO:
fida: Hordk "SST- celoroéni 1.az3
Trida: A,OKV %./c ] Zakousky 8 0 8 . .
Obor: OBRABEC KOVU - Skolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Polansky Ugast o&T VYHODNOCENO:
Tida: MSO 3./a Horak . 0 . celoroéni 1.a73.
Obor: MECHANIK SERIZOVAG | Zakovsky - &kolni - misto v rAmci skupiny OV
Nejlepsi Zak v roéniku oboru Horak Ugast o&T VYHODNOCENO:
Trida: MSO 3./b Polansky s 1 6 celorocni 1.az73.
Obor: MECHANIK SERIZOVAC | Zakovsky - kolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi zak v roéniku oboru Ugast . VYHODNOCENO:
Fida: Caletiova "SST- celorocni 1l.a73
Trida: MSO 3./c Skacel 1 5 6 . .
Obor: - Skolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast . VYHODNOCENO:
Fida: Caletiova "SST- celoroéni 1.az3
Tr/da. AIM 3./c . Kutjova 3 6 9 . .
Obor: JEMNY MECHANIK /Optik/ - Skolni - misto v ramei skupiny OV
Nejlepsi vyrobek B Ugast L VYHODNOCENO:
- Z&kovsky -SST - - y
Trida: ZOK 3./b Horak 10 0 10 celorocni 1l.az73.
Obor; OBRABEC KOVU - 8kolnf - misto v ramci skupiny OV




Akce Ugast 3 Termin Umisténi
i Poradatel o ..
» Vedouci R . konani 78kl
Specifikace Hochti | Divek |Celkem - .
- pusobnost - akee Skoly
Nejlepsi Zék v roéniku oboru Horak Ugast S&T VYHODNOCENO:
Tida: MSO 4./a Polansky 9 0 9 celoroéni l.az3.
Obor: MECHANIK SERIZOVAC Zé&kovsky - Skolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi Zak v ro¢niku oboru Ugast . VYHODNOCENO:
Fida: Caletiova "SST- celoroéni 1.az3
Trida: MSO 4./b Kutgjova 9 8 10 .az3.
Obor: - 8kolni - misto v ramci skupiny OV
Autoopravar junior /Automechanik/ Ucast S&T 18. VYHODNOCENO:
Tida: AOK 2./a Cechak 10 0 10 0L 1.a23.
Obor: MOMV /Automechanik/ - 8kolni - 2018 misto v rdmci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast o&T VYHODNOCENO:
Trida: AOK 2../b Tom¢ik 10 0 10 celorocni 1.az3.
Obor: MOMV /Automechanik/ - Skolni - misto v ramei skupiny OV
Nejlepsi zak v roéniku oboru Ugast S&T VYHODNOCENO:
Tida: AJM 3./2 Cechak g 0 5 celorocni 1.a23.
Obor: MOMV /Automechanik/ - Skolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi Zak v rocniku oboru Ugast o&T VYHODNOCENO:
Tida: AJM 3./b Tom¢ik o 0 8 celorocni 1.a73.
Obor: MOMV /Automechanik/ - Skolni - misto v ramei skupiny OV
Nejlepsi zak v roéniku oboru Ugast S&T VYHODNOCENO:
Trida: ZOK 3./a Senkyfik 10 0 10 celoroéni 1.873.
Obor. STROJNI MECHANIK/Zameénik - Skolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast o&T VYHODNOCENO:
Trida: A 1./b Skala 1 0 1 celoroéni 1.az3.
Obor: MOMV /Automechanik/ - Skolni - misto v rémei skupiny OV
B) SoutéZe firemni, regionalni, krajské, celorepublikové.
Souté? Ucast 3 Termin Umisténi
Pedagogicky Poradatel o e
= doprovod i . konani zakl
Specifikace P! Hochii | Divek |Celkem - y
- plisobnost - akce Skoly
Autoopravar JUNIOR Cochik Ucast VOS a S§ automobilni, Zabieh 16. 3. misto (postup do "CR)
echa . . misto (postup do
SOD: MOMV - Automechanik by U Drahy 6 02. Posiup
Al L Tom¢ik 2 0 2 4. misto
6 zaku z(e) 3 stiednich skol - krajska - 2022
KOVO JUNIOR Ugast $57TasS Sumperk 09.
M . _ 7. mist
SOD: SM - Zameénik Senkyik ) 0 . Generéla Kratkého 30 03. misto
12 zaki z(e) 6 strednich kol - krajska - 2022
KOVO JUNIOR Ugast S$Taz Mohelnice 16. A st
. . . misto
SOD: Obrébéé kovii Hordk | 1. maje 2 03 11. misto
12 zaki z(e) 6 ; stfednich Skol - krajska - 2022 '
Autoopravai JUNIOR Uast Service Training Center 19.-21. 26, mist
SOD: MOMY - Automechanik | Toméik | [ | SKODAAUTOA.s. Kosmonosy | 04 IS0
29 7akd z(e) 15 strednich kol - celorepublikova - 2022
Zlaty pilnik Uast OHK + FERRAM Opava 21. 15 mi
SOD: SW - Zémeénik Ridl . . . 8T, Kolofikovo nabrezi 51, Opaval 04, - misto
17 Zaka z(e) 15 stiednich Skol - mezinarodni - 2022




Priloha ¢. 2

Ze zajmové ¢innosti domova mladeZe ve Skolnim roce 2021/22

Vychovatelé domova mladeze se v kazdém Skolnim roce snazi zptijemnit zakiim nastup do domova
mladeze a pomoci sadaptaci na nové prostiedi. Pripravujeme pro zaky seznamovaci taborak
a adaptacni kurz ve spolupraci se skolni psycholozkou.

V domové mladeze probihd rozmanitd zajmova cinnost, kterou spolu s kolektivem vychovateld
organizuji také samotni ubytovani Zaci a studenti. Ugast na volno¢asovych aktivitich je dobrovolna,
snazime se podporovat zaky v mimoskolnich aktivitach a nabizet jim zajimavy program, ktery muize
obohatit jejich zivot o nové dovednosti a zkuSenosti.




Zajmové krouzky
Pro ubytované Zaky byly pfipraveny tyto zdjmové Krouzky:

Sportovni ¢innosti /posilovna, volejbal, vybijena, salova kopana /
Joga

Ekotym

Kulturni a spolecensko-védni aktivity

Tvotivé dilny

Damsky klub

Workshopy

Sportovni aktivity pro ubytované studenty zajistovali vychovatelé Ing. Josef Kacerle,
Bc. Kvé&toslava Juhaszové, Be. Monika Zakova.

Kulturni vyziti pro zaky zajistovala Mgr. Regina Sohlichova. Na workshopech a tvofeni se nejvice
podilely Mgr. Petra Skalové a Zaneta Cerna.

Ekotym pracoval pod vedenim Klary Ralbovské.

Prace vychovateli domova mladeze se vSak prolind, vSichni na népadech a projektech spolupracujeme
a vysledkem je bohata a rozmanita ¢innost pro volny cas naSich ubytovanych zak.

Sportv DM

Pro ¢innost sportovné zamétenych krouzkl byla vyuzivana vlastni sportovisté Skoly — sportovni hala,
2 posilovny v DM.

Pro cinnost ostatnich krouzkd byly vyuZzivany vnitini prostory domova mladeze-vychovatelny,
studovny, studentsky klub.




Poznavaci a kulturni vychazky

Vychéazky pro zdky zamétfené na pozndvani meésta Pferova a seznameni zaka s historif, kulturnim
a pfirodnim bohatstvim meésta.

Workshopy
V domové¢ mladeze jsou ubytovana hlavné dévcata, zajimaji se nejvice o vafeni, peeni, vyrobu
dekoraci a darku. Velky zajem je vzdy také o workshopy, které se tykaji péce o t€lo, vlasy, nehty.




Fitness tyden

Domov mladeze podava kazdorocné zadosti o dotace na svou cCinnost v oblasti sportu
a kultury. V ramci sportovni ¢innosti pofadame kazdoro¢né ve spolupraci s fitness centrem
tyden plna sportu a cviéeni, na kterém se podili jak vychovatelé, tak i profesionalni cvicitelky.

Vanocni obdobi

V obdobi Vénoc se ubytovani studenti svychovateli podili na vyzdobé domova mladeze,
nezapominame Na Mikulasskou nadilku, pe¢eme cukrovi a probihaji vano¢ni sportovni turnaje a velmi
hezka vano&ni posezeni. Zapojujeme se do akce ,,Cesko zpiva koledy”, navitévujeme vanoéni trhy.
Vyrabime adventni vénce a ptispivame do charitativni sbirky pro hematologii v Olomouci

na onkologicky nemocné pacienty prostiednictvim nakupu vano¢nich hvézd.







Kulturni ¢innost

Bohata kulturni ¢innost organizovana domovem mladeZe nabizi zaklim promitani filmd, hudebni
velery, recitaly. Zaci se také ucastni kulturniho déni ve mésté Pierové, které pro né sleduje,
doporucuje a zajist'uje pani vychovatelka Mgr. Regina Sohlichova, ktera se rovnéz podili na ziskavani
dotacnich titulti pro kulturni ¢innost v DM.

Organizujeme pro zaky zajimavé workshopy, pfednaSky na spolecensky dilezitd témata, napf.
drogova problematika, domaci nasili, poruchy pfijmu potravy, ekologie.

Poradame tematické vecirky, upozoritujeme na ceské i svétové tradice.

LANGMAJER  POLIVKOVA
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Charitativni ¢innost

Zaci domova mladeZe jsou také vedeni k socidlnimu citéni a toleranci. Pravidelné se zapojujeme
do charitativnich sbirek. V letosnim $kolnim roce jsme nadale pokracovali ve sbirani vicek ,,Sbirka pet
vi¢ek™ pro vybrané postizené dit¢, vybrali jsme velké mnozstvi détského a damského osaceni

pro azylovy dim pro maminky s détmi. V obdobi Vénoc také zakupujeme vanocni hvézdy, vytézek je
opét uréen pro charitativni Gcely. A domov mladeze je také Dobrym andélem.
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Maskot DM

Domov mladeze mé svého maskota, je jim sova Rozarka, ktera nas provazi veskerym dénim

J 4 r~r

v domové mladeZe a vyrazi s ndmi i do terénu. DohliZi zkratka na kazdou akci a je populdrni
I na nasem facebooku.




Ekotym

V ramci na$i Cinnosti se také snazime vést zaky k dislednému tiidéni odpadu, vyuziti
nekterych druhii pro dalsi vyrobky, které ndm mohou déle slouZzit. Starame se také o prostiedi
kolem domova mladeze a nezapominame na ptrikrmovani ptackti v zimnim obdobi.

Ve spolupraci s Nadaci Partnerstvi vznikla také nase bylinkova zahradka, nazvand podle
naseho maskota ,,Zahradka U Rozarky*. Bylinky slouZzi nejen zaktim a vychovateliim domova
mladeze, ale jsou vyuzivany i ve Skolni jidelng.







Konec §kolniho roku

A nemyslete si, Ze jsme Vam ukézali vS§echno. NaSich akei bylo nasobné vic. Slavili jsme také
Velikonoce, potadali blesi trhy, vafili, pekli, méli jsme pfednasku s kosmetickou, sportovali
jsme spousty hodin tydné...............

Jsme upiimné radi, ze jsme mohli konec Skolniho roku stravit s nasimi zaky a snazili jsme se
Jim ho co nejvice zpestfit a zpiijemnit. Zaveérecny taborak se soutézemi se nesl v duchu dobré
nalady a radosti. Tak tedy .....Hezké prazdniny.....




Priloha 3a) k VZ 2021-2022
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v’ Slavnostni zahajeni §kolniho roku pro 1. ro¢niky probéhlo ve stiedu 1. zafi 2021. Tiidni
ucitelé spoledné s feditelem SST Mgr. Frantiskem Soberem piivitali zaky prvnich ro¢nikd
ctytletych a tiiletych oborl i nastavbového studia. Sviij prvni den v nasi skole zakoncili
»prviiaci prohlidkou arealu skoly.

v' Ve stiedu 2. unora se v hale Obchodni akademie uskuteénil piebor pierovskych stiednich
Skol ve florbalu. Tym SST Pierov vyhral svou skupinu a vitézstvim v semifinale i finale si
zajistil postup do okresniho kola.

v’ Stalo se jiz tradici, Ze se kazdoro¢né v unoru kona setkani piatel krasného slova — okresni
prehlidka v uméleckém piednesu jednotlivcil celostatniho festivalu Wolkriiv Prostéjov.
| letos se dne 18. unora 2022 konala tato ptehlidka recitatorti ve Stfedni Skole technické
Pterov, Koufilkova 8, a to pod zastitou Stiediska volného casu Atlas a BIOS, Pierov.
Seslo se celkem 9 mladych lidi, ktefi ve vékovych kategoriich do 18 let a do 21 let
prednéseli vybrané texty. Vystoupeni hodnotila odborna porota a ti€astniky ptisli podpofit
1 jejich vyucujici a pratelé. VSichni tak prozili pfijemné dopoledne plné nadhernych versta
z Gymnézia Hranice, Hana Hauserovd, Andrea Juraskova a Andrea Kubikovd, viechny
z GIB a SPgS Pierov. Po vyhlaseni nejlepsich a pfedani diplom@ a &estnych uznani
nasledovala neformalni diskuse poroty s recitatory, pii které padla fada pochvalnych slov
k pfedvedenym vykonim i vybéru textd a také uzite¢nych rad pro dal$i vystupovani
zucCastnénych.

v Nase $kola potada i letos pro uchazece o maturitni obory dvoudenni ptipravny kurz, ktery
probéhne v prostorach skoly ve dnech 10. a 11. biezna 2022. V ramci ptipravy uchazeci
absolvuji pfipravu z Ceského jazyka a matematiky a budou si moci vyzkouset celou
pfijimaci zkousku nanecisto, a to véetné¢ rozboru zadani. Nase Skola potfadala i v tomto
Skolnim roce pro uchaze¢e o maturitni obory dvoudenni ptipravny kurz, ktery probéhl
Vv prostorach Skoly ve dnech 10. a 11. bfezna 2022. V ramci piipravy uchazeci absolvovali
piipravu z Ceského jazyka a matematiky a mohli si vyzkouset celou piijimaci zkousku
nanecisto, a to véetné rozboru zadani.

v" Dne 10. bfezna 2022 se zaci tfidy MSOI. spolu s Mgr. Alenou Bafinovou zhcastnili
filmového ptedstaveni v kiné Hvézda v Preroveé. M¢li moznost zhlédnout snimky ,,Bez
Sance‘ a ,,OcCity sveédek*.

v Velky uspéch 7dka Jana OdvrSi na soutézi ENERSOL 2022: Projekt ENERSOL je program
podpory odborného vzdélavani talentovanych Zzakt stfednich $§kol. Program je zaméfeny
na zpracovani zakovskych praci z oblasti obnovitelnych zdroju energie, energetickych tuspor
a snizovani emisi v dopravé a dale pak zakovské ptehlidky soutéznich projektd. Krajské kolo
soutéZe ENERSOL 2022 prob&hlo dne 11. 3. 2022 v Mohelnici ve spolupréaci s Olomouckym
krajem a regionalnim vzdélavacim centrem a vzdélavaci agenturou Krométiz, na téma ,,Jak Zaci
hodnoti vyuZivani obnovitelnych zdroju energie, tispory energii a sniZovani emisi®. Soutéze
se zhOcastnil zak tiidy MCH4 Jan Odvrsa a v krajském kole v Mohelnici ziskal prvni cenu
za svou praci ,,Dievostavby®, ke které zhotovil i dva funkéni modely stény pro dievostavby.

Na celostatnim kole v Ttebi¢i prezentoval svoji praci za tym Olomouckého kraje a v kategorii




Enersol a praxe se umistil na ¢tvrtém misté. Se svoji praci dale postoupil i na Mezindrodni
konferenci ENERSOL, kde tuto préaci prezentoval v anglickém jazyce.

v' Z 2. mista v okresnim kole postoupili florbalisté SST do kola krajského, které se konalo
Vv pondé€li 21. biezna 2022 v Jeseniku. I zde chlapci Skolu reprezentovali Gispé$né a ziskali
krasné 2. misto.
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v' MATURITNI ZKOUSKY:

Jiz od zacatku dubna skladali zaci zavérecného roc¢niku maturitnich oborl jednotlivé
maturitni zkousky.

g -

5. dubna psali pisemnou praci z ¢eského jazyka a literatury, 6. dubna pisemnou praci
z anglického jazyka, ve dnech 22., 25. a 26. dubna skladali praktickou zkousku
Z odbornych predmétli, vSe uzavieli ustnimi zkouskami v druhé poloving kvétna.

v Dne 27. dubna 2022 se z4ci tiidy TIM1. s Mgr. Hanou Fogeltonovou ztgastnili v P-centru
v Olomouci preventivniho programu na téma ,Drogy“. Vyborné¢ spolupracovali
s moderatory akce, méli konkrétni dotazy. Byli seznameni se vSemi riziky uzivani drog
a jinych omamnych latek a zptisobem, jak zavislost fesit a na koho se obratit.

v Dne 6. kvétna 2022 se zaci 1. ro¢niku oboru Diagnostika a servis dopravy
s pedagogickym dozorem Mgr. Zitou Havranovou a panem Miroslavem DoleZzelem
zG&astnili exkurze ve firmé Omega Servis Holding, a. s. v Zelatovicich. Nazorn& se
sezndmili s organizaci a prostiedky pro ptepravu ruznych, zejména nebezpeénych
materidli a také servisnim provozem. Ziskané poznatky Zaci vyuziji zejména v predmétu
Praxe, ale i v jinych odbornych ptedmétech.

v' Dne 10. kvétna 2022 prob&hla odbornd exkurze zakt 1. ro¢niku oboru Logistika
a management dopravy spolu s Mgr. Zitou Havranovou, Ing. Sylvou Peluhovou a Mgr.
Romanem Novotnym do firmy Omega Servis Holding, a. s. v Zelatovicich, ktera se
specializuje na ptrepravu nebezpecnych plyni, jedd apod. Firma se jevi jako spolecnik
mezi vyrobci nebezpeénych latek a firmami, které tyto latky zpracovavaji. Zaci méli
moznost si prohlédnout vozovy park a dilnu, ve které se provadi nékteré opravy.
Po zhlédnuti kratkého videa v zasedaci mistnosti a rozhovoru s teditelem firmy se Zaci
presunuli do kancelaie dispecerti, kde se mohli seznamit s jejich Cinnosti a opera¢nim
systémem.

v Dne 16. kvétna 2022 se zaci tiidy TIM1. pod pedagogickym dozorem tiidni ucitelky Mgr.
Hany Fogeltonové, pana vedouciho ucitele OV Tomase Lehkého a feditele Skoly Mgr.
FrantiSka Sobera zacastnili odborné exkurze po historickych pamatkach mésta Olomouce.



Ur¢ité méli z této exkurze obrovsky zaZitek, jelikoZ s e seznamili s pamatkami trosSku také
Z jin¢ho uhlu: zvidavi zaci si pfipomnéli napt. staré praktiky ve stavebnich femeslech.

Ve ¢étvrtek 19. kvétna 2022 si mohli Zaci 3. roéniku oboru Mechanik opravai motorovych
vozidel v ramci odborné exkurze prohlédnout jediny vlak v Ceské republice na vodikovy
pohon Coradia iLint, ktery provozuje firma Alstom. Jedna se o vlak budoucnosti, ktery
ma nulové emise, nizkou hlucnost a neni zavisly na palivech dovazenych ze zahranici,
jehoz zavedeni do provozu se uvaZzuje vramci Olomouckého kraje. Firma Alstom
prezentovala moznosti vyuZiti vodikové technologie v dopravé v Ceské republice.

Jiz od zacatku dubna skladali zaci zavéreéného roéniku maturitnich obort jednotlivé
maturitni zkouSky. 5. dubna psali pisemnou praci z ¢eského jazyka a literatury, 6. dubna
pisemnou préaci z anglického jazyka, ve dnech 22., 25. a 26. dubna skladali praktickou
zkousku z odbornych pfedmétli, vSe uzavieli Ustnimi zkouskami ve druhé poloving
kvétna.

Dalsi z odbornych exkurzi pro Zaky oboru Provoz a ekonomika dopravy se uskutecnila
20. kvétna 2022 ve firmé EGT Expres CZ s.r.o. Studenti byli nejprve sezndmeni
se spolecCnosti, jeji historii a fungovanim. Manazerka oddéleni destinaci je také seznamila
s druhy pfepravy, které EGT nabizi, s vozovym parkem a s problematikou celnich
a dalsich ptedpist v riznych destinacich. Studenti se dale dozvédéli, jak mé spravna
pfeprava zbozi vypadat a také jaké komplikace se mohou pii prepravé vyskytnout.
Ve druhd casti exkurze méli studenti moznost prohlédnout si skladové prostory, kde
Vv praxi vidéli, jak skladovani funguje a jaké technologie se pouzivaji.

Dne 25. kvétna 2022 se zaci 2. rocniku oboru Optik s Mgr. Alenou Bafinovou ztcastnili
odborné exkurze do firmy O¢ni optika Rozehnalova na Wilsonové ulici v Pierové. Méli
moznost se seznamit Vv prubéhem vySetfeni refrakce, méfenim na videosystému
a médnimi trendy v o¢ni optice.

Dne 2. Cervna 2022 se zaci 3. ro¢niku oboru Optik spolu s Mgr. Alenou Bafinovou
zucastnili odborné exkurze do firmy Meopta — optika v Prerové, zaméfenou na montaz,
justdz a kontrolu vyrobki. Zaci se seznamili s jednotlivymi operacemi na montaznim
pracovisti a jeho pfistrojovym vybavenim.

Dne 8. cervna vramci odborné exkurze zaci 2. ro¢niku oboru Optik s Mgr. Alenou
Batinovou navstivili firmu Meopta — optika, kde navstivili i pracovisté popisu vyrobki
pomoci laserti a linku pro myti mechanickych ¢len.

Dne 7. Cervna 2022 se zaci tridy E2. spolu s Mgr. Bohdanou Beranovou a Zdenkou
Zatovicovou zucastnili exkurze do zmrzlinaria Café Centrum Olomouc. V pribé¢hu
exkurze zéci sledovali vyrobu zmrzlin a sorbeti a méli moznost také jejich degustace.
Zaroven si prohlédli i historickou architekturu mésta Olomouce.

Ve ctvrtek 9. Cervna 2022 navstivili zaci 1. ro¢niku oboru Optik sklenatfstvi SALAJ
Pterov. Méli zde moznost vidét fezani zrcadla, myti, zasklivani a tmeleni tabulového
skla.

Po pauze zplisobené protiepidemickymi opatfenimi jsme letos mohli opét uspotadat
sportovni cykloturisticky kurz. Zucastnilo se ho 19 zaku tiid MSO2. a MSO3., ktefi pfi
poznavani okoli Pferova najezdili na kole témé&f 160 km a navstivili zajimava mista jako
Tovacov, Teplice nad Be¢vou nebo Horni Mosténici.


https://kourilkova8.cz/course/logistika-a-management-dopravy/

v Ve slavnostnim prostfedi Mervartova salu pierovského zamku si ve stfedu 1. ¢ervna 2022
pievzali sva maturitni vysvédceni uspesni absolventi obortt Optik, Mechanik sefizovac
a Mechatronika.

v' P&kné pocasi a zavér $kolniho roku — to byly idealni piedpoklady pro netradiéni formy
vyuky. Zaci oborti Optik, Jemny mechanik - optik a Mechanik sefizova¢ tak si tak mohli
vyzkousSet ,,praci“ s lasery, procvicit postieh, zlepsit fyzickou kondici a rozsitit obzory
Vv oblasti historie a pfirodnich véd. Misto uceben a dilen ke vzdélavani vyuzili prostory
Komenského muzea, Svédské $ance &i Lasové centrum v Pierové.

v' Cerven je v nasi $kole kazdoroéné ve znameni zavéreénych zkousek ucebnich oborti
s vyuénim listem. V tomto roce skladali pisemnou, praktickou a tstni zavére¢nou zkousku
Zaci obort:

e jemny mechanik-optik
o automechanik

e obrabéc kovi

e zédmecnik

e instalatér
e tesar
e zednik.

Vsem uspéSnym absolventim blahoptfejeme a piejeme UspéSné vykroceni do dalSiho
studia ¢i do zamé&stnani.
W !
|
| | |




v' 'V ramci ochrany ¢lovéka za mimotadnych situaci navstivili Zaci prvnich roénikt
v pond¢li 27. Cervna 2022 Hasi¢sky zachranny sbor — pracovisté Prerov. Béhem exkurze
byli seznameni s naplni prace hasic¢t, méli moznost prohlédnout si hasi¢skou techniku —
vybaveni automobilli, dychaci pfistroje, protipozarni obleky a dalsi. Vidéli také
sportoviste, které maji pracovnici HZS k dispozici.

v Skolni rok byl zakonéen, jak také jinak dne: predanim roénikovych vysvédéeni usp&snym
zakim, a to ve ctvrtek 30. 6. 2022. Na ty zaky, ktefi se Skole moc béhem roku nevénovali,
Cekaly posledni tyden v srpnu opravné zkousky...

Vice viz web Skoly Aktuality: https://kourilkova8.cz/aktuality/
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P#iloha 3b k VZ 2021/2022 (za Usek PV)

Prehled nejvyvznamnéjSich akci Useku PV ve Skolnim roce 2021/2022

Datum r. 2021, r. 2022, akce, specifikace:

/
0‘0

7
°

07.09. 2021: Pterov, Salaj (1. ro¢.: IM-0O, 3. ro¢.: O) — seznameni se sortimentem firmy a sluzbami.

07. 09.: Pferov, Bratrska - Blazktv dam (3. ro€. Ze, I) - sezndmeni s organizaci prace na stavbé.

03.-07.09.: NAHRADNI A OPRAVNE ZAVERECNE ZKOUSKY.

12. 10.: Koupelny Ptacek (1. ro¢. I) - velka Skala vyrobki, materialii a elementti k montazi rozvoda vody,
plynu a topeni, - nove trendy v oblasti sanitarniho vybaveni.

04. 11.: Betonika Lobodice, Stavebniny Prostéjov (1. ro¢. Ze) — vyroba betonovych stavebnich prvkd,
- ukladani materialu, - stropni konstrukce.
05. 11.: Stavotech Olomouc (Z&ci stavebnich oborti) — prezentace firem, - nové materialy.

25.11.: 1. DEN OTEVRENYCH DVERI SST PREROV.

02. 12.: OPRAVNE ZAVERECNE ZKOUSKY.

09. 12.: II. DEN OTEVRENYCH DVERI SST PREROV.

22.12.: OBI Pferov (1. ro¢.: T + | + MaL, 3. ro¢.: Ze + T + I) — sortiment, - vyklad o vyuZiti u oboru.
20.01.: 11l. DEN OTEVRENYCH DVERI SST PREROV.

17. 02.: OBI Pierov (2. ro¢.: I) — sortiment, - vyklad o vyuZiti u oboru.

28. 02. Meopta — optika, Pierov (4. ro¢. O) — prohlidka provozu, - sezndmeni s profesemi.

01. 04.: Stavotech Olomouc (Zaci stavebnich obortt) — prezentace firem, - nové technologie.

08. 04.: Veletrh: ,,OPTA Brno* (2. ro¢. O) — nové materialy a zafizeni v oborech optiky.

22. 04.: Prezentace firmy Johncrane ve Skole

10. 05.: Vytvofeni vyukového materialu v rdmci IKAP II: Vélcova zkuSebna brzd

12. 05.: Pilana karbid, Hulin (3. ro¢. Z) — prohlidka provozu, - sezndmeni s pracovnimi pozicemi.
30. 05.: Prezentace firmy Honeywell, Olomouc.

02. + 03. 06.: PISEMNE ZAVERECNE ZKOUSKY.

06. + 07. 06.: PRAKTICKE ZAVERECNE ZKOUSKY Z ODBORNEHO VYCVIKU.

09. 06.: Sklenafstvi Salaj, Pierov (1. ro¢. O) — sortiment, - poskytované sluzby.

10. 06.: O¢ni centrum Prim, Pierov (3. ro¢. O) — sezndmeni s provozem, - pracovnimi pozicemi.
13. 06.: Pevnost poznani, Olomouc (3. ro¢. O) — trvald ucebni vystava optiky.

14. - 17. 06.: USTNI ZAVERECNE ZKOUSKY.

16. 06.: Laser Aréna ,,Mlyn“ (1. + 2. ro¢. O) — sezndmeni s komerénimi aplikacemi svételné techniky.



OLOMOUCKY KRAJ
Jeremenkova 40a, 779 00 Olomouc

¢. j. KUOK 83649/2020

Zrizovaci listina Skolské rady
pri Stredni Skole technické, Pferov, Kourilkova 8

Olomoucky kraj v souladu s ustanovenim § 167 a § 168 zakona & 561/2004 Sb.,
o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy88im odborném a jiném vzdé&lavani (3kolsky
zakon), v platném znéni, vydava po schvaleni Radou Olomouckého kraje dne 27. 7. 2020
zfizovaci listinu Skolské rady pro pfispévkovou organizaci:

Nazev, sidlo a identifikacni Cislo pfispévkové organizace

Nazev: Stredni Skola technicka, Prerov, Koufilkova 8
Sidlo: 750 02 Prerov, Prerov I-Mésto, Kourilkova 1028/8
Identifikaéni Cislo: 19013833

Zfizovatel: Olomoucky kraj

ICO: 60609460

Skolska rada ma 6 &lentl a ve své &nnosti se Fidi podle § 167 a § 168 zakona
€. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (8kolsky zakon), v platném znéni.

Prilohou zfizovaci listiny je jmenny seznam ¢&len( $kolské rady.

Skolska rada se zfizuje s G&innosti od 27. 7. 2020.

V Olomouci dne 27. 7. 2020

7
Ladislav Oklesték
hejtman Olomouckého kraje




Pfiloha zfizovaci listiny €. j. KUOK 83649/2020 ze dne 27. 7. 2020

Clenové $kolské rady:

Zakonni zastupci nezletilych zaka, zletili zaci a studenti:

Renata Navratilova rodi€ovska dovolena 750 02 Prestavlky 11
Romana Zemankova  kontrolor jakosti (optiky) 751 21 Radvanice 56
Pedagogicti pracovnici Skoly:

Ing. Tomas Dostal ucitel teoretické vyuky 751 24 Prerov |I-Pfedmosti,
Tylova 1

Nadézda Caletkova ucitelka odborného vycviku 751 11 Susice 88

Zastupci zfizovatele:

Ing. Ivona jednatelka spole€nosti 751 04 Rokytnice 436
Kratochvilova AutoSkola — Kratochvilova M.,
Prerov
Jaromir Stiskalek junior feditel vyrobni divize 751 16 Tu€in 116
optika,

Meopta — optika, s.r.o.,
Prerov
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