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Vyroéni zprava vychazi 7 § 10 odst. 3 Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni § 7 odst. 1, pismene a)
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(byla sestavena podle osnovy stanovené OSMT KU Olomouc)

Zpracovali: feditel Skoly a vedouci usekii ve spolupraci s predsedy metodickych komisi, vychovnou
poradkyni, metodickou Skolni prevence, metodickou ICT, koordindtorkou EVVO, personalistkou, vedoucim
provozné ekonomického useku

Zpravu piredkladd ke schvileni: Mgr. Sober Frantisek, reditel $koly

V Prerove dne 22. z&ri 2020
Vyrocni zprava byla projednana na poradé vedeni a poradach jednotlivych usekii v zari 2020.

Vyrocni zprava byla projednana a schvdlena skolskou radou dne 12. vijna 2020



VdZeni pedagogové, zaméstnanci, rodice, Zdci a vsichni préatelé nasi skoly,

predkladame Vam v porady jiZz 23. vyrocni zpravu o cinnosti nasi skoly za skolni rok
2019 — 2020 a v ni opétovné rocni poohlédnuti za Zivotem, vychovou a vzdélanim na nasi
Skole.

Skoilni rok 2019-20 byl bohuZel negativné oviivnén ve 2. pololeti vyhldsenim
nouzového stavu v disledku pandemie cocid-19. Nepodafilo se tak zrealizovat tolik aktivit,
Jjako v minulych letech a spinit vse, co jsme méli v planu. Presto jedno malé pozitivum:
pedagogové se velmi rychle prizpdsobili novym podminkam vyuky na délku a vyrovnali se
S novou situaci, novymi formami vyuky velmi dobre, za coZ jim patfi velké podékovani.

V prvni Casti vyrocni zprdvy se seznamite se zakladnimi informacemi o Skole,
charakteristice skoly a profilaci absolventd jednotlivych obord, s prehledem vzdélavacich
programd skoly: SVP, které se pravidelné prizpdsobuji redlnym poZadavkidm firem v oblasti
teorie, praxe nebo odborného vycviku, a to zefména proto, aby vyuka odbornych predmétd,
V¢, odborného vycviku, nezaostdvala za praxi ve firmach a byla v souladu s nejnovéjsimi
trendy v oboru.

Vysledky vzdeldvani Zakd jsou zachyceny v prehlednych tabulkdch statistickych
udaji o prospechu a chovani Zékd, vcetné udaji o vysledcich jednotnych zdvérecnych
zkousSek a stdtnich maturitnich zkousek.

Ve VZ najdete rovnéZ idaje o aktivitich Zakd z mimoskoln/ zdjmové cinnosti,
nékteré persondlie o pracovnicich skoly, zakladni informace o dalsim vzdéldavani
pedagogickych pracovnikd, analyzy vychovného poradenstvi a protidrogové prevence,
analyzu EVVO. Soucasti zpravy je mimo jiné i prehled téch firem nebo organizaci a instituci,
se kterymi skola dlouhodobé nebo i nové spolupracuje.

Nase skola se pravidelné zapojuje do rdznych projektd, které patri nesporné
k vyznamnym aktivitam a prispivaji nejen k inovaci vyuky, ale také k jeji modernizaci. ve
Skolnim roce 2019-20 pokracovala nase skola v polytechnickych aktivitich a podpore
gramotnosti v ramci krajského projektu IKAP (implementuje soucasné pinéni KAP i SAP).
Projekt administruje sdruZeni strednich skol Olomouckého kraje CUOK. Bude ukocen
k 30.10. 2020. Plynule vsak na nej navaze od 1. 11. 2020 projekt IKAP II,

Pravidelné aktualizované informace o nasi skole miZete najit také na internetovych
strankach skoly www.kourilkova8.cz.

Vazeni pratelé, priznivei nasi skoly, vsichni si urcité prejeme, aby rozvof
a modernizace nasi skoly pokracovaly i v dalsich letech jefi existence.

Prioritou Skoly pro dalsi obdobi nadéle Zzistdava zajisteni kvalitnich vychovné
vzdéldvacich podminek nejen pro déti amiddez, ale i pro dospélé, a samozrejmé
I poskytovani kvalitniho servisu celoZivotniho vzdéldvani na vysoké profesionalni trovni.,

Nasim velkym pranim je, aby stale proklamovand podpora polytechnického
vzdélavani ze strany ministerstva Skolstvi, zfizovatele, uradi prdce, hospodarské komory
i spolupracujicich firem podnitila zajem uchazect, rodicd a jejich deti o studium technickych
oborid — aby kndm prichazeli pfedevsim ti Zdci, kteri si uvédomuji, Ze nejen hiavou,
ale i rukama se mohou velmi dobre uzivit a Ze: ,,Remeslo bude mit opét zlaté dno".

Mgr. Sober Frantisek
reditel skoly


http://www.kourilkova8.cz/
http://www.kourilkova8.cz/
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1. ZAKLADNI UDAJE O SKOLE
(§ 7 vyhlasky €. 15/2005,0dst. 1, pismeno a)

1.1.

Nazev Skoly a dalsi informace

Nazev Skoly dle ziizovaci listiny:
Stiedni Skola technicka, Pirerov, Kourilkova 8

Sidlo Skoly: Koufilkova 8
750 02 Pierov
Pravni forma: prispévkova organizace
1CO: 190 138 33
DIC: CZ 190 138 33
RED _1Z0O: 600 171 370
Datova schranka: wvr8jvj3
Z¥izovatel: Olomoucky kraj
pravni forma: kraj, ICO: 60 609 450
Jeremenkova 40a
779 00 Olomouc
Reditel 3koly: Mgr. Frantisek Sober

Skolska rada: ztizovéna pro 3 leté funkéni obdobi s G¢innosti od 27.7.2020 na dalsi funkéni
obdobi (zifizovaci listiny SR - viz piiloha ¢. 4).

SdruZeni rodi¢i: pracovalo pii $kole do 31. 12. 2010; stéle neni zajem o jeho ziizeni
Mista poskytovaného vzdélani a sluzeb:

a) Stiedni $kola (SS) cilova kapacita 1000 zaku, kapacita k 1. 9. 2019 — 362 zaku
1ZO: 130 001 538

Mista poskytovaného vzdélavani (teoretické i praktické vyuky):
Kouftilkova 8, 750 02 Pierov
Bii Hovlrkovych 17, 750 02 Pterov
9. kvétna 194, 750 02 Pferov
b) Domov mladeze (DM) kapacita 210 lazek, k 2. 9. 2019 — 198 ubytovanych Zaku
1ZO: 110 029 917
Mista poskytovanych sluzeb:
Bfi Hovirkovych 17, 750 02 Prerov

¢) Skolni jidelna (SJ) kapacita-max. pocet jidel 1400, k 2. 9. 2019 bylo 1105
stravovanych
1ZO: 172 103 941

Misto poskytovanych sluzeb: Bii Hovirkovych 17, 750 02 Pferov

Telefon SST — istFedna: 581 201 276
Telefon — Feditel: 581 203 295
Fax: 581 203 293
e-mail: isst@kourilkova8.cz
www stranky: www.kourilkova8.cz


mailto:isst@kourilkova8.cz
http://www.kourilkova8.cz/

1.2. Charakteristika Skoly

1.2.1. Stiedni $kola technicka, Prerov, Kourilkova 8 (dale jen SST) je piispévkovou
organizaci Olomouckého kraje od 1. 7. 2001 podle zfizovaci listiny €. j. 1645/2001 ze dne 28. 9. 2001 v platném
znéni pozdéjsich dodatkd.

1.2.2. SST jako komplexni typ stfedni $koly zajistuje vyuku teoretickou i praktickou v uéebnich
a studijnich oborech. Prakticka vyuka Zakii viech obor probiha v dilndch SST na Koufilkové ulici ¢. 8, Bii
Hovirkovych 17 a také na pracovisti praktického vyucovani, Pierov, 9. kvétna 194. Zaci 2., 3. nebo 4. roéniki
absolvuji rovnéz praxi na zakladé smluvniho vztahu u rznych firem.

SST dale poskytuje ubytovani na domové mladeze, zabezpetuje stravovéani zéki prerovskych SS, resp. dalsi
sluzby v ramci produktivni prace zaka nebo jiné ¢innosti.

SST je svym zaméFenim stfedni odbornou $kolou polytechnickou a v roce 2019/2020 zabezpeovala:

e Stiedni vzdélani svyuénim listem ve tfiletych oborech vzdélavani, které zahrnuji
vSeobecné vzdélani a odbornou ptipravu pro vykon délnickych povolani. Toto studium je
ukonceno zavéreénou zkouskou. Jednd se 0 obory optickomechanické, elektrotechnické,
strojirenské, automobilni, stavebni, di‘evarFské, stravovaci a ubytovaci sluzby.

e Stiedni vzdélani s maturitni zkouskou je mozné ziskat ve ¢tytletych oborech vzdélani nebo
ve vzdélavacim programu nastavbového studia, jejichz absolventi jsou pfipravovani
pro vykon naro¢nych délnickych povolani a nékterych technickohospodaiskych
a administrativnich cinnosti provozniho charakteru. Tato forma studia je ukoncena
maturitni zkouSkou s mozZnosti pokraGovani ve studiu zejména na vysokych Skolach
technického zaméteni. Hlavni vaha je kladena na obory strojirenské: zaméfené
na strojirenstvi, optiku, mechaniku a mechatroniku. Jedna se o obory mechatronika,
mechanik sefizova¢ a mechanizace a sluzby. Dale nabizi dvouleté denni nebo tiileté
dalkové néastavbové studium Provozni technika pro absolventy vSech strojirenskych
obort a nastavbové studium Stavebni provoz pro absolventy stavebnich obor.

1.2.3.  Dopliujici informace ke Skolnimu roku 2019/2020:

Vedeni SST pracovalo ve $kolnim roce v tomto sloZeni:

Reditel: — Magr. Frantisek Sober
Zastupci feditele a vedouci:
pro teoretické vyucovani — Mgr. Roman Novotny
pro praktické vyucovani — Ing. Miroslav Andé¢l
pro vychovu mimo vyucovani — Mgr. Pavla Rudolfova
vedouci provozné-ekonom. Useku — Ing. Jiti Pouzal

Ve Skolnim roce 2018/2019 byly dokonéeny a splnény ukoly vyplyvajici ze vzdélavaci koncepce
Skoly na léta 2015/2020. Koncepce se tyka i nadale vychovy a vzd&lavani podle SVP, kterd jsou
zpracované podle RVP. Skola se bude i nadéle snaZit o dalsi inovace a modernizaci vyuky pii zapojeni skoly
do projekt financovanych z ESF. Zaméfuje se také na plnéni dalSich duleZitych vzdélavacich cilid — jako
napi. ukoltl vychovného poradenstvi a protidrogové prevence, udrzovani zdraveého klimatu Skoly, k ciliim
koncepce patfi zachovani estetiky $kolniho prostiedi za pfedpokladu pravidelné udrzby budov a zaiizeni;
pokradujeme v Cinnosti mistniho centra celozivotniho vzdélavani (mj. i1 jako Skola, ktera je soudasti
vyznamného sdruZzeni CUOK) atd. V neposledni fadé¢ si pedagogicky sbor dal za cil zapojit se
i v nésledujicich letech do projektové a grantové &innosti a ziskat tak finance na modernizaci vyuky
technickych oborti. Koncepce je postupné dopliiovana o iikoly KAP a SAP. Od $kolniho roku 2018/19
se postupné zacaly plnit také cile vzd&lavaci koncepce $koly doplnéné o Ukoly tzv. Skolniho akéniho planu
(SAP), ktery je v souladu scili Krajského akéniho planu (KAP). SAP zahajil novou etapu vzdélavéani
a aktivit a naSe Skola se bude snazit navazat na uspé$né projekty z minulych let a souasné z prostfedka
projektové ¢innosti (napf. projektu IKAP) modernizovat Skolu.

(O vzdélavacim programu se pak piSe i v dalsich éastech zpravy).
Koncepce navazuje a dopliuje vzdélavaci cile z minulych let a vychazi pfedev§im z Dlouhodobych zamért
vzdélavani a rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje.
1.2.4.  Vychovné-vzdélavaci Cinnost zajistuji useky teoretického a praktického vyucovdni, vychovu
mimo vyucovdani zabezpecuje domov mladeze. Nepedagogické Cinnosti zabezpeCuje provozné
ekonomicky Usek.

1.2.5. Charakteristika jednotlivvch pedagogickvch useku:

viz nasledujici strany



|. Usek teoretického vyucovani

Usek je fizen zastupcem feditele pro teoretické vyucovani. Z organiza¢nich diivodii pfi poétu vice jak 18 tfid
muize byt ziizena i druhd funkce zastupce feditele pro TV. Prehledné informace o pedagogickych pracovnicich jsou
zpracovany v kapitole: 4.1. Udaje o pracovnicich Skoly.

Denni studium probihalo ve Skolnim roce 2019/2020 v téchto tiidach:

Zkratka tiidy Néazev oboru vzdélani - SVP
MSO 1. Mechanik sefizovac
Optik
Al Mechanik opravar motorovych vozidel /Automechanik/
IT1 Instalatér
Tesat
IMZe 1. Jemny mechanik /Optik/
Zednik
ZOK 1. Strojni mechanik /Zamec¢nik/
Obrabéc kovi
MSO 2. Mechanik sefizovac
Optik
MCH 2. Mechatronika
A2 Mechanik opravar motorovych vozidel /Automechanik/
E 2. Malitské a natéracské prace
Stravovaci a ubytovaci sluzby
IMI 2. Jemny mechanik /Optik/
Instalatér
Tesat
TZeM 2. Zednik
Malif a lakyrnik
ZOK 2. Strojni mechanik /Zame¢nik/
Obrabéc kovi
MSO 3. Mechanik sefizovac
Optik
MchP 3. Mechatronika
Provoz a ekonomika sluzeb
AT 3. Mechanik opravéai motorovych vozidel /Automechanik/
Tesat
E 3. Malifské a natéracské prace
Stravovaci a ubytovaci sluzby
IMI 3. Jemny mechanik /Optik/
Instalatér
ZOK 3. Strojni mechanik /Zamec¢nik/
Obrabéc kovi
MSO 4. Mechanik sefizovac
Optik
Nastavbové studium probihalo v jedné tFidé denniho studia:
ZKkratka tridy Nazev oboru vzdélani: SVP
PT 1. Provozni technika — denni forma vzdélavani
m jednooborové tiidy m dvouoborové tiidy m tifoborové tiidy




Vyuka probihala ve dvou budovach:

V budové teorie na Kourilkové 8 byla vyuka zabezpecena:

- v 10 standardnich uéebnach vybavenych videorekordéry, CD piehravadi, televiznimi ptijimaci a dataprojektory,

- ve 2 uc¢ebnach urcenych k vyuce cizich jazyka,

- V optické laboratofi, slouzici k vyuce pfedmétu technicka méfeni a technologicka cviceni (v optice),

- v modernizované uéebné €. 12 — slouzici k vyuce brylové optiky s vybavenim pro oéni a brylovou techniku

- V ucebné pneumatiky a hydrauliky,

- Vv elektrolaboratori, ktera slouzi k vyuce pfedmétu elektrickd meéfeni s mnoha pfistroji, napt. osciloskopy,

- ve 2 ucebnach vypocetni techniky, vybavenych dataprojektory s projekénim platnem, z toho je u¢ebna CNC na P2
vybavena také interaktivni tabuli,

- v ucebnim pavilonu 1 (P1) slouzicim jako odbornad ucebna, studovna a ucitelskd knihovna (vyuziva se téz jako
prednaskova a spoleCenskd mistnost); je vybaven pro prednaskovou cinnost 15 pocitaci, dataprojektorem,
videorekordérem, zesilovacem a projekénim platnem,

- v odborné ucebné strojirenskych pfedmétu, ktera je rovnéz vybavena interaktivni tabuli, dataprojektorem, pocitaci,

- Vodborné ucebné méfeni a diagnostiky vybavené modernimi méficimi pfistroji a pfislusnou audiotechnikou
(interaktivni tabule, dataprojektor),

- v odborné uéebné mechatroniky (s 25 PC a dataprojektorem)

- k zabezpeceni hodin télesné vychovy i sportovnich krouzki se vyuziva vlastni télocviéna.

V budové teorie na Bi'i Hoviirkovych 17 byla vyuka zabezpecena:
- v 8 standardnich u€ebnach,
- v 1 u€ebné pro vyuku odbornych predmétii, vybavené dataprojektorem a promitacim platnem, videorekordérem
a DVD ptehravacem,
- v 1 ucebné vypocetni techniky se 17 PC,
- v 1 ucebné urc¢ené pro vyuku odbornych predmétti oboru instalatér,
-k zabezpeceni hodin télesné vychovy i sportovnich krouzkt se vyuZziva vlastni t€locviéna.

Vyuka ICT a pocita¢ova gramotnost:

HARDWARE

Ve skole je celkem 282 pocitacti typu PC. V odbornych uéebnach a tiidach je umisténo 178 pocitacii, v kabinetech
pedagogickych pracovnikil a pracovistich rezijnich zaméstnanct 104 pocitact.

Pro vyuku ICT, CAD ¢i jinych pfedméti jsou k dispozici plné vybavené 4 ucebny po 25 resp. 24 ks PC. Dalsi
pocitade pro ptileZitostné pouzivané v poétu do deseti ks jsou k dispozici ve specializovanych odbornych a
jazykovych ugebnach. P&t uéeben (S06, S07, P2-PC) jsou vybaveny interaktivni tabuli. Na udebn& P2-PC je
k dispozici 3D tiskarna a 25 tabletii. Na u¢ebné S09 je k dispozici 3D tiskarna. Ugebny OV065, OV051, OV054, S03,
S$10 jsou vybaveny interaktivnim projektorem.

Hardwarova konfigurace jednotlivych pocitaci je dana dobou pofizeni. Stafi pocitacd je v rozmezi od jednoho do
téinacti let. Nékolik desitek pocitacii (cca 100) je tak na hranici své Zivotnosti a je nutna modernizace.

Vsechny pocitace jsou strukturovanou kabelazi pfipojeny do sit€¢ LAN 1 Gb/s. Soucasti sité je 8 servert. Bezdratové
ptipojeni pocitact do sité neni v soucasné dob& mozné. Wi-Fi je k dispozici na budovach TV1, TV2, P1 a P2.

Hlavni konektivitu do internetu zajistuje kabelova linka 100 Mbps/50 Mbps SLA2. Domov mladeze je pfipojen
optickym kabelem ke Skolni siti s rychlosti 100 Mbps. Ubytovani na domové mladeze maji k dispozici Wi-Fi.

K dispozici jsou tii sitové tiskarny (z toho dvé barevné), vétsina odbornych uceben a néktera pracovisté reZijnich
zameéstnancu je vybavena lokalnimi tiskarnami.

V odbornych uéebnach, nékterych b&znych tridach, na spolecenské mistnosti je piipraveno k pouZiti celkem 26
dataprojektort, dvé odborné ucebny jsou vybaveny interaktivni tabuli.

SOFTWARE

Veskeré pocitace bézi na platformé Windows, rizné€ podle staii pocitacti (Windows 10, Windows 7).

Licence opera¢nich systémil je od roku 2012 zajisténa politikou Campus and School Agreement stejné jako sada
kancelatskych programi MS Office. Ostatni komeréni software je vyuzivan pod Skolni neomezenou multilicenci.
Rada softwaru je pouZivana ve formé freewaru.

Informaéni systém $koly — Edookit.

E-learningové prostiedi Moodle — k dispozici pro vSechny Zaky i pedagogické pracovniky.

Prostiedi pro videokonference Microsoft Teams - k dispozici pro viechny zaky i pedagogické pracovniky.

Skola vyuziva postovni server (Office 365 A3), viichni pedagogiéti pracovnici, vétsina rezijnich zaméstnancii
a vsichni Zaci maji vlastni emailovy ucet na doméné skoly.

Prehled SW: (neomezena multilicence pro skolu)



e OS Windows (7, 10) - Campus and School Agreement

e Microsoft Office (2010, 2013, 2016, 2019, 365) - Campus and School Agreement
e Zoner PhotoStudio

e Autodesk Product Design Suite Ultimate 2020 (AutoCAD, Inventor)

e CREO Parametric 6.0

e AlphaCAM
¢ Reliance, Mosaic
e RoboPlus

e F2000, S2000
e  Microprog F, Microprog S
e Festo

Software eviduje a spravuje Ing. Vlasta Kajnarova. Do vyuky jsou zafazovany nové verze vyukového softwaru
stahovaného z www stranek. Tento SW je bez instalaénich medii.

Stav vypocetni techniky (€erven 2020)

ucebna pocet staFi Hodnoceni systém
Pozadovana norma do 6 let W10-64
P1 15 4 roky vyborny W10-64
U10H 16 3 roky vyborny W10-64
Administrativa 20 3 roky po GO vyborny W10-64
Kabinety 37 3 roky po GO vyborny W10-64
0ovo027 13 7 let vyhovujici W7-64
0oVvo034 12 7 let vyhovujici W7-64
OV065 25 7 let vyhovujici W10-64
notebook 13 do 6 let vyhovujici W10-64
notebook 38 vice jak 6 let zastaralé W10-64
U9 26 1 rok vyborny W10-64
Kabinety 16 10 let zastaralé W10-64
Administrativa 5 10 let zastaralé W10-64
OV055 5 11 let zastaralé W10-64
P2 25 2 roky vyhovujici W10-64
OVvo064 5 14 let zastaralé W10-64
CELKEM 268

Dataprojektory 2 4 roky vyhovujici interaktivni
Dataprojektory 3 2 roky vyborny interaktivni
Dataprojektory 3 2 roky vyborny

Dataprojektory 6 5 let vyborny

Dataprojektory 20 8 let a starsi vyhovujici, ale za hranici Zivotnosti



Sportovni a odborné kurzy

Ani v letodnim $kolnim roce neprobéhl lyzaisky kurz zakt 1. roénikd, hlavnim divodem byl maly zajem
7éki z téchto ro¢nikd, pravdépodobné zejména z finanénich diivoda. Pro zaky 2. ro¢nikd byl v ¢ervnu zorganizovan
tydenni sportovné turisticky kurz formou sportovnich aktivit v Pferové a cyklistickych vyjezdt do okoli.

Jako kazdoroéné se i letos v poslednim ¢ervnovém tydnu uskuteénil v arealu Skoly sportovni den. U¢itelé
t€lesné vychovy pfipravili $kolni turnaj v kopané. V ramci dne ochrany Elovéka za mimofadnych situaci si Zaci
osvojili poznatky a dovednosti ve zdravotnickém a protipozarnim vycviku a ptipravé na civilni ochranu ¢lovéka
za mimofadnych situaci.

Skolni knihovna a videotéka

Ke dni 26. 6. 2020 ucitelska a zakovska knihovna obsahuje celkem 5106 svazka odbornych publikaci
i beletrie. Béhem $kolniho roku bylo ptikoupeno celkem 34 knih / pfevazné beletrie, aby Zaci maturitnich ro¢nika
méli moznost vybéru pii tvorbé svého seznamu Getby k maturitni zkouSce z CJL/ a dalSich 120 publikaci Skola
obdrzela v ramci projektu IKAP /KMK CG.

I nadale funguje fond pro socialné slabé zaky, kterym skola uéebnice zapijcuje.

Beletrie je umisténa v mistnosti vedle sborovny, ¢ast knizniho fondu je umisténa v P1 a MSP.

Odborné publikace z Geského jazyka jsou umistény na u¢ebné ¢.10, ktera soucasné slouzi pro vyuku ¢eského jazyka,
déjepisu a obCanské nauky.

Ctenafi (zaci i ugitelé) si vypujéili celkem 130 knih. Pajovali si nejen v otviraci dobé knihovny /pondéli
vzdy od 7.15 do 7.45, lichy patek 8.45 — 9.30/, ale i béhem vyucovani a dle soucasné potieby. VéEtsina pedagogti ma
také nékolik odbornych publikaci zaptijéeno pro potieby vyuky tzv. ,,nastalo®.

Muzeme konstatovat, Ze zajem o Cetbu se mezi zaky zvySuje a Ze tento trend bude i nadale pokracovat.
Knihy si pljcuji nejen zaci poslednich ro¢niku, ale i z roénikt nizsich.

Nové prirastky jsou prubézné zapisovany a vedena jejich evidence, kazdy rok je vedena i statisticka
evidence. Je snaha rozSifovat i sbirku videokazet nebo DVD a nahravat vhodné tituly. Vyucujici jsou pravidelné
seznamovani snovymi piirastky formou inovovanych seznamiu.. VSechny tituly knih a uéebnic jsou ulozeny
v programu Edookid. Zajemci maji moznost se sami presvédcit, jestli je dana ucebnice, video ¢i DVD na seznamu
a v kniznim fondu.

Skolni knihovna zahrnuje dale 542 audiovizuélnich dokumenti.

Software /programy do PC/ na CD eviduje a spravuje Ing. Vlasta Kajnarova. Do vyuky jsou zafazovany nové verze
vyukového softwaru dodavaného na DVD. Je evidovano 32 programi. Aktualni CD a DVD je 400.

V ramci projektu IKAP byla pedagogickym pracovnikim a zakdm studijnich oborti pfedana ptfihlasovaci
hesla do elektronické knihovny BOOKPORT, které mohou vyuzivat do skonceni projektu — tedy do 31.10. 2020.
Zpracovala: Mgr. L. Z&kova, sprévce 3kolni knihovny

vewvr

vyroéni zpravy: 3.2 ,Inovace a zavadéni novych metod do vyuky*, kap. 7.2. , Vzdélavani ucitelu*, kap. 8 ,, Udaje
0 mimoskolnich aktivitach...”, nebo kap. 10. ,,Dalsi sledované oblasti*, pFipadné v p¥ilohdch ¢ la, 3 a 4.

Usek praktického vyucovini

Usek PV je fizen zastupcem feditele pro praktické vyuGovani. Piehled o kvalifikacich pedagogickych
pracovnicich je zpracovan v kapitole: 4.1. Udaje o pracovnicich $koly.

Usek PV zabezpeduje vyuku piedmétu odborny vycvik pro zaky oborti vzdélani , L« (Gtyileté s maturitou),
,H (tifleté s vyucenim) a ,,E* (tiileté s vyudenim). Nékteii pedagogové z tohoto Useku také pracuji na dalSi smlouvu
na useku teoretického vyu¢ovani jako ugitelé predmétu praxe u oborti ,,M* (tzv. obory SOS — maturitni, &tyfleté).
Vyuka je realizovana v pfevazné mife na pracovistich praktického vyuéovani (v dilnach), také na zakéazkéach i mimo
Skolu, a to pod pfimym vedenim uéiteli odborného vycviku. Dilny pracovist (PV1, PV2, PV3, PV4) se postupné
modernizovaly a stdle modernizuji (CNC stroje, vyukové panely, programové vybaveni, PC, diagnostika, méfici
ptistroje, naradi).

Z dtivodu pfiblizeni vyuky redlnym pracovnim podminkdm, prohloubeni a rozsiteni dovednosti zakl aj.,
zabezpecuje usek také c¢ast odborného vycviku jednotlivych zaka cyklicky u jinych organizaci (viz. prehled firem
v kapitole 10.2.). Vyuka je v ramci moZnosti $koly také provadéna formou produktivnich ¢innosti zakd, které jim

vvvvv

Usek praktického vyu¢ovani $koly ma tuto zakladni strukturu pracovist’ a kapacit:
PV 1. Pterov, Koutilkova 8:
a) 6 dilen a 1 odborna ué¢ebna pro vyuku optickych obort,
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b) 4 dilny strojirenské,
c) 1 dilna elektrotechnicka,
d) 1 dilna pneumatiky a hydrauliky s PC a vyukovymi panely,
e) 1 dilna CNC stroj,
f) 1 dilna PLC automatq.
PV 2A. + PV2B.: Pferov, Bii Hoviirkovych 17:
a) 1 dilna instalatérska,
b) 1 dilna malifska,
c) 1dilna zednicka,
d) 4 dilny dievaiské.
PV 3. Pferov, 9. kvétna 194:
a) 4 dilny zamecénické,
b) 1 dilna klempitska,
¢) 1dilnainstalatérska,
d) 1 dilna pro obrabéni kovu,
e) 1 dilna technickych méfeni motorovych vozidlech,
f) 5 stanovist pro autoopravarenskou ¢innost.
PV 4. Pferov, Koufilkova 8 - cvi¢né pracovisté OV oboru Stravovaci a ubytovaci sluzby:
a) 2 pokoje a 1 apartman se socialnim zazemim,
b) Office,
C) mistnost stolniéeni,
d) 2 studovny,
e) sudarna, Zehlirna a sklad hotelového pradla,
f) recepce,
g) prédelna.

metod do vyuky®, kap. 7.2. ,,Vzdélivini UOV*, kap. 8 ,,Udaje o mimoskolnich aktivitdch... a kap. 10. ,Dal3i sledované oblasti“, resp.
Vv p¥iloze C. 1b.

Usek vychovy mimo vyucovini

Usek VMV fidi zastupce feditele pro vychovu mimo vyugovani; pod tento usek také spada $kolni jidelna.
Ubytovani je zakiim poskytovano ve 2 budovéach na adrese Bii Hovlrkovych 17 . Ob¢ budovy jsou v tésném
sousedstvi skolnich pavilonii. DM poskytuje ubytovani nejen zaktim nasi skoly, ale také zaktim dalSich prerovskych
stiednich skol.

Domov mladeze zabezpeCuje ubytovanym zakim moznost rozvijet osobni zajmy, schopnosti, nadani
a pomaha jim pii piipravé do vyucovani (vice o praci na DM Vv priloze ¢ 2). Zéci jsou ubytovani ve tfiltizkovych
pokojich. Maji k dispozici napt. 7 studoven, 7 malych kluboven, 7 kuchynék, 2 posilovny, studentsky klub, sportovni
halu, tenisovy kurt a 1 venkovni hfi$té s umélym povrchem.

Stravovani zakd bylo a nadale bude zajistovano ve vlastni Skolni jideln¢.

o

Dalsi doplitujici informace jsou prezentovany v kapitole 7.3. ,,Vzdélavani vychovatelii“ nebo v kapitolach 8 a 10, resp.
Vv p¥ilohdach & Ic a 2.
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2. PREHLED OBORU VZDELANI
(§ 7 vyhlasky €. 15/2005,0dst. 1, pismeno b)

2.1. Piehled obori vzdélani vyucovanych ve Skolnim roce 2019/2020
Obor vzdélani Ukonéeni Forma studia
Druh studia
Kaéd Nazev (2Z,M2) | (denni, dalkové)
26-41-M/01 | Elektrotechnika /Mechatronika/ MZ dennf 4y SOS
41-45-M/01 | Mechanizace a sluzby /Provoz a ekonomika sluzeb/ MZ denni 4y SOS
23-45-L/101 | Mechanik sefizovad MZ denni 41y SOU
23-62-L/I01 | Optik MZ denni 4y SOU
23-43-L/51 | Provozni technika MZ denni (2 roky) | Nastavbové SOU
36-52-H/01 | Instalatér ZZ denni 3iety SOU
23-62-H/01 | Jemny mechanik /Optik/ 7 denni 3lety SOU
39-41-H/01 | Malif a lakyrnik ZZ denni 3y SOU
23-68-H/01 | Mechanik opravaFf motorovych vozidel /Automechanik/ YA denni 3ty SOU
23-56-H/01 | Obrabé¢ kovl ZZ denni 3y SOU
36-64-H/01 | Tesaf zZ denni 3iety SOU
23-51-H/01 | Strojni mechanik /Zamecnik/ YA denni 3lety SOU
36-67-H/01 | Zednik ZZ denni 3iety SOU
36-57-E/01 | Malifské a natéraCské prace YA denni 3iety OU
65-51-E/01 | Stravovaci a ubytovaci sluzby YA denni 3iety OU
2.2. Profil absolventa oborii vzdélani

Stfedni §kola technicka zabezpecovala ve Skolnim roce:

1. wvyuku ve étyFletych oborech vzdélani a v oborech nastavbového studia, které se ukonéuji maturitni
zkouskou. Absolventi jsou pak pfipravovani pro vykon naro¢nych délnickych povolani a nékterych
technicko — hospodaiskych a administrativnich ¢innosti provozniho charakteru. Tézisté bylo ve vyuce

strojirenstvi a mechatroniky.

2. vyuku v tfiletych oborech vzdélani zaméfenych na optiku, strojirenstvi, autoopravarenstvi, stavebnictvi

a oboru Stravovaci a ubytovaci sluzby, ktery patfi do oblasti gastronomie.
Tyto obory kon¢i zaci vyucenim.

Profilaci jednotlivych oborii stru¢né priblizuji dale uvedené charakteristiky:

4 leté obory vzdélani:
Profil absolventa oboru: 26—-41-M/01 Elektrotechnika (Mechatronika)

Absolvent je stfedoskolsky vzdélany pracovnik, ktery disponuje pozadovanymi védomostmi, dovednostmi
a zaujima postoje nutné pro vykon zvolené profese. Dale umi posoudit vznikly problém i jakoukoliv zévadu. Je
schopen spolupracovat se specialisty z oborti mechaniky, automatiza¢ni techniky a obord pfibuznych. Muze se
uplatnit v pracovnich funkcich zabezpecujicich kvalifikované vyrobni i servisni prace na elektrohydraulickych,
elektropneumatickych a elektronickych zafizenich, islicové fizenych strojich a piistrojich. Absolvent je pfipraven
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instalovat, uvadét do provozu, kontrolovat, udrzovat a opravovat hydraulickd, pneumaticka a elektronickd zatizeni
a spoluvytvaret programy PLC pro stroje CNC. Ovlada ¢innosti spojené s identifikaci zavady, opravou a uvadéni
do provozu elektrotechnickych, hydraulickych a pneumatickych zatizeni popf. jejich €asti napf. mechanickych,
elektrickych a elektronickych funkcnich celkd, elektrickych, hydraulickych a pneumatickych pohont, napajecich
zdroji apod. Muze aktivné pracovat v oblasti servisni péce firmy, v technickych sluzbach a provoznich technickych
udrzbéach v oborech automatizace, automatickych vyrobnich linkéach, robotizovanych pracovist’ s hydraulickymi,
pneumatickymi, elektrickymi a strojnimi ¢astmi, méfici a regulacni technice, sdélovaci a zabezpecovaci technice.
Typické pracovni pozice ¢i povolani:

= operator informacnich a komunikaénich technologii

= revizni technik

= technolog a normovac elektro

= elektrodispecer

= technicky manaZer elektroprovozu

= technik investi¢nich celki elektro

= technicky pracovnik vystupni kontroly — analytik

= servisni technik a pfipravar

= operator automatizovanych vyrobnich stroji CNC

*  montazni pracovnik automatizacni techniky

= diagnostik

= zkuSebni technik

= programator (od logickych funkci az po PLC napt. zabudovanych jako subsystémy v CNC)

Vysledky vzdélavani:
0 navrhuje a konstruuje elektrické a elektronické obvody el. zafizeni

0 pouziva aplikacni programy PC pro piipravu projektové dokumentace a konstrukéni ptipravu vyroby

0 méii elektrotechnické veliCiny

0 provadi elektrotechnické vypocty a uplatiiuje grafické metody feSeni uloh s vyuzitim zakladnich
elektrotechnickych zakont, vztahl a pravidel

0 provadi elektroinstalaéni prace, zapojuje jistici prvky, navrhuje, zapojuje a sestavuje jednoduché
elektronické obvody

0 provadi ru¢ni a zakladni strojni obrabéni riznych materialt

0 vytvafi programy PLC a stroje CNC

O pouziva programy pro navrhovani el. obvodl

o instaluje, uvadi do provozu, kontroluje, udrzuje a opravuje elektropneumatick a elektrohydraulicka zatizeni

0 analyzuje a vyhodnocuje vysledky provedenych méteni a zpracovava o nich zdznamy a protokoly

Profil absolventa oboru: 41-45-M/01 Mechanizace a sluzby (Provoz a ekonomika sluzeb)

Absolvent je pripraven pro praci ve stfednich technickohospodaiskych funkcich v odvétvich strojirenstvi,
zemédé€lstvi, dale je pfipraven pro podnikatelské subjekty zabyvajici se prodejem a servisem zemédélské, dopravni
a jiné mobilni techniky. Absolvent se uplatni v oblastech komunalnich sluzeb, dopravnich provozii velkych podnikt
a v ¢innostech souvisejicich s dopravou a piepravou materiald, jako napfiklad skladovani, ptekladani, celni odbaveni
v mezinarodni pfepravé, obchodné-technickych sluzbach, marketingu, v samostatné podnikatelské ¢innosti v oblasti
mechanizovanych sluzeb, ve statni a obecni spravé apod. Pfikladem jsou povolani: dispecer, prodejce techniky,
technik v dopravnich firmach, prodejce dopravni a manipulaéni techniky, ndhradnich dild, vedouci nebo technik
v opravnach a zafizenich poskytujicich servisni sluzby, manaZer prodeje, mzdovy referent, administrativni pracovnik,
personalista, pracovnik marketingu a dalsi. Absolvent $kolniho vzdélavaciho programu Provoz a ekonomika sluzeb je
ptipraven i K terciarnimu studiu technickych a ekonomickych oborti vyssich odb. skol a na fakultach vysokych Skol.
Vysledky vzdélavani
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolvent byl schopen efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky, realné si
stanovovat potteby a cile svého dalsiho vzdélavani a déale je rozsifovat v souladu s cili stfedniho odborného
vzdélavani.

Profil absolventa oboru: 23-45-L/01 Mechanik sefizovaé

Po skonéeni piipravy ve studijnim oboru, Gspé$ném vykonani maturitni zkousky a po pfislusné praxi je
absolvent schopen samostatné obsluhovat, diagnostikovat, sefizovat (popfipadé programovat) konvencéni a Cislicoveé
Fizené obrabéci, vstiikovaci a tvafeci stroje, zafizeni, vyrobni linky a automatizované systémy.

Je schopen kontrolovat a mé&fit vyrobky a oSetfovat piisluiné pracovni nastroje, pomticky a p¥ipravky. Ridit
pomoci programovatelnych automati (SPC, PLC) obrabéci, vstiikovaci a tvafeci stroje, vyrobni zafizeni a linky, a to
véetné jejich tekutinovych rozvodi, ovladacich a regulagnich prvki i s elektromagnetickym ovladanim. Dovednosti
budoucich absolventl jsou v zavére¢né fazi ptipravy Skolou prohlubovany v ur€itém konkrétnim sméru, tj. rozsituji
se na vykon vyrobnich nebo obsluznych ¢innosti, vyskytujicich se v souvislosti s vyrobou a programovénim ur¢itych
specializovanych vyrobkl (napf. pti obrabéni kovii, tvateni kovi, plastl, skla a keramiky). Z profesniho hlediska jsou
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z klicovych dovednosti pro absolventa velmi dilezité numerické aplikace, dovednosti fesit problémy a problémové
situace a dovednosti vyuzivat ICT technologie a pracovat s informacemi, pfi zatazeni do technickohospodaiské
funkce se k tomu ptifazuji i komunikativni dovednosti.

MozZnosti uplatnéni absolventa: Absolvent studijniho oboru mechanik sefizova¢ — mechatronik podle
ptislusného zaméteni je pripraven k vykonu naroénych délnickych povolani pro obsluhu, oSetfovani, diagnostikovani
a udrzbu, pro sefizovani popiipadé programovani konvenénich a &islicové tizenych stroji, zafizeni, vyrobnich linek
a automatizovanych systémui. Uplatni se pifi stavbé, montdzi a ozivovani strojl, zafizeni a systému, diagnostice
a vyhledavéani zavad a poruch, vservisu. MuzZe pusobit ve vybrané technickohospodaiské funkci provozniho
charakteru, jako je napiiklad mistr dilny, normova¢, vedouci skladu, zasobovac, piipravai apod. Po absolvovani
pfislusné praxe a piipadnych ptedepsanych zkousek miize samostatné podnikat i v oboru.

Profil absolventa oboru: 23-62-L./01 Optik

Po skonceni piipravy v oboru, vykonani maturitni zkouSky a piislusné praxi je absolvent schopen
samostatné pracovat s technickou dokumentaci, uréovat rozmeéry, technologické podminky, spotiebu materialu, volit
spravné pracovni postupy a metody, naradi, metidla, a to pfi Gpravach optickych aj. materiald, spojovani soucasti,
montazi, sefizovani, kontrole nebo opravach.

Moznosti uplatnéni absolventa: Absolvent je piipraven k vykonu naro¢nych délnickych povolani ve vSech
fazich primyslové vyroby optickych souéasti a jejich kontroly, dile v povolani mechanik optickych pfistroji nebo
mechanik brylové optiky pfi montazi a individualnich upravach brylové optiky a pomticek podle potieb klienti.

Néastavbové studium:

Profil absolventa oboru: 23-43-L/506 Provozni technika (denni, dalkové studium)

Po ukonceni pfipravy, uspésném vykonani maturitni zkousky a po pfislusné praxi je absolvent schopen
zajiStovat stfedné technickou a technickoekonomickou stranku provozu v primyslovych podnicich, sluzbach i sfétre
soukromého podnikani v oblasti strojirenstvi. Studijni obor prohlubuje a rozsituje znalosti a intelektualni dovednosti,
které Z4ci ziskali v piedtim absolvovaném tiiletém u¢ebnim oboru. Cast obsahu je odborné zaméfena podle zajmu
zakl, zejména s ohledem na mozné pracovni uplatnéni v regionu.

Piiprava v oboru vytvéii predpoklady pro to, aby absolvent po pfislusné praxi byl schopen vést mensi
vyrobni, kontrolni, servisni, opravarenské a prodejni useky, utvary a provozy technického zaméteni v primyslu,
sluzbach i ve sféfe soukromého podnikani.

Profil absolventa dotvafi Skola podle potieb jednotlivych regiont, pozadavki Gfadl prace, zaméstnavateli
a zamé&stnavatelskych svazii. Piiprava se zamétfuje na prohloubeni védomosti absolventa napt. v oblasti: vyroby,
montaze, oprav a uvadéni do provozu slozitych stroju a zatizeni uzivanych v riznych (i nestrojirenskych) odvétvich
a tak, aby byl popf. schopen (po piislusné praxi) tyto ¢innosti i fidit; aby mél védomosti v oblasti klasickych
a progresivnich technologii téiskového obrabéni a dé&leni materidlu smétujicich ke stile vy3Si tvarové sloZitosti
a presnosti soucasti a tyto umél aplikovat pii navrhovani technologickych postupt, naradi, ptipravkt apod.,
V pracovnich ¢innostech spojenych s tvarenim, slévanim, tepelnou a povrchovou upravou kovl, pfi navrhovani
technologickych postupti apod. Dale aby absolvent mél hlubsi védomosti v oblasti konstrukce stroji a zafizeni,
plynarenskych zafizeni, montaze rozvodnych zafizeni, diagnostiky jejich zavad a v oblasti zasad zabezpecovani jejich
provozuschopnosti.

MozZnosti uplatnéni absolventa: Po Uspésném vykonani maturitni zkousky je absolvent oboru schopen
vykonévat narocné pracovni ¢innosti délnickych povolani v priimyslu, sluzbach i ve sféfe soukromého podnikani. Je
tedy pfipraven zejména pro délnicka povolani a vykon niz§ich i stfednich technickych funkci, napft.: servisni technik,
vedouci provozu, dispecer, technolog, normovaé, kontrolor jakosti, konstruktér, projektant, technicky manazer
provozu, technik investic a engineeringu. Absolventi se mohou uplatnit také v nékterych ptibuznych délnickych
povolanich, jako jsou: mechanik, provozni mechanik apod.

3 leté obory vzdélani:

Profil absolventa oboru(ii): 36-52-H/01 Instalatér

Absolvent se uplatni v povolani instalatér a topenaf, na typovych pozicich montér vnitiniho rozvodu vody
a kanalizace, topenar, montér vnitiniho plynu a zafizeni. Uplatni se také pii montaZzich, opravach a tdrzbé vnitinich
rozvodd studené a teplé vody, kanalizace, topeni a vnitinich rozvodt plynu véetné montaze armatur, zatfizovacich
predméth a spotiebict. Uplatni se i pfi montazich rozvodi vzduchotechniky. Soucasti vzdélavani je i piiprava
k ziskani svatredskych certifikath v rozsahu kurzi ZK 311 W 01, ZK 15 P 2, ZK 11 P 2, 3, ZP 912 - 9 W 31,
ZP 942 -8 W 31.

Profil absolventa oboru: 23-62-H/01 Jemny mechanik (Optik)

Absolvent je kvalifikovany pracovnik pfipraveny vyrabé€t, sestavovat, ozivovat, sefizovat, oSetfovat,
udrzovat, opravovat, zkousSet a revidovat vyrobky a zafizeni z oblasti pfesné mechaniky - optiky. T€émi mohou byt
predev§im optické pfistroje a jejich optické komponenty. Uplatni se v povolénich optik, mechanik optickych
pristroji, mechanik brylové optiky.

13



Zakladnich ¢innosti, které obvykle provadi, umi:
0 zhotovovani nebo dohotovovani soucasti vyrobku piesné mechaniky a optiky
posuzovani funk¢ni zptsobilosti jednotlivych soucasti s ohledem na optimalni provoz
opravovat a vymeénovat jednotlivé soucasti, podskupiny a skupiny optickych pfistroju a brylové techniky;
nastavovaci, sefizovaci a justdzni prace na optickych pfistrojich
montaz dila optickych pfistroja
UdrZba, opravy.

O0O0OO0Oo

Profil absolventa oboru: 39-41-H/01 Malii a lakyrnik

Absolvent se uplatni bud’ ve stavebnictvi v povolanich a pozicich malif, tapetaf, lakyrnik a natérac
pri povrchovych upravach exteriéri a interiéri budov a jejich vybaveni popfipadé ve vyrobnach stavebné
truhlaiskych azamecénickych vyrobkl, nebo ve strojirenstvi v povolani lakyrnik pfi povrchovych upravach
pramysloveé vyrabénych strojirenskych vyrobkt poptipadé v autolakyrnictvi. Uplatnéni je téZ mozné v oblasti vyrobni
kontroly jakosti povrchové Upravy vyrobkd, pti vyrobé, prodeji a skladovani natérovych hmot. V uvedenych
oblastech se uplatni jak v pozici zamé&stnance, tak i po dosazeni potiebné praxe jako zaméstnavatele.
Zakladnich ¢innosti, které obvykle provadi, umi:

0 navrhovani barev a kompozice vyrobkt a ploch s ohledem i na esteti¢nost vysledku

vypracovavani pfislusné dokumentace (i s vyuzitim PC), jeji ¢teni a vyuzivani
volit a pouzivat vhodné materidly a znat zptsoby jejich spravného uskladnéni, oSetfeni a pfipravy
volit a pouzivat vhodné technologické postupy s ohledem na specifika pracovisté a bezpe¢nost prace
pouzivat vhodné rucni nastroje a strojn¢ technologické vybaveni a provadét jejich béznou udrzbu
realizovat odborné specializované maliiské a natéracské prace
kontrolu jakosti upravy vyrobk, ploch
provadét jednoduché opravy a renovace povrchi ¢i ploch
zpracovavat podklady pro stanoveni ceny prace véetné spotieby materialu.

OO0OO0OO0OO0OO0OO0OOo

Profil absolventa oboru: 23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel (Automechanik)

Je to kvalifikovany pracovnik schopny samostatné provadét udrzbarské, opravarenské a sefizovaci prace
na silniénich motorovych vozidlech — zejména osobnich automobilech. Ziskané dovednosti a znalosti mu umoziuji
uplatnit se ve vyrobé, opravarenskych provozech, servisech, stanicich technické kontroly (STK), méteni emisi (ME)
apod., pfi provadéni montaze a demontdze, zajiStovani oprav, udrzby, sefizeni a vymény dilii a funkénich casti
S pfipadnou drobnou tupravou, funkcni kontroly po provedené opravé a sefizeni, obsluhy diagnostickych zafizeni
pro zjistovani zavad a kontroly technického stavu vozidel, vypliiovani technické dokumentace z oblasti evidence
provadénych servisnich a opravarenskych opatieni, zajisténi pottebného materialu a nahradnich dilt apod.

Soucasti vzdélani je i pfiprava k ziskani fidi¢ského opravnéni skupiny ,,C*.

Profil absolventa oboru(ii): 23-56-H/01 Obrabéc kovi

Po skonceni pfipravy, uspéSném vykonani zavérecné zkousky a po pfislusné praxi je absolvent schopen
samostatné provadét nastaveni, obsluhu a Udrzbu zakladnich druhti obrabécich stroji (soustruh, frézka, vrtacka,
vyvrtavacka apod.), obsluhovat a fidit proces obrabéni na obrabécich strojich s ¢islicovym fizenim a kontrolovat
a méfit obrobky a oSetfovat b&zné pracovni nastroje. Absolvent mulze byt pfipraven jako univerzalni obrabé&c
s Sirokou profilaci, anebo na vykon ¢innosti v urcité technologii strojniho obrabéni.

Profil absolventa oboru(ii): 36-64-H/01 Tesar

Absolvent ma zakladni teoretické znalosti o pouzivanych materidlech, technologickych a pracovnich
postupech a dovede vykonavat zakladni tesaiské prace. Zna také zékladni materidly, technologické a pracovni
postupy pouZivané pro prace na stiechdch v souvisejicich oborech pokryva¢ a klempii — stavebni vyroba.
V odborném vycviku ziskal dovednosti v provadéni jednoduchych pokryvagskych a klempitskych praci na stfechach.
Absolvent oboru dovede Cist stavebni vykresy a orientovat se v projektové a technické dokumentaci; zhotovit
jednoduché tesatské vykresy a nacrty; hotové dilo zaméfit a zakreslit do vykresu; provadét jednoduché vypocty
Z oboru, rozmeéfovat a zakladat jednoduché tesaifské konstrukce podle provadéciho vykresu. Voli spravny
technologicky postup a organizaci prace; vhodny materidl a vyrobky a spravné je pouziva pfi provadéni tesarskych
konstrukei. Umi si pfipravit a pouzivat potfebné naradi, pomucky, stroje a zafizeni a udrzovat je. Je schopen ru¢né
opracovat dievo a kovové prvky tesaiskych konstrukci, dievo obrabét i strojné. Umi vazat a montovat jednoduché
tesafské konstrukce; adaptovat naruSené tesafské konstrukce; rozeznavat vady dieva avolit vhodné ochranné
prostiedky proti dfevokaznému hmyzu, houbdm a povétrnostnim vlivim. Provadi jednoduché pokryvacské
a klempiiské prace na stfechach v rozsahu zaSkoleni. Umi vést pisemnou dokumentaci souvisejici s provadénymi
pracemi, vyhotovit zakazkovy list a pfedat praci zakaznikovi.

Profil absolventa oboru: 23-51-H/01 Strojni mechanik (Zame¢nik)

Po skondeni pfipravy a usp&$ném vykonani zavérecné zkousky se absolvent orientuje ve vyrobnich
postupech a v ostatni technologické dokumentaci, ¢te technické vykresy a pracovni postupy jednotlivych soucasti
a sestav. Dovede pofidit naért k doplnéni vyrobniho postupu, k rychlé vyrobé dili pti opravé, k zaznamenani
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pozadavku zdkaznika apod. Absolvent si dovede pro plnéni pracovnich kol ptipravit zakladni rukodélné néstroje
anaradi, zdvihaci zafizeni, montazni pomucky, stroje a zafizeni, pfipravit pracovisté a podle pfedepsaného
technologického postupu piipravit material, proméfit polotovar a rozméfit a orysovat pracovni predmeét. Samostatné
voli spravny a bezpe€ny vyrobni postup pii praci se zdkladnim ruénim nafadim a mechanizovanymi néstroji.
Pii v8ech ¢innostech je schopen provadét kontrolu vysledkd prace méfenim béznymi i specidlnimi métidly. Ziskal
i (mél-1i zdjem) ve 3. roéniku studia na $kole svare¢sky prtikaz.

Profil absolventa oboru: 36-67-H/01 Zednik

Absolvent mé zékladni znalosti o pouzivanych materialech a technologiich. Umi samostatn€ vyzdivat zdivo
z riznych materialti, osazovat stavebni prefabrikaty, provadét vnitini a vnéj$i omitky, jednoduché izolatérske,
betonaiské, zelezaiské, kladecské a obkladacské prace. Osazuje vyrobky pfidruzené stavebni vyroby, ovlada
dokonCovaci prace na stavbach. Ovlada zakladni prace pii opravach a rekonstrukcich budov, suchych montazich
stavebnich konstrukei a zateplovani staveb. Dovede Cist stavebni vykresy a orientovat se v piislusné projektové
a technické dokumentaci staveb, zhotovovat jednoduché technické naérty. Pouziva potfebné natadi a zné jeho udrzbu.
Rozméfuje, spravné zakladd a osazuje stavebni konstrukce, voli spravny technologicky postup a organizaci prace.
Umi postavit a demontovat lehké leseni, které nevyzaduje specialni skoleni podle platnych bezpeénostnich ptredpisu,
také pfipravit a pfipadné si upravit pracovisté, dopravit na néj material a pripravit jej pfed jeho zpracovanim.
Hospodarné vyuziva energie a svéfené materialni hodnoty, pouziva materidlové a vykonové normy. Umi sledovat
a hodnotit mnoZzstvi a kvalitu vykonané prace a vést pisemnou dokumentaci souvisejici s provadénymi pracemi.

3 leté obory vzdélini (pro %dky, ktei'i ukondili ZS v jiném nez 9. roéniku):

Profil absolventa oboru: 36-57-E/01 Malii'ské a natérac¢ské prace

Absolvent oboru ma védomosti, dovednosti a navyky potiebné pro bezpecnou a zdravi neohrozujici praci,
uplatiiovani stanovenych technologickych a pracovnich postupl a ekologickych piedpist k ochrané Zivotniho
prostiedi. Vykonava jednoduché maliiské a natéraéské prace, umi prevzit material uréeny k vykonani préace, dopravit
jej na misto a pfipravit pfed jeho zpracovanim. Voli, pfipravuje si a pouziva potiebné naradi a udrzuje jej, pfipravuje
si pracovisté a umi pracovat pod dozorem podle technologickych postupti.

Profil absolventa oboru: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Absolvent je pfipraven k vykonavani jednoduchych pracovnich ¢innosti spojenych s provozem ubytovacich
zafizeni a poskytovani sluzeb hostim (drobnd udrzba inventare a zafizeni, obstardvani drobnych pochtzek podle
pozadavkl hosta, vykon jednoduchych praci na recepci popt. vydej a piebirani klicd od hostli, pomoc se zavazadly,
sludné a poctivé jednani ve styku s hosty, pée o bezpeénost hostt, uklid prostor v ubytovacim zatizeni, pokoju
a jejich pfisluSenstvi pfi pouziti vhodnych Cisticich a tklidovych pomiicek, obsluha strojt a zafizeni pouzivanych pii
uklidu za dodrzeni bezpecnostnich zésad). Déle ovladani pfipravy vybranych druhti pokrmi a napoji (pomoc pfi
pripravé pokrmi, samostatna ptiprava teplych i studenych napoji, pokrmi a ptiloh, ¢isténi, drzba a zabezpecovani
inventafe, dodrzovani posloupnosti praci a casovych harmonogramt, spravné pouZzivani technickych
a technologickych zatizeni v gastronomickém provozu).

Uplatiiuje a dodrzuje pozadavky na hygienu v gastronomii, osobni hygienu a hygienu préace pii pracovnich
¢innostech, dodrzuje sanitarni fad. Zna zasady skladovani surovin a napoju, stara se o skladovaci prostory. Chape
a dodrzuje bezpecnost prace jak svou, tak spolupracovnikl i dal$ich osob vyskytujicich se na pracovistich (klienti,
zakaznici, navstévnici, hosté). Je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci, dba na zabezpecovani
kvality a dodrZovani standardi (i ve spoleCenském chovani), efektivné a hospodarné vykonava svou praci i s ohledem
na zivotni prostiedi.

Absolvent se uplatni zejména ve stravovacich sluzbach (vyroba pokrma popt. napoji v kuchyni nebo napft.
v provozovnach rychlého obcerstveni), také ve sluzbach ubytovacich (napi. uklid v pokojich a dalSich prostoréach
ubytovaciho zaiizeni, pfi vykonavani drobné Gdrzby a sluzeb spojenych subytovanim hostid). Jednd se o prace
pokojské, vratného, nosice zavazadel, apod.
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2.3. Dalsi vzdélavani ve Skolnim roce 2019/2020

Dalsi vzdélavani ve §kole — rekvalifika¢ni kurzy, ostatni formy studia poiradané na Skole

Rekvalifikace

Zednik 36-020-H (7 absolventi)

¢ Rekvalifikace formou profesnich kvalifikaci, které nase Skola realizuje podle
zakona & 179/2006 Sb. tzv. autorizované osoby?, byly ve $kolnim roce 2019/20
uspésné ukonceny nize uvedené profesni kvalifikace:
Optik pro brylovou techniku 23-033-H (7 absolventt)

Periodicka sSkoleni

e Opréavnéni ke svareni.

Skoleni tidi¢t sluzebnich vozidel fizenych referentsky.
Skoleni zaméstnanct z PO a BOZP.
Skoleni a piezkouseni z praci ve vyskach.
Skoleni a piezkouseni z praci s motorovou fetézovou pilou.
Skoleni a prezkouseni dle §11 vyhlagky ¢&. 50/1978 Sb.

DVPP

e Doplnéni vzdélani — podle planu vzdélavani za jednotlivé Gseky.

oys

Pozn.: Podrobnéjsi informace o dalsim vzdélavani pedagogickych i ostatnich pracovniki Skoly jsou pak
prezentovany v kapitole 7.

2.4. Piehled platnych autorizaci SST k 31. 08. 2020

Néazev autorizace Kod Odkaz

1. | Frézovani kovovych materill 23-023-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

2. | Klempif stavebni 36-053-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

3. | Lakyrnik ve strojirenstvi 23-020-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

4. | Malif 39-001-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

5. | Mechanik optickych pfistroju 23-030-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

6. | Montér vnitiniho rozvodu plynu a zafizeni 36-005-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

7. | Montér vnitfniho rozvodu vody a kanalizace 36-003-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

8. | Obsluha CNC obrabécich stroju 23-026-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

9. | Optik 23-074-M | www.narodnikvalifikace.cz/...
10. | Optik pro brylovou techniku 23-033-H | www.narodnikvalifikace.cz/...
11. | SoustruZeni kovovych material 23-022-H | www.narodnikvalifikace.cz/...
12. | Stavebni truhlaf 33-002-H | www.narodnikvalifikace.cz/...
13. | Tesaf 36-051-H | www.narodnikvalifikace.cz/...
14. | Topenaf 36-004-H | www.narodnikvalifikace.cz/...
15. | Uklidové prace v ubytovacim zafizeni - pokojska | 65-015-E | www.narodnikvalifikace.cz/...
16. | Vrtani kovovych material(l 23-025-H | www.narodnikvalifikace.cz/...
17. | Vypomoc pii pfipravé pokrmi 65-005-E | www.narodnikvalifikace.cz/...
18. | Zameclnik 23-003-H | www.narodnikvalifikace.cz/...
19. | Zednik 36-020-H | www.narodnikvalifikace.cz/...

! Piehled autorizaci k 31.8.2017 — viz tabulka 2.4. vyse.
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http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-442-Frezovani_kovovych_materialu/revize-391
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-611-Klempir_stavebni/revize-1060
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-284-Malir/revize-215
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-284-Malir/revize-215
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-429-Mechanik_optickych_pristroju/revize-398
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-373-Monter_vnitrniho_rozvodu_plynu_a_zarizeni/revize-311
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-371-Monter_vnitrniho_rozvodu_vody_a_kanalizace/revize-309
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-445-Obsluha_CNC_obrabecich_stroju/revize-395
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-884-Optik/revize-1338
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-431-Optik_pro_brylovou_techniku/revize-397
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-441-Soustruzeni_kovovych_materialu/revize-392
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-252-Stavebni_truhlar/revize-172
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-273-Tesar/revize-199
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-372-Topenar/revize-310
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-372-Topenar/revize-310
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-444-Vrtani_kovovych_materialu/revize-393
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-444-Vrtani_kovovych_materialu/revize-393
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-444-Vrtani_kovovych_materialu/revize-393
http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-444-Vrtani_kovovych_materialu/revize-393

3. PREHLED UCEBNICH PLANU véetné schvalovacich dolosek MSMT

(87 vyhlasky ¢. 15/ 2005,0dst. 1, pismeno b)

3.1. Obory vzdélani se vyucovaly ve Skolnim roce 2019/2020 podle téchto
RVP a SVP:
3.1.1. Prehled oboru vzdélavani a u¢ebnich dokumentu skoly:
Studium, . Nazev oboru v . , s Platnost
délka studia (let) Kod e delEn Cislo jednaci Ze dne Nazev SVP 3\V/P od:
(RVP)
denni 4 | 26-41-M/01 | Elektrotechnika 12698/2007- 28. 06. Mechatronika 1. 9. 2009
23 2007
p Mechanizace 12698/2007- 28. 06. Provoz
denni 4| AL-4s-MIoL sluzby 23 2007 | aekonomika sluzeb | - %2909
denni 4| 23-45-101 | Mechanik 9325/2009-23 | 06-05- | Mechanik 1.9.2010
sefizovad 2009 sefizovad
. . 06. 05. .
denni 4 23-62-L/01 | Optik 9325/2009-23 2009 Optik 1.9. 2010
denni Provozni 19. 04. Provozni
néstavbové | 2 23-43-L/51 technika 1606/2010-23 2010 technika 1.9.2012
denni |5 | 3544151 | Stavebni 1606/2010-23 | 19:04. | Stavebni 1.9.2012
nastavbové provoz 2010 provoz
. . 29. 05. .
denni 3 36-52-H/01 | Instalatér 6907/2008-23 2008 Instalatér 1. 9. 2009
. Jemny 29.05. | Jemny mechanik Od:
denni 3 | 23-62-HIOL | o chanik 6907/2008-23 | “5008 | joptik/ 1.9.2009
. Malif 29. 05. Malif Od:
denni 8 | 39-41-HOL | yomik 6907/2008-23 | 5408 | 4 lakymik 1.9. 2009
Mechanik
denni 3 | 23-68-H/01 | opravaf 12698/2007- | 28.06. | 5 /i mechanik 1.9. 2009
motorovych 23 2007
vozidel
denni 3 | 23-56-H/01 | Obrabee kovii | 6907/2008-23 229(')83 Obrab&t kovii 1.9. 2009
. . 12698/2007- 28. 06. .
denni 3 36-64-H/01 | Tesaf 23 2007 Tesaf 1. 9. 2009
. . 12698/2007- 28. 06. .
denni 3 36-67-H/01 | Zednik 23 2007 Zednik 1.9.2009
. Strojni 12698/2007- 28. 06. .,
denni 3 23-51-H/01 mechanik 23 2007 Zamecnik 1. 9. 2009
Malifské el
p 06. 05. Maliiské
denni 3 | 36-57-E/0L | anatgracské 98251200923 | 0" | o overaské price | % 2010
prace
Stravovaci :
. 3 29. 05. Stravovaci
denni 3 65-51-E/01 2lﬂlzjg/;ovac| 6 907/2008-23 2008 a ubytovaci sIquy 1.9.2011
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3.2. Inovace vychovy a vzdélavani v teoreticke, resp. praktické vyuce
a v odborném vycviku (aktualizace SVP, nové metody a formy vyuky):

e Prace na ucebnich dokumentech
¢ Pro v8echny obory vzdélani, které se na skole vyucuji, byly vydany ramcové vzdélavaci programy
(RVP) a byly podle nich zpracovany také viechny $kolni vzd&lavaci programy (SVP), véetné
néstavbového studia a obort vzdélani s vyuénim listem skupiny E.
% Se Skolnimi vzdélavacimi programy se stile pracuje a vedeni Skoly reaguje na poZadavky
zaméstnavatelll a ziizovatele Skoly v souvislosti s ptipravovanou zménou financovani regionalniho
Skolstvi, ale i pedagogi v souvislosti s nutnosti Gprav ucebnich plant (pfesuny hodinovych dotaci,

aktualizace témat atd.).

e Inovace vychovy a vzdélavani, zavadéni modernich metod do vyuky, praxe,
staze, exkurze,...
¢ Cizi jazyky: vyuka probihala pfedevs§im v uéebnach néméiny a angli¢tiny, které umoziiuji vyuziti
kreativity vyucujicich a napomahaji zvySeni zdjmu zakti a zkvalitnéni vyuky zejména vyuzitim
ICT. Tyto uebny jsou vybaveny poc&itatovymi stanicemi, dataprojektory, audiotechnikou
a interaktivni tabuli. Pro potieby vyuky a projektové prace byly vyuzivany také pocitacové ucebny
a doslo k propojeni vyuky cizich jazyka s hodinami ICT. V hodindch ANJ a NEJ spolupracovaly
nekteré tiidy/skupiny se zahrani¢nimi partnery v ramci mezinarodnich projektt eTwinning, mimo
jiné také formou online videokonferenci. Jako doplnéni a obohaceni vyuky némeckému jazyku je
7aktim nabizena moZnost zucastnit se jednodenni exkurze do Vidng. (dale viz.: Udaje o grantovych
programech: projekt eTwinning...).

«» Z projektt z ESF, ale i z provoznich prostiedkl $koly, jsou pravidelné modernizovany uéebny.
Napfi. z projektu ,,Podpora technického a piirodovédného vzdélavani v Olomouckém Kraji
(zkracené: Vyzva 44), nebo z projektu ,,Modernizace u¢eben a laboratori na ulici KouFilkova 8
a Bratfi Hovirkovych 17* s ptispénim Ministerstva pro mistni rozvoj v ramci Integrovaného
regionalniho opera¢niho programu. Déle také z projektu IKAP (vice viz projektova ¢innost) byly
vybaveny nékteré laboratoie a dilny pro odborné pfedméty: k jejich vyuce slouzi specialni u¢ebny
strojirenstvi (pfistroje pro strojirenské méfeni, simulator svarovani), instalatérd, zednikt, tesait,
mechatronikit (ucebny pro méfeni a Cislicovou techniku i praktickou vyuku elektro oboril, napf.
pajeni), nebo nova dilna optikd, doplnéna o pracovisté pro montaz — flowbox, optické lampy a dalsi
material pro OV optikll. VSechna pracovisté jsou podle potieby a finan¢nich moznosti 3koly
postupné dopliiovana dal$imi pomutckami. Pro méfeni a ¢islicovou techniku se vyuzivaji ucebny
v objektu dilen na Koutilkov¢ ulici 8, stejné tak i pro vyuku pneumatiky hydrauliky a diagnostiky.
Na SST se ugi ICT ve 3 uéebnach vypocetni techniky (1 CNC na P2, uéebna OV 065 v prostoru
dilen, u¢ebna ¢. 10 na Bii Hovirkovych slouzici pro stavebni obory a praxi oboru MAS-PES). Pro
potteby moderni vyuky spole¢enskovédnich a ptirodovédnych pfedméti za vyuziti ICT techniky
slouzi také uéebna ¢. 10 na Koufilkove ulici 8. Intenzivné jsou vyuZivany i uéebny v pavilonech P1
i P2 pro odborné i ostatni predméty. Vyuka v odbornych pfedmétech se zkvalitiuje také
provadénim inovaci obsahu uciva predméti (viz projektova cinnost) a zafazovanim novinek
ziskanych z odborné literatury, 3koleni, stdzi a exkurzi ve firmach nebo naveletrzich, také
vyuzivanim informaci z internetu nebo spolupraci ucitelt s kolegy z jinych 3kol.

% Vyuka motivaéni formou — uéasti na soutézich: snazili jsme se podle moznosti podporovat jak
nadané Zaky (bohuzel velmi malé procento), tak i Zaky méné nadané. V neposledni Fadé se
ucitelé pod vedenim vychovné poradkyné zaméiuji stale vice na Zaky s poruchami uceni, ktefti
se také snazili zapojit do soutéZi. Pronadané zaky jsou uréeny napf. soutéze v praktickych
dovednostech, matematické olympiady a SOC. Pro ostatni jsou pofadana kolni kola soutdZi
Vv jednotlivych oborech, coZ zvySuje motivaci zaku a jejich zjem o zvoleny obor. Vice o soutéZich
viz: bod 8, déle prilohy ¢. 1 a - c.

% Zkracené studium: k ziskani vyuéniho listu nebo maturitniho vysvéd&eni nebyla tato forma
vzdélani v tomto roce oteviena.

+ Rekvalifikace: viz tabulka Dalsi vzdeélavani... , body 2.3.a 2.4.

« Odborné souvislé praxe zaki, praktické vyuovani ve firmach: zaci obor Provozni technika,
Stavebni provoz a Elektrotechnika /Mechatronika/ absolvovali souvislé praxe (kvéten) - pievazné
ve firmach, kde ptredpokladaji své budouci uplatnéni, coz je pfinosem k tomu, aby ziskali nejen
nové poznatky, ale také navyky nutné k piipadné adaptaci na praxi po ukonéeni svého studia. Zaci
vétsiny strojirenskych a stavebnich oborti vzdélani absolvovali v rdmci odborného vycviku
i praktickou vyuku ve firmach tak, aby zejména pod vedenim uéiteld OV (nebo i samostatnou
¢innosti) ziskali §irsi poznatky a zkuSenosti nutné pro jejich dalsi vzdélavani a odborny rist.

+ Piednasky: probihaly na odborna témata zejména u zaki stavebnich obord, u nichZ nelze ¢asto
zajistit odborné exkurze u firem. Pofadany byly prednasky a prezentace strojnich nebo stavebnich
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firem nebo téch, které v tdchto oborech participuji. Zaci se tak seznamili s novymi materidly,
technologiemi a také si mohli s témito materialy vyzkouset ur¢ité pracovni ¢innosti..

« Produktivni préce: ¢ast vyuky ptedmétu odborny vycvik byla realizovana také formou
produktivni prace zaku (Instalatér, Jemny mechanik /Optik/, Malifské a natéra¢ské prace, Mechanik
opravaf motorovych vozidel /Automechanik/, Obrabé¢ kovl, Strojni mechanik /Zamecnik/,
Stravovaci a ubytovaci sluzby, Tesaf, Zednik). Tyto ¢innosti byly pfinosem pro vyuku hlavné tim,
Ze Z&ci pracovali narealnych zakazkach, kdy i odménovani za rozsah a kvalitu této Ginnosti
vykonévané mé& motivujici vliv na vzdélavani se zaka a formovani jeho osobnosti.

« Exkurze, vystavy, veletrhy: vhodnym zptsobem dopliiovaly vzdélavani zaku realizované usekem
teorie nebo praktického vyucovani, ¢imz doslo k posileni jejich kompetenci. Exkurze byly
realizovany hlavné ve firmach. K prohloubeni odbornosti Zzaku piispivaji i jejich kazdoro¢ni
navstévy strojirenskych, stavebnich a automobilnich vystav ¢i veletrhti, kde se seznamuji zejména
s technickymi a jinymi novinkami.

¢+ Leto3ni rok byl velmi poznamenan pandemii koronaviru:

Aktivity ve 2. pololeti Skolniho roku byly po vyhlaseni nouzového stavu od 11. biezna 2020
zruseny, at’ se jednalo o soutéze zaku, planované exkurze, ptednasky nebo praxe zaki ve firmach.

3.3.  Inovace Vv pristupu ve vychové a vidélavani na domové mladeZe:

Vychovatelé na DM maji zpracovany SVP. Od néj se odviji cel4 fada aktivit.

Popularni a netradiéni formou lze vést zaky ke vzdélavani a zlepSovani jejich studijnich vysledka
i pfi vychové a vzdélavani na domoveé mladeze.

Vychovatelé se riznymi formami snazili podchytit talentované zaky a rozvijet jejich schopnosti
anadani i ve spolupréci s dalsimi institucemi a umoznili jim zapojit se do dalsich volno¢asovych aktivit
ve méste.

Umelecky nadani zaci se podileli na vyzdob¢ pater domova mladeze, zaci se dle svého vybéru zapojili
do ¢innosti sportovnich, umeéleckych, kulturné- védnich krouzkd.

U méné nadanych zakd pomahali vychovatelé ve studiu tim, Ze pro zaky vytvofili individualni studijni
podminky, popf. pomohli osobni radou nebo zajistili dalsi dodate¢né konzultace s pfislusSnymi vyucujicimi
na konkrétnich $kolach. Castgji také komunikovali s rodi¢i zakd, ktefi méli problémy se studiem a byli
ohrozeni §kolnim netspéchem. V takovém piipadé napt. po dohodé¢ s rodi¢i upravili moznost vychazek zaka.

Pti pfipravé na vyu€ovani zaci bohaté vyuzivali moznost pfipojeni k internetu pomoci Wi-Fi bezdratové
sité, ktera funguje na obou budovach domova mladeZe a kterd umoziiuje zakim ziskavat nové poznatky
ainformace. Déale umoZiuje zakiim odesilat vypracované domdaci ukoly azpracované tiidni projekty
na webové portaly kmenovych Skol.

Kazdy tyden byla zakam k dispozici Skolni psycholoZka, s niz mohli konzultovat osobni problémy,
problémy s adaptaci na Zivot v domové mladeze, se vzdélavanim ve Skole aj.

V prostorach DM je kazdé patro vybaveno kuchyiikou, studovnou i televizni mistnosti. Dale je nutné
postupné rekonstruovat dalsi socialni zafizeni v domové mladeze a ménit postupné podlahovou krytinu
v pokojich i na chodbéch.

V domové mladeze je zakim k dispozici multifunkéni tiskarna a kopirka, ktera jim umoziiuje rychleji
plnit zadané tkoly. Velmi ¢asto jim materidly a zadani pfichazeji prostfednictvim e-mailu v odpolednich
hodinach, kdy jiZ nemaji moznost tisknout ¢i kopirovat ve Skolach.

Vychovatelé se snazili zajistit pro ubytované piijemné, bezpecné prostiedi, v némz je vSak také nutné
respektovat pravidla souziti velkého mnozstvi lidi, ale kde je zachovan individudlni pfistup k zakiim
a vysoka mira spolupréce s rodinou i Skolou kazdého Zaka.

Dalsi informace jsou uvedeny v prehledu kulturnich a sportovnich aktivit za Skolni rok 2019/2020 (viz:
bod 8, dale priloha ¢. 1c/, pripadné piiloha ¢. 2).
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4. STATISTICKE UDAJE O SKOLE

4.1. Udaje o pracovnicich skoly:
(§ 7 vyhlasky €. 15/ 2005,0dst. 1, pismeno c)

4.1.1. Interni pracovnici SST ve $kolnim roce 2019/2020
(ptehled vsech pracovniki Skoly)

Pracovnici Pocet VS Uso SO, ZS
A. Pedagogicti pracovnici 60
1. Reditel, zastupci 4 4 - -
2. Utitelé, ucitelé praxe (interni)
vcetné psychologa 26 26 - -
3. Ugitelé odborného vycviku (interni) 22 1 18 2
4. Vychovatelé 8 3 5
B. Ostatni zaméstnanci Skoly 31 3 14 14
1. Personalistika + sekretariat 1
Studijni referent + archiv 1
2. Provozné ekonomicky usek:
Vedouci PEU, G&etni, obch. ref. 5
Uklizecky 8
Spravce pocitacové sité 1
Skladnik, Vratni (prac. vztaht k vei.) 2
Udrzba, zdsobovad 2
Bezpecnostni pracovnik 1
3. Skolni jidelna:
Provozai (vedouci SJ) 1
Ugetni 1
Kuchati 5
Pomocni kuchati vé.ukliz. 3
C. Pracovnici celkem 91

4.1.2. Usek teoretického vyu¢ovani — interni pedagogiéti pracovnici

Ve 8kolnim roce 2019/2020 tvotilo staly pedagogicky sbor na tiseku teoretického vyucovani 24 uditelii na plny
Uvazek, v¢etné 1 zastupce feditele pro teoretické vyudovani a 2 uditelé na zkraceny Uvazek. Celkovy pocet oduéenych
hodin denniho studia byl 551,5 hodin. Déleni hodin podle kategorii obort bylo nasledujici: a) skupina obortt OU -
63,5 hodin, skupina oborti SOU — 344 hodin a skupina oborti SOS — 144 hodin.

Z 29 internich a externich uciteldi teoretického vyucovani splitovalo 28 pozadované vzdélani (aprobovanost),
jeden ucitel odbornych pfedméti (Bc.) si dokonéuje vzdélani.

4.1.3. Usek praktického vyu¢ovani — interni pedagogiéti pracovnici

Pocet internich zaméstnanct tuseku praktického vyudovani (uciteld odborného vycviku /Uov/, vedoucich
uditeli odborného vycviku NMUov-12/ @ zastupce feditele pro praktické vyucovani /ZRPV/), &inil ve $kolnim roce
2019/2020 celkem 23 zamé&stnancu (pfepoctenych 19,900), z toho jich nékolik pracovalo na zkraceny uvazek. Kromé
vyuky odborného vycviku néktefi pedagogové z tohoto tiseku vyucovali i v ramci Einnosti useku teoretické vyuky
predmét Praxe (Upy) Ve ,,svych dilnach u oboru Elektrotechnika na zakladé dohod. PoZzadované vzdélani pro vykon
funkce uditele odborného vycviku nebo vedouciho uéitele OV & ZRPV mélo 20 pedagogickych pracovnikii iseku
PV (vyuéeni: VL, maturita: MT nebo vysoka $kola: VS, doplitkové pedagogické studium: DPS, specialni pedagogika:
SP), 2 ugitelé (v&k nad 55 let - vyjimka) neméli maturitu, 1 uéitel nemél doplitkové pedagogické studium.

Tento sbor zabezpecoval vyuku tak, Ze celkova aprobovanost vyuky byla: 92%. OvSem timto se rozumi, ze
1,5 tvazku vyudovali u zaka zejména 1. roéniktl, kde je uc¢ivo velmi si blizké ucitelé OV s kvalifikaci v pfibuzném
oboru stavebnim nebo strojirenském. Na vyslednou kvalitu odborného vzdélavani tento fakt nemél zadny vliv.
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4.1.4. Usek vychovy mimo vyuovani — interni pedagogi¢ti pracovnici

Vychovu mimo vyu&ovéani zabezpetovalo 8 vychovateli a ZR VMV. VSichni vychovatelé jsou stoprocentnd
aprobovani pro vykon svého povolani, jedna vychovatelka dokon¢ila uz v roce 2018 bakalafské studium v oboru
vychovatelstvi a socialni prace a pokracuje v magisterském studiu.

4.1.5. Externi pedagogicti pracovnici

Na Useku teoretického vyucovani pracovalo ve Skolnim roce 2019/2020 celkem 6 externich ugiteld.
Na tGseku praktického vyuéovani pracoval ve Skolnim roce 2019/2020jeden externi u¢itel OV s Uvazkem 0,200.

Na useku vychovy mimo vyuéovani nepracovali ve $kolnim roce 2019/2020 externi vychovatelé.

Vychovné vzdélavaci proces byl persondlné zajistén v souladu s platnymi piedpisy o podminkach odborné
a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnikd.

4.2. Pocet Zakit na ucitele (prepocteny):

Ve Skolnim roce 2019/2020 ¢inil prepocteny pocet zakid na 1 ucitele: 7,24

Pocet tiid Pocet zaku Pocet zaktina | Pocet zakii | Pocet ucitelu
celkem jednu tfidu na ucitele TV aOVv
4leté obory | 6 105 17,50
3leté obory | 13 247 19
Néastavbové | 1 10 10 7,24 50,00
/De+Da/
Celkem: 20 362 18,10

POZNAMKA: V tabulce jsou uvedeny prepoctené stavy ucitelii teoretické vyuky, odborného vycviku a praxe, véemé reditele a zdstupcii.
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Organizaéni fad - pfiloha &. 2 Platnost od 1.9.2019
Skolni rok 2019/2020

Funkéni schéma pracovnich mist S5T, Pferov, Koufilkova 8

Reditel

[ struktura platna ve sledovaném obdobi (pavouk)

izacn

4.3. Organ

ist SST, Piterov, Koufilkova 8 — platné od 1. 9. 2019 (nasl. strana)

ich m

ema pracovn

cni schéi

v

Funk

Pozn:

(1) Podet zast feditele se fidi podtem Fid a skupin (viz ustanoveni org. Fadu Skoly a§ 23, odst 5 Skaského zakona 583/ 2004 Sb. anafizeni viady & 75/2005 Sb., v plainém zné ni), resp. pofet vedoucich upfesfuje Organizadni fad Skoly.

(2} Podat pracovnich mist pedagogickych pracovnikd (uitell TV, OV a vychovatelll) se méniv zivislosti na podu 23k a také sa Fidi odpovid sjicimi Ekolskymi pfedpisy. Calkovy podet ulitel b teoretického wyudovini je zavicly | na slafeni tiid (1 cborové, vicecborové) kdy se d&li Fidy
podle cborli v odbomych pledmétech na obomwvé skupiny.
({3) Vzhledem k zajiftovini prasee u firem a jeji kontrole, ndrofnosti pmduktivni prace 23kl na zakizikich a 3 pracoviétim OV jsou vytvofeny 2 funkes vedouciho uéitele OV (dodlo ke sniZeni poftu Faklt Gvazky mzdéien na jpden caly (vazek VUCOW a jeden ajeden Gvazek rozdéleny

WUOW a UOV=08+02)

Ffiplatek za vedeni se vypldei podie § 124 0dst. 3 Zakoniku prace u vedoucich uéitell 3 pracovniktl opravnénych Fidit jpotatn vedouei).

(4) Vysvétlivky: Zkratha (8. kvétna) = pracovisté praktického vyudovani 8. kvétna zkratky (KB) a (H17) znamenaji ulic: Koufilkova 8 nebo BFi Howirkowych 17; TV- teareticka vyuka; PV-prakficks wiuka ZRTV-zast_ fedide teomficks vyuky, VUOV-vedouci uditel adh. vioviku UOV-usitel

odb. wicviku; VMV-wychova mimo vyuéovani; PEU — provozné ekonomicky Gsek

(5) Cislav zavores (1; 5 20 ...nebo 0, 5:0,5xx...) znamenaji potet osob v dané pracovni funkc nebo pdoviéni ivazek nebo zhraceny vazek; int., ext. = intemi nebo externi pracownik na zkraceny Uvazek.

Zastupce reditele pro TV Zastupce feditele pro PV Zastupce reditele pro VMV _un:om.m"____a;b :nwﬂﬂ”nmh_wﬁ”ﬁu%ﬁav
Studijni referent vl vuov Myctwousiel 1.7 uEmoucs ) Sprévee ICT Vedouci aéetni SKladnik
= (1) (8) (provozar) B N )
(1) . {0.8) It (1) (0,8)
(ke-pv1 (H17-PVZ) (1)
9. kvétna-PV3)
Bezpetnostni pracovnik |
Utitelé interni TV i) —
(28) Provozni elektrikaf LS
i {0,833) B (05) Uklizedky
{0,085) OV straojni U0V stave bni + SUS Uietni Rozpottaf - aéetni (6)
- is) s) i) (1) {0,79)
Utitelé externi TV = i Skolnik 10.79)
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4.4. Udaje o Zacich:

4.4.1 Ve skolnim roce 2019/2020 byli Zaci zatazeni do 20 t¥id denniho studia.
4.4.2 Studium zahdjilo na SST celkem 362 zakid, vSech 362 vdennim studiu v ¢lenéni
dle nasledujicich obort:

Obrabé¢ kovi 42
Mechanik opravar — automechanik 54
Zednik 12
Jemny mechanik 29
Instalatér 33
Mechatronika — elektrotechnika 16
Mechanik sefizovad 51
Zameénik — strojni mechanik 30
Optik 31
Malirské a natéracské prace 9

Provozni technika — denni 10
Stravovaci a ubytovaci sluzby 12
Malif a lakyrnik 6

Mechanizace a sluzby 7

Tesar 20

4.4.3 Ve Skolnim roce 2019/2020 doslo k pferuseni studia 2 zak.

4.4.4  Pocet integrovanych zaki se zdravotnim postizenim: Pocet zakt se SVP 51.

4.45  Pocet zakl evidovanych na Gfadu prace: viz v tabulce ¢. 2 ,, Evidovani absolventi na UP Prerov celkem
a novi absolventi k 30.4. 2020.
Pocet zakt SST, Pierov, Koufilkova 8, evidovanych na Gifadu prace: absolventii (celkem ze viech obort),
z toho novi absolventi k 30.4.2020:

Tabulka ¢ 2: Evidovani absolventi SST , Prerov, Koufilkova 8, na UP v Pierové celkem a novi absolventi k 30.4.2020

Z celkového
Nazev oboru KKQOV | Pocet celkem poctu nov_l
absolventi
k 30.4.2020
Mechanik sefizovac 2345101 2 1
Mechanik opravai mot.vozidel | 2368H/01 1 0
Malitské a natéracské prace 3657E/01 1 1
Strojni mechanik 2351H/01 1 1
Elektrotechnika 2641M/01 1 0
Stravovaci a ubyt.sluzby 6551E/01 1 1
Provozni technika 2343L/51 2 2
Celkovy pocet 9 6

Zdroj: UP CR, Krajska pobocka v Olomouci, kontaktni pracovisté Pferov
Pozn.: Absolvent — do dvou let po tspéSném ukonceni Skoly.
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4.5. Udaje o prijimacim rizeni
(§ 7 vyhléasky €. 15/2005,0dst. 1, pismeno d)

Uchazeci byli v ramci 1. kola prijimaciho Fizeni pfijati do ¢tyFletych obori vzdélavani na zakladé
vykonani pfijimacich zkouSek a dale dle kritérii stanovenych feditelem $koly (bodové hodnoceni -
prospéch ze ZS + vysledek zkousek) .V dalsich kolech piijimaciho Fizeni byli Zaci pfijimani dle kritérii
stanovenych feditelem $koly (bodové hodnoceni — prospéch ze ZS). Do tiiletych obort vzdélani byli Zaci
ptijati dle kritérii stanovenych feditelem $koly (bodové hodnoceni — prospéch ze ZS).

Dale probéhlo priijimaci fizeni do nastavbového studia pro absolventy 3letych obort vzdélavani
strojirenského (Provozni technika) na zakladé vykonani prijimacich zkousek a dale dle kritérii
stanovenych fteditelem $koly (bodové hodnoceni - prospéch z posledniho zavére¢ného 3. ro¢niku +
vysledek zkou3ek.). Vzhledem k nedostatku zajemct nebylo nastavbové studium otevieno.

Obory: Pocet pfijatych v I. | Pocet pfijatych Odevzdali zapisovy | Stav zaka celkem
kole v dalSich kolech listek k1.9 *

2345L/01 5 2 7 9

Mechanik

sefizoval

36-64-H/01 Tesar |4 1 5 5

36-57-E/01 2 2 4 6

Malifské a

natéraCské prace

2368H/01 16 4 18 20

Mechanik opravar

mot.vozidel

65-51-E/01 6 0 6 6

Stravovaci a
ubytovaci sluzby

3652H/01 11 0 10 10
Instalatér

23-62-L/01 Optik 5 5 10 10
36-67-H/01 Zednik |5 1 6 7
23-56-H/01

Obrabécé kovl 19 0 8 8

* doplnéno o prestupy zakid nebo povolené opakovani

24



5. UDAJE O VYSLEDCICH VZDELAVANI A CHOVANI ZAKU
(§ 7 vyhlasky ¢&. 15/ 2005,0dst. 1, pismeno €)

5.1. Vysledky klasifikace podle oborit a roénikii:

Piehled o prospéchu podle tfid za 1. pololeti Skolniho roku 2019/2020

Prospéch
Trida Pocet zakll [ \/yznamenani | Prospél | Neprospél | Nehodnocen | Pramér
Al. 20 0 13 2 5 2,37
IT1. 20 2 13 2 3 2,41
IMZel. 18 1 11 0 6 2,57
ZOK1. 20 0 9 6 5 2,93
PT1. 10 0 7 3 0 2,58
MSO1. 22 0 14 2 6 2,46
A2. 22 0 4 11 7 2,68
E2. 11 0 5 0 6 2,13
IMI2. 18 0 12 1 5 2,31
TZeM?2. 17 0 8 1 8 2,70
Z0K2. 21 0 8 8 5 2,93
Mch2. 13 1 10 2 0 2,57
MSO2. 21 0 19 0 2 2,23
AT3. 18 0 9 4 5 2,64
E3. 9 0 5 1 3 2,58
IMI3. 19 2 15 0 2 2,15
Z0K3. 28 0 12 6 10 2,84
MchP3. 10 0 7 0 3 2,24
MSO3. 16 0 12 0 4 2,09
MSO4. 21 0 16 3 2 2,12
Celd skola 354 6 209 52 87 2,48

25



Piehled o prospéchu podle trid za 2. pololeti Skolniho roku 2019/2020 l

Prospéch
Trida Pocet Vyznamenani | Prospél | Neprospél | Nehodnocen | Pramér
zaku
Al. 20 1 17 2 0 2,52
IT1. 21 0 19 2 0 2,41
IMZel. 16 4 10 2 0 2,21
ZOK1. 18 0 14 4 0 2,78
PT1. 10 0 8 2 0 2,68
MSO1. 22 2 17 3 0 2,40
A2. 22 0 21 1 0 2,57
E2. 12 2 10 0 0 2,07
IMI2. 18 4 12 2 0 2,07
TZeM2. 15 1 14 0 0 2,52
Z0K2. 21 0 18 3 0 2,76
Mch2. 13 1 12 0 0 2,10
MSO2. 21 3 18 0 0 2,07
AT3. 18 0 18 0 0 2,50
E3. 9 0 9 0 0 2,62
IMI3. 19 6 13 0 0 2,00
Z0K3. 25 0 25 0 0 2,70
MchP3. 10 0 9 1 0 2,10
MSO3. 16 3 13 0 0 1,93
MSO4. 21 1 20 0 0 2,22
Cela Skola 347 28 297 22 0 2,36

Vysvétlivky zkratek obori/tiid: Al = zkratka oboru, Eislice = roénik

Al., A2. - samostatna ti'ida — automechanik

IT1.- kombinovana tiida — instalatér + tesar
JMZel. — kombinovanda trida — jemny mechanik + zednik
ZOK1., ZOK2., ZOK3. - — kombinovanda tiida — zamecnik + obrdabéc kovii
PT1. — provozni technika (denni studium)

MSOL1., MSO2., MSO3., MSOA4. - kombinované tiidy — mechanik serizovac + optik

E1.,.E2, E3. — kombinované tridy - stravovaci a ubytovaci sluzby + maliské a natéracské prace

JMI2., IMI3. - kombinovand tiida — jemny mechanik + instalatér
TZeM2. — kombinovand trida — tesar + zednik + malii a lakyrnik

ZOK1., ZOK2., ZOKS. - — kombinovana tiida — zamecnik + obrabéc kovii
Mch2. — samostatna tiida - mechatronika
MchP3. — kombinovana tiida — mechatronika + provoz a ekonomika sluzeb
AT3.- kombinovanda ti'ida — automechanik + tesari
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5.2. Vysledky maturitnich zkousek:

Jaro 2020 - radny termin, opravné zkousky (MZ)

Trida Pocet Zdkii Prospeél s Prospel Neprospél
piihldSenych vyznamenanim
(konajicich M2)
21 (21) 1 14 6
2 (2) 0 0 2
5(4) 0 1 3
1(1) 0 0 1
28 (29) 1 15 12
Podzim 2019- i*ddny a nahradni termin, opravné zkousky
Trida Pocet Zdkii Prospel Prospel Neprospél
piihldSenych S vyznamenanim
(konajicich MZ)
6 (6) 0 4 2
4 (4) 0 4 0
5 (5) 0 5 0
6 (6) 0 1 5
2(1) 0 0 1
22 (23) 0 14 8

Zhodnoceni MZ:

1. Maturitni zkousky v terminu jaro probéhly v téchto dnech:
o 27.5.-29.5.2020 - praktické zkousky profilové casti
e 6. — 2. 6. 2020 - pisemné zkouSky spolecné casti (didaktické testy;, pisemné prdce vzhledem
k epidemiologické situaci zruseny)
e 15.6. —19.6. 2020 Ustni MZ

2. K MZ prihlaseno:
e 29 74ka (vloni 51), konalo 21 73kt v fadném terminu (vloni 36) - tfida MSO 4.
e 8 7zaki v opravném: 2xMS, 4xPT/DS a 1xSP/DS.
e Vtadném terminu vykonalo MZ uspésné 15 zaki (vlonil3), netspésné 6 zaku (vloni 23).
e Opravné zkousky vykonal uspésné 1 zik. K MZ byli pripusténi viichni zaci (viz metodicky pokyn MSMT).
e V fadném terminu konalo MZ 21 zaku, neuspélo 6 zakd, a to pouze ve spolecné ¢asti MZ (vloni 15).
3. Mozné priciny neuspésnosti:
e  74cii se slabymi studijnimi pfedpoklady v maturitnich oborech
ek MZ ptipusténi dle pokynu MSMT vsichni Z4ci
4. Navrhy na opatfeni:
e pichodnotit podminky pfijimaciho Fizeni
e motivovat zaky k minimalni absenci ve vyuce )
e dale postupovat podle metodického pokynu ,,Strategie feSeni Skolni netispésnosti na SST*.

5. Usp&nost pFipravy na spoleénou &¢ast maturitni zkousky ve téidé MSO 4.: konalo 21 zaka
CJL: DT - 81% (vloni 66,6%), UZ — 95,2% (vloni 91.6%)
ANJ: DT - 100% (vloni 85,78%), UZ — 89,5% (vloni 100%)
MAT: DT 0% (vloni 33,3%)

27



Primérna celorepublikova Gsp&snost v DT v SOS — 77,7%.

Pramérna Gspé&snost v DT v SST — 85,7%.

5.3. Vysledky zavérecnych zkouSek:
A) Zkousky nahradni {09/2019: - pisemné (05. + 06. 09.), - praktické (06. - 10. 09.), - Ustni (17. - 19. 09.)}:
Trida " Pihlasenych | Nekonalozz | Uspésnych: -2 toho (pocel) Kerych: Neprospélo
3k. roku Obor vzdélani: prospélo .

201812019 (pocet) (pocet) (pocet) s vyznamenanim D (pocet)
AJZe 3. MOMV /Automechanik/ 3 0 2 0 2 1
ZOKI3. | Obrabéé kovi 6 0 4 1 3 2
ZOKI3. | Strojni mechanik /Zamegnik/ 2 0 2 0 2 0
AJZe 3. Zednik 4 0 4 1 3 0
CELKEM SKOLA: 15 0 12 2 10 3

B) Zkousky opravné {12/2019: - pisemné (06. 12.), - praktické (-------- ), - Gstni (18. 12.)}:
Trida - Prihiasenych | NekonaloZz | Uspésnych: malelee o) Neprospélo
3k. roku Obor vzdélani: prospélo .

2018/2019 (pocet) (pocet) (pocet) § vyznamenanim s (pocet)
AJZe3. | MOMV /Automechanik/ 1 0 1 0 1 0
ZOKI3. | Obrabéé kovi 2 0 2 0 2 0
CELKEM SKOLA: 3 0 3 0 3 0

C) Zkousky nahradni {12/2019: - pisemné (06. 12.), - praktické (09. + 10. 12.), - Gstni (19. 12.)}:
Trida " Piihlagenych | Nekonalozz | Uspésnych: -2 toho (pote) kterych: Neprospélo
3k. roku Obor vzdélani: prospélo ]

2018/2019 (pocet) (pocet) (pocet) $ Vyznamenanim [roEis (pocet)
AJZe 3. Zednik 1 0 1 0 1 0
CELKEM SKOLA: 1 0 1 0 1 0

D) Zkousky — Fadny termin {06/2020: - pisemné (03. -12. 06.), - praktické (04. - 16. 06.), - stni (15. - 24. 06.)}
Trida " Pfihlagenych | Nekonalozz | Uspésnych: -2 toho (pocet) terych: Neprospélo
3k. roku Obor vzdélani: D ]

201912020 (pocet) (pocet) (pocet) $ vyznamenanim s (pocet)

IMI 3. Instalatér 9 0 8 4 4 1
IMI 3. Jemny mechanik /Optik/ 10 0 7 1 6 3
E3. Malifské a natéraéskeé prace 4 0 3 0 3 1
AT 3. MOMYV /Automechanik/ 13 1 11 3 8 1
ZOK3. | Obrabaé kovii 17 0 8 0 8 9
E3. Stravovaci a ubytovaci sluzby 5 0 3 0 3 2
ZOK 3. Strojni mechanik /Zamegnik/ 8 0 5 0 5 3
AT 3 Tesaf 5 0 2 0 2 3
CELKEM S$KOLA: 71 1 47 8 39 23

| kdyZ ZZ v tomto $kolnim roce se konaly v ,,koronavirovém* obdobi, jejich priibéh byl standardni (nebylo nutné
meénit ptivodni terminy a organizaci stanovené na podzim 2019). Bohuzel u n¢kolika oborti vzdélani doslo k tomu,
ze zkousky konali i Zaci, kteti by za normalnich okolnosti za 3. ro¢nik studia neprospéli a tudiz by ZZ nekonali, a to
s neprospéchem. Také u nékterych zakd vzhledem k dobrovolnosti konzultaci a ptipravy k ZZ nedoslo
k intenzivngjsi ptipravé z toho divodu, Ze $kolu malo navstévovali. Jedna se o obory zejména Tesat a Obrab&¢ kovl
(vice jak 50% zakt neprospélo).

Pii srovnani s pifedchozim $kolnim rokem lze zkonstatovat, ze vysledky u v8ech oborti (vyjma obori Mechanik
opravat motorovych vozidel a Instalatér) byly horsi. Objevil se také i zvySeny neprospéch u praktickych zkouSek
z odborného vycviku, coz lze pficist také i faktu, Ze praktickou piipravu Zaki nelze provadét dost dobte distanéné.

PotéSujici je fakt, Ze po nékolika letech se podafilo 54 Zakim absolvovat ZZ svyznamendnim, souéasné
s prospéchem z praktické zkousky z odborného vycviku vybornym a tim, Ze po celou dobu svého studia méli
zndmku z odborného vycviku vyborny nebo ,,nejhiife* chvalitebny, splnili kritéria pro ocenéni nejlepsich absolventi
stfednich $kol Hospodaiskou komorou Ceské republiky (bohuZel pfedavani ocenéni probéhne pouze elektronickou
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formou), ale jisté je, Ze tento vysledek je reédlny. Jedna se o 3 absolventy oboru Instalatér a 2 absolventy oboru
Mechanik opravar motorovych vozidel /Automechanik/.

6. VYSLEDKY CHOVANI ZAKU ZA 1. A 2. POLOLETI
(8 17e odst. 2 pism. e)

6.1. Pocet Zakii se sniZenym stupném 7 chovani

Piehled o absenci a chovani za 1. pololeti Skolniho roku 2019/2020

TFida Podet ¥4kl Absence Hodnoceni chovani

Celkova | Omluvena | Neomluvena Primérna 1 2 3
Al. 20 1990 1687 303 99,50 19 1 0
IT1. 20 1 666 1 666 0 83,30 19 1 0
JMZel. 18 2270 1 850 420 126,11 13 3 2
ZOK1. 20 1792 1641 151 89,60 17 2 1
PT1. 10 910 896 14 91 10 0 0
MSO1. 22 1345 1326 19 61,14 21 1 0
A2. 22 2 805 2 805 0 127,50 22 0 0
E2. 11 2016 1986 30 183,27 15 1 0
IMI2. 18 1704 1650 54 94,67 16 2 0
TZeM2. 17 1976 1761 215 116,24 14 1 2
ZOK2. 21 1585 1542 43 75,48 20 1 0
Mch2. 13 887 887 0 68,23 13 0 0
MSO2. 21 1200 1168 32 57,14 20 1 0
AT3. 18 1580 1524 56 87,78 18 0 0
E3. 9 1616 1087 529 179,56 5 1 3
JMI3. 19 1291 1291 0 67,95 19 0 0
ZOK3. 28 3249 2837 412 116,04 22 1 5
MchP3. 10 842 840 2 84,20 10 0 0
MSO3. 16 1532 1524 8 95,75 16 0 0
MSO4. 21 1688 1676 12 80,38 21 0 0
Cela Skola 354 33944 31644 2300 95,89 325 16 13
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Piehled o absenci a chovani podle tfid za 2. pololeti Skolniho roku 2019/2020

TFida Ft‘?é‘ft Absence Hodnoceni chovani
zaku Celkova | Omluvena | Neomluvena Primérna 1 2 3

Al. 20 611 611 0 30,55 20 0 0
IT1. 21 579 563 16 27,57 20 0 1
JMZel. 16 596 444 152 37,25 14 2 0
ZOK1. 18 563 560 3 31,28 18 0 0
PT1. 10 338 325 13 33,80 9 1 0
MSO1. 22 471 471 0 21,41 22 0 0
A2. 22 691 691 0 31,41 22 0 0
E2. 12 682 658 24 56,83 11 1 0
JMI2. 18 465 452 13 25,83 18 0 0
TZeM2. 15 455 455 0 30,33 15 0 0
ZOK2. 21 586 586 0 27,90 21 0 0
Mch2. 13 277 277 0 21,31 13 0 0
MSO2. 21 521 501 20 24,81 21 0 0
AT3. 18 628 624 4 34,89 18 0 0
E3. 9 420 420 0 46,67 8 0 1
JMI3. 19 419 419 0 22,05 19 0 0
ZOK3. 25 538 538 0 21,52 25 0 0
MchP3. 10 258 258 0 25,80 10 0 0
MSO3. 16 549 541 8 34,31 16 0 0
MSO4. 21 653 651 2 31,10 21 0 0
Cela Skola 347 10 300 | 10 045 255 30,83 341 4 2

Vysvétlivky zkratek obori/tiid: Al = zkratka oboru, Eislice = roénik

Al., A2. - samostatna ti'ida — automechanik

IT1.- kombinovana tiida — instalatér + tesar

JIMZel. — kombinovand tiida — jemny mechanik + zednik

ZOK1., ZOK2., ZOK3. - — kombinovanda tiida — zamecnik + obrabéc kovii

PT1. — provozni technika (denni studium)

MSO1., MSO2., MSO3., MSOA4. - kombinované tiidy — mechanik serizovac + optik
E1.,E2, E3. — kombinované tridy - stravovaci a ubytovaci sluzby + malifské a natéracské prace
IMI2., IMI3. - kombinovand tiida — jemny mechanik + instalatér

TZeM2. — kombinovand trida — tesar + zednik + malii a lakyrnik

ZOK1., ZOK2., ZOK3. - — kombinovana tiida — zamecnik + obrabéc kovii

Mch2. — samostatna tiida - mechatronika

MchP3. — kombinovana tiida — mechatronika + provoz a ekonomika sluzeb

AT3.- kombinovana tiida — automechanik + tesar
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Piehled o podminéném vylouéeni a vylouceni podle tfid za 1. pololeti

Skolniho roku 2019/2020

Chovani
Trida Pocet zaku N . . L
podminéné vylouceni vylouéeni
Al. 20 1 0
IT1. 20 0 0
IMZel. 18 0 0
ZOK1. 20 0 0
PT1. 10 0 0
MSO1. 22 0 0
A2. 22 1 0
E2. 11 0 0
IMI2. 18 0 0
TZeM?2. 17 0 0
Z0OK2. 21 0 0
Mch2. 13 0 0
MSO2. 21 0 0
AT3. 18 0 0
E3. 9 0 0
IMI3. 19 0 0
ZOK3. 28 0 0
MchP3. 10 0 0
MSO3. 16 0 0
MSO4. 21 0 0
Cela Skola 354 2 0
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Piehled o podminéném vylouéeni a vylouéeni podile tfid za 2. pololeti

Skolniho roku 2019/2020

Chovani
Trida Pocet zaku e . - "
podminéné vylouéeni vylouéeni
Al. 20 1 0
IT1. 21 0 0
JMZel. 16 0 0
ZOK1. 18 0 0
PT1. 10 0 0
MSO1. 22 0 0
A2. 22 1 0
E2. 12 0 0
JMI2. 18 0 0
TZeM2. 15 0 0
Z0K2. 21 0 0
Mch2. 13 0 0
MSO2. 21 0 0
AT3. 18 0 0
E3. 9 0 0
JMI3. 19 0 0
Z0K3. 25 0 0
MchP3. 10 0 0
MSO03. 16 0 0
MSO04. 21 0 0
Cela skola 347 2 0

Vysvétlivky zkratek obori/tiid: A2. = zkratka oboru, Cislice = roénik

Al., A2. - samostatna ti'ida — automechanik

IT1.- kombinovana tiida — instalatér + tesar

IMZel. — kombinovand trida — jemny mechanik + zednik

ZOK1., ZOK2., ZOK3. - — kombinovand tiida — zamecnik + obrabéc kovii

PT1. — provozni technika (denni studium)

MSO1., MSO2., MSO3., MSOA4. - kombinované tiidy — mechanik serizovac + optik
E1.,E2, E3. — kombinované tridy - stravovaci a ubytovaci sluzby + malifské a natéracské prace
IMI2., IMI3. - kombinovand tiida — jemny mechanik + instalatér

TZeM2. — kombinovand trida — tesar + zednik + malii* a lakyrnik

ZOK1., ZOK2., ZOKa3. - — kombinovana trida — zamecnik + obrabéc kovii

Mch2. — samostatna tiida - mechatronika

MchP3. — kombinovana tiida — mechatronika + provoz a ekonomika sluzeb

AT3.- kombinovana tiida — automechanik + tesar
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6.2. Hodnoceni vychovného poradenstvi

A. Analvza ¢innosti vvchovné poradkyné (VP) za Skolni rok 2019-20

Cinnost vychovné poradkyné z velké &asti probihala dle planu prace VP pro $kolni rok 2019/2020. Tento plan byl
v pribéhu skolniho roku pfizpiisobovan dle aktualnich potieb a dopliovan ¢innostmi vyplyvajicimi z nabidek
novych moznosti v oblasti $kolstvi, kariérového poradenstvi ¢i trhu prace.

Rozbor plnéni jednotlivych cila v kli¢ovych oblastech:

e Péce o Zaky se specialnimi vzdélavacimi potirebami a poradenska ¢innost:

(0}

VP osobné navstivila na zacatku Skolniho roku tfidy prvnich ro¢niki a seznamila je se svoji
praci a nastinila problémy, s nimiz se Zaci na ni mohou obracet. Dale je seznamila s informacemi
0 specifickych poruchéach uceni a chovani (SPUCH). Vyzvala zaky prvnich ro¢nikt s jiz existujici
diagnézou k predlozeni aktualnich vySetfeni z roku 2019. Na slavnostnim zahajeni Skolniho roku
VP informovala rodi¢e zakt prvnich ro¢niki o své poradenské ¢innosti na skole.

I v tomto Skolnim roce probihala spoluprace s Mgr. Janou MoziSovou, psycholozkou nasi koly
a Ing. Sylvou Peluhovou — SMP, se kterymi byly spole¢né feseny riizné problémy Zakii i celych
tfid. 1 v dobé distan¢ni formy vyuky probihala komunikace mezi pracovnicemi SPP
elektronicky — byly FeSeny pripadné problémy Zaki a rodici.

U 74kt 1. ro¢nikil soustiedila VP zvySenou pozornost na vytipovani individudlnich ptipada Spatné
adaptace na systém stiedni $koly, t€émto zakim byla poskytnuta individualni pomoc.

Byl vytvoien aktualni seznam Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami. V letoSnim roce bylo
v evidenci 60 Zaki se specialné vzdélavacimi potiebami a 15 Zaka se na doporuceni PPP
vzdélava dle TVP. S zaky vzdélavajicimi se dle IVP se VP v uzkém kontaktu béhem celého
Skolniho roku i v obdobi distanéniho vzdélavani.

Na zacéatku Skolniho roku byl vypracovan 2 individudlni vzdélavacich plana (ostatni) pro
Zzakyné ze tfidy E3 a JMZe3, které se staraji o nezletilé dité. Pii jejich zpracovani VP
spolupracovala s vyucujicimi danych pfedmétu.

Pro 12 zakd se SVP ziskala Skola finan¢ni prostiedky na doucovani a kompenzacni
pomiicky (NFN). Pedagogicka intervence (dou¢ovéani) probihala zJC, ANJ, M, odbornych
pfedmétd. V pribéhu roku byla PI ukonéena zakovi M. Klusdkovi a L. Botutovi, takze byly
3 skupiny doucovani, ve kterych se doucovalo 6 Zaki. Do doucovani poptipadé dochazeji
i zaci, ktef{ maji ve vyuce problémy. Béhem distanéni vyuky doucovani probihalo formou
individualnich konzultaci elektronicky.

S vyu€ujicimi bylo pravidelné konzultovano plnéni IVP a v pripadé potieby byly plany
upraveny.

V pribéhu skolniho roku bylo u 20 Zaki, na podnéty VP a pedagogickych pracovnikti, dohodnuto
s jejich zakonnymi zastupci odeslani bud’ na prvotni vysetfeni v PPP na moznou pfitomnost SPU
¢i na nové kontrolni vySetfeni. K tomuto ucelu vypracovala VP ve spolupraci s TU a vyu€ujicimi
jazykt dotazniky ke kontrolnimu vysetieni zaka.

Na vSechny useky vzdélavani byla elektronickou formou poskytnuta informace, kde je umistén
Seznam Zaki se specifickymi vzdélavacimi potfebami ve $k. r. 2019/2020 (disk U- Vzdélavani
TV-Vychovné poradenstvi). S dal$imi aktualnimi doporuc¢enimi donesenymi pozdéji byli pfislusni
pedagogiéti pracovnici seznamovani formou dodatki, informace byly opét zasilany e-mailem.

Dva Z4ci kongicich ro¢nik maturitnich obort byli zafazeni do piislusné kategorie zakd s PUP
pro statni maturitni zkousku (dle zpravy z PPP), toto zafazeni bylo ptedano Ing. Rytifovi. S Zzaky
se SVP tretich ro¢nikti maturitnich oborti provedla VP pohovory o pruibéhu MZ a vyzvala je, aby
se objednali na kontrolni vySetieni do PPP a nejpozdéji do konce listopadu pfistiho Skolniho roku
donesli VP zpravu pro zatazeni do piislusné kategorie PUP.

S Zaky s vyraznymi vyukovymi problémy, problémy s vysokou €i neomluvenou absenci
a problémy s chovanim byly na zéklad¢ podnétu tfidnich ucitelti vedeny pohovory za pifitomnosti
jejich rodica nebo Skolni psycholozky.

V piipadé velmi vyraznych problémi probihaly vychovné komise (tfidni ugditel, vychovny
poradce, ZRTV, zékonni zastupci popiipadé skolni psycholozka a SMP), z nichZ pak vychazely
navrhy dal§iho feSeni problému. V tomto $kolnim roce probéhlo 20 vychovnych komisi. Velmi
vysoky pocet vychovnych komisi svéd¢i o tom, Ze na $kole mame hodné problémovych zZaki,
ale i o tom, Ze je snaha tiidnich ulitelii a pracovnikii $kolniho poradenského pracovisté tyto
problémy FeSit a co nejvice spolupracovat se zakonnymi zastupci Zaki.

V piipadé vys$si neomluvené absence se konaly pohovory s Zaky popiipadé i s jejich rodici
za pritomnosti VP a TU. Z téchto pohovord byly TU poptipadé VP vytvoteny zapisy, které jsou
v agendé¢ tfidnich uciteld.
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V ptipadé potieby byla zprostfedkovana pro zaky odborna pomoc v pedagogicko-psychologickych
poradnach, u Klinickych psychologt ¢i v kontaktnich centrech, popfipadé vlastni poradenska
pomoc v oblasti vybéru vhodnéjsiho studijniho oboru a zprostfedkovani kontaktd na jinych
Skolach.

e Zhodnoceni vychovnych a prospéchovych problémiim

(0]

Dle sdéleni vyucujicich byly studijni vysledky zakt ucebnich i maturitnich obori za prvni pololeti
praimérné. Nedostate¢na je piiprava na vyuku vcetné nenosSeni pomticek a seSiti. Dosti velké
procento zakl v prvnim pololeti tohoto Skolnitho roku bylo hodnoceno dostatecné nebo
nedostateéné poptipadé jsou nehodnoceni pro vysokou nepfitomnost ve vyuce. VéEtsina zaku si pak
doplnila klasifikaci za 1. pololeti v fadnych nebo nahradnich terminech. Pti vyuce ztéZzuje kvalitu
roztékanost, mala schopnost udrZet pozornost nékterych zakt, velmi Casté absence, ale také
neochota s vyucujicim ve vyuce spolupracovat nebo vést sesit ve stejném rozsahu, jako je na
tabuli. Nejvétsim problémem je vSak vysoka absence zakid ve vyuce i OV, také neomluvena, a to
i u zakd prvnich roénikd. Zaci si chybgjici ugivo velmi &asto nedopisuji a nedouéi se ho, a tim
Casto ztraceji navaznost uciva. Doporucenim je opét vetsi spoluprace se zadkonnymi zastupci zakt
a vysvétlit rodi¢im, ze zaci mohou vyuzivat elektronické ucebnice v programu MOODLE
k doméci piipravé a doplnéni uéiva pokud byli ve $kole nepfitomni. Zaci mohou také vyuZivat
konzultace s vyuéujicimi nebo doucovani. Je tfeba jesté vice spolupracovat s rodici, vtahnout je do
odpovédnosti za vzdélavani svych déti — osobné pozvat rodi¢e nejproblémovéjsich zakid na tiidni
schiizky. Dale je nutna ddslednost vyucujicich v pozadavku na dodrZzovani Skolniho fadu zaky
véetné zasad omlouvani nepfitomnosti ve vyuce a také jednotnost vSech vyucujicich k ptistupu
dodrzovani Skolniho fadu zaky.

V dobé distan¢ni formy vzdélavani vétSina zZakid plnila zadané ukoly, zucastiiovala se také
videokonferenci pres program TEAMS. Nékteii Zaci vSak nejevili zidjem o vyuku
a s vyucujicimi nekomunikovali. Proto bude nutné vénovat v dalSim Skolnim roce témto
Zakim vétSi pozornost, umoznit jim pripadné konzultace k dovysvétleni nepochopeného
uciva z obdobi distanéniho vzdélavani.

e Kariérové poradenstvi:

(0]

Na pozadani zéka ¢i jeho zdkonného zastupce byla poskytovana individualni poradenska ¢innost
Vv oblasti kariérového poradenstvi. VP osobné navstivila v§echny koncici rocniky a informovala
0 moznostech dalsiho vzdélavani a predevsim o dulezitych informacnich zdrojich z této oblasti,
ve kterych se 1ze samostatn¢ orientovat a vyhledavat dulezité informace. Dale zaky téchto rocniki
pravidelné seznamovala s nabidkami prace firem, které zaslaly tyto nabidky nasi Skole. Pro Zaky
poslednich ro¢nikd u¢ebnich i maturitnich oborti zorganizovala VP besedy na Ufadu price.

Ve vestibulu Skoly VP v priibéhu $kolniho roku dopliovala nasténku s nabidkami Skol pro dalSi
vzdélavani a pozvankami kK navs§tévam otevienych dni §kol a nabidkami zamé&stnani.

Vychovna poradkyné poskytla ne€kolik osobnich konzultaci zakim poslednich ro¢niki ohledné
moznosti dal$iho vzdélavani.

74kt maturitnich t¥id VP piedavala bud’ osobng, nebo prostiednictvim tiidnich ugiteldl pravidelné
propagacni materidly jednotlivych vysokych skol.

e Metodicka ¢innost:

(0]

Metodicka ¢innost VP byla postavena na vyhledavani aktualnich informaci z oblasti pedagogiky
a psychologie, jejich zpracovani do piehledné formy a ptedavani a dale pak na reagovani
na aktualni pozadavky pedagogt ¢i nutnosti feseni aktualnich problému.

Informovanost pedagogickym pracovniktim, zaktim a jejich zdkonnym zastupcim byla provadéna
na nékolika Grovnich: prostfednictvim $kolnich webovych stranek, osobné navstévou ttid nebo
jednotlivych zakt, individudlnim informovanim pedagogickych pracovniki nebo informovanim
na pedagogickych poradach, navstévou tfidnich schtzek, telefonickou nebo osobni konzultaci
SrodiCi, pisemnymi zpravami — analyzy Ccinnosti VP vypracovavané za kazdé Cctvrtleti,
prostiednictvim nastének, pfedavanim vytvoienych nebo jinak ziskanych metodickych materiald.
Pravidelné jsou sledovany odborné casopisy, literatura a internetové portaly s problematikou
vychovného a kariérového poradenstvi.

VP vedla nésledujici dokumentaci: prehled Zak se SVP a jejich zpravy z PPP, prehled a zpravy
o problémovych Zacich a zéznamy z pohovort s problémovymi Zaky a jejich rodiéi, zaznamy
z vychovnych komisi a pohovorti o neomluvené nepfitomnosti zakd, denik VP, v némz jsou
podrobné a konkrétné zapsany vSechny aktivity VP, piehled moznosti dal$iho studia zaku
(adresatfe skol, ptehledy studijnich oborti, nabidkové materialy $kol...), smérnice, vyhlasky,
metodické pokyny a jinou zdvaznou dokumentaci vymezujici jednotlivé &innosti VP. Vedkera
dokumentace obsahujici citlivé Udaje je uloZena tak, aby nedoslo k jejimu zneuziti.
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e Vychovné preventivni a ostatni ¢innost:

(0}

(0}

Ve spolupraci s metodi¢kou prevence byly vyhodnocovany piichozi nabidky preventivnich
programu a akci pro zaky. VP se zii€astni na organizovani téchto preventivnich aktivit pro zaky.
Ve spolupraci s Mgr. Janou MoZiSovou, psycholozkou nasi $koly a Ing. Sylvou Peluhovou - SMP
jsou spolecné feSeny rtizné problémy zakt — hlavné netolerantni chovani zakt ke spoluzakim,
zaskolactvi, poruchy chovani a uéeni aj.

e Propagace prace VP:

(0]

o
o

Vychovna poradkyné pravidelné aktualizovala informace umisténé na nasténkach o moznostech
dalsiho vzdélavani pro maturanty, nabidkach prace pro teti rocniky ucebnich oborl a aktivitach
pro ostatni Zaky.

Soucasti propagace byla také Gast VP na burzach stfednich $kol. Pro vybrané mistni zakladni
$koly pomahala VP organizovat workshopy vzajemného ugeni zaka ZS a SS, které mély piispét
k vétsi informovanosti zakti SS o uéebnich a studijnich oborech nasi skoly

VP provedla aktualizaci internetové stranky.

VP pravidelné uverejiiovala ¢lanky o akcich z oblasti prevence a vychovného poradenstvi
na Skolnich webovych strankach.

e Realizované aktivity pro Zaky vychovnou poradkyni ve Skolnim roce 2019/20:

(0]

(o}

V prvnich tydnech mésice zafi probéhly informacni a motivaéni schiizky zaku prvnich ro¢niki
s vychovnou poradkyni, 3kolni psycholozkou Mgr. Janou MoZiovou a SMP Sylvou Peluhovou.
Dne 21. 2. 2020 se 30 vybranych zakti maturitnich i uéebnich obort zagastnilo ,,Projektového
dne s Policie CR¥. Cilem této akce bylo piiblizit studentim Ginnost policie, informovat
0 pozadavcich na uchazede o praci u Policie CR. Projektovy den byl rozdélen do dvou &asti.
V jedné casti si vSichni studenti mohli vyzkouSet vstupni fyzické testy. Ve druhé casti méli
moznost prohlédnout si prostory Obvodniho oddéleni Policie CR, Pierov II, U Vystavisté 18.

V pribéhu mésice fijna zorganizovala VP v ramci preventivniho projektu ,,Den zdravého
Zivotniho stylu*, kterého se zic¢astnilo 7 tiid.

Dal3i preventivni aktivity organizovala SMP a SP v ramci projektu prevence a VP se téchto
aktivit dle moznosti ucastni - jsou uvedeny v jejich analyzach.

VP se zicastnila ve spolupraci se SP Setieni klimatu tiidy a netolerantniho chovani Ziki
ve tfidach IT1 a MSOL.

Pro Zaky kon¢icich ro¢nik ucebnich i maturitnich oborti zorganizovala VP, v prib&hu mésice
Ginora aZ brezna, besedy na Uradu prace v Perové. Zaci ziskali informace o moznostech hledani
prace, o pribéhu pohovoru nebo jaké nalezitosti by méla mit pracovni smlouva, Zivotopis
a podobné. Ziskali tak cenné informace, které se jim budou hodit i u zavéreénych zkousek, kde
jsou také otazky ze svéta prace, ale hlavné pii hledani budouciho zaméstnani.

e Vzdélavani:

O VP se zacastnila schiizek vychovnych poradct, které organizuje PPP Pierov — ziskavani novych
informaci a poznatk z oblasti vychovného poradenstvi.

O 'V zafi se VP s pracovnicemi SPP ztdastnila vzdélavani ,,Program Socioklima“.

O Dne 23. ledna se VP z(castnila seminaie ,,Spoleéné vzdélavani — legislativni ramec™.

e Zavér:

O VP Uzce spolupracovala se $kolni psycholozkou Mgr. Janou MojziSovou pfi feSeni problému zaka
se specialnimi vzdélavacimi potfebami a se Skolni metodickou prevence Ing. Sylvou Peluhovou
predevsim pfi feSeni problému v oblasti prevence netolerantniho chovani zaka ke spoluzakiim,
zneuzivani navykovych latek a dal$iho rizikového chovani zaka.

O Ve vSech zakladnich bodech byl plan VP na skolni rok 2019/2020 splnén. Nedati se vSak omezit
problémy se zaskolactvim a sniZit absenci zakd ve vyuce (neochota nékterych rodi¢i fesit problém
zaskolactvi), i kdyz je stéle lepSi spoluprace TU a VP, pfi véasném feSeni neomluvené absence.
O tom sveéd¢i velké mnozstvi pohovorl s zaky a jejich rodici i vychovnych komisi.

0 V tomto Skolnim roce se také zlepsila spoluprace pedagogii s VP v oblasti prace se zaky se SVP.
Pedagogové se Castéji obraceli na VP o radu a konzultovali o jednotlivych zacich se SVP.

O Voblasti netolerantniho chovani a zlepSeni klimatu v problémovych tfidach se osvédcila
spolupréce se Skolni psycholozkou, ale také s odbornymi pracovniky PPP Pferov a Kappa Help.
Zlepseni vztahti v n¢kterych tfidnich kolektivech vSak narazi na neochotu zaki spolupracovat.

O Velky vyznam pro vytvareni ,,zdravych* kolektivii zakt prvnich ro¢nikti pfispély také preventivni
aktivity pofadané v rdmci preventivniho projektu ,,U¢ime se zdravé a bezpe¢né Zit.

V Prerové dne 10. 6. 2020 Zpracovala: Ing. Jitka DolezZelova, VP
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6.3. Hodnoceni vychovné vzdélavaci prevence

B. Analyza ¢innosti metodi¢ky prevence za $kolni rok 2019/2020

Skladba ¢innosti Skolniho metodika prevence v tomto obdobi byla nasledujici:

1. Préce se Zaky:

a. V prubéhu mesice zari probehly postupné adaptaéni dny (za piitomnosti Skolni psycholozky)
pro vSechny Z&ky prvnich ro¢nikd, které by méli pomoci zakim nastavit pravidla tfidy a seznamit se
s novym kolektivem, tfidnim ucitelem i n€kterymi vyucujicimi ¢i uciteli odborného vycviku.

b. Individualniho charakteru - konzultace na téma prevenci zaSkolactvi, Skolniho selhdvani, jiné rizikové
chovani, moznosti doucovani a pfipravy nejen k ZZ a MZ, moznosti dalsiho studia, péce o zaky
se SPU. V obdobi pandemie byla prace se zaky znaéné omezena. S metodikem prevence
spolupracovalo jen nékolik malo zaka.

c. Skupinového charakteru — zaméfeni pfedevsim na prevenci a intervenci vztahovych problémi a obtizi,
spoluprace v kolektivu, pomoc spoluzakiim

d. Aktualné feSené tiidy — IT1, MSO1, ZOK1, JMZel - vztahové problémy, neklid pii vyuce.
V souvislosti s intervenci ve tiidé MSOI i aktivni spoluprace s PPP Pierov, Mgr. Irenou Orsulikovou
(pro ptitomnost vyrazné odli§ného, specifického zaka tfidy) — feSeni dané situace bylo preruseno diky
distan¢nimu vzdélavani z divodu pandemie COVID 19.

V ostatnich tfidach se atmosféra relativn¢ zklidnila.

2. Préce s pedagogickymi pracovniky, poradenskymi pracovniky $koly, rodi¢i a ostatnimi
subjekty:
a. V prvnich tydnech mésice zafi probéhly informaéni a motivacéni schizky zakd prvnich roc¢nikt
s vychovnou poradkyni (Ing. DoleZelovou), $kolni metodickou prevence (Ing. Peluhovou) a Skolni
psycholozkou (Mgr. MoziSovou).
b. Pedagogiéti pracovnici - konzultaéni ¢innost v oblasti zejména vychovnych problémi zakd, aktualné

zejména v oblasti vztahovych problému a chovani zaka v tfidnich kolektivech (IT1, ZOK1, MSOl1
a JMZel), také vyukovych problému Zakt. V obdobi distan¢éni vyuky — konzultace s kolegy ohledné
komunikace se zaky, motivace zakd ke spolupraci.

c. Rodice — spoluprace s rodi¢i na prevenci Skolniho netspéchu, zaskolactvi, feSeni vztahovych
probléml mezi zaky jednotlivych tfid (zaii 2019 — bfezen 2020)

d. Vychovné komise s Zaky a zakonnymi zastupci.

Ostatni subjekty - spoluprace sPPP, Kappa Help (oba subjekty vramci prevence
a intervence vztahovych problémi ve téidach), OSPOD. S Kappa Help se pokouSime domlouvat
terminy preventivnich aktivit tak, aby co nejméné naruSovaly vyuku, ¢ast programil probéhla v OV,
pokud neni moznost jiného terminu snazime se o prubéh mimo odborné predméty. V co nejkratSim
mozném terminu se snazime informovat prostrednictvim edookit nebo emailu.

f. Metodicka setkavani tymu Skolniho poradenského pracovisté — s vychovnou poradkyni a $kolni
psycholozkou - napIni metodického setkdvani bylo zejména hledani cest v prevenci a vztahovych
problémt ve tfidach, navrhy po feSeni Skolni neuspéSnosti, planovani preventivnich aktivit,
preventivniho, ale zejména intervencniho pusobeni na tfidni kolektivy, systému prevence na nasi
S$kole. Soucasné byly probirany systémové zéileZitosti. Prace na projektu MSMT prevence
v probihajicim Skolnim roce i planovani prevence pro budouci obdobi.

3. Nedilnou soucasti prace skolniho metodika prevence bylo i vzdélavani a dokumentaéni ¢innost.
Veskerd dokumentace obsahujici citlivé udaje je uloZena tak, aby nedoslo k jejimu zneuZiti.

4. Plan na dalsi obdobi: vzhledem k situaci s distan¢ni vyukou diky pandemii $kola odstoupila od projektu
prevence MSMT na kalendafni rok 2020, budeme proto spole¢né v SPP hledat zdroje na financovani alespoii
adaptaénich programt pro Zaky 1. ro¢nikt $kolniho roku 2020/21 a v rédmci vlastnich zdroji pokracovat
V nastaveném preventivnim ptsobeni. Dle ¢asovych moznosti se aktivné ucastnit preventivnich programi
Vv jednotlivych tfidach, které jsou vybornym prostfedim pro diagnostiku vztaht ve tfidé, jejich norem
a neformélnich pravidel. V obou oblastech spolupracovat na vedeni jednotlivetl a t¥id s pedagogickymi
pracovniky $koly — TU, U, UOV, SP, VP — a rodigi zakg.

Podékovani za vstiicnou spolupraci a pomoc patii vSem pedagogickym pracovnikiim Skoly, at’ uz tfidnim
ugiteltim, ¢i vyuéujicim, véetné ugitelti odborného vycviku, tymu SPP a vedeni koly.

Zpracovala dne 20. 6. 2020 Ing. Sylva Peluhové, SMP
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6.4. Hodnoceni environmentdalniho vzdélavani

C. Zprava o ¢innosti v oblasti EVVVVO ve Skolnim roce 2019/2020

Systematicka ¢innost v oblasti EVVO pokracovala v navaznosti na piedchozi $kolni rok.

V prubéhu §kolniho roku byly plnény nasledujici tikoly a probéhly tyto akce:

1.

N

o

4,

5.

Ukoly spoleéné pro viechny useky:
e Pokracuje snaha Setfit energiemi.
e Ve skole pokracovalo tfidéni odpadu.
e O zelen v aredlu Skoly pecovali zaméstnanci $koly, o udrzovani ¢istoty a pofadku okolo $koly se staraji
Z4ci.
e Skola se pokracovala v zapojeni do projektu ,,Recyklohrani®

. a/ Usek teoretické vyuky:

Prvky EVVO se dafilo zavadét i do vyucovacich jednotek jinych predmétt, nez zakladd ekologie a chemie;
napt. cizich jazyku ¢i odbornych predméth

Vyucéujici dbaji na potadek ve téidach, zaci se podileji na udrzovani potadku kolem 3koly.

Vyuéujici projevili zdjem o environmentalni problematiku a vypijéili si od koordinatora ti§téné materialy,
videokazety s tématy chranéni zivo¢ichové, narodni parky, 0zon apod.

V ptizemi $koly je umisténa nddoba na pouzité baterie a kontejner na vyfazené drobné elektrospotiebice.

Nadoba na sbér tonerti umisténa u spravce sit¢ p. Baksy.
Prezentace akci v oblasti EVVVO na Skolnich webovych a facebookovych strankach

2. b/ Usek praktické vyuky

1.

2.

3.
4,
5

Zaci byli pfi vyuce odborného vycviku upozoriiovani na dodrzovani poiadku a estetiky na dilnach
a ucebnach.

Zéci jsou pribézné seznamovani s tfidénim odpadu (tiidéni a ukladani oleje a ropnych produktii, mastnych
pouzitych textilii, olejovych filtr a plastovych nadob do pfidélenych obali) — tzv. ,,Ekologické
hospodartstvi®. Odvoz je zajistovan firmou, ktera ma certifikat pro nakladani s t¢émito odpady

Bylo provedeno roztfidéni vyfazeného nepotifebného majetku.

Kovovy $rot odvezen do sbérny.

V ramci snizeni spotieby el. energie jsou zaci seznamovani se zplsoby Setfeni.

2. ¢/ Domov mladeze:

1.

2.
3.

4.

5.

Zaci se seznamuji s aktualitami z této oblasti prostfednictvim tisku (MF Dnes), internetu, CT a KT,
pravidelné probihaly besedy

Celkové se dari Usili o dobrou atmosféru na DM, nebyly zaznamenany ptipady netolerance

Pravidelna spoluprace s Gymnaziem J.B. a SPgS pfinasi vysledky ve formé vystavek, zaméfenych
napfiiklad na zvyky a tradice.

Zejména na jafe a na podzim vychizky do parku Michalov a piirodni rezervace Zebratka — letos
v dtsledku mimofédnych epidemiologickjrch opatfeni pouze na podzim.

rrrrrr

3. Jednorazove akce:
Obvykla soutdz a vystava plakati ke Dni Zemé se v dasledku mimotadnych opatieni MZCR nekonala.

4. Projekt ,,Recyklohrani*

N

| v tomto $kolnim roce pokracovala nase $kola v zapojeni do projektu ,,Recyklohrani®, coz je dlouhodoby
Skolni recyklaéni program, ktery si klade za cil realizaci zpétného odbéru baterii, akumulator
a elektrozatizeni spojeny s osvétovou Cinnosti v problematice nakladani s odpady ve Skolskych zafizeni
v Ceské republice. (Vice o projektu na www.recyklohrani.cz).

V rdmci projektu probéhly tyto aktivity:

Sbér drobnych elektrozatizeni — 138 kg

Sbér baterii — 23 kg

Odvoz tonert — 2X

Prezentace projektu na Skolnich webovych strankach — Mgr. Havranova, koordinator EVVO

5. Nesplnéno, navrhy na opatieni:

1.

Pokracovat aktivngji v projektu Recyklohrani.

V Prerové dne 20. 6. 2020 Zpracovala: Mgr. Zita Havranova, koordinatorka EVVO
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7. DALSI VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

a dal§ich zaméstnanciu Skoly
(§ 7 vyhlasky €. 15/2005,0dst. 1, pismeno f)

Pedagogicti pracovnici jsou hlavnim garantem a vykonavatelem inovacnich zmén. Proto je kladen
velky diraz na jejich dalsi vzdélavani. V této oblasti byla proto feditelem Skoly zpracovana smérnice
pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovniki. Zni vychazi kazdy wvedouci Useku v planovani
jednotlivych Skoleni a seminait pro dany Skolni rok a je ptilohou ro¢niho planu préace.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale jen DVPP) bylo zaméfeno tak, aby byly
pokryty potfeby vSech oborti vzdélani skoly. Za vhodny vybér akei (hlavné v navaznosti na potieby obort
vzdélani) zodpovidali zastupci feditele Skoly, predsedové metodickych komisi avedouci ucitelé
odborného vycviku. DVPP ve $kolnim roce 2019/20 vychazelo rovnéz se zamérii SAP (Skolniho akéniho
planu), ktery je v souladu s cili Krajského akéniho planu (KAP). SAP zahéjil novou etapu vzdélavani a
aktivit a nase Skola se bude snaZzit navazat na tspé$né projekty z minulych let a soucasné z prostiedki
projektové Cinnosti (napr. projektu IKAP) zajistit DVPP nebo modernizovat Skolu. Kromé tohoto bylo
vyuzito i dalsi vzdélavani PP ze Sablon L.

Pro vzdélavani ucitelt teoretické vyuky byly vyuzivany ptedevsim nabidky pracovist, ktera maji
pro tuto ¢innost akreditaci od MSMT CR. Pro uditele odborného vycviku a vychovatele je stale
nedostatek vhodnych akvalitnich $koleni a seminafti, proto se $kola snazi jejich vzdélavani zajistit
vlastnimi silami, a to zejména stdZzemi a exkurzemi ve firmach, na odborné zaméienych veletrzich
a vystavach nebo nasmérovanim jejich samostudia.

Pro zaméstnance se podle stiedisek (jedna se predevsim o vedouci pracovniky, uéitele OV nebo
praxe, dale o ucitele a vychovatele, ktefi zajist'uji pedagogicky doprovod zaktim na soutézich) kaZzdoro¢né
zajistuje Skoleni pro fidi¢e referentskych vozidel, kde si zdokonaluji pravidla silni¢niho provozu
a procvicuji znalosti potiebné pii vykonu svych funkci. Periodicky (obvykle 1 ro¢né) probiha také Skoleni
zameéstnanct z BOZP a PO.

Piehled DVPP dle jednotlivych useku teoretického, praktického vyucovdani a vychovy mimo
vyucovdni je uveden v samostatnych podkapitolach 7.1. — 7.3. a tabulkach.

7.1. Vzdélavani ucitelii teoretického vyucovani:

Periodicky (v danych lhdtach) se poradala Skoleni z problematiky BOZP, PO, BOZ Zzaku,
vnitinich smérnic, poskytovani 1. pomoci, Skoleni fidi¢t referentskych vozidel. Vedouci pedagogicti
pracovnici jsou Skoleni v oblasti BOZP a PO v rozsahu potieby svych funkeci.

Ugitelé se mj. zGcGastiiovali raznych forem dal§iho vzdélavani, jako seminaii, Skoleni nebo kurza
podle nabidek vzdélavacich instituci nebo také stazi ve firmach, které piedstavuji specifickou formu
doplnovani znalosti ucitell odbornych predmétti. Mnohé odborné znalosti ziskavali ucitelé na odborné
zamétenych vystavach a veletrzich.

Vychovna poradkyné, $kolni psycholozka nebo metodicka Skolni prevence se kromé odbornych
seminaii zGcastnily také pravidelnych setkani metodiki prevence potadanych OPPP Pierov, sdruzeni
KAPPA aj.

Podrobnéjsi prehled nejdillezitejsich akei v ramci DVVP je uveden v priloZené tabulce.
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Piehled o dalSim vzdélavani pracovniki useku TV ve Skolnim roce 2019/2020

Ugast:

Vzdélavaci akce, vzdélavani Pofadana: Termin: CELKEM
(struény nazev, popis,...) (organizace, subjekt,,...) (mm/rok) UTV ZRTV UCAST:
e . Centrum PRVoK
Rizika virtudlni komunikace PdE UP Olomouc 29.08.2019 1 1
Pracovni jednani IKAP DG3 VOS a SPS Sumperk 24.09.2019 1 1
Vyznam vétrani ve stavbach Velux 7.10.2019 1 1
Konzultaéni semindf pro NIDV Olomouc 4.11.2019 1 1 2
management Skol
Rétorika v pedagogické praxi IKAP 6.11.2019 1 1
Né&rodni vzdélavaci konference Spolek asociace
na téma ,,Hospodareni s vodou a P 8.11.2019 1 1
. . o ENERSOL
boj proti suchu
eTwinning jako nastroj pro , o
mezinarodni spolupraci a Dim Za,hramcm 14.11.2019 1 1
. AU spoluprace Praha
zvySeni prestize Skoly
ZVIad,?”', nam_ltek E;\Jednavm Descartes Svratouch 29.11.2019 1 1
v obtiZnych situacich ve Skole
eTwinning/Erasmus+ 20.11. -
Apps for all (Evropska komise) 4.12.2019 ! !
Deutsch als Fremdsprache im eTwinning/Erasmus+
kulturellen Kontext (Evropska komise) 4.12.2019 ! !
Jak se u¢ime SYPO/NIDV 4.12.2019 1 1
Zajimavé moderni technologie v
prostorach DIGI doupéte PdFUP 4.12.2019 ! !
Péée o nadané v CR \fveblngr dOCZ 6.12.2019 1 1
Skrabénkové
Podpora na(_ian},lch zdka webinaf dr. Zelenda 6.12.2019 1 1
v polytechnickych oborech
Moderni vyuka webu SYPO/NIDV 19.12.2019 1 1
Lyricstraining, webinaf Nakladatelstvi Klett.cz, 14.1.2020 1 1
Celozivotni uceni, pracovni Kraj — P-KAP, SPSE
- ’ Bozetéchova 3, 15.1.2020 1
setkéni platformy k P-KAP
Olomouc
Seminaf ENERSOL SPSE + OA Mohelnice 22.1.2020 1 1
Inventor pro pokro¢ilé C-Agency Brno 20 +21. 1. 2020 1 1
Seminaf k SOC 29.1.2020 1 1
Aktualni informace k NSK CUOK OK Olomouc 12.3.2020 1
Skoleni Teams — zvladnuti Koordinatorka ICT, postupné UTV: 9 10
distanéni vyuky ing, Kajnarov4, SST 3-5/2020
Webinat k aktualnim 5 . 5
legislativnim a org. problémim | NPI CR a MSMT CR 25.5.2020 1
v regionalnim Skolstvi
Stres a jeho zvladani Descartes 1.6.2020 1
Soucasna vzdalena vyuka a my
vsichni tak trochu jako za¢inajici | NPI Praha 11.6.2020 1
ucitelé
Formativni hodnoceni Eduardo, nakladatelstvi 26.6.2020 1
Forum Praha
Periodické Skoleni POaBOZP (a1 | Vzdé&lavaci institut,
rok) zaméstnanct (UOV) Prost&jov (P2 na SST) 27.8.2020 24 24
Period. Skol. fidici sluzebnich AutoSkola Kratochvilova 31.8.2020 10 1 12

motor. vozidel fizenych referentsky
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7.2.

Vzdélavani ucitelii praktického vyucovani:

Periodicky (v danych lhitach) se poradala Skoleni z problematiky BOZP, PO, BOZ zaku,
vnitinich smérnic, praci ve vySkach, prace smotorovou pilou, leSenaiskych préaci, zachazeni
s nebezpeénymi chemickymi latkami, poskytovani 1.pomoci, Skoleni fidi¢u referentskych vozidel.
Vedouci pedagogicti pracovnici jsou Skoleni v oblasti BOZP a PO v rozsahu potieby svych funkci.
Specifickou formu doplnovani odbornych znalosti UOV byly ucasti na exkurzich ve firmach nebo
na odborné zaméfenych vystavach a veletrzich. Vyznamny podil na DVPP mély také seminaie. Prehled
hlavnich vzdélavacich akci na useku PV je prezentovan dale formou tabulky:

V7

Prehled o dalSim vzdélavani pracovniki useku PV ve Skolnim roce 2019/2020

Termin:

e Y v 1 Ugast:
Vzdélavaci akce, vzdélavani Poradana: (mm/rrr) CELKEM
(strugny nazev, popis,...) (organizace, subjekt...) nebo 0 - ey || S
(dd. mm. rr) o o
o o Prislusné VS .
Doplrikové pedagogické studium UOV (pfihlageni, zahajeni, dokonden... prab. 1 - - 1
. T Jablotron alarm
Elektronické zabezpeceni vozidel (COPT Kroméiz) 19.11. 2019 1 - - 1
. L, Seminaria Praha
Managerskeé analyzy: Excel 2016 (Hotel Holiday Inn — Brno) 29.11. 2019 -- - 1 1
. . Seminaria Praha
Managerské analyzy: Acces 2016 (Hotel Holiday Inn — Brno) 13.12. 2019 -- - 1 1
. L, Seminaria Praha
Managerské analyzy: Power BI (Hotel Holiday Inn  Brno) 10. 01. 2020 -- - 1 1
Dekarbonizace motor(i a dalSich ¢asti Decarbo.cz, Olomouc 14. 01. 2020 1 - - 1
s . e _— EvZen Sala$, OZO v prevenci rizik,
Periodické Skoleni: ,Préce s fetézovou pilou Sladovni 339, 752 01 Kojetin 03. 06. 2020 1 - - 1
e P o EvZen Sala$, OZO v prevenci rizik,
Periodické Skoleni: ,Prace ve vyskach Sladovni 339, 752 01 Kojetin 03. 06. 2020 3 1 - 4
s . I EvZen Sala$, OZO v prevenci rizik,
Periodické Skoleni: ,Stavba leSeni Sladovni 339, 752 01 Kojetin 03. 06. 2020 3 - - 3
Periodicke Skoleni PO a BOZP (a 1 rok) Vzdélavaci insitut, Prostéjov (P2na SST) | 27.08.2020 | 17 | — | — | 17
zaméstnanct (UOV)
Periodicke Skoleni fidicu sluzebnich Autoskola Kratochvilova 31.08.2020 | 14 | 2 1 18

motorovych vozidel fizenych referentsky
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7.3. Vzdélavani vychovatelii:

Vsichni vychovatelé absolvovali povinné periodické $koleni PO a BOZP. ZRVMYV a jedna
vychovatelka absolvovaly skoleni fidict referentskych vozidel.

Vychovatelé domova mladeze se pribézné individualné vzdélavali v riznych oblastech.
Zajmové cCinnosti se dé€lily do dvou oblasti — kulturni a sportovni. Pravidelna ptiprava
do zajmovych krouzki spocivala predevsim ve shromazd’ovani informaci a podkladt z dostupné
odborné literatury knizni i z materiald dostupnych na internetu. Vychovatelé spolupracuji pii
vytvafeni nabidky volnoCasovych programti pro studenty s méstskymi kulturnimi zafizenimi,
napf. s méstskou knihovnou, muzeem, galeriemi, Méstskym domem Prerov, kinem Hvézda.

Do této oblasti spada také piiprava védomostnich a nau¢nych testi, sportovnich soutézi a
turnaju, prace na PC, které vyzaduji individualni sebevzdélavani vychovatelt.

Nabidka vyuZitelnych $koleni pro vychovatele je velmi mala, piesto se 1 vychovatelka
zGcCastnila $koleni v oblasti tvofeni z riiznych materialti- Kreativni inspirace v materialech a dvé
vychovatelky a ZRVMYV absolvovaly vzdélavaci program Cesty spolu- Spoleéné proti Sikang.

Prehled o dalSim vzdélavani vychovatelit ve Skolnim roce 2018/2019

Vzdélavaci akce, vzdélavani Pofadana: Termin: s C,I%LKEM
e p ; f 5 UCAST:
(struény nazev, popis,...) (organizace, subjekt,,...) (mm/rrrr) Vych. ZRVMV

Periodické Skoleni PO a BOZP | Vzdélavaci institut

(41 rok) zaméstnanct (UVMV) | Prost&jov 08/2019 | 8 Ne 8
Sko_lem fidica referentskych Autoskolffl ) 08/2019 | 1 Ano 2
vozidel Kratochvilova

Osobnostné socialni rozvoj Univerzita Palackého
pedagoga- jak profesionalné 10/2019 | 3 Ano 4

: p p Olomouc
komunikovat se svym okolim

Skolské zafizeni pro
dalSi vzdélavani ped.
pracovnik( 11/2019 Ano 1
Kralovéhradeckého
kraje

Celostatni konference
pracovnik( DMI
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8. UDAJE O MIMOSKOLNICH VZDELAVACICH AKTIVITACH,

GRANTOVYCH PROGRAMECH, SOUTEZICH
(§ 7 vyhlasky €. 15/2005,0dst. 1, pismeno g)

Veskeré mimoskolni vzdé€lavaci aktivity a zajmovd mimoskolni cinnost (odborné tematické soutéze,
olympiady) i dal$i mimoskolni ¢innost (krouzky, besedy ...) vychazeji z koncepce 3koly a z cilt ,,Minimalniho
preventivniho programu®. Vedle toho se Skola podle moZnosti zapojuje do aktivit vyhlasenych nebo doporucenych
ziizovatelem, tj. Olomouckym krajem.

Zaktim se predeviim umoziiuje, aby méli moznost, vedle bézného vzdélavani v dobé $kolni dochazky, se
zapojit co nejvice do nabizenych aktivit a vyplnit plnohodnotné sviij volny &as. V tomto Skolnim roce vsak
ziizovatel pfistoupil ke zruseni dotaci na mzdy pedagogu, kteti vedou zajmové krouzky, a tak doslo k Gtlumu téchto
aktivit, nebot’ Zzaci nejsou ochotni pfispivat na jejich ¢innost. Jednou z pfi¢in je i to, Ze pfevazna vétSina zaku
pochazi z nizsich socidlnich skupin a nemaji finance nazbyt.

8.1. Udaje o mimoskolnich aktivitach
Zajmova ¢innost Zaki — krouzky

Ve Skolnim roce 2019/2020 nebyly na Gseku TV a PV krouzky organizovany. Probihaly krouzky pouze pro
Z8ky ze zékladnich 3kol v ramci podpory polytechnického vzdélavani v intencich projektu IKAP 1: a to napt.
krouzek rukodélny, opticky, dfevaisky. DalSimi aktivitami, které vramci projektu probihaly byly vzdélavaci
workshopy, odborné prednasky, sdilena vyuka a exkurze.

V listopadu a prosinci 2019 se na na$i $kole uskute¢nily Dny otevienych dveti. V rdmci projektu
IKAP 1 a ve spolupraci se zakladnimi $kolami v Perové (B. Némcové, Svisle a U tenisu, ale i z dalich ZS
nezapojenych do projektu) si Zaci zakladnich Skol mohli vyzkouset jakeé to je, byt naptiklad zednikem, instalatérem,
obklada¢em, tesafem, klempifem, malitem, jemnym mechanikem a strojnim obrabécem, optikem, automechanikem,
nebo pracovat ve stravovacich a ubytovacich sluzbach.

Na domové mladeZe pracovaly tyto krouzky:

Sportovni ¢innosti /posilovna, Sipky/
Séalovéa kopana

Micové hry / volejbal, vybijena/
Badminton

Fitness posilovani

Damsky klub

Filmovy klub

Tvorivé dilny

Kulturni a spolecensko- védni aktivity
Anglicka konverzace

Workshopy

Besedy

e  Odborné zaméiené besedy probihaly zejména v dobé teoretického i praktického vyucovani.
e Na domové mladeze probihaly v dobé mimo vyucovani k rozsiteni znalosti a k vyplnéni volného casu.

Na useku teoretického a praktického vyucovani se konaly béhem roku tematicky zaméiené besedy,
a to napi. na Utadu prace v Pierové nebo se zéstupci firem. Dal3i aktivity byly zaméteny na boj proti drogam, Sikang
a rasismu. Plnily se ukoly zaméfené na prevenci socialné patologickych jevi v rdmci vychovného poradenstvi
a minimalniho preventivniho programu. V této oblasti vychovné poradkyné, metodi¢ky Skolni prevence i ostatni
pedagogi¢ti pracovnici spolupracuji s OPPP, konzulta¢nim a krizovym centrem KAPPA a dalimi institucemi
(o cinnosti VP, Skolni prevence a EVVO podavaji informace analyzy vychovné poradkyné Ing. Dolezelové,
metodicky Skolni prevence Mgr. Zdikové nebo metodicky EVVO Mgr. Havranové v Kapitolach o vychovném
poradenstvi, drogoveé prevenci nebo EVVO -viz: 6. 2., 6. 3., 6. 4).

Na useku vychovy mimo vyuovani probiha kazdoroéné nékolik besed s odborniky z riznych oblasti
Zivota. Ve Skolnim roce 2019/2020 probihaly besedy s psycholozkou na téma ,,Adaptace na nové prostiedi®, dale
probéhla beseda organizovana spoleénosti Kappa help na téma ,,Drogy* a Poradna pro rodinu Olomouckého kraje
pro DM uspoiadala prednasku na téma ,, Domadci nasili“.Besedy, které vedou sami vychovatelé se zamétuji na déni
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ve spolecnosti a predeviim na zdravy zivotni styl. Zaci domova mladeze se kazdoro¢né aktivné zapojuji
do charitativnich sbirek. Sbirame pet vicka pro postizené déti, hra¢ky pro nemocné déti hospitalizované v mistni
nemocnici, ucastnime se kabelkového veletrhu, jehoz vytézek jde na charitativni ti€ely, sbirdme oSaceni pro azylovy
dim pro matky s détmi. Domov mladeze se také s pfispénim ubytovanych zakid a vychovateld stal ,,Dobrym
andélem*™.

Vice o ¢innosti na domove mladeze viz  prilohy ¢. 1c nebo ¢. 2.

8.2. Udaje o soutéich
a) SoutéZe garantovaneé Usekem teoretické vyuky:

1. ENERSOL 2020: na téma ,Jak Zaci stfednich $kol hodnoti vyuzivani obnovitelnych zdroji energii,
opatieni k energetickym Gspordm a snizovani emisi v dopravé ve svém okoli.“ - potadala Asociace
Enersol. Krajského kola se zacastnil Zak druhého roéniku oboru Mechatronika Jan OdvrSa, ktery
obsadil 3. misto.

2. Logicka olympiada: feseni logickych tloh - pofada Mensa Ceské republiky. Zaci ttidy MCH3: 3 Z4ci
a MCH2: 14 74kt - fijen 2019. Bez umisténi.

3. SoutéZ a podnikej — regionalni finale soutéze, ve které zaci zpracuji a poté prezentuji svij
podnikatelsky zdmér, Olomouc 5. 12. 2019 — Michal Stokldsek (MSO 3.) obsadil s projektem
,,Dievéné hracky* 2. misto

4. Wolkriv Prostéjov: Pfestoze jsme technicky zaméfena $kola, kazdoroéné poiadame ve spolupraci
se Strediskem volného ¢asu ATLAS a BIOS Pierov okresni prehlidku v uméleckém piednesu
sélistii, ktera patéi do systému vybérl na celostatni festival poezie Wolkriv Prostéjov. Soutéz
probiha na SST v Pavilonu 1, kde je také pedagogicka knihovna.

5. Sportovni soutéZe: Jiz tradiéné se Zaci naSi Skoly uspé$né zucasttiuji mistnich, okresnich nebo
krajskych soutézi, pokud jsou poradany. Ucast na soutézich zajistoval Mgr. Ivo Neradil.

Podrobnéjsi udaje a dalsi zapojeni do soutéZi jsou zpracovany v Priloze ¢. 1a této vyrocni zpravy.

Hlavni organizator soutéze
Nadaéni fond vzdélavani a podnikani

& Soutéz & Podnikej

2. MISTO

V REGIONALNIM FINALE

Drevene hracky

2019

DAVID FRIEDL MARTIN VITEK

spoluzakladatel soutéze spoluzakladatel soutéte

b) SoutéZe garantované Usekem praktického vyuéovani:

Jednotlivi Zaci nebo druzstva se zOg¢asthiovali soutézi, a to zejména téch, které jsou jiz tradic¢nimi.
Vysledky, kterych Zaci doséhli, Ize klasifikovat jako dobré nékteré vyborné, ale dilezité je spise to, Ze jde
o velmi vyznamny motivaéni prvek ve vyuce a soudasné o reprezentaci a propagaci Skoly. Urgity pfinos
pro vychovu maji i $kolni soutéZe organizované po oborech mezi zaky.

c) Soutéze garantované Usekem vychovy mimo vyucovani:

Na useku vychovy mimo vyucéovani probiha kazdoro¢né nékolik soutéZi k vyplnéni volného ¢asu
ubytovanych zakid. Soutéze, které vedou vychovatelé se zaméfuji na déni ve spolecnosti, sport a predev§im na
zdravy Zivotni styl.

Udaje o soutéich poddvad P¥iloha & Ic) této vyroéni zpravy.

Pozn.: Vsechny da[éi soutéze, které meély byt poradané po 11. bfeznu byly zruSeny z divodu vyhlaseni
nouzového stavu v CR (pandemie covid - 19).
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8.3.

Udaje o grantovych programech

Ukelové dotace nebo Zadosti o granty (z mésta, kraje, MSMT):

Domov mladeZe ve Skolnim roce 2019/2020 pozadal celkem o 2 granty z mésta Pierova.
Byla schvalena grantova dotace ve vysSi

4 000,- na akci ,,Fitness tyden* a 9 000,- na kulturni akce a soutéZe. Vice viz priloha ¢.2
této VZ

8.1.1.

8.1.1.

Dalsi aktivity v rdmci preventivniho projektu ,,U¢ime se zdravé a bezpeéné Zit* probé&hly
Vv pribéhu fijna a listopadu: z&ci prvnich a druhych ro¢nik stavebnich oborti byli
seznameni s preventivni programy, které vedli vyucujici ve spolupraci s lektory organizace
Kappa - Help Pferov. Programy s nazvy Nebezpe¢i internetu a medii, Pratelstvi, Penize
aja, Nebezpeéné zavislosti byly interaktivni a zazitkové, takze Zaci se stali zaroven
spolutvirci programd.

Zapojeni do projekti financovanych z ESF:

8.1.2.

8.1.1.

Projekt ,Sablony pro SS a VOS Il — Zkvalitnéni na SST Pierov, Kou¥ilkova 8, &islo
projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_065/0013782

Na3e $kola je zapojena do projektu Sablony pro SS A VOS Il1. Diky zapojeni do projektu se
podafilo pro Zaky, zdkonné zastupce a pedagogické pracovniky Skoly zajistit personalni
podporu v ¢innosti Skolni psycholozky a skolni kariérové poradkyné.

Cilem projektu je rozvoj Skoly také prostiednictvim zajisténi dalSiho vzdélavani pro
pedagogické pracovniky, zejména v oblastech vychovy k podnikavosti, kariérového
a polytechnického vzdélavani, ICT a inkluze.

Nase Skola se nové zapojila do krajského projektu, ktery ma implementovat krajsky akéni
plan (KAP) do vzdé&lavani §kol a sou¢asné plnit i cile a tikoly SAP (tzn. §kolniho akéniho
planu):

+IKAP - Rovny pFistup ke vzdélavdni s ohledem na lepsi uplatnitelnost na trhu préce”.
Registraéni ¢islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008375.

Projekt je podpoten z Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, realizatorem je
Krajsky trad Olomouckého kraje. Generalnim partnerem s finanéni spoluucasti je Centrum
uznavani a celozivotniho u¢eni Olomouckého kraje (CUOK), které je zdjmovym sdruzenim
pravnickych osob — 26 stiednich a vys$sich odbornych $kol v kraji. Ke 31. 10. 2020 bude
projekt ukoncen a plynule na n€j od 1. 11. 2020 navaze projekt IKAP II.

Cilem tohoto projektu je naplnéni vybranych priorit z krajského akéniho planu, vytvoreni
14 krajskych Center kolegialni podpory (CKP) zaméfené na podporu polytechnického
vzdélavani a podporu gramotnosti: matematické, étenatské a digitalni. Soucasti CKP jsou
krajské metodické kabinety (KMK). Nase $kola fidi pod vedenim Mgr. Zakové kabinet
Stenaiské gramotnosti. Ve Skolach, které se zapojily do projektu, se zkvalitnila spoluprace
pedagogti SS i ZS, predavani a sdileni zkuSenosti v oblasti gramotnosti, véetné zvyseni
zajmu o polytechnické vzdélavani s vyhledem na kvalitni uplatnéni absolventl na trhu
prace. Pedagogickym pracovnikiim projekt umozniuje zvySit kvalitu vyukovych metod
azvySit odbornou kvalifikaci diky odbornému zaskoleni v praci s nejnovéjsimi
technologiemi a zafizenimi odbornych uceben, laboratoti a dalSich odbornych pracovist’.
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8.1.2. Skola i v tomto 8kolnim roce pii vzdélavani zakd vyuzivala materialy, pomicky aj. z celé
fady projektt (odkazy na né i na jejich zkrdcené nézvy jsou na webu Skoly: ITO1, ITO2,,
KVALITECH, ,Vyzva & 44 neboli: ,,Podpora technického a pFirodovédného
vzdélavani v Olomouckém kraji“; aj.). Materidly z nich slouzi velmi dobfe k vyuce.
Ucebni texty jsou zakim k dispozici na e-learningovém portalu Skoly MOODLe.

8.1.3. Projekt Enersol: zaméfeny na prosazovani modernich vzdélavacich programt v tématech
obnovitelnych zdroji energie, Gispor energie a sniZovani emisi v dopravé. Z nasich uciteld
se v projektu angazuje Ing. Dagmar Jedli¢kova. Téma roéniku 2019/2020 bylo: ,,Podpora
vzdélavani obnovitelnych zdroji energie, Gispor energie a sniZovani emisi v dopravé* -
pofada Asociace Enersol. Zak tiidy MCH2 Jan Odvria se ucastnili krajského kola
a obsadil 3.misto. Celostatni kolo soutéze ENERSOL prob&hne formou videokonference

23.9.2020.

Zapojeni do ekologickych projekti v ramci CR:

8.1.4. ,Recyklohrani“ je skolni recyklaéni program pod zastitou MSMT Ceské republiky, jehoz
cilem je prohloubit znalosti zakl v oblasti tfidéni a recyklace odpadti a umoznit jim osobni
zkuSenost se zpétnym odbérem baterii, akumulatord a pouZzitych drobnych elektrozatizeni
spojeny s osvétovou ¢innosti v problematice nakladani s odpady ve Skolach a Skolskych
zatizeni v Ceské republice. (Vice o projektu na www.recyklohrani.cz a v analyze
koordinatorky EVVO Mgr. Havranove).

Zahrani¢ni spolupréace ve Skolnim roce 2019/2020:

8.1.5.  Zaci tfidy MChP 3. pracovali po cely 3kolni rok na projektu ,,Franz@DeuTsch“ (CZ + FR),
ato i v dobé¢ distan¢ni vyuky. V ramci tohoto projektu se uskute¢nilo celkem 10 spole¢nych
online vyucovacich hodin s francouzskou tfidou a jejich asistentkou pro vyuku némeckého
jazyka.

8.1.6. Mgr. Havranova pracovala cely 3kolni rok jako metodik aktivity eTwinning pro CR.

9. ZPRAVA O KONTROLNI A INSPEKCNI CINNOSTI
(§ 7 vyhlasky ¢&. 15/ 2005,odst. 1, pismeno h)

Ve $kolnim roce 2019/2020 neprobéhla zadna kontrola CSI.
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10.

DALSI SLEDOVANE OBLASTI

10.1.
10.1.1.

10.1.2.

10.1.3.

10.1.4.

10.2.

10.2.1.

10.2.2

Realizace koncepénich materidalu kraje

Vzdélavani probiha v souladu s dlouhodobym zamérem KU Olomouc a v navaznosti
na Vzdélavaci koncepci Skoly na Iéta 2015 — 2020.

Ukoly a cile koncepce $koly jsou plnény. Skola se zaméfuje prostfednictvim projektil na inovaci
a modernizaci vyuky, zdravé klima, prevenci a praci s Zaky s problémy v uceni.

SST spolupracuje (nebo spolupracovala) se subjekty zapojenymi v projektech financovanych
z ESF, mésta Pferov a snazi se ziskavat i dal$i granty na vychovu a vzdélavani (napf.
i pro zajmovou &innost na domové mladeze). Piipravujeme se na tvorbu a plnéni SAP.

SST se pii plnéni ukolt snazi vzdy vychazet z koncepénich materialé kraje a fidit se jeho pokyny
danymi v Zasadach tizeni PO OK a ve ZL SST.

Spoluprace skoly na regionalni trovni

(obce, socialni partneri, Skoly, jiné)

Spoluprace SST na regionalni Grovni probiha v nékolika dimenzich:

e s ostatnimi Skolami nebo $kolskymi zafizenimi

e se socialnimi partnery (hospodaiska komora, profesni cechy, ufady prace, firmy)

e sobcemi

e s jinymi institucemi.

Spoluprace s ostatnimi stfednimi $kolami: V oblasti metodické a profesné odborné spoluprace
nebo v oblasti inovace ve vzd&lavani spolupracujeme se SS v ramci 2 sdruzeni 3kol Olomouckého
kraje: SSSOK a CUOK .Jin4 spoluprace se stfednimi §kolami spo¢ivala v poskytovani ubytovani
zakim (hlavné z Gymnazia Jana Blahoslava a Stfedni pedagogické $koly Pterov, Denisova 3,
ze Stiedni koly gastronomie a sluzeb Prerov, Sifava 7); v pfipravé a dovozu stravy pro zaky
a zaméstnance Gymnazia Jana Blahoslava a Stfedni pedagogické skoly Prerov, Denisova 3.
Spolupréce také probihala ve vzijemné vyméné zkuSenosti pracovnikl stejného typu zafizeni
(Domov mladeze pii Stiedni $kole polytechnické Olomouc, Rooseveltova 79 nebo pfi SS lesnické
Hranice). Nadéale pokracuje spoluprace s SPS a VOPS HoleSov v ramci sportovnich aktivit.
Spoluprace spo&iva i v organizovani soutdzi sportovnich (v koordinaci s ASSK) nebo kulturnich
soutézi (recitaéni soutéZ jednotlived Wolkertiv Prostéjov se poidda po zruSeni okresni knihovny
od roku 2001 nanaSi Skole). Spolupracuje se rovnéz se stfednimi Skolami, které uéi malo
vyuéované specificky zaméfené obory jako jsou Mechatronika, Mechanizace a sluzby, Optik, ale
i mnoha dal§imi $kolami technického zaméfeni v ramci CR, napt. COPT Kroméiiz nebo SS
v Ostravé a Karviné.

Spolupréce se zakladnimi Skolami probihala pfedev§im na urovni naboru 74kl a na bazi aktivit
vytvofenych v ptedchozich projektech zaméfenych hlavné na podporu femesel (Gcast
na schizkach s rodici zaka koncicich roc¢nikut, nabidky exkurzi ve firmach, dny otevienych dveri,
nabidky prace v krouzcich, vzijemné udeni se zdka SS a ZS, sdilena vyuka...). Skola pofada
od roku 2015 jiz tradiéné kromé Dni otevienych dvefi i tzv. ,,Akademie femesel“, kde
pedagogové $koly zabavnou formou piipravuji pro zaky ze ZS workshopy zaméfené na femesla
a techniku.

Spolupréace se socialnimi partnery: nase $kola je ¢lenem ASPSCR, Cechu KOVO, Cechu
instalatéri, ¢lenem OHK Prerov i Olomouc, Svazu podnikatelt ve stavebnictvi a dalSich
profesnich cechii— z toho pro ni plyne napi. moznost ui€asti nebo spoluporadani soutézi.

Dale nase 3kola spolupracuje s UP Pterov, kdy povéfené pracovnice UP zabezpeduji ve spolupraci
svychovnou poradkyni Skoly a metodi¢kou prevence besedy se zaky poslednich roéniki
0 moznostech uplatnéni po absolvovani ZZ.

Dilezité pro Skolu byly také z hlediska naboru: ,,Burzy prace* v Olomouci, Pferové, Prost&jove,
UP pro zaky ZS a vychovné poradce, na které byla kola pizvana i spolupracujicimi firmami.
Spolupréace s firmami, které jsou potencidlnimi zaméstnavateli absolventi nasi $koly, je
prioritni. V odborném vycviku (obvykle i formou produktivni prace) nebo vykonavanim
odbornych praxi, se zaci Skoly (zejména koncicich ro¢nikl) pfipravovali po urcitou dobu na své
povolani i ve firméach nebo organizacich. Skéla partnerti $koly je velmi pestra s tim, Ze kromé
pfipadné spoluprace v oblasti vzdelavani jde také o exkurze, materidlni vypomoc, stipendijni
programy a sponzoring. Tradi¢nim prvkem spoluprace se jiZ stalo slavnostni pfedavani maturitnich
vysvédéeni nebo vyuénich listd absolventim 3koly za ucasti zastupcii firem. Skole se také daii
ziskévat pro spolupraci pfi vzdélavani zak béhem Skolniho roku dalsi firmy - coz je pozitivni jev,
a to proto, Ze v predchozich obdobich byl z4jem téchto tohoto typu firem velmi maly.
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Nejvyznamnéjsi partneri a sponzofii Skoly:

Meopta - optika, s. r. 0., Kabelikova 1, Pferov
Chropyniska strojirna, a. s., Komenského 75, Chropyné
MUBEA - HZP, s. r. 0., Dolni 100, Prostéjov,

HZP Prost&jov, a. s., Dolni 3137/100, Prost&jov

PSP Pohony, a. s., Kojetinska 73d, Pierov

PSP Technické sluzby, a. s., Kojetinska 53, Perov
PSP Engineering, a. s., Kojetinska 79, Pierov

PSP Real Estate, s. r. 0., Kojetinska 79, Pterov

. Honneywell Aerospace, a. s., Nadrazni 400, Hlubocky
10. Resta, s. r. 0., Kojetinska 75, Pierov

11. TOSHULIN, a. s., Wolkerova 845, Hulin

12. Pilana MCT, s. r. 0., Nadrazni 804, Hulin

13. Olympus Czech Group, s. r. 0., Teli¢kova 29, Prerov - Pfedmosti)
14. Prerovska stavebni, a. s., Skopalova 2861/7, Pierov
15. KS Prefa, s.r. 0., Ohradni 1394/61, Praha 4 — pobocka Tovagov
16. Ptacek - pozemni stavby, s. r. 0., Podvali 629, Kojetin
17. Skanska, a. s., Kfizikova 682/34a, Praha

18. MAPEI, s.r. 0., Smetanova 192/33, Olomouc

19. PROGRESS OK, a. s., 9. kvétna 2452, Pferov

20. PME, s. 1. 0., Skopalova 20, Pferov

21. Sezako Pterov, s. 1. 0., Kojetinska 48, Prerov

22. Metso minerals, Tovacovska 17, Pferov

23. Precheza, a. s., nabfezi Dr. Edvarda BeneSe 24, Pferov
24. GEMO Olomouc, s. r. 0., Dlouha 22, Olomouc - Lazce
25. ZAPO, nabiezi Dr. Edvarda Benese 24, Pierov

26. Antares AZV, s.r. o, U hfisté 2, Pierov - Dluhonice
27. M-MOOS, s. r.0., Cechova 519, Lipnik n. B.

28. MOTORexpert, s. 1. 0., 9. kvétna 196, Pierov

29. Autoskola Kratochvilova M., Havlickova 45, Prerov.

©oOo~NoaM~LNE

Dalsi spolupracujici firmy, organizace:
30. Autocentrum Omamik, Telickova, Prerov
31. Autoservis Sevéik, s.r.o, Resslova 1405, Kromé&tiz
32. Oc¢ni optika Mela, Ostruznicka 40, Olomouc
33. M. Senketikova Oéni optika, 28. fijna 124, Hranice
34. Kamil Adamec O¢&ni optika, Nadrazni 496, Bysttice pod Hostynem
35. Jaromir Vrbik - stolarna a obchod, Pod Dubicky 1, Ujezdec
36. Strojirny OlSovec, s. r. 0., OlSovec 77
37. Vlcek Jaroslav — tepelna a spalovaci technika, Kojetinska 728, Pierov
38. NHB servis, Pierovska 89, Bysttice pod Hostynem
39. SP Elma - Therm Palackého 353, Bysttice pod Hostynem
40. Instalatérstvi Suffner, Sladovni 710, Kojetin
41, M —SOLAR-TOP, s. . 0., Jiraskova 96, Tovatov
42. Vodo - topo instalace, s. r. 0., Suminova 13, Pierov
43. Vodoinstalace — topeni — zednictvi, Rymice 94
44, SISKO, s.r. 0., Velka Dlazka 6, Pierov
45, BIM, s. r. 0., Polni 2818, Prerov
46. Eurogema, s. r. 0., Blanicka 917/19, Olomouc
... a dalSi vétsi ¢i mensi firmy a Zivnostnici.

Spolupréce firmami v naSem regionu je bezesporu vyznamnd a Skola stale vyhledava dalsi
potencionalni zajemce o spolupréaci a je také naopak stale vice vyhledavana z divodu toho,
Ze obecné v celé CR roste poptavka po absolventech stifednich $kol s technickym zamérenim.

10.2.3 Spoluprace Skoly s obcemi probihd na oficialni Grovni, ale v menSim rozsahu, protoZze obce
nejsou ziizovateli nasi Skoly. Spoluprace probihd napf. na trovni jednani se socialnimi odbory
jednotlivych obecnich tfadti nebo se zucastiujeme grantovych programi vyhlasenych MU
Pierov, resp. se zapojuji udlitelé sZ&ky do nékterych zajimavych besed se zastupiteli mésta
aregionu. Sieditelem okresniho archivu spolupracuje Skola i na drovni dodrzovani archivnich
prepist a konzultaci ke skartaci archivalii.
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10.2.4 Spolupréce Skoly s jinymi institucemi:

V oblasti vychovného poradenstvi a prevence spolupracuji vychovna poradkyné a metodicka
drogové prevence spolicii a sesocidlnimi odbory obci (napf. fesi se otazky z&Skoléactvi,
kriminality, drog atd.). Dale viz: vice analyzy VP a MSP.

V oblasti EVVO prohlubuje spolupraci s odborem Zivotniho prostiedi M&U Pierov. Dale viz: vice
analyza EVOO.

Také vychovatelé domova mladeze spolupracuji s kulturnimi pracovniky mésta Pierova,
se zakladateli nadaci a charitativnich projektd, s dalSimi odborniky i u¢iteli jinych $kol.

Reditel $koly se podle potieby zucastiiuje setkani zastupct zékladnich kol regionu Pierov
se zastupci méstskych odborti, zejména skolského.

NaSi pedagogové spolupracuji i s pracovniky instituci zamétenych na vychovu nebo prevenci:

Spoluprace s PPP Olomouckého kraje, pracovi§té Prerov, resp. jinymi renomovanymi
psychology a specidlnimi pedagogy, spoluprace se spole¢nosti KAPPA Pierov,
predstaviteli PAF UP Olomouc, pracovniky socialnich odborti jednotlivych obecnich
uradu atd.

Spoluprace se Specialnim pedagogickym centrem pro sluchové postizené v Olomouci,
které pomaha s odbornymi konzultacemi pti vzd€lavani naSich zdka se sluchovym
postizenim.

Spolupréace se Schola servis, Prostéjov, pobo¢ka Prerov probiha formou najmu mistnosti
na vzdélavaci aktivity této ptispévkové organizace kraje.

Spolupréce s pierovskym volejbalovym klubem Volejbal Pierov, z. s. — domov mladeze
zajistuje prondjem ubytovani a prondjem sportovni haly pii celorepublikovych
a mezinarodnich soutézich.

Spoluprace s FC Zelatovice — domov mladeze zajistuje ubytovani pii celorepublikovych
turnajich.

Spoluprace s LTC Prerov — domov mladeZe zajistuje pronajem sportovist’ pro tenisovou
Skolu.

Spoluprace s HC Zubr Pierov — domov mladeZe zajistuje ubytovani pro mladé hokejisty
klubu

Spolupréce s FBC Pierov, z. s.- domov mladeZze zajistuje pronajem sportovni haly
pro celoro¢ni tréninkovy program.

Spolupréace s TBS Pferov, z. s.- domov mladeze zajistuje pronajem sportovni haly pro
celoro¢ni tréninkovy program.

Burzy prace a vzdélani, piehlidky stiednich $kol

Ve skolnim roce 2019/2020 se Skola prostiednictvim svych pedagoglh a zakti zucastnila burz prace
a vzdelani v nékolika méstech Olomouckého a Zlinského kraje, také na tradi¢nich piehlidkach stfednich skol, kde se
predstavila jako vzdélavaci instituce nabizenymi obory vzdélani, a to i pro dospélé (rekvalifikace, dalsi vzdélavani).

48



10.3. JINE

10.3.1. Jina ¢innost — doplitkova €innost

Ve Skolnim roce 2019/2020 poskytovala naSe organizace tuto doplitkovou ¢innost: ubytovani,

stravovani, vydavatelskou Cinnost (odborna skripta), prondjmy nemovitosti a pronajmy movitych véci,
realizace kurztl a rekvalifikaci. Volné kapacity na domové mladeze, ale i jiné volné prostory v objektu
Skoly pronajimame pro jiné ucely: napf. jako ordinace 1ékait, kancelafe nebo pro rizna skoleni, pokoje
na DM jsou pronajimany sportovcim a dal§im zajemcim o ubytovani.

V ramci produktivni prace zaki byly provadény opravy vozidel, zamecnické, zednické, malifské
a truhlaiské prace.

10.3.2. Oblast financovani, investic a oprav

Oblast financovani

Veskeré podklady o financovani a hospodafeni Skoly byvaji predmétem vyrocnich zprav

0 hospodareni (ro¢ni zavérky), proto soucasti této vyrocni zpravy nejsou financni a ekonomické rozvahy.

Pro informaci uvadime pouze pi‘ehled uskute¢nénych investi¢nich akci a oprav, ndjma nebo

nakupti pomticek ve Skolnim roce 2019/2020:

Najemni vztahy

Vypujcka 4. patra bloku ,B“ domova mladeze prispévkové organizaci Détskému domovu a Skolni
jidelné Pterov, na zakladé smlouvy uzaviené na dobu neuritou s vypovédni lhiitou 3 mésice, Uhrada
nakladt spojenych s vyptjckou ¢ini 9.309,00 K¢ +plyn + elektfina + DPH za ¢tvrt roku.

Pronajem mistnosti v piizemi bloku ,,B*“ domova mladeZe firmé Medikam Ambulance s.r.o. — smlouva
na dobu neurcitou s vypoveédni lhiitou 3 mésice. Mésicni najemné véetné€ poplatku za sluzby spojené
S uzivanim prostor ¢ini 10.134,- K¢ v¢. DPH.

Cast III. patra domova mladeze, bloku ,,C* je na zékladé smlouvy o najmu prostor poskytnuto firmé
PROREMI s.r.0.. Mé&siéné je Gétovana najemné véetné poplatku za sluzby spojené s uzivanim prostor
ve vysi 18.909,00 K¢ v¢. DPH

V L. patie domova mladeze, bloku ,,C* jsou na zaklad¢ smlouvy o najmu prostor poskytnuty prostory
firmé AMONES plus a.s. Mé&si¢né je uétovana najemné véetné poplatku za sluzby spojené s uzivanim
prostor ve vysi 3.749,37 K¢ v¢. DPH .

II. patro domova mladeze bloku ,,C*“ je na zékladé smlouvy o vypujcce poskytnuto Pedagogicko-
psychologické poradné Olomouckého kraje. Smlouva je uzaviena na dobu neurcitou s vypoveédni
lhiitou 3 mésice. Mésicné je uctovana castka ve vysi 22.965 K¢ + DPH.

V objektu budovy Skoly TV2 byly pronajaty dvé ucebny a jeden kabinet soukromé stfedni Skole ART
ECON- Stiedni skola s.r.o.. Mé&si¢né je Gétovana ¢astka ve vysi 24.930,- K¢ + DPH. Smlouva byla
ukoncena dnem 31. 1. 2020

Ve III. patie bloku C je od 1. 11. 2018 realizovan prondjem mistnosti panu Krystofu Baksovi
za mésicni thradu najmu a sluzeb ve vysi 3.059,54 K¢ v¢. DPH.

V pfizemi bloku ,,C*“ DM jsou pronajimany prostory Jan¢ Michalkové. Smlouva byla uzaviena na dobu
neurcitou s vypoveédni lhlitou 3 mésice. Mésicni ¢astka za pronajem Cini 2 588,00 K¢ v¢é DPH.

V pfizemi bloku ,,C*“ DM jsou pronajimany prostory Janu Kamhalovi. Mé&si¢ni ¢astka za pronajem
¢inila 2.288,00 K¢ v¢. DPH.

Pronajmy auly v pavilonu 1 riiznym organizacim. Cena za hodinu 289,00 K¢ véetné dané.

Pronajmy auly v pavilonu 2 riiznym organizacim. Cena za hodinu 303,00 K¢ véetné dané.

Prondjem prostor v suterénu budovy TV1 p. Kostrunkovi Martinovi. Cena za mésic ¢ini 1 129,- K¢ vé.
DPH

Prondjem kiosku pani Petfe Sistkové. Cena pronajmu za mésic ¢ini 3.578,00 K¢ véetné DPH. + cena za
spotiebovanou elektrickou energii. Smlouva byla pfed¢asné ukoncena v souvislosti s pfijatymi
mimofadnymi opatfenimi vydanymi v bfeznu 2020 Vladou CR.

Dale je na odlouceném pracovisti pronajimana firmé PROGRESS OK Prerov plocha k uskladnéni
hutniho materialu. Smlouva je sjednana na dobu neuréitou s vypovédni lhitou 3 mésice, najem je opét
sluitelny s podminkami stanovenymi ve ZL $koly. Castka za 1 rok je 62.300,00 K& + DPH.
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e Cast plochy pted objektem ubytovaciho komplexu byla pronajata firmé RENGL, s.r.o. za ucelem
umisténi plakatovaci plochy za celkové najemné ve vysi 4.000,- K¢ + DPH.

e Vypujcka prostor na bloku ,,A“ pfispévkové organizaci Zakladni Skola a matetska Skola logopedicka
Olomouc. M¢si¢ni poplatek ¢ini 3.210,27 K¢ + DPH.

e Se spole¢nosti Veolia Energie CR, a.s. byla uzaviena Smlouva o pachtu technologického zafizeni parni
predavaci stanice a parni pfipojky uzaviena na jeden rok za celkovou cenu 35.620,- K¢

e Dale skola pronajima nevyuzité strojni zafizeni (starsi soustruhy a frézky).

Investice

— Z davodu provozni nespolehlivosti byla v zdjmu zabezpeceni provozuschopnosti Skolni jidelny pofizena
nova mycka cerného nadobi v pofizovaci cené 514.855,- K¢ v¢. DPH.

Opravy

eV pribehu roku byly rovnéz realizovany v rdmci udrzby drobné opravy na nemovitostech, jako napf.
drobné opravy instalace socidlniho zatizeni domova mlédeze, opravy vyménikovych stanic rozvodia
ustfedniho topeni Skoly, vyména PVC podlahy ucebny, atd. ... .

e  Dale byly realizovany provozni opravy soustruht a frézek, a sluzebnich vozidel.

10.3.3. Prehled dalSich informaci o ¢innosti §koly, které se vySe neuvadéji, je uveden
v prilohach ¢islo 1 - 4.

11. Seznam p¥iloh

1. a) Prehled soutézi v rdmci teoretické vyuky

b) Prehled soutezi v rdmci praktické vyuky

¢) Prehled soutézi v ramci domova mladeze

Ze zdajmové cinnosti zakii domova mladeze

a-b) Prehled nejvyznamnéjsich akci ve Skolnim roce za Useky teorie a praxe
Zrizovaci listiny Skolské rady

Zpravy CSI

LW
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12. Zhodnoceni a zavér
VidZeni pritelé, jako kaZdy rok predkldddm strucné shrnuti a vyhled na pristi obdobi.

Ve Skolnim roce 2019/20 se podafilo splnit cile a 1ikoly vzdéldvaci koncepce SRoly na [éta
2015-2020, kterd reaguje na Rrajskou vzdéldvaci Roncepci a je v souladu s cili Krajského akéniho
plinu (KA®P). Pokracuje tak, dalsi etapa projeRtové cinnosti, v niZ bude chtit SRola navdzat
na uspéchy projektii z minubych let a soucasné z prostiedRii projeKtii modernizovat skolu.

Ucitelé skoly i v tomto SKolnim roce zaméfili své isili na zdravy Zivotni styl a prevenci. Tyto
aktivity jsou pro Skolu, Zdky a rodice velmi diileZité, nebot se soustteduji na predevsim na déti, Které
pochdzi ze slabsich socidlnich vrstev a z rozdilného sociokulturniho prostredi.

BohuZel nékteré aktivity se nepodatilo splnit z diivodu vyhldSeni nouzového stavu
zpiisobeného pandemii covid-19.

Trend sniZujiciho se poctu ZdRil z ditvodu nezdjmu £dRi o technické obory a femesla bohuZel
zatim stdle poRracuje, a to i pres zvySenou spoluprdci s firmami a velRy zdjem firem o ziskdvdni
zaméstnancii do technickych profesi. Ndabor uchazelii na nase obory pro rok, 2019-20 byl o priblizné
stejny jako v lotiském roce, s vyjimRou stavebnich obori — Zednik a Malit-laRyrnik, Rteré nebyly
otevieny. Presto se pocet ZdkKii sniZil s odchodem vysstho poctu ZdRil poslednich rocnikil. PoRud
budeme chtit zachovat Zddand temesla, musime se zaméfit, a to ve spoluprdci s partnersRymi firmami,
na vétsi popularizaci technickych oborii a polytechnického vzdéldvdni s tim cilem, Ze firmy by mély
ZdRiim nabizet Rromé stipendii i dalsi benefity. ..

I v dalsich $Rolnich letech se zaméiime se na propagaci femesel, zdravé Rlima a zvyseni Ryality
SRoly, ve Rteré se Zdci i rodice budou citit dobre. O splnéni téchto cilii vzdéldvaci Roncepce jedndme
i s celou fadou firem, Rteré maji zdjem o vzdélaného a pracovitého absolventa.

Spoluprdce s firmami v oblasti praxe ZdKil, ale také jejich technickd a technologickd pomoc,
pripadné financni nebo materidlni vypomoc, jsou nezbytnou devizou vedouci K, modernizaci a Ryalité
vzdéldvdani ZdRi nejen nasi Skoly. Budeme i naddle usilovat o to, aby mélo uceni pro ZdRy smysl
a osobni vyznam. Vysvétlovat jim, Ze se uci predevsim pro sebe a pro svou budoucnost, a Ze to, co jim
Skola poskytuge, je pouze nepatrnym prinosem pro jejich budouci Zivot.

DeéRuji viem, Kteri nasi SRole projevuji prizeri a i naddle ziistdvaji a ziistanou velkou oporou

Stredni $Roly technické Prerov i v pristich letech.

1 Prerové dne 22. zdfi 2020

Mgr. Sober Frantisek,
feditel Skoly
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Ptiloha €. 1a

Piehled soutézi v ramci teoretické vyuky v roce 2019/2020

Druh akce Vedouci Pocet Poradatel Datum |Umisténi
ucastnikd
H | D | Cel. [pusobnost (region.,
kraj, celostatni)

Kopana — mistni kolo |Mgr. Neradil 15 15 |GJS Prerov 26.9. 2019 (2. misto bez postupu

Prespolni béh Mgr. Neradil 4 5 9 |SSGS Prerov 3.10. 2019

Florbal Mgr. Neradil 11 11 |SSGS Pierov 10. 12. 2019 |2. misto

Logicka olympidda Ing. Jedlickova 17 17 |zakladni kolo fijen 2019

Soutéz a podnikej |Ing. Peluhova 1 1 |krajské kolo 5.12. 2019 |2. misto M. Stoklasek
(MS03.)

Ekono_rplcka Ing. Peluhova 64 | 21| 85 [Skolnikolo prosinec

olympiada 2019

Finan¢ni gramotnost |Mgr. Havranova 107 | 28| 135 [Skolni kolo prosinec

2019

Wolkrav Prostéjov Mgr. Havranova 1 1 |okresni kolo, Atlas-Bios | 20.2.2020 |Mgr. Havranova — garant
soutéze, Mgr. Zakova -
porota

S TIPOU za Ing. Jedlickova 1 1 |TIPA, 20. 2. 2020

tajemstvim elektronu

Enersol Ing. Jedlickova 1 1 |krajské kolo 28.2.2020 (3. misto, Jan Odvrsa
(Mch 2.)

Pozn.: Z diivodu pandemie COV1D-19 a vyhlaseni nouzového stavu byly dalsi soutéze zruseny.




Priloha 1b k VZ 2019 - 2020 (za usek PV)

Soutéze zaku realizované v ramci praktického vyucovani

A) Skolni soutéZe:

Akce Ugast . Termin Umisténi
i Poradatel
. Vedouci . konani zakl
Specifikace Hochti | Divek |Celkem - .
- pisobnost - akce Skoly
Nejlepsi vyrobek Horak Ugast S&T VYHODNOCENO:
Trida: MSO 1./a, b Polansky 14 0 14 celoroéni 1l.az73.
Obor: MECHANIK SERIZOVAC Zé&kovsky - 8kolnf - misto v rmci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast S&T VYHODNOCENO:
Trida: MSO 1./c Kutéjova ) 6 8 celoroéni 1.az3.
Obor: - 8kolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast S&T VYHODNOCENO:
Trida: ZOK 1./b Ridl " 0 " celoroéni 1.az3.
Obor: OBRABEG KOVU - Skolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast S&T VYHODNOCENO:
Trida: JMZe 1./a Kutéjova . 6 10 celoroéni 1.az3.
Obor: JEMNY MECHANIK /Optik/ - Skolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Horék Ugast S&T VYHODNOCENO:
Tida/skupina: MSO 2./a Polansky 10 0 10 celorocni 1.a73.
Obor: MECHANIK SERIZOVAC Zé&kovsky - 8kolnf - misto v rmci skupiny OV
Nejlepsi Zak v rocniku oboru Ugast . VYHODNOCENO:
” Caletkova -SST- - .
Trida: MSO 2./b . celoroéni 1l.az73.
Skécel 2 9 11
Obor: - Skolnf - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast 5 VYHODNOCENO:
- Caletkova -SST- - .
Trida: JMI 2./a Skicel 4 4 g celoroéni 1l.az73.
Obor: JEMNY MECHANIK /Optik/ - 8kolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast S&T VYHODNOCENO:
Trida: ZOKA 2./a Senkyfik 0 0 o celorocni 1.a%3.
Obor: SM - Zdmecnik - 8kolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast 5 VYHODNOCENO:
» Horak -SST- &ni i
Trida: ZOK 2./b 5 . celoroéni 1l.az73.
L . Zakovsky | 12 0 12
Obor: OBRABEC KOVU - Skolni - misto v rdmci skupiny OV
Mechanik opravar Junior - automechanik| Ucast . VYHODNOCENO:
- Cechak -SST- - .
Trida: AT 3. o celoroéni 1l.az73.
] Toméik 13 0 13
Obor: MOMV /Automechanik/ - Skolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast S&T VYHODNOCENO:
Trida: ZOK 3./a Senkyfik 10 0 1 celorocni 1.a73.
Obor: SM - Zdmecnik - Skolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Horék Ugast S&T VYHODNOCENO:
Tfida: ZOK 3.b, ¢ Zakovsky 17 1 18 celoroéni 1.az3.
Obor: OBRABEC KOVU Miller - kolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi Zak v rocniku oboru Horék Ugast S&T VYHODNOCENO:
Trida: MSO 3./a, b Polansky 15 0 15 celoroéni 1l.az73.
Obor: MECHANIK SERIZOVAC Zé&kovsky - 8kolnf - misto v rmci skupiny OV
Nejlepsi vyrobek Ugast 5 VYHODNOCENO:
- Caletkova -SST- - .
Trida: JMI 3./c . celorocni 1l.az73.
) _ Skacel 2 8 10
Obor: JEMNY MECHANIK /Optik/ - 8kolni - misto v ramci skupiny OV
Nejlepsi Zak v rocniku oboru Horék Ugast o&T VYHODNOCENO:
Trida: MSO 3./a Polansky 1 0 1" celoroéni 1.az3.
Obor: MECHANIK SERIZOVAC Z4kovsky - Skolni - misto v rami skupiny OV
Nejlepsi Zak v rocniku oboru Ugast . VYHODNOCENO:
” Caletkova -SST- o .
Trida: MSO 3./b . celoroéni 1l.az73.
Skécel 0 5 5
Obor: - 8kolni - misto v ramci skupiny OV




B) SoutéZe firemni, regionalni, krajské, celorepublikové...

Soutéz Ugast 5 Termin Umisténi
Pedagogicky Poradatel - .
B donrovod ) ) konani z&ka
Specifikace p Hochii | Divek |Celkem .
- pusobnost - akee Skoly
Ridi¢ bez alkoholu - krél silnic . Ugast VOS a SS automobilni, U Drahy 6 25.
SOD: MOMV - Automechanik (T:s;hjt 3 0 3 Zabreh 09. 2. misto: - DRUZSTVO -
21 Zaku z(e) 7 ; stfednich Skol - krajské - 2019
Ugei instalatér Utast S§ elezniéni, technicka a sluzeb 29. 2. misto: - DRUZSTVO -
SOD: Hajek ) 0 ) Generala Kratkého 30, Sumperk 01. 2. misto jednotlivci - postup (CR)
12 28k( z(e) 6 ; stiednich skol - krajské - 2020 6. misto jednotlivci
Uceii instalatér Ucast Stredni Skola polytechnicka 26.-28.
SOD: Hajek . . . Jilova 164/36g, Brno 02. 21. misto jednotlivci
24 Zaku z(e) 16 ; stfednich $kol - celorepublikové - 2020
Autoopravaf JUNIOR 5 Ugast VOS a SS automobilni, U Drahy 6 04. e o
- Cechak Zabieh 03 4. misto jednotlivci
SOD: MOMV - Automechanik Dolezel 2 0 2 ' 8. misto jednotlivci
12 zaku z(e) 6 ; strednich kol - celorepublikova - 2020
KOVO JUNIOR Ucast 8S zeleznicni, technicka a sluzeb 04. 5. mistn iednoflivel
. ) - & . misto jednotlivci
. L ZAn K Generala Kratkého 30, Sumperk .
VS,OD' M Zavmeclnlkv Senkyfik 2 0 2 P 03 6. misto jednotiivci
10 Zakd z(e) 5 ; stiednich skol - krajské - 2020




Piiloha & Ic k VZ 2019-20 (za Usek DM)

Pi‘ehled soutéZi a akei v rdmci domova mladeze ve Skolnim roce 2019/20

Druh akce Zaméreni Datum aézgfr?itkﬁ Poradatel
Charitativni sbirka petvicek Charitativni 09/19-06/20 Cely DM DM
Dobry andél- 7 813,-K¢& Charitativni 09/19-06/20 Cely DM Dobry andél
Kabelkovy veletrh Charitativni 10/ 2019 Cely DM

Sbirka oSaceni pro Azylovy dim pro matky s détmi v Pferové Charitativni 09/19-12/19 Cely DM DM
IAdaptace na pobyt v DM s psycholozkou Spolecenské 09/2019 57 DM
Poznej Prerov Kulturni 09/2018 25 DM
Taborak Spole¢enské 09/2019 70 DM
Divadelni pfedstaveni , Kdyz ko¢ky nejsou doma“ Kulturni 09/2019 16 MD Pterov
Filmové predstaveni , Krvava nevésta“ Kulturni 09/2019 11 Kino Hvézda
Malovani na oblicej- Halloween Spolecenské 10/2019 8 DM
Divadelni pfedstaveni ,, Velké lasky v malém hotelu® Kulturni 10/2019 15 MD Prerov
Filmové predstaveni ,To kapitola 2“ Kulturni 10/2019 35 Kino Hvézda
\Workshop ,, Dekorace z pfirodnin a podzimni peceni® VSestrannost 10/2019 25 DM
Turisticka vychazka po okoli Pferova Sport 10/2019 11 DM
Svatek zesnulych ve Spanélsku- zdobeni trad. susenek VSestrannost 10/2019 15 DM
Fitness tyden Sport 11/2019 72 DM
\Vylet na hradby Sport 11/2019 14 DM
Prednaska , Domaci nasili“ Spolecenské 11/2019 30 DM
Zdobeni adventnich véncl VSestrannost 11/2019 14 DM

|, Vanodni hvézda“- sbirka pro nadaci Sance- 3300,- K& Charitativni 11/2019 Cely DM |Nadace Sance
Halloweenské tvoreni a pe€eni ¢arodéjnych prsta VSestrannost 11/2019 19 DM
Divadelni predstaveni , Carod&jky v kuchyni Kulturni 11/2019 9 MD Prterov
Tvoreni na téma Mexico city VSestrannost 11/2019 12 DM
Priprava DOD- peceni lineckych srdicek VSestrannost 12/2019 18 DM
Predvanoc¢ni zapas ve volejbale Sport 12/2019 12 DM
Turnaj ve fotbalku Sport 12/2019 12 DM
\Vyroba vanoénich dekoraci z kvétinaca VSestrannost 12/2019 10 DM
Ekohratky- stromecky z PET lahvi a vanocni peceni VSestrannost 12/2019 15 DM

| Cesko zpiva koledy* Kulturni 12/2019 30 Pfgr?/igko
MikulaSska nadilka na DM VSestrannost 12/2019 Cely DM DM
Prochazka vano¢nim Pferovem Spolecenské 12/2019 10 DM




\Vyroba vanoc¢niho video-pfani VSestrannost 12/2019 15

Prvodarci- akce Daruj krev Spolecenské 12/2019 10 Nemocnice PF.
\Vanoc¢ni trhy Olomouc Spolecenské 12/2019 12 DM
Beauty posezeni s dévcaty Spolecenské 12/2019 7 DM
Deskobrani- deskové hry v klubu SpoleCenské 12/2019 25 DM
'Vanocni posezeni vychovnych skupin Spolecenské 12/2019 Cely DM DM
Soutéz o nejhezCi vanocni stromek na patrech Spolecenské 12/2019 Cely DM DM
Pfednaska ,Drogovy kviz" Spolecenské 01/2020 26 DM
Turnaj v pexesu SpoleCenské 01/2020 12 DM
Popcorn vecirek Spolecenské 01/2020 19 DM
\Workshop peceni palacinek a scrapbooking obrazky VSestrannost 01/2020 12 DM
\Vyroba krmitek pro ptaky Spolecenské 01/2020 21 DM
Sport a turistika- vylet na Zebragku Sport 01/2020 21 DM
Peceni pizzy Spolecenské 01/2020 11 DM
\Workshop vyroba pomazanek a pe€eni Raffaelo VSestrannost 02/2020 12 DM
Bazarek obleceni Spolecenské 02/2020 20 DM
Filmové predstaveni ,P¥iliS osobni znamost® Spolecenské 02/2020 31 DM
\Valentynsky vecirek Spolecenské 02/2020 19 DM
\Valentynska vyzdoba DM VSestrannost 02/2020 Cely DM DM
Deskové hry VSestrannost 02/2020 15 DM
\Workshop ,Peceni babovek* VSestrannost 03/2020 12 DM
Filmové predstaveni ,V siti“ Kulturni 03/2020 45 DM




Piiloha é. 2

Ze zajmové ¢innosti domova mladeze ve Skolnim roce 2019/20

Vychovatelé domova mladeZe se v kazdém $kolnim roce snazi zptijemnit zakim nastup do domova
mladeZe a pomoci s adaptaci na nové prostiedi. Pfipravujeme pro zaky seznamovaci taborak a
adaptacni kurz ve spolupraci se Skolni psycholozkou.

V domové mladeze probihd rozmanitd zajmova cCinnost, kterou spolu s kolektivem vychovateld
organizuji také samotni ubytovani Zaci a studenti. Ucast na volno&asovych aktivitach je dobrovolna,
snazime se podporovat Z&ky v mimoskolnich aktivitach a nabizet jim zajimavy program, ktery muize
obohatit jejich Zivot o nové dovednosti a zkuSenosti.




Zajmoveé krouzky
Ubytovani Zaci se aktivn€ zapojili do ¢innosti téchto zajmovych krouzku:

Sportovni ¢innosti /posilovna/

Micové hry /volejbal, vybijena, sdlova kopana /
Badminton

Fitness posilovani

Anglictina

Joga

Kulturni a spole¢ensko-védni aktivity

Tvoftivé dilny

Damsky klub

Workshopy

Sportv DM

Pro ¢innost sportovné zamétenych krouzkl byla vyuzivana vlastni sportovisté skoly — sportovni hala,
2 posilovny v DM, studentsky klub.

Pro ¢innost ostatnich krouzkd byly vyuzivany vnitini prostory domova mladeze- vychovatelny,
studovny, studentsky klub.

Sportovni aktivity pro ubytované studenty zajistovali vychovatelé DM Ing. Josef Kacerle,
Bc. Kvétoslava Juhaszova, Nikol Bednaiikova, Adéla Halmaziova, Bc. Monika Zakova




Poznavaci a kulturni vychazky

Vychazky pro zaky zaméfené na poznavani mésta Pierova a seznameni zaku s historii, kulturnim a
prirodnim bohatstvim mésta.

Workshopy

Vzhledem k faktu, Ze jsou v domové mladeze ubytovana hlavné dévcata, zajimaji se nejvice o vateni,
peceni, vyrobu dekoraci a darkd. Velky zajem je také o workshopy, které se tykaji péce o télo, vlasy,
nehty







Vano¢éni obdobi

V obdobi Vénoc se ubytovani studenti svychovateli podili na vyzdobé domova mladeze,
nezapominame na Mikulasskou nadilku, pe¢eme cukrovi a probihaji vano¢ni sportovni turnaje a velmi
hezka vanoéni posezeni. Zapojujeme se do akce ,,Cesko zpiva koledy®, navitévujeme vanoéni trhy.
Vyrabime adventni vénce a prispivame do charitativni sbirky prostfednictvim nakupu vanocnich
hvézd.




Kulturni ¢innost

7o~

Bohata kulturni ¢innost organizovana domovem mladeZe nabizi zakiim promitani filmt, hudebni
velery, recitaly. Zaci se také Gicastni kulturniho déni ve mésté Prerové, které pro né sleduje,
doporucuje a zajistuje pani vychovatelka Mgr. Regina Sohlichova

Organizujeme pro zaky zajimavé workshopy, pfednasky na spolecensky dulezita témata, napf.
drogova problematika, domaci nasili, poruchy piijmu potravy, ekologie.

Potéddame tématické vecirky, upozoritujeme na ceské i svétové tradice.




Charitativni ¢innost

Zé4ci domova mladeZe jsou také vedeni k socidlnimu citéni a toleranci. Pravidelné se zapojujeme
do charitativnich shirek. V letosnim $kolnim roce jsme nadale pokracovali ve sbirani vi¢ek ,,Shirka pet
vi¢ek“ pro vybrané postizené dité. Rovnéz sbirame hracky pro déti hospitalizované v pierovské
nemocnici, vybrali jsme velké mnozstvi détského a damského oSaceni pro azylovy diim pro maminky
S détmi a zacCastnili jsme se charitativniho kabelkového veletrhu. V obdobi Vanoc také zakupujeme
vano¢ni hvézdy, vytéZzek je opét uréen pro charitativni ucely. A domov mladeze je také Dobrym
andélem. V tomto Skolnim roce se také Zaci zapojili do akce Prvodarci a darovali v pierovské
nemocnici krev. Vychovatelé domova mladeze se rovnéz zapojili do vyroby chobotniéek pro
nedonosené déti a do $iti rousek v obdobi koronavirové situace.

Komu jsme prispéli:

VYSE POMOCT: 350 KC



RI"JZA MACOVA
VYSE POMOCI: 1 074 KC

MARCELA ZETOCHOVA

VYSE POMOCTI: 964 KC
el .

VYSE POMOCI: 1 321 KC



LINDA LEKSOVA

VYSE POMOCT: 508 KC
K r .

VYSE POMOCI: 761 KC

GABIL FAJFROVA
VYSE POMOCI: 1 152 KC




JOSEF HUSAREK
VYSE POMOCI: 62 KC

IVANA PATAKOVA
VYSE POMOCI: 737 KC

KRISTYNA KUBATOVA
VYSE POMOCI: 584 KC

Prvodarci:

NADEJE
se prvodarcem krve a pfidej se k nam

DARU] I(REV
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Sbirka osaceni pro azylovy dim

VENUIE DOMOV MLADEZE PRI
sTREDNI SKOLE TECHNICKE

Sbirka pet vicek
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Infopanely a vyzdoba DM

K riznym tématiim si zaci pod vedenim vychovatelil zhotovuji infopanely, které jsou umistény ve
spole¢nych prostorach domova mladeze a kde najdou vsechny dtlezité informace o DM, o akcich,
které se uskute¢ni v DM ale také ve mésté a okoli.

Ve spolupréci s vychovateli se studenti podileji na vyzdobé samotného domova mladeze, chodeb,
kuchyn€k i pokoji. Velké mnozstvi vyrobkl je vytvafeno v krouzku Tvofivé dilny, ktery vede
vychovatelka Zaneta Cerna.

&L
A P

A
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Fitness tyden

V ramci propagace sportovni ¢innosti zadame kazdorocné mésto Prerov o finanéni piispévek na
celotydenni sportovni akci, ktera se uskuteCtiuje ve spolupraci s fitness studiem pod vedenim
vychovatelky a lektorky Nikol Bednatikové.

Konec Skolniho roku

S ohledem na mimoiadnou situaci se Skoly a domovy mladeze pro Zaky k 11. 3. 2020 uzaviely a
spole¢né ukonceni $kolniho roku se neuskute¢nilo. V souhlasu s vyhlagenymi opatfenimi vSak bylo
maturujicim zakim a zaktm ukoncujicim studium v u€ebnich oborech umoznéno bezpecné ubytovani
v dobé skolnich konzultaci a zavérecnych zkousek. Domov mladeze byl vybaven dezinfekénimi
prostfedky u hlavniho vstupu i v jednotlivych pokojich a na toaletich. Zaci byli ubytovani jednotlivé.
Vychovatelé se zapojili do celorepublikového Siti rousek.

|



Priloha 3a) k VZ 2019-2020

wewr

Slavnostni zahajeni $kolniho roku pro 1. roéniky prob&hlo v pondé&li 2. za¥i 2019. Reditel SST
Mgr. Frantiek Sober piivital Zaky prvnich roénikd &tyfletych a tfiletych obortia zakam i
pritomnym rodi¢tim bylo pfedstaveno vedeni Skoly, tfidni ucitelé a ucitelé odborného vycviku.
Svij prvni den v nasi Skole zakon¢ili ,,prviiaci® prohlidkou arealu skoly.

Ve dnech 3. — 10. zafi 2019 prob¢hly jako kazdoro¢né dvoudenni adaptaéni programy pro Zaky 1.
ro¢nikd.

Dne 24. zati 2019 probéhl v Hotelu Jana jiz 5. roénik Burzy prace a vzdélani. Této akce se
zucCastnilo 24 zaméstnavateli a 15 skol, mezi nimiz byla i nasSe Skola, ktera se snazila predstavit
obory vzdélavani praktickymi ukazkami ¢innosti jednotlivych femesel, aby oslovila hlavné zaky
zakladnich Skol a jejich rodice a pomohla jim pii vybéru perspektivnich obort vzdélani.
Navstévnici tak mohli vidét zaky stavebnich obord pifi montazi umyvadla, lepeni dlazby,
konstrukci makety krovu, zhotoveni krytiny ze Sindelli, vytvareni kreativnich malifskych technik,
¢i si mohli nechat vyc¢istit bryle zaky oboru optik. Své prezentace predvedly také strojirenské
obory.

Zafi, fijen zaci 2. a 3. ro¢niku oboru MNP navstivili Dim barev Pferov — s Ing. DoleZelovou
a PolaSkovou — seznameni s novinkami v NH.

Dne 2. fijna 2019 navstivili Zaci oboru Stravovaci a ubytovaci sluzby vystavu OLIMA - Festival
gastronomie a napoji, konanou na vystavisti v Olomouci v ramci vystavy Flora 2019. Z&ci si
prohlédli vystavu nejriznéjSich druhli ovoce a zeleniny, ochutnali vzorky regionalnich potravin a
sledovali piipravu riznych pokrmi. Zaky doprovazely vyulujici odbornych piedméti Ing.
Zuzana Kyseldkova a Zdenka Zat'ovi¢ova.

NaSe 3kola se letos pfipojila k Evropskému tydnu programovani Code week 2019. Zéci 1.
rocniku oboru Optik si v hodiné¢ ICT pohrali s rozSifenou realitou a vyzkousSeli zaklady
blokového programovani.

Dne 22. fijna 2019 prob&hl na nasi Skole jiz 11. ro¢nik ,,.Dne zdravého Zivotniho stylu®, na
kterém se zaci prvnich a druhych ro¢nika dozvédéli, jaké potraviny by méli jist, aby byli zdravi
nebo jaky je vyznam pohybu a dusevni hygieny v Zivot¢ a mnoho dal$ich informaci. Tuto aktivitu
velmi profesionalné piipravili Zaci oboru Stravovaci a ubytovaci sluzby pod vedenim vyucujicich
odbornych predméti a odborného vycviku. Také letos se podatila, diky vedouci nasi jidelny Ing.
Hany PospiSilové, spoluprace s nékterymi dodavateli nasi jidelny, ktefi nam poskytli na tuto
aktivitu své produkty, za coZ jim dékujeme. Mezi tyto dodavatele patii napt. CEROZFRUTCH, s.
r. 0 — Velka Bystfice, Pekarna Racek Prerov, Rudolfovo pekafstvi, Lagris a.s. — Dolni Lhota,
Usovsko FOOD a.s., NET PLASY, s. r. 0. — MIékarna Bysttice pod Hostynem. Tyto potraviny
slouzily nejen jako ukazky zdravé vyzivy, ale také si na nich zéci pochutnali, protoze dévcata
Z nich piipravila ob&erstveni pro jednotlivé tiidy. Zaci oboru SUS kromé piipravy zdravych


https://codeweek.eu/
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potravin nakreslili také plakaty (pomahali jim také spoluzaci oboru Malifské a natéracské prace),
vytvorili prezentaci k danému tématu a ,,ucili“ své spoluzaky a ostatni zaky nasi Skoly, jak zdravé
Zit. Zé&ci nebyli viak jen pasivnimi posluchaéi, ale mohli si své znalosti o zdravé vyzivé zméfit se
svymi spoluzaky v soutézich, které si pro né¢ vyucujici piipravili — soutézni test, kiiZzovky
a poznavani potravin. Nechybél také zabavny test na ovéfeni, jak zaci zdravé ziji s navodem, jak
zlepsit svlij zivotni styl. Vitézim soutézi byly piredany uziteCné ceny. Na organizaci této aktivity
se podilely vyucujici Ing. Jitka DoleZelova, Zdenka Zatovicova, Mgr. Bohdana Beranova a Ing.
Zuzana Kyseladkova. Aktivita prob&hla v ramci projektu prevence a projektu IKAP.

Nase 3kola se letos pfipojila k Evropskému tydnu programovani Code week 2019. Zaci 1.
ro¢niku oboru Optik si v hodin¢ ICT pohrali s rozsifenou realitou a vyzkouseli zaklady
blokového programovani.

Studenti 2. ro¢niku oboru Optik spolu s Mgr. Alenou Batinovou navstivili dne 22. listopadu
2019 Katedru optometrie UP Olomouc, kde se sezndmili s vySetfovacimi postupy a piistroji
Z oboru optometrie. Zaroven méli moznost poznat prostory o¢ni optiky Piirodovédecké fakulty.
Akce navazuje na aktualné probirana témata z teoretické a praktické vyuky.

Dne 8. 11. 2019 navstivili Zaci stavebnich obori (tesaf, zednik, instalatér a malifské a natéracské
prace) a jejich vyucujici jiz tradicn¢ podzimni stavebni vystavu STAVOTECH 2019
v Olomouci.

V patek 15. listopadu 2019 se zaci tiidy MO3. zucastnili vyuky v Knihovné mésta Olomouce
na poboéce v Jungmannové ulici. Na programu byl Ernest Hemingway. Béhem vyukového
programu, ktery byl zaméfen na osobnost amerického spisovatele, nositele Nobelovy ceny
za literaturu, autora romanti - Komu zvoni hrana, Sbohem, armado, novely Stafec a mofe, se zaci
dozvédéli mnoho nového zjeho zivota a dila. Cely program byl zaméfen na rozvoj jazykové
komunikace a byl doplnén filmovy ukazkami. S KMO byla navdzéana spolupréace v rdmci projektu
IKAP.

Dne 19. listopadu 2019 zorganizovali ¢lenové KMK STA (projekt IKAP) Ing. Jitka DoleZelova
a Josef PospiSil odborny workshop pro pedagogy a zaky ,,.Dekorativni nastiiky*. Cilem aktivity
bylo hlavné sezndmit vyucujici s novinkami z oboru, aby vyuka odbornych pfedméti byla
aktualni a zahrnovala nejnové¢jsi trendy v povrchovych Upravach predméti a stavebnich
konstrukci. Nejprve byli Gcastnici workshopu sezndmeni se zasadami BOZP. Pak nasledovala
teoreticka Cast, ve které Ing. Dolezelova vysvétlila zucastnénym jednotlivé techniky
dekorativnich nastfikli, vénovala se materialim a natadi, které se pouzivaji na tyto techniky
a pouzitim technik v praxi. Pan Josef Pospisil pak vysvétlil technologicky postup nastiiku GOTA
a predvedl ndzornou ukazku. Nasledovalo vyzkouSeni techniky vyucujicimi a Zaky. Pak se lektofi
vénovali dekorativnimu nastfiku Variopaint a taktéz prob¢hla praktickd ukazka a vyzkouSeni
techniky vyucujicimi 1 zaky. Nakonec probéhla diskuze a zodpovézeni dotazii.

Studenti 4. ro¢niku oboru Optik se dne 26. listopadu 2019 zGcastnili exkurze v Meopté a. s.
Seznamili se s postupy méfeni a pfistroji v laboratofi spektroskopie a interferometrie. Tato
navs§téva Meopty navazuje na aktualné probirana témata v teoretické a praktické vyuce.
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V patek 29. listopadu 2019 zaci tiidy MSO2. absolvovali trochu jinou hodinu d&jepisu —
Vv Knihovné mésta Olomouce se dozvédéli formou workshopu sndzvem Anna Frankova,
Zidovské divka v tézké dobg, kdo byla Anna Frankova, jaky byl jeji zivot a pro¢ si psala denik. A
samoziejmé si prohloubili i své znalosti o problematice holocaustu. To vSe bylo propojeno
ukézkami z filmu, cetbou pasazi z Annina deniku a vzpominkami pamétnikd. Akce se
U ucastnikli setkala s ohlasem, problematice holocaustu se budeme vénovat i1 v tradicnich
hodinach déjepisu.

Ve dnech 21. listopadu a 5. prosince 2019 probéhly na nasi $kole Dny otevienych dvefi. Zaky
zavéreénych ro¢nikll zakladnich Skol a jejich rodice provedli aredlem Skoly naSi Zaci a spolu
s vyucujicimi jim poskytli informace o jednotlivych oborech.

Stalo se uZ tradici, Ze v ¢ase adventnim vyrazi skupina zaki do Vidné, aby nasala atmosféru
hlavniho mésta Rakouska. Nejinak tomu bylo i letos — v mrazivém ranu 11. prosince v Sest hodin
rano nasedlo 38 zaku nasi Skoly do autobusu CK Rialto a vydalo se na cestu, kterd rychle ubihala.
Hlavni mésto Rakouska nas pfivitalo sice sluneénym, ale hodné chladnym pocasim. Nejdiive
jsme sprivodcem Ing. Richardem Siskou absolvovali téméf tithodinovou prochazku
po nejznaméjsich mistech — Hofburg, Stephansdom, Albertina, Spanélska dvorni jizdarna,
starovidenisky vano¢ni trh Freyung, videnisky trh Am Hof... Pak nas c¢ekala prohlidka
Ptirodovédného muzea. Pod jednou stfechou muzea, které¢ se nachazi nedaleko Hofburgu, jsme
ziskali fascinujici ptehled o d&jindich Zem¢é - od hmyzu ptes drahokamy a mineraly az po
ptakojestéry. Videli jsme bezpocet vycpanych exponati jiz vyhynulych nebo extrémné
ohroZenych zvifecich druht, které dodavaji muzejni sbirce nezmérnou hodnotu. Po chvilce
osobni volna, jsme naSe putovani zakonCili na videnském vano¢nim snu — na ndmésti
Rathausplatz, kde vladne ta pravd vano¢ni atmosféra. A pak nas uz Cekala jen cesta zpatky
do Prerova... ub&hla rychle, vétSina z nds, unavena témét celodenni chiizi, cestu prosté prospala.
Vratili jsme se vano¢né naladéni a plni zazitku.

Dne 10. 01. 2020 - Pterov diim u Bec¢vy (Spalenec) — 5 zaki 1. ro¢niku oboru tesat se sezndmilo
s montazi stiechy kryté bridlici.

Dne 13. 01. 2020 - Richter + Frenzel s. r. o. Pfrerov — 5 zakt 2. ro¢niku oboru instalatér
se sezndmilo se sanitarni technikou, sprchovymi kouty a s riznymi typy van.

Dne 15. 01. 2020 — SST dilna malif — 5. z4k® 2. ro¢niku oboru malif a 5. zaki 2. a 3. roéniku
oboru MNP se zlcastnilo prezentacni akce firmy SEMIN. Zaci se seznamili se sortimentem
a produkty spolecnosti. Praktické ptredvedeni vybranych materialu.

Zaci oboru Provoz a ckonomika sluzeb absolvovali ve &tvrtek 23. ledna 2020 exkurzi
ve sttedisku vyroby krmiv, které je soucasti podniku RenoFarma Troubky. M¢li tak moznost
vidét proces piipravy krmiv pro hospodaiska zvirata a zvifata v zoologickych zahradach.

Dne 24. ledna 2020 zaci nasi skoly pod vedenim vyucujicich navstivili Fyzikalni kaleidoskop,
ktery potada Prirodovédecka fakulta UP Olomouc. Jedna se o Den otevienych dvefi, ktery nasi
studenti navstévuji kazdoro¢n€. Maji moznost se seznamit s vybavenim a praci specializovanych
laboratofi. Pate¢ni exkurze se zGcastnili Zzaci studijnich skupin Optik a Jemny mechanik — optik.



Navstivili laboratofe infraoptiky, kvantové optiky, méteni vlastnosti lidského oka. Tato akce je
pro nase zaky vzdy piinosem.

Ve stiedu 29. ledna 2020 se dvouclenné druzstvo naSich Zakd oboru Instalatér (Petr Volek
a Michal Musil) zG¢astnilo krajského kola soutéze ,,UCEN INSTALATER 2020%. Potadatelem
soutéze byla Stiedni $kola Zelezniéni, technickd a sluzeb v Sumperku. Garantem soutéZe byl
Cech topenaiti a instalatérdt CR, Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy CR. V soutdZi
museli Z&ci v sedmi disciplinch prokéazat jak znalosti z teorie, tak i praktické dovednosti. Cekalo
je 100 testovych otazek, po jejichz absolvovani nasledovala prakticka c¢ast — pajeni a lisovani
médi, svareni plastl, svafeni a ohybani oceli, kompletace umyvadla véetné zkousky tésnosti
sifonu a kompletace zdvésného systému toalet. Hodnotici komisi tvofili zastupci Cechu topenait
a instalatért a dalsi odbornici v oboru. Mezi jednotlivci si 2. misto vydobyl Petr Volek, ktery se
tak nominoval na republikové finale, jez se bude konat na Stavebnim veletrhu v Brné. Druhy nas
zak Michal Musil se umistil na 6. miste. NaSe Skola se v druZzstvech umistila na 2. misté.
Za skvélou reprezentaci nasi Skoly dékujeme a prejeme hodn¢ $tésti v celorepublikovém finale!

Nase skola poradala 1 letos pro uchazee o maturitni obory dvoudenni pfipravny kurz, ktery
probéhl v prostorach Skoly ve dnech 13. a 14. tnora 2020. V ramci piipravy uchazeci
absolvovali pfipravu z cCeského jazyka a matematiky a mohli si vyzkouSet celou piijimaci
zkous$ku nanecisto, a to véetné rozboru zadani.

Jiz tradicné se dne 20. unora 2020 konala okresni pfehlidka uméleckého pfednesu ve Stiedni
Skole technické Prerov, a to pod zastitou Stiediska volného casu Atlas a BIOS, Prerov. Seslo se
celkem 8 mladych lidi, ktefi ve vékovych kategoriich do 18 let a do 21 let prednaseli vybrané
texty. Jejich vystoupeni hodnotila odborna porota. VSichni zicastnéni prozili piijemné dopoledne
postupuji Bohuslava Fréharova, Hana Kralova a Michaela Pazourova, viechny z GJB a SPgS
Pterov. Po vyhlaseni nejlepSich a pfedani diplomt a cestnych uznéni nasledovala neformalni
diskuze poroty srecitatory, pii které padla fada pochvalnych slov k pfedvedenym vykontum
I vybéru textll a také uzite¢nych rad pro dalsi vystupovani zacastnénych.

Projektovy den s Policii CR se konal v patek 21. (inora 2020 a zugastnilo se ho 26 nasich zakd
ze ttetich ro¢nikl ucebnich a maturitnich obori. Cilem projektového dne bylo piiblizit studentim
&innost policie, informovat o pozadavcich na uchazede o praci u Policie CR a objasnit aktualni
bonusy nabizené uchazectim. Také Zaci nasi Skoly se do akce aktivné zapojili a na vlastni kizi si
vyzkousSeli naro¢nost pfijimacich fyzickych testii. Projektovy den byl rozd€len do dvou casti.
V jedné casti si vSichni studenti mohli vyzkousSet vstupni fyzické testy, jejichz uspésné
absolvovani je nezbytné pro pifijeti k Policii CR. V druhé &asti v aredlu Obvodniho oddéleni
Policie CR, Pterov II, U Vystaviité 18 byl pfipraven bohaty program z realného Zivota policisti.
Z4ci méli moZnost prohlédnout si prostory obvodniho oddéleni, véetnd cely pro umisténi
zadrzenych osob, stalé sluzby, kryté stfelnice, mozZnost zastfilet si na laserové stielnici,
prohlédnout si sluzebni vozidla, zbrané€, taktick¢ a balistické prostfedky, vysilacky a dalsi
vybaveni, které policisté redln¢ vyuzivaji pii vykonu sluzby. Na zavér se uskutecnila beseda.
Vsichni zd¢astnéni obdrzeli Osvédéeni za Gcast na Projektovém dni s Policii CR a drobné
upominkové pfedméty.



Dne 25. — 28. 2. 2020 se konalo v Brné celostatni kolo soutéze ,,Ucen instalatér 2020, kterého se
zucCastnili zaci 3. roc¢niku tohoto oboru. Tito Zaci se umistili v krajském kole této soutéze
na druhém a Sestém misté. Celostatnim kole se zdk Volek umistil na 21. misté.

Dne 4. biezna 2020 na VOS a SS automobilni Zabieh probéhlo regionalni kolo soutéze
Automechanik Junior 2020, kterého se zucastnilo celkem 6 Skol a 12 soutézicich, mezi kterymi
byli také dva naSi Zaci: Adam Adame a Filip Kaduch. Soutéz se skladala tradi¢né z poznavaci
a praktické casti. Celd soutéz probihala v pfijemném a ptatelském duchu a vSichni soutézici si
nepochybné odvazeli domt spoustu cennych zkuSenosti a dovednosti. Na§ zak Adam Adame,
vybojoval velmi pékné 4. misto, zak Filip Kaduch skon¢il na 8. misté. 1. a 2. misto ziskali Z&ci
poradajici Skoly a 3. misto obsadil Zak olomoucké skoly.

Dne 4. biezna 2020 rovnéz probéhl odborny workshop firem JUB, MEDIA CZ, B-COLOR,
kterého se zucastnili vyucujici odbornych stavebnich predmétt Skol zapojenych do projektu
IKAP a vybrani zaci oboru Malii a Malii'ské a natéracské prace nasi Skoly. Firma JUB ptedstavila
novinky ve svém vyrobnim programu v oblasti natérovych hmot pro malbu vcetné tmell
a fungicidnich pfipravki a dale nové druhy omitek a fasadnich natérovych hmot. Prezentace byla
doplnéna praktickymi ukazkami pouziti novodobych natérovych hmot, které predved] lektor
firmy pan Milan Weiser. Firma MEDIA CZ (GRACO), piedvedla novinky ve stiikaci technice,
které mohou uplatnit ve své praxi malifi i zednici nebo i jiné profese. Pro zicastnéné pedagogy
i zaky byla tato aktivita pfinosem v prohloubeni odbornych znalosti a dobrou zkusenosti.

Pro zaky konéicich ro¢nikd ucebnich i maturitnich obort zorganizovala VP, v pribéhu mésice
Ginora a biezna, besedy na Utadu prace v Pierové. Zéci ziskali informace o moznostech hledani
prace, o prubéhu pohovoru nebo jaké nalezitosti by meéla mit pracovni smlouva, Zivotopis
a podobné. Ziskali tak cenné informace, které se jim budou hodit i u zavérecnych zkousek, kde
jsou také otazky ze svéta prace, ale hlavné pii hledani budouciho zaméstnani.

V letosnim Skolnim roce konalo maturitni zkousky 21 prvomaturanti — Zaci obort Optik
a Mechanik sefizovac. V rdmci mimotadnych ,,covidovych* opatieni byla zruSena pisemna prace
z Ceského jazyka a cizich jazyki. Zaci tak psali didaktické testy a vykonali praktickou a Ustni
zkousku.

Vzhledem k mimofadnym opatfenim MZd CR se vyuka ve druhém pololeti $kolniho roku 2019 —
2020 uskutecnila ¢astecné distanc¢ni formou. Pro tuto formu vyuky vyuzivali ucitelé a Zaci IS
Edookit, Moodle a MS Teams (online hodiny). Od 11. 5. 2020 méli Zaci zaveérecnych ro¢nikl
moznost ucastnit se prezencné pripravy k maturitnim a zavéreénym zkouskam. Pro zaky ostatnich
ro¢nikt probéhly v tydnu od 8. 6. 2020 tfidnické hodiny.

V patek 26. 6. 2020 byla zakiim predana vysvédCeni a tim byl Skolni rok 2019 — 2020 v podstate
ukoncen. Na dny 29. a 30. 6. 2020 bylo zaktim udéleno feditelem SST volno.

V pondéli 29. 6. 2020 se sesli uspésni absolventi tfidy MSO 4. (obory Optik a Mechanik
sefizovaC) v Mervartové sale prerovského zamku, kde slavnostné ptevzali z rukou teditele SST
maturitni vysvédceni.



P#iloha 3b k VZ 2019/2020 (za Usek PV)

Prehled nejvvznamnéjSich akci Useku PV ve Skolnim roce 2019/2020

Datum r. 2019, r. 2020, akce, specifikace:

% 17.09.: Hyunday Nosovice (2. ro¢. MOMV-A: 18 7.) — vyroba automobild na lince.

R/
0.0

*

*

*

*

*

18. 09.: Velkoobchod Ptacek., Prerov (1. ro¢. Inst.: 12 Z.) — sanitarni technika, vany.

18. 09.: Besedy personalistl z n¢kolika firem strojirenskych a stavebnich (Pterov, Prostéjov, Olomouc)

zejmena s zaky 1. ro€. s naslednymi schiizkami s rodic¢i téchto zaku — stipendia.
07.-19. 09.: NAHRADNIi A OPRAVNE ZAVERECNE ZKOUSKY.

24.
24.
04.
09.
08.

09.
14.
21.
21.
05.
05.
06.
10.
13.
15.
18.
19.
04.
04.
03.

09.:
09.:
10.:
10.:
11

11.:
11.:
11.
11.
12.

12

Velkoobchod Ptacek., Prerov (2. ro€. Inst.: 5 7.) — osazovaci predméty.

Burza prace — Hotel Jana, Pferov - navstéva a aktivni Gcast zaku pii pfedvadéni praci oboru.
OLIMA Olomouc (2. ro¢. SUS: 5 Z.) — vystava potravin, ovoce, zeleniny.

BVV Brno (2. - 4. ro¢. MS, 4. ro¢. O, 3. ro¢. Et, PES, 2. ro¢. SM, OK) — Strojirensky veletrh.
Stavotech Olomouc (2. + 3. ro¢. MNP: 5 7., 2. ro¢. MaL:27.,2. +3.10¢. T: 5 Z.,

2.ro¢. Ze: 2 7., 2. ro¢. Inst.: 7 2.) — stavebni veletrh (materialy, trendy v oborech stavebnictvi).
Jablotron (v COPT Krométiz 3. ro¢. MOMV-A: 3 Z.) — elektronické zabezpeceni automobild.
PSP Machinery, Prerov (1. + 3. ro¢. SM: 17) — technologické postupy.

I. DEN OTEVRENYCH DVERI A AKADEMIE REMESEL SST PREROV.

: Studentsky klub na DM (2. + 3. ro¢. SUS: 11 7.) — prezentace dezertd, - ukazky stolnic¢eni.

. 1I. DEN OTEVRENYC H DVERI A AKADEMIE REMESEL SST PREROV.

.. Studentsky klub na DM (2. - 3. ro¢. SUS: 10 Z.) — pe€eni vanocek, - zdobeni cukrovi.

—19.12.: OPRAVNE ZAVERECNE ZKOUSKY.

01.
01.:
01.:
02.:
02.:
03.:
03.:

: Pferov - Spalenec (1. ro¢. T: 5 Z.) — sezndmeni s montazi biidlicové strechy.

Richter + Fenzel, Pierov (2. ro¢. Inst. 5 Z.) — sortiment (vybér, nakup).

SEMIN (2. + 3. ro¢. MNP: 5 Z., 2. ro¢. MaL: 5 z.) — prezentace firmy (v dilnach OV).
Meopta Pierov (1. ro¢. OK: 11 Z.) — provoz, personalni zajisténi.

Park Michalov, Pterov (1. ro¢. T: 8 Z.) — poznavani stromtl, - vyuzitelnost dfeva z nich.
Jupol, Pterov (2. + 3. ro¢. MNP: 7 Z.) — maliiské barvy, fedidla, lepidla, tmely.

Betonika, Lobodice (2. ro¢. Ze: 4 Z.) — seznameni s vyrobou betonovych komponent.

-12. 06.: PISEMNE ZAVERECNE ZKOUSKY.
04. - 16. 06.: PRAKTICKE ZAVERECNE ZKOUSKY Z ODBORNEHO VYCVIKU.
15. - 24. 06.: USTNI ZAVERECNE ZKOUSKY.



OLOMOUCKY KRAJ
Jeremenkova 40a, 779 00 Olomouc

¢. j. KUOK 83649/2020

Zrizovaci listina Skolské rady
pri Stredni Skole technické, Pferov, Kourilkova 8

Olomoucky kraj v souladu s ustanovenim § 167 a § 168 zakona & 561/2004 Sb.,
o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy88im odborném a jiném vzdé&lavani (3kolsky
zakon), v platném znéni, vydava po schvaleni Radou Olomouckého kraje dne 27. 7. 2020
zfizovaci listinu Skolské rady pro pfispévkovou organizaci:

Nazev, sidlo a identifikacni Cislo pfispévkové organizace

Nazev: Stredni Skola technicka, Prerov, Koufilkova 8
Sidlo: 750 02 Prerov, Prerov I-Mésto, Kourilkova 1028/8
Identifikaéni Cislo: 19013833

Zfizovatel: Olomoucky kraj

ICO: 60609460

Skolska rada ma 6 &lentl a ve své &nnosti se Fidi podle § 167 a § 168 zakona
€. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (8kolsky zakon), v platném znéni.

Prilohou zfizovaci listiny je jmenny seznam ¢&len( $kolské rady.

Skolska rada se zfizuje s G&innosti od 27. 7. 2020.

V Olomouci dne 27. 7. 2020

7
Ladislav Oklesték
hejtman Olomouckého kraje




Pfiloha zfizovaci listiny €. j. KUOK 83649/2020 ze dne 27. 7. 2020

Clenové $kolské rady:

Zakonni zastupci nezletilych zaka, zletili zaci a studenti:

Renata Navratilova rodi€ovska dovolena 750 02 Prestavlky 11
Romana Zemankova  kontrolor jakosti (optiky) 751 21 Radvanice 56
Pedagogicti pracovnici Skoly:

Ing. Tomas Dostal ucitel teoretické vyuky 751 24 Prerov |I-Pfedmosti,
Tylova 1

Nadézda Caletkova ucitelka odborného vycviku 751 11 Susice 88

Zastupci zfizovatele:

Ing. Ivona jednatelka spole€nosti 751 04 Rokytnice 436
Kratochvilova AutoSkola — Kratochvilova M.,
Prerov
Jaromir Stiskalek junior feditel vyrobni divize 751 16 Tu€in 116
optika,

Meopta — optika, s.r.o.,
Prerov
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